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DECISION DEL CONSEJO
de 21 de octubre de 2010

relativa a la posicién que deberd adoptar la Unién Europea en el seno del Consejo de Asociacion
instituido por el Acuerdo Euromediterrineo, por el que se establece una asociaciéon entre las
Comunidades Europeas y sus Estados miembros, por una parte, y la Repiiblica de Tiinez, por
otra, con respecto a la adopcién de disposiciones de coordinacién de los sistemas de seguridad

(2010/698/UE)

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea y, en
particular, su articulo 79, apartado 2, letra b), leido en relacién
con su articulo 218, apartado 9,

Vista la propuesta de la Comisién Europea,
Considerando lo siguiente:

(1) El articulo 67 del Acuerdo Euromediterraneo por el que
se establece una asociacion entre las Comunidades Euro-
peas y sus Estados miembros, por una parte, y la Repi-
blica de Tunez, por otra () («el Acuerdo»), prevé que el
Consejo de Asociacién adoptard las disposiciones para
aplicar los principios de coordinacién de los sistemas
de seguridad social establecidos en el articulo 65 del
Acuerdo antes de finalizar el primer afio tras su entrada
en vigor.

(2)  El objetivo 29, segundo guidn, del Plan de Accién UE-
Tianez adoptado por el Consejo de Asociacion en virtud
de la Politica de Vecindad Europea el 4 de julio de 2005
requiere que el Consejo de Asociacién adopte una deci-
sién para aplicar el articulo 65 del Acuerdo.

(3)  De conformidad con los articulos 1 y 2 del Protocolo (n°
22) sobre la posicién de Dinamarca, anejo al Tratado de
la Unién Europea y al Tratado de Funcionamiento de la
Uni6én Europea, Dinamarca no participa en la adopcién
de la presente Decision, y no queda vinculada por ella ni
sujeta a su aplicacion.

() DO L 97 de 30.3.1998, p. 2.

(4  De conformidad con los articulos 1 y 2 del Protocolo (n°
21) sobre la posicién del Reino Unido y de Irlanda res-
pecto del espacio de libertad, seguridad y justicia, anejo al
Tratado de la Uni6én Europea y al Tratado de Funciona-
miento de la Unién Europea, y sin perjuicio del articulo 4
de dicho Protocolo, estos Estados miembros no partici-
pan en la adopcién de la presente Decisién y no quedan
vinculados por ella ni sujetos a su aplicacion.

HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

Articulo 1

La posicién que deberd adoptar la Unién Europea en el seno del
Consejo de Asociacién instituido por el Acuerdo Euromedite-
rréneo, por el que se establece una asociacion entre las Comu-
nidades Europeas y sus Estados miembros, por una parte, y la
Reptiblica de Tanez, por otra, por lo que se refiere a la aplica-
cién del articulo 67 del Acuerdo, se ajustard al proyecto de
Decisién del Consejo de Asociacion adjunto a la presente De-
cisién.

Articulo 2

La presente Decisién entrard en vigor el dia de su adopcidn.

Hecho en Luxemburgo, el 21 de octubre de 2010.

Por el Consejo
La Presidenta
J. MILQUET
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Proyecto de
DECISION N° ...|... DEL CONSEJO DE ASOCIACION

instituido por el Acuerdo Euromediterrineo por el que se establece una asociacién entre las
Comunidades Europeas y sus Estados miembros, por una parte, y la Republica de Tinez, por otra,

de ...

con respecto a las disposiciones de coordinacion de los sistemas de seguridad social contenidas en
el Acuerdo Euromediterrineo

EL CONSEJO DE ASOCIACION, (6)  El Reglamento (CE) n® 859/2003 del Consejo (%) ya am-
plia las disposiciones del Reglamento (CEE) n® 1408/71 y
del Reglamento (CEE) n® 574/72 a los nacionales de

Visto el Acuerdo Euromediterrdneo por el que se establece una terceros paises que, debido tinicamente a su nacionalidad,
asociacion entre las Comunidades Europeas y sus Estados miem- no estén cubiertos por las mismas. El Reglamento (CE) n°
bros, por una parte, y la Reptblica de Tianez, por otra (!), y, en 859/2003 ya incluye el principio de totalizaciéon de pe-
particular, su articulo 67, riodos de seguro adquiridos por los trabajadores tuneci-

nos en los distintos Estados miembros en lo que respecta
al derecho a determinadas prestaciones, con arreglo al

Considerando lo siguiente: articulo 65, apartado 2, del Acuerdo.

(7)  Puede ser necesario prever disposiciones especificas que
respondan a las caracteristicas propias de la legislacion de
Tunez para facilitar la aplicacién de las normas de coor-

(1) Los articulos 65 a 68 del Acuerdo Euromediterraneo por
el que se establece una asociacion entre las Comunidades
Europeas y sus Estados miembros, por una parte, y la

P , i dinacion.
Reptiblica de Tanez, por otra («el Acuerdo»), prevén la
coordinaciéon de los sistemas de seguridad social de Ta-
nez 'y de 105.EStad05 miembros con arreglo a los princi- (8)  Para garantizar una buena coordinacién de los sistemas
pios establecidos en el articulo 65. de seguridad social de los Estados miembros y de Ttdnez,

es necesario prever disposiciones especificas relativas a la
cooperacion entre los Estados miembros y Tiinez y entre
(2)  El articulo 67 del Acuerdo prevé que el Consejo de Aso- el interesado y la institucién del Estado competente.
ciacion adoptard una decisién con el fin de aplicar los
principios establecidos en el articulo 65 antes de finalizar
el primer afio tras la entrada en vigor del Acuerdo. (9) Deben adoptarse disposiciones transitorias destinadas a
proteger a las personas a las que se aplica la presente
Decisién y a garantizar que no pierdan derechos debido a
(3)  El objetivo 29, segundo guion, del Plan de Accién UE- su entrada en vigor.
Tanez adoptado por el Consejo de Asociacion en virtud
de la Politica de Vecindad Europea el 4 de julio de 2005
requiere que se adopte una decisién para aplicar el
articulo 65 del Acuerdo.

HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

PARTE [
4) En lo que se refiere a la aplicacién del principio de no DISPOSICIONES GENERALES
discriminacién, la presente Decision no debe conferir Articulo 1

derecho adicional alguno como consecuencia de determi-
nados hechos y acontecimientos ocurridos en el territorio Definiciones
de la otra Parte contratante, cuando tales hechos y acon-
tecimientos no se tomen en consideracién con arreglo a
la legislacion de la primera Parte contratante, salvo el
derecho a exportar determinadas prestaciones.

1. A los efectos de la presente Decision, se entiende por:

a) «Acuerdo»: el Acuerdo Euromediterrdneo por el que se esta-
blece una asociacién entre las Comunidades Europeas y sus

) o ) Estados miembros, por una parte, y la Republica de Ttnez,
(5) Al aplicar la presente Decision, el derecho a prestaciones

'p . ¢ por otra;
familiares de los trabajadores tunecinos debe estar supe-
ditado a que los miembros de sus familias residan legal-
mente con ellos en el Estado miembro donde estén em- b) «Reglamento»: el Reglamento (CE) n® 8832004 del Parla-
pleados. La presente Decision no debe dar derecho a mento Europeo y del Consejo, de 29 de abril de 2004, sobre
recibir prestaciones familiares por los miembros de su la coordinacién de los sistemas de seguridad social (%), de
familia que residan en otro Estado, por ejemplo en Tu- aplicacién en los Estados miembros de la Unién Europea;

nez.

- () DO L 124 de 20.5.2003, p. 1.
1) DO L 97 de 30.3.1998, p. 2. % DO L 166 de 30.4.2004, p. 1.
p P
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¢) «Reglamento de aplicacion» el Reglamento (CE) n°
987/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
16 de septiembre de 2009, por el que se adoptan las normas
de aplicacién del Reglamento (CE) n°® 883/2004, sobre la
coordinacién de los sistemas de seguridad social (1);

d) «Estado miembro»: Estado miembro de la Unién Europea;
e) «trabajador»:

i) a efectos de la legislacion de un Estado miembro, toda
persona que ejerza una actividad como trabajador por
cuenta ajena tal como se define en el articulo 1, letra
a), del Reglamento,

ii) a efectos de la legislacion de Tunez, toda persona que
ejerza una actividad como trabajador por cuenta ajena tal
como se define en dicha legislacion;

f) «miembro de la familia»:

i) a efectos de la legislacion de un Estado miembro, miem-

bro de la familia tal como se define en el articulo 1, letra

i), del Reglamento,

i) a efectos de la legislacién de Tiinez, miembro de la fa-
milia tal como se define en dicha legislacién;

g) «egislacion»:

i) en relacion con los Estados miembros, legislacion tal
como se define en el articulo 1, letra 1), del Reglamento,

i) en relaciéon con Tlnez, la correspondiente legislacion per-
tinente de aplicacion en Tdnez;

h) «prestaciones»:

i) en relacion con los Estados miembros, las prestaciones tal
como se definen en el articulo 3 del Reglamento,

i) en relaciéon con Tinez, las prestaciones correspondientes
de aplicacién en Tunez;

i) «prestaciones exportables»:
i) en relacion con los Estados miembros:
— pensiones de vejez,
— pensiones de supervivencia,

— pensiones de accidente de trabajo y de enfermedad
profesional,

— pensiones de invalidez derivada de accidentes de tra-
bajo y de enfermedades profesionales,

con arreglo al Reglamento, excepto las prestaciones espe-
ciales en metdlico no contributivas enumeradas en el
anexo X del Reglamento,

ii) en relaciéon con Tunez, las prestaciones correspondientes
previstas en la legislacion de Ttinez, excepto las presta-
ciones especiales en metdlico no contributivas estableci-
das en el anexo I de la presente Decision.

() DO L 284 de 30.10.2009, p. 1.

2. Otros términos utilizados en la presente Decisién se en-
tenderdn con arreglo a su definicion:

a) en relacién con los Estados miembros, en el Reglamento y
en el Reglamento de aplicacién;

b) en relacién con Tinez, en la legislacion pertinente aplicable
en Tdanez.

Articulo 2
Campo de aplicaciéon personal

La presente Decision se aplicard:

a) a los trabajadores de nacionalidad tunecina que estén o ha-
yan estado empleados legalmente en el territorio de un Es-
tado miembro y que estén o hayan estado sujetos a la legis-
laciéon de uno o mas Estados miembros, asi como a sus
supervivientes;

b) a los miembros de la familia de los trabajadores a que se
refiere la letra a), siempre que residan o hayan residido le-
galmente con el trabajador de que se trate en el Estado
miembro en el que dicho trabajador esté empleado;

¢) alos trabajadores que sean nacionales de un Estado miembro
que estén o hayan estado empleados legalmente en el terri-
torio de Tunez y que estén o hayan estado sujetos a la
legislacién tunecina, asi como a sus supervivientes, y

d) a los miembros de la familia de los trabajadores a que se
refiere la letra c), siempre que residan o hayan residido le-
galmente con el trabajador de que se trate mientras esté
empleado en Tinez.

Articulo 3
Igualdad de trato

1. Los trabajadores de nacionalidad tunecina que estén em-
pleados legalmente en un Estado miembro, y los miembros de
su familia que residan legalmente con ellos, disfrutardn, en re-
lacién con las prestaciones contempladas en el articulo 1, apar-
tado 1, letra h), de un trato sin discriminacién alguna por
razones de nacionalidad respecto de los nacionales de los Esta-
dos miembros en los que dichos trabajadores estén empleados.

2. Los trabajadores que sean nacionales de un Estado miem-
bro y estén empleados legalmente en Tanez, y los miembros de
su familia que residan legalmente con ellos, disfrutardn, en re-
lacién con las prestaciones contempladas en el articulo 1, apar-
tado 1, letra h), de un trato sin discriminacién alguna por
razones de nacionalidad respecto de los nacionales tunecinos.

PARTE II
RELACIONES ENTRE LOS ESTADOS MIEMBROS Y TUNEZ
Articulo 4

Supresion de las cldusulas de residencia

1. Las prestaciones exportables con arreglo al articulo 1,
apartado 1, letra i), a las que tengan derecho las personas a
que se refiere el articulo 2, letras a) y ¢), no estardn sujetas a
reduccién, modificacion, suspension, supresién o confiscacién
por el hecho de que el beneficiario resida:
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i) a efectos de una prestacion con arreglo a la legislacién de un
Estado miembro, en el territorio de Ttnez, o

ii) a efectos de una prestacion con arreglo a la legislacion de
Ttnez, en el territorio de un Estado miembro.

2. Los miembros de la familia de un trabajador a que se
refiere el articulo 2, letra b), tendrdn derecho a percibir las
prestaciones exportables en el sentido del articulo 1, apartado
1, letra i), del mismo modo que los miembros de la familia de
un trabajador nacional del Estado miembro de que se trate que
residan en el territorio de Ttinez.

3. Los miembros de la familia de un trabajador a que se
refiere el articulo 2, letra d), tendrdn derecho a percibir las
prestaciones exportables en el sentido del articulo 1, apartado
1, letra i), del mismo modo que los miembros de la familia de
un trabajador nacional de Tunez que residan en el territorio de
un Estado miembro.

PARTE 1II
DISPOSICIONES VARIAS
Articulo 5
Cooperacion

1. Los Estados miembros y Tunez se comunicardn toda in-
formacién relacionada con las modificaciones de sus respectivas
legislaciones que puedan afectar a la aplicacién de la presente
Decision.

2. A efectos de la presente Decision, las autoridades y las
instituciones de los Estados miembros y de Tinez se prestardn
sus buenos oficios y actuardn como si se tratase de aplicar sus
propias legislaciones. La asistencia administrativa facilitada por
dichas autoridades e instituciones serd, por regla general, gra-
tuita. No obstante, las autoridades competentes de los Estados
miembros y de Tanez podrdn concertar el reembolso de deter-
minados gastos.

3. A efectos de la presente Decision, las autoridades y las
instituciones de los Estados miembros y de Ttnez podrdn co-
municarse directamente entre ellas, y también con las personas
interesadas o con sus representantes.

4. Las instituciones y las personas cubiertas por la presente
Decisién estardn sujetas a una obligacién mutua de informacién
y cooperacion para garantizar la buena aplicacién de la presente
Decision.

5. Las personas interesadas estardn obligadas a informar
cuanto antes a las instituciones del Estado miembro competente
o de Ttinez, cuando este sea el Estado competente, y del Estado
miembro de residencia o de Tunez, cuando este sea el Estado de
residencia, de cualquier cambio en su situacién personal o fa-
miliar que tenga incidencia en sus derechos a las prestaciones
establecidas en la presente Decision.

6.  El incumplimiento de la obligacién de informar mencio-
nada en el apartado 5 podrd ser objeto de medidas proporcio-
nadas con arreglo a la legislacion nacional. No obstante, las
medidas deberdn ser equivalentes a las aplicables en situaciones

similares de orden juridico interno y no deberdn, en la practica,
hacer imposible o excesivamente dificil el ejercicio de los dere-
chos que la presente Decision concede a los interesados.

7. Los Estados miembros y Tunez podrin estipular disposi-
ciones nacionales que establezcan condiciones para la verifica-
cién del derecho a prestaciones para tener en cuenta el hecho
de que los beneficiarios se encuentran o residen fuera del te-
rritorio del Estado en el que estd situada la institucién deudora.
Tales disposiciones serdn proporcionadas, no presentardn nin-
gln tipo de discriminacién basada en la nacionalidad y se ajus-
tardn a los principios de la presente Decision. Dichas disposi-
ciones se notificardn al Consejo de Asociacion.

Articulo 6
Control administrativo y reconocimiento médico

1. El presente articulo serd aplicable a las personas a que se
refiere el articulo 2 que sean beneficiarias de las prestaciones
exportables a que se refiere el articulo 1, apartado 1, letra i), asi
como a las instituciones encargadas de aplicar la presente De-
cisién.

2. Cuando un beneficiario o solicitante de prestaciones, o un
miembro de su familia, se halle o resida en el territorio de un
Estado miembro cuando la institucién deudora se encuentre en
Tdnez, o en Tanez cuando la instituciéon deudora se encuentre
en un Estado miembro, el reconocimiento médico serd efec-
tuado, a peticién de esta institucion, por la institucién del lugar
de estancia o de residencia del beneficiario de acuerdo con los
procedimientos previstos en la legislacion que esta institucién
aplique.

La instituciéon deudora informard a la institucién del lugar de
estancia o de residencia de todo requisito especial que deba
cumplirse, en su caso, y de los puntos que abarcard el recono-
cimiento médico.

La institucién del lugar de estancia o de residencia transmitird
un informe a la institucién deudora que haya solicitado el re-
conocimiento médico.

La institucion deudora conservard la facultad de disponer que
un médico designado por ella reconozca al beneficiario, bien en
el territorio de estancia o de residencia del beneficiario o soli-
citante de prestaciones o en el pais en el que se encuentre la
institucién deudora. No obstante, inicamente se podrd invitar al
beneficiario a desplazarse al Estado de la institucion deudora a
condicién de que esté apto para efectuar ese desplazamiento sin
perjuicio para su salud y de que la institucién deudora sufrague
los gastos de viaje y estancia correspondientes.

3. Cuando un beneficiario o solicitante de prestaciones, o un
miembro de su familia, se halle o resida en el territorio de un
Estado miembro cuando la institucion deudora se encuentre en
Tuanez, o en Tanez cuando la institucion deudora se encuentre
en un Estado miembro, el control administrativo serd ejercido, a
solicitud de esta institucion, por la institucién del lugar de
estancia o de residencia del beneficiario.

La institucién del lugar de estancia o de residencia transmitird
un informe a la institucién deudora que solicité el control
administrativo.
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La institucion deudora conservard la facultad de disponer que
un profesional designado por ella examine la situacion del be-
neficiario. No obstante, Uinicamente se podrd invitar al benefi-
ciario a desplazarse al Estado de la instituciéon deudora a con-
dicién de que esté apto para efectuar ese desplazamiento sin
perjuicio para su salud y de que la institucién deudora sufrague
los gastos de viaje y estancia correspondientes.

4. Uno o varios Estados miembros y Ttnez podrin convenir
sobre otras disposiciones administrativas, que deberdn comuni-
car al Consejo de Asociacion.

5. Como excepcion al principio de asistencia administrativa
reciproca y gratuita que figura en el articulo 5, apartado 2, de la
presente Decision, la institucién deudora reembolsard el importe
efectivo de los gastos de los controles y reconocimientos men-
cionados en los apartados 2 y 3 del presente articulo a la
institucién que haya solicitado llevarlos a cabo.

Articulo 7
Aplicacién del articulo 90 del Acuerdo

El articulo 90 del Acuerdo se aplicard cuando una de las Partes
considere que la otra Parte no ha cumplido con las obligaciones
estipuladas en los articulos 5 y 6.

Articulo 8

Disposiciones especiales para la aplicacion de la legislacion
de Tinez

El Consejo de Asociacion podrd, en caso necesario, establecer en
el anexo II disposiciones especiales para la aplicacion de la
legislacion de Ttanez.

Articulo 9

Procedimientos administrativos derivados de otros
acuerdos bilaterales existentes

Los procedimientos administrativos incluidos en otros acuerdos
bilaterales entre los Estados miembros y Tunez ya existentes
podrdn seguir aplicdindose siempre que dichos procedimientos
no afecten negativamente a los derechos y obligaciones de los
interesados establecidos en la presente Decision.

Articulo 10

Acuerdos que complementan las modalidades de aplicacién
de la presente Decisién

Uno o varios Estados miembros y Ttnez podrdn celebrar acuer-
dos para complementar las modalidades administrativas de apli-
cacién de la presente Decision, en particular en lo que se refiere
a la prevencion y la lucha contra el fraude y el error.

PARTE IV
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y DISPOSICIONES FINALES
Articulo 11
Disposiciones transitorias

1. La presente Decision no originard ningtin derecho para un
periodo anterior a la fecha de su entrada en vigor.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 1, se originard
un derecho en virtud de la presente Decision, aunque se refiera
a una eventualidad anterior a la fecha de su entrada en vigor.

3. Toda prestacién que no haya sido liquidada o que haya
sido suspendida a causa de la nacionalidad o de la residencia de
la persona interesada serd, a peticion de esta, liquidada o resta-
blecida a partir de la fecha de entrada en vigor de la presente
Decision, siempre y cuando los derechos anteriormente liquida-
dos no hayan dado lugar a una liquidacién a tanto alzado.

4. Cuando la peticion a que se refiere el apartado 3 sea
presentada dentro de los dos aflos siguientes a la fecha de
entrada en vigor de la presente Decision, los derechos origina-
dos en virtud de la presente Decision serdn adquiridos a partir
de la fecha de entrada en vigor de la misma, sin que pueda
aplicarse a los interesados la legislacién de los Estados miem-
bros ni de Tinez sobre caducidad o prescripcion de derechos.

5. Cuando la peticién a que se refiere el apartado 3 sea
presentada después de haberse agotado el plazo de los dos
aflos siguientes a la fecha de entrada en vigor de la presente
Decision, aquellos derechos que no estén afectados por la ca-
ducidad o por la prescripcion seran adquiridos a partir de la
fecha de su peticién, salvo que resulte mds beneficioso lo dis-
puesto en la legislacién de cualquier Estado miembro o de
Tanez.

Articulo 12
Anexos de la presente Decision

1. Los anexos de la presente Decisién forman parte inte-
grante de la misma.

2. A peticién de Tinez, los anexos podran modificarse me-
diante decisién del Consejo de Asociacion.

Articulo 13
Entrada en vigor

La presente Decision entrard en vigor el primer dia del mes
siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de la Unién
Europea.

Hecho en ..., el ...

Por el Consejo de Asociacion
El Presidente
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ANEXO 1

LISTA DE PRESTACIONES ESPECIALES EN METALICO NO CONTRIBUTIVAS DE TUNEZ

ANEXO II

DISPOSICIONES ESPECIALES PARA LA APLICACION DE LA LEGISLACION DE TUNEZ



