LEGISLACION CONSOLIDADA

Orden PCM/1238/2021, de 12 de noviembre, por la que se publica el

Acuerdo del Consejo de Ministros de 2 de noviembre de 2021, por el

que se aprueban las instrucciones por las que se determina el

procedimiento de entrada y permanencia de nacionales de terceros
paises que ejercen actividad en el sector audiovisual.

Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica
«BOE» nim. 272, de 13 de noviembre de 2021
Referencia: BOE-A-2021-18582

TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacion: sin modificaciones

El Consejo de Ministros, en su reunion del dia 2 de noviembre de 2021, a propuesta
conjunta de los Ministerios de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, de Asuntos
Exteriores, Union Europea y Cooperacion, del Interior, de Industria, Comercio y Turismo y de
Asuntos Econdmicos y Transformacion Digital, ha adoptado el Acuerdo por el que se
aprueban las instrucciones por las que se determina el procedimiento de entrada y
permanencia de nacionales de terceros paises que ejercen actividad en el sector
audiovisual.

Para general conocimiento, se dispone su publicacion como anexo a la presente Orden.

Madrid, 12 de noviembre de 2021.—El Ministro de la Presidencia, Relaciones con las
Cortes y Memoria Democratica, Félix Bolafios Garcia.

ANEXO

Acuerdo por el que se aprueban las instrucciones por las que se determina el
procedimiento de entrada y permanencia de nacionales de terceros paises que
ejercen actividad en el sector audiovisual

El sector audiovisual ha experimentado en los ultimos afios una revolucién a nivel global.
La transformacién digital, la aparicibn de nuevos modelos de negocio y las nuevas
tecnologias han cambiado drasticamente la forma de produccion de contenidos
audiovisuales y las fronteras de los mercados nacionales de consumo audiovisual se han
difuminado. A nivel global, segun el informe de Olsberg-SPI5, la suma de las inversiones
efectuadas en 2019 por comparfias como Netflix, Amazon, Disney, HBOMax, Peacock, Quibi
y Apple, alcanzo los 177.000 millones de dolares y se generaron 14 millones de empleos en
todo el mundo. Este crecimiento se mantendra e intensificara en los préximos afos, y, de
acuerdo con el informe de PwC «Entertainment and Media Outlook 2020-2024», el indice de
crecimiento de este sector en Espafia sera superior al indice de crecimiento global esperado.
De manera progresiva, este sector ha ido ganando peso en nuestra economia y asi es
recogido en la estrategia «Espafia Digital 2025» (ED2015), donde se plantea como uno de
sus ejes para mejorar el atractivo de Espafia como plataforma audiovisual europea para
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generar negocio y puestos de trabajo, con una meta de incremento del 30% de la produccién
audiovisual en nuestro pais para el afio 2025.

Para dar respuesta a dicho objetivo, el 23 de marzo de 2021, el Consejo de Ministros
informé favorablemente sobre el denominado plan «Espafia Hub Audiovisual de Europa»,
cuyos objetivos son mejorar el atractivo de nuestro pais para su consolidacion en los
préximos afios como: (1) Plataforma de inversidn a nivel mundial y entorno global de negocio
en el ambito audiovisual; (2) Pais exportador de productos audiovisuales, (3) Polo de
atraccion de talento en el ambito audiovisual.

Este Plan contempla al sector audiovisual como un concepto amplio de contenidos
englobando no so6lo los contenidos audiovisuales tradicionales (ficcion, produccion de
contenidos televisivos, etc.), sino también el entorno digital multimedia e interactivo, como
son el desarrollo de software, los videojuegos (como los eSports) y los contenidos
transmedia o los que incorporan experiencias inmersivas. Asimismo, cada vez estan
alcanzando mas importancia las actividades artisticas realizadas ante el publico y difundidas
a través de medios de comunicacién masivos.

Espafia parte de una buena posicién de partida, ya que se encuentra entre los primeros
puestos europeos en cuanto a despliegue de redes de Ultima generacion de banda ancha y
5G, cuenta con una gran preparacién de sus empresas para incorporar las mejoras
tecnolégicas digitales a las actividades de produccion, realizacion y post produccion
audiovisual y tiene importantes bolsas de talento en todas las profesiones relacionadas con
el sector audiovisual.

No obstante, existe una gran competencia de otros Estados miembros de la Union
Europea que también estan tratando de atraer actividad de produccién audiovisual ya sea
proveniente de otros paises comunitarios como de paises terceros. Estos Estados miembros
estan desarrollando propuestas ambiciosas, tanto a través de facilidades regulatorias como
de ayudas publicas, para atraer proyectos e inversiones de un sector de alto valor afiadido y
con gran proyeccion, como las que el Plan «Espafia, Hub Audiovisual de Europa» busca
atraer.

Por ello, es necesario desarrollar una serie de politicas publicas enmarcadas en el citado
Plan con el fin de potenciar dichas ventajas incrementando asi la competitividad de la
industria de la produccion audiovisual en Espafia, asi como su internacionalizacién. Ello se
traducira en un incremento del nimero de contenidos audiovisuales producidos en Espanfa,
la creacion de nuevas vias de distribucion y comercializaciéon de los mismos, el desarrollo de
una actividad industrial econémicamente sostenible y financieramente rentable, el aumento
de la diversidad cultural y en una mejora de la monetizacion de los contenidos audiovisuales
por parte de los creadores espafioles.

En concreto la medida 13 del citado plan dispone que el Ministerio de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones, el Ministerio del Interior y el Ministerio de Asuntos
Exteriores, Union Europea y Cooperacién aprobaran las modificaciones regulatorias
necesarias que simplifiquen el procedimiento administrativo de concesién de autorizaciones
y visados a profesionales del sector audiovisual, sector que se considera estratégico por su
impacto en la economia nacional.

El plan identifica la necesidad de configurar un sistema agil, flexible, sencillo que facilite
la contratacion de artistas, técnicos y otros profesionales en el sector audiovisual
respondiendo a las necesidades de un sector con mucha competencia y sometido a unos
plazos muy cortos para la contrataciéon y traslado de profesionales extranjeros desde el
exterior a Espafa. Este nuevo sistema debe reforzar la colaboracion entre los distintos
departamentos ministeriales con el fin de arbitrar procedimientos en los que el conocimiento
del proyecto concreto agilice la tramitacién de los permisos necesarios.

Es decir, la politica migratoria se concibe como un elemento mas de competitividad de la
economia espafiola que permita avanzar en la transformacion digital de la economia
espafiola, eliminando los obstaculos administrativos a la atraccion del talento que necesita
nuestra economia. En este sentido, la politica migratoria debe acompafiar las iniciativas que
se estén lanzando o desarrollando en otros ambitos como por ejemplo el sector audiovisual.

La Disposicion final undécima de la Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo a los
emprendedores y su internacionalizacion (en adelante, Ley 14/2013) afirma que
«anualmente, el Ministerio de Empleo y Seguridad Social, a propuesta conjunta con los
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Ministerios de Asuntos Exteriores y Cooperacion, de Interior, de Economia y Competitividad
presentara un informe en el Consejo de Ministros sobre la aplicacion de la seccion 2.2 del
titulo V de esta Ley».

En cumplimiento de esta obligacion, el Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y
Migraciones, de Asuntos Exteriores, Unién Europea y Cooperacion, de Interior, de Industria,
Comercio y Turismo y de Asuntos Econdmicos y Transformaciéon Digital han elaborado un
informe cuyo objetivo es analizar la normativa que regula los procedimientos de entrada y
permanencia de los profesionales del sector audiovisual, detectar los problemas y proponer
soluciones. Este informe, y debido a la urgencia, sélo se ha centrado en las actividades
enmarcadas en el sector audiovisual, precediendo asi a otro que se esta elaborando y que
realiza una evaluacién completa de todas las autorizaciones y visados reguladas en la
seccion 2.2 del capitulo de la ley 14/2013 de apoyo a los emprendedores y su
internacionalizacién tras ocho afos de su aprobacion.

En dicho informe se concluye que los procedimientos de entrada y permanencia de los
profesionales del sector audiovisual son burocraticos, dispersos y requieren requisitos
diferentes generando por tanto cierta inseguridad juridica a las empresas y a los propios
profesionales del sector audiovisual. Por ello, es necesario homogeneizar los criterios,
agilizar y simplificar los procedimientos en un mismo instrumento juridico y eliminar aquellos
requisitos innecesarios y burocraticos en aras de fomentar que Espafia se convierta en un
«Hub del Sector Audiovisual». Para ello, el informe propone que este nuevo procedimiento
se regule a través de Instrucciones aprobadas por Acuerdo del Consejo de Ministros en
aplicacién de la disposicion final undécima de la Ley 14/2013 de apoyo a los emprendedores
y su internacionalizacion.

La disposicion final undécima de la Ley 14/2013 de apoyo a los emprendedores y su
internacionalizacién, establece que, de acuerdo con la evaluacién del informe sobre la
aplicacién de la seccién 2.2 del titulo V de dicha ley, el Consejo de Ministros podra aprobar
Instrucciones por las que se establezca el procedimiento de entrada y permanencia por
motivos econdmicos de interés nacional en supuestos no previstos especificamente en dicha
Ley.

En desarrollo de esta disposicion, el Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y
Migraciones, de forma conjunta con el Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea y
Cooperacion, el Ministerio del Interior, el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo y el
Ministerio de Asuntos Econémicos y Transformacion Digital, debido a los motivos
econdmicos de interés nacional mas arriba mencionados, han elaborado las presentes
Instrucciones con el fin de regular el procedimiento de entrada y permanencia en Espafia de
extranjeros, nacionales de terceros paises que ejerzan alguna actividad en el sector
audiovisual.

Por su parte, el articulo 41 de la Ley Organica 4/2000, sobre derechos y libertades de los
extranjeros en Espafia y su integracion social, tras su reforma por Ley Orgéanica 2/2009,
regula como supuesto de excepciones al permiso de trabajo la actividad que desarrollan los
artistas que vengan a Espafia a realizar actuaciones concretas que no supongan una
actividad continuada.

Estas instrucciones articulan tres vias en funcion del periodo de permanencia del
profesional en Espafia. Una primera via para los profesionales del sector audiovisual que
van a permanecer en Espafa hasta 90 dias en cualquier periodo de 180 dias, que estaran
exceptuados de la obligaciéon de obtener una autorizaciéon de trabajo. Una segunda via para
para aquellos profesionales del sector audiovisual que van a permanecer en Espafia por un
periodo superior a 90 dias, hasta un maximo de 180 dias. En estos casos, los extranjeros
podran obtener un visado que constituira titulo suficiente para permanecer y trabajar en
Espafia durante su vigencia. Ademas, se prevé que aquellos extranjeros que inicialmente
hubieran venido a Espafia por un periodo de 90 dias de estancia en cualquier periodo de
180 dias puedan, excepcionalmente, solicitar una autorizaciéon de estancia para el sector
audiovisual por un plazo maximo de 180 dias. Por ultimo, se desarrolla una autorizacion de
residencia configurada como un permiso Unico para aquellos extranjeros que van a residir y
trabajar en el sector audiovisual mas de 180 dias.

En dichos supuestos es necesario habilitar la posibilidad de que los artistas o
profesionales puedan permanecer en Espafia con sus cényuges o parejas con analoga
relacion de afectividad, hijos menores de edad, asi como hijos mayores de edad o
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ascendentes a cargo dependientes. También, se debe tener en cuenta que, si el artista o
profesional es menor de edad, pueda entrar y permanecer en Espafia con sus padres o
guienes ejerzan la tutela en aras de preservar el interés del menor.

En su virtud, a propuesta conjunta del Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y
Migraciones, del Ministerio de Asuntos Exteriores, Union Europea y Cooperacion, del
Ministerio del Interior, del Ministerio de Industria, Comercio y Turismo y del Ministerio de
Asuntos Econémicos y Transformacién Digital, el Consejo de Ministros, en su reunion del dia
dos de noviembre de 2021 ha adoptado el siguiente acuerdo:

Aprobar las instrucciones por las que se determina el procedimiento de entrada y
permanencia de nacionales de terceros paises que ejercen actividad en el sector
audiovisual.

INSTRUCCIONES POR LAS QUE SE DETERMINA EL PROCEDIMIENTO DE
ENTRADA Y PERMANENCIA DE NACIONALES DE TERCEROS PAISES QUE
EJERCEN ACTIVIDAD EN EL SECTOR AUDIOVISUAL

CAPITULO |

Disposiciones comunes

Primera. Objeto.

1. Las presentes instrucciones tienen por objeto establecer la forma, requisitos y plazos
para autorizar la estancia y residencia de los extranjeros que cumplan los requisitos
establecidos en estas instrucciones y que realicen actividades en el sector audiovisual o
actividad artistica ante el publico o destinada a la grabaciéon de cualquier tipo para su
difusion por diferentes medios masivos.

2. Lo dispuesto en estas instrucciones no sera de aplicacion a los ciudadanos de la
Union Europea y a aquellos extranjeros a los que les sea de aplicacién el derecho de la
Union Europea por ser beneficiarios de los derechos de libre circulacion y residencia.

3. Lo dispuesto en estas instrucciones no sera de aplicacion a los extranjeros cuyo
desplazamiento a Espafia esté amparado por la libre prestaciéon de servicios en la Unidn
Europea.

Segunda. Ambito de aplicacién subjetivo.

1. Podran acogerse a las presentes instrucciones los artistas, técnicos y profesionales
extranjeros que vayan a ejercer actividades enmarcadas en el sector audiovisual, actividades
artisticas ante el publico o destinadas a la grabacién de cualquier tipo para su difusion por
diferentes medios masivos.

2. El cényuge o persona con analoga relacion de afectividad acreditada, los hijos
menores de edad o mayores que, dependiendo econémicamente del titular, no hayan
constituido por si mismos una unidad familiar y los ascendientes a cargo que dependan
econdmicamente del titular, que se reinan o acompafien a las personas definidas en el
apartado 1 de la instruccibn segunda, podran solicitar, conjunta y simultanea o
sucesivamente, una de las autorizaciones comprendidas en estas instrucciones. También
podran solicitarlo los progenitores o tutores del menor de edad que ejerza una actividad en el
sector audiovisual. Para ello, deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos generales
previstos en el apartado primero de la instruccion tercera.

3. Los menores de edad que participen en las producciones audiovisuales, deberan
cumplir lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en aquellos casos en
gue los menores tengan entre 16 y 18 afios, presentando consentimiento expreso de los
progenitores o0 de quien ejerza la tutela, y, en el caso de menores de 16 afos, una
autorizacién expresa de la autoridad laboral correspondiente. En estos supuestos, solicitaran
el visado y/o autorizacidon de estancia y/o residencia los progenitores del menor o quién
ejerza su tutela.
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Tercera. Requisitos generales para la estancia o residencia.
1. El solicitante deberéa acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) No encontrarse irregularmente en territorio espafol.

b) No figurar como rechazables en el espacio territorial de paises con los que Espafia
tenga firmado un Convenio en tal sentido.

c) Abonar la tasa del visado o de la autorizacién correspondiente. La cuantia de esta
Ultima serd la determinada por la Orden ESS/1571/2014, de 29 de agosto, por la que se
establece el importe de las tasas por tramitacion de autorizaciones administrativas en
relacidon con la movilidad internacional.

d) Tener una relacién laboral o profesional con la empresa que traslada o contrata al
profesional en Espafia en el ambito de aplicacion del apartado uno y dos de la instruccion
segunda.

e) En el caso de las estancias de hasta 90 dias, cumplir las condiciones de entrada en el
espacio Schengen, previstas en el Reglamento (UE) 2016/399 por el que se establece un
Cdbdigo de normas de la Union para el cruce de personas por las fronteras (Cddigo de
fronteras Schengen), y contar con un seguro médico de viaje.

f) Para la estancia regulada en el capitulo 1l y en el capitulo Il de estas instrucciones, y
contar con un seguro meédico que cubra durante todo el periodo de la estancia regulada en el
capitulo Il o residencia, con coberturas similares a las que ofrece el Sistema Publico de
Salud, salvo que se vaya a desarrollar una actividad por la que se vaya a tener la condicién
de asegurado en el Sistema Nacional de Salud.

g) Disponer de recursos econémicos suficientes para si y para los miembros de su
familia que le acompafien, en su caso, durante su periodo de estancia o residencia en
Espafia, lo que puede justificarse, en su caso, a través del contrato de trabajo o de la
documentacion acreditativa de una relacién profesional.

2. La empresa que contrata o traslada a un artista, técnico o profesional extranjero
incluido dentro del dmbito de aplicacién de la instruccion segunda debera acreditar el
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Ser parte del proyecto de produccién en el sector audiovisual o actividad artistica ante
el publico o destinada a la grabacién de cualquier tipo para su difusién por diferentes medios
masivos.

b) Estar inscrita en el régimen del sistema de la Seguridad Social y encontrarse al
corriente del cumplimiento de sus obligaciones frente a la Seguridad Social y frente a la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

CAPITULO Il

Estancia de hasta 90 dias para ejercer una actividad en el sector audiovisual

Cuarta. Estancia de hasta 90 dias en cualquier periodo de 180 dias para ejercer una
actividad en el sector audiovisual.

1. Los extranjeros incluidos en el ambito de aplicacidon de estas instrucciones podran
entrar y permanecer en Espafia por un periodo maximo de 90 dias en cualquier periodo de
180 dias para el desarrollo de actividades definidas en la instruccién segunda.

2. Cuando los extranjeros procedan de un pais cuyos nacionales estén exentos de la
obligacién de obtener un visado para cruzar las fronteras exteriores atendiendo a lo
establecido en el Reglamento (UE) 2018/1806 del Parlamento Europeo y del Consejo de 14
de noviembre de 2018, no necesitaran visado para entrar y permanecer en Espafia para
ejercer dicha actividad. Al entrar en Espafia deberan solicitar la asignacién de un Nimero de
Identificacion de Extranjero (NIE), si no dispusieran del mismo, y la empresa contratante
debera efectuar el alta correspondiente en la Seguridad Social en aquellos supuestos que no
vengan cubiertos por un convenio en materia de seguridad social.

3. Por su parte, cuando los extranjeros procedan de un pais cuyos nacionales estén
sometidos a la obligacion de obtener un visado para cruzar las fronteras exteriores
atendiendo a lo establecido en el Reglamento (UE) 2018/1806 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 14 de noviembre de 2018, solicitaran dicho visado el cual sera tramitado como
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visado uniforme, de acuerdo con las disposiciones del Reglamento (CE) 810/2009 por el que
se establece un Coédigo comunitario sobre visados (Cédigo de visados). Al entrar en Espania,
deberan solicitar la asignacion de un Numero de Identificacion de Extranjero (NIE), si no
dispusieran del mismo, y la empresa ubicada en Espafia debera efectuar el alta
correspondiente en la Seguridad Social en aquellos supuestos que no vengan cubiertos por
un convenio en materia de seguridad social.

Quinta. Exceptuacion de autorizacion de trabajo.

Las actividades descritas en este capitulo estaran exceptuadas de la solicitud de una
autorizacioén de trabajo.

CAPITULO Il

Visado de estancia para el sector audiovisual

Sexta. Visado de estancia para el sector audiovisual.

Los extranjeros incluidos en el ambito de aplicacién de estas instrucciones podran entrar
y permanecer en Espafia por un periodo superior a 90 dias y hasta un maximo de 180 dias
para el desarrollo de las actividades definidas en la instruccion segunda previa solicitud de
un visado de estancia para el sector audiovisual.

Séptima. Tramitacion de la solicitud.

1. Podran presentar la solicitud de visado de estancia para el sector audiovisual ante la
Misién Diplomatica u Oficina Consular correspondiente:

a) El propio extranjero, o su representante legal, si fuera menor de edad.
b) Un representante de la empresa que contrata o traslada al profesional, autorizado por
éste.

2. Junto con la solicitud de visado, se debera presentar la siguiente documentacion:

a) Documento de viaje valido y en vigor

b) Documento que pruebe la residencia en la demarcacién consular

c) Documento que pruebe la relacion laboral o profesional con la empresa que contrata o
traslada al extranjero.

d) Documentacion que acredite que el extranjero forma parte de un proyecto de
produccion en el sector audiovisual o actividad artistica ante el publico o destinada a la
grabacion de cualquier tipo para su difusion por diferentes medios masivos.

e) En el caso de los familiares que acomparfien al trabajador, documentos que prueben la
relacion de parentesco y, en su caso, la condicion a cargo del trabajador o profesional.

f) En el caso de que el extranjero que va a ejercer una actividad en el sector audiovisual,
o alguno de los familiares que le acomparfien, no vaya a estar cubierto por el Sistema
Nacional de Salud ni esté cubierto por certificado de cobertura de seguridad social de un
pais que incluya estas contingencias, documento que pruebe una cobertura equivalente
mediante un seguro médico publico o privado.

g) Una declaracion responsable de la empresa espafiola que contrata o traslada a los
profesionales en la que se manifieste que esta inscrita en el régimen del sistema de la
Seguridad Social y que se encuentra al corriente del cumplimiento de sus obligaciones frente
a la Seguridad Social y frente a la Agencia Tributaria, sin perjuicio de que posteriormente la
Administracion pueda comprobar de oficio dicho cumplimiento.

4. Las solicitudes de visado se resolveran y notificaran en el plazo de diez dias habiles.
5. Sera competente para resolver la solicitud de visado de estancia la Misién Diplomatica
y Oficina Consular ante la que se ha presentado la solicitud.

Octava. Efectos del visado de estancia para el sector audiovisual.

1. La concesion del visado de estancia para el sector audiovisual constituira titulo
suficiente para permanecer y desarrollar la actividad prevista durante su vigencia en Espafia.
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2. Al entrar en Espafia el titular del visado debera solicitar la asignacion de un Namero
de Identificacion de Extranjero (NIE), si no dispusieran del mismo, y la empresa contratante
debera efectuar el alta correspondiente en la Seguridad Social en aquellos supuestos que no
vengan cubiertos por un convenio en materia de seguridad social.

Novena. Autorizacion de estancia para el sector audiovisual.

En aquellos supuestos en los que el solicitante se encuentre en Espafia en el ambito de
aplicacién de la instruccion cuarta y la actividad artistica o audiovisual requiera continuar la
permanencia de un extranjero hasta un maximo de 180 dias por causas que no estaban
planificadas inicialmente, la empresa solicitante debera solicitar la autorizacién de estancia
para el sector audiovisual ante la Unidad de Grandes Empresas segun lo establecido en la
instruccion duodécima. Esta solicitud debe efectuarse, al menos, 30 dias antes de que se
cumpla el plazo de 90 dias desde la fecha de entrada en el espacio Schenghen.

CAPITULO IV

Autorizacion de residencia para el sector audiovisual

Décima. Solicitud de autorizacion de residencia.

Los extranjeros incluidos en el ambito de aplicacién de estas instrucciones podran entrar
y/o permanecer en Espafia para el desarrollo de las actividades definidas en la instruccion
segunda por un periodo superior a 180 dias previa solicitud de una autorizacién de
residencia para el sector audiovisual.

Undécima. Requisitos para obtener la autorizacion de residencia.

Ademas de cumplir los requisitos previstos en la instruccion tercera el extranjero debera
acreditar carecer de antecedentes penales, tanto en Espafia como en sus paises anteriores
de residencia durante los dltimos 5 afios, por delitos previstos en el ordenamiento juridico
espafiol.

Duodécima. Procedimiento de autorizacion.

1. La empresa espafiola 0 quien tenga validamente atribuida su representacion legal
podran presentar la solicitud junto con la documentacion acreditativa del cumplimiento de los
requisitos establecidos en la instruccidon tercera por medios electrénicos ante la sede
electrénica del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones.

2. La tramitacion de las autorizaciones de residencia previstas en estas instrucciones se
efectuara por la Unidad de Grandes Empresas y Colectivos Estratégicos, a través de medios
telematicos y su concesion correspondera a la Direccién General de Migraciones.

3. El plazo maximo de resolucion sera de veinte dias desde la presentacion electronica
de la solicitud en el érgano competente para su tramitacién. Si no se resuelve en dicho
plazo, la autorizacion se entendera estimada por silencio administrativo.

4. Cuando el extranjero se encuentre fuera del territorio de Espafa, una vez obtenida la
resolucién debera obtener el correspondiente visado.

Decimotercera. Vigencia de la autorizacion de residencia.

La autorizacién de residencia prevista en estas instrucciones tendra una vigencia igual a
la duracion del contrato o del traslado a Espafia, siendo su duracion maxima de dos afos,
prorrogable por periodos de dos afios siempre y cuando se mantengan las condiciones que
generaron el derecho.

Decimocuarta. No aplicacion de la situacion nacional de empleo.

Para la concesion de las autorizaciones de residencia al amparo de estas instrucciones
no se tendra en cuenta la situacion nacional de empleo.
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Decimoquinta. Permiso unico.

La autorizacién de residencia para profesionales del sector audiovisual conforme a estas
instrucciones se tramitara y emitird conforme a lo dispuesto en la Directiva 2011/98/UE del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 13 de diciembre de 2011, por la que se establece un
procedimiento Unico de solicitud de un permiso Unico que autoriza a los nacionales de
terceros paises a residir y trabajar en el territorio de un Estado miembro y por la que se
establece un conjunto comin de derechos para los trabajadores de terceros paises que
residen legalmente en un Estado miembro.

Decimosexta. Aplicacién subsidiaria y supletoria.

1. En todo lo no previsto en estas instrucciones sera de aplicacion la Ley 14/2013, de 27
de septiembre, de apoyo a los emprendedores y su internacionalizacion.

2. En materia de visados, en todo lo no previsto en estas instrucciones, sera de
aplicacién lo dispuesto en la disposicion adicional décima del Reglamento de la Ley
Orgénica 4/2000, de 11 de enero, aprobado por Real Decreto 557/2011, de 20 de abril sobre
procedimiento en materia de visados. Asimismo, la tramitacion de los visados de estancia de
corta duracién se ajustard a lo previsto en el Reglamento (CE) 810/2009, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 13 de julio de 2009, por el que se establece un Cddigo
comunitario sobre visados (Codigo de visados).

3. En materia procedimental, en todo lo no previsto en estas instrucciones y en las
normas citadas en el apartado anterior, serd de aplicacion la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Decimoséptima. Habilitacion a 6rganos competentes.
Se habilita a los 6rganos competentes para dictar las instrucciones necesarias para el
desarrollo y ejecucion de lo dispuesto en estas instrucciones.

Decimoctava. Efectividad de las instrucciones.

Las presentes instrucciones surtiran efectos desde el dia siguiente al de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado».

Este texto consolidado no tiene valor juridico.
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