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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CULTURA

6941 Resoluciéon de 26 de marzo de 2024, del Museo Nacional Centro de Arte
Reina Sofia, por la que se publica el Convenio con la Universidad de
Granada, para la realizacion de practicas externas.

El Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia y la Universidad de Granada han
suscrito, con fecha 26 de marzo de 2024, un convenio para la realizacién de practicas
externas, por lo que, conforme a lo previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, una vez inscrito en el Registro
Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector pablico estatal,
procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura
como anexo a esta resolucion.

Madrid, 26 de marzo de 2024.—El Director del Museo Nacional Centro de Arte Reina
Sofia, Manuel Segade Lodeiro.

ANEXO

Convenio entre el Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia y la Universidad
de Granada para la realizacién de practicas externas

En Madrid, a 26 de marzo de 2024.

De una parte, don Manuel Segade Lodeiro, Director del Museo Nacional Centro de
Arte Reina Sofia, nombrado por Real Decreto 436/2023, de 6 de junio (BOE num. 135,
de 7 de junio), actuando en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 11 de la
Ley 34/2011, de 4 de octubre, reguladora del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia
(BOE num. 240, de 5 de octubre), y el articulo 9.2.c) del Real Decreto 188/2013, de 15
de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del Museo Nacional Centro de Arte Reina
Sofia (BOE num. 86, de 6 de abril). En adelante, MNCARS.

Y, de otra parte, don Esteban Romero Frias, Vicerrector de Innovacién Social, Empleo
y Emprendimiento de la Universidad de Granada, en nombre y representacion de la citada
Institucion con domicilio social en Espacio V Centenario, avda. de Madrid, s/n, 18071
Granada, por delegacion de competencias, mediante Resolucion de 28 de julio de 2023
(BOJA nam. 148, de 3 de agosto de 2023). En adelante, Universidad de Granada.

Ambas partes, en nombre y representacion de sus respectivas instituciones, se
reconocen mutua y reciprocamente capacidad suficiente y necesaria para este acto, v,
de conformidad,

EXPONEN

I. EIMNCARS es un organismo publico dependiente del Ministerio de Cultura, entre
cuyos objetivos se encuentra —conforme al articulo 3.a) de la Ley 34/2011, de 4 de
octubre, reguladora del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia—, el de «promover el
conocimiento y el acceso del publico al arte moderno y contemporaneo en sus diversas
manifestaciones y favorecer la comunicacion social de las artes plasticas, fotografia,
audiovisuales, espectaculos en vivo y disefio». Figura también entre sus objetivos —de
acuerdo con el articulo 3.h) de la citada ley—, el de «contribuir a la formacion y
perfeccionamiento de personal especializado en museologia y museografia, tanto para
atender las propias necesidades y servicios del Museo como para satisfacer las
demandas de otros sectores». La letra j) del citado articulo 3 contempla asimismo entre
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las finalidades del organismo la de «establecer relaciones de cooperacion y colaboracion
con otros museos, universidades, centros de investigacién o instituciones culturales
nacionales o extranjeras para favorecer el intercambio de experiencias y conocimientos».
En cumplimiento de tales objetivos, el MNCARS suscribe convenios con centros
universitarios con el fin de posibilitar una formacién practica como parte de los estudios,
garantizando asi el desarrollo profesional de los alumnos.

II. La Universidad de Granada es una Institucion de Derecho Publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio, a la que corresponde, en el marco de sus
competencias, la prestacion del servicio publico de la educacién superior, mediante la
investigacion, la docencia, el estudio, la transferencia del conocimiento a la sociedad y la
extension universitaria; ejerce las competencias y ostenta las potestades que derivan de
su condicién de Administracion Publica.

lll. En lo que respecta al régimen juridico de las practicas formativas objeto del
presente convenio, resultan de aplicacion, en particular: a) la Ley Orgéanica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario; b) el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad, y contempla la posibilidad de introducir
practicas externas en los planes de estudio, reforzando el compromiso con la
empleabilidad y enriqueciendo la formacién de los estudiantes en un entorno acorde con
la realidad diaria del ambito profesional en el que desarrollaran su actividad futura; c) el
Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del
Estudiante Universitario, y que define las practicas académicas externas como «una
actividad de naturaleza formativa realizadas por los estudiantes y supervisada por las
universidades, cuyo objeto es permitir a los estudiantes aplicar y complementar los
conocimientos adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la adquisicion de
competencias que le preparen para el ejercicio de actividades profesionales y faciliten su
empleabilidad»; d) el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, que regula las citadas
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios para titulaciones
oficiales.

IV. Conforme a lo expuesto, las partes consideran aconsejable promover la
cooperacion educativa y la colaboraciéon entre ambas instituciones y, considerando que
tienen unos objetivos en parte coincidentes y complementarios, desean suscribir el
presente convenio a fin de lograr sus respectivos cometidos, para lo cual formalizan el
presente documento con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El presente convenio tiene por objeto regular las condiciones en las cuales se
establece la colaboracion del MNCARS con la Universidad de Granada por la que los
estudiantes de titulaciones oficiales de esa Universidad realizardn un programa de
practicas externas en el MNCARS.

Segunda. Condiciones generales del convenio.

A. Oferta del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia. EI MNCARS podra
ofrecer plazas de préacticas con la periodicidad y nimero que desee, e indicar la oferta
especifica para cada plaza.

B. Modalidades de practicas académicas externas. Las practicas académicas
externas podran ser curriculares:

— Las précticas curriculares se configuran como actividades académicas integrantes
del plan de estudios de que se trate.
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C. Desarrollo de las practicas externas.

1. Las practicas seran de caracter no remunerado. Con respecto a la duracién de
las practicas, éstas no excederan del maximo permitido en la normativa vigente.

Las practicas externas curriculares tendran la duracién que establezca el Plan de
estudios correspondiente en los términos establecidos por el articulo 14 del Real
Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. En el
caso de las practicas de titulaciones propias de la Universidad, la duracion de estas
vendra determinada en la propuesta de la actividad formativa aprobada por la
correspondiente Comision.

2. Los horarios de realizacién de las practicas se estableceran de acuerdo con las
caracteristicas de las mismas y las disponibilidades del MNCARS. Los horarios seran
compatibles con la actividad académica, formativa y de representacion y participacién
desarrollada por el estudiante en la Universidad Superior.

3. Los estudiantes deberan cumplir las normas de régimen interno del MNCARS y
seguir las instrucciones que reciban de su responsable o tutor. Deberan aplicarse con
diligencia a las tareas que se les encomienden, de las cuales guardaran secreto
profesional durante su estancia y una vez finalizada ésta. En caso de ausencia sera
necesario comunicarlo y justificarlo al MNCARS y a la Universidad. El régimen de
permisos del estudiante sera consensuado por los tutores de ambas partes.

4. Por causas debidamente justificadas, cualquiera de las partes podra rescindir el
periodo de practicas. Si el MNCARS lo considera conveniente, la Universidad gestionara
la incorporacién de un nuevo estudiante que iniciara su periodo de formacién a la mayor
brevedad posible.

5. Si alguna de las partes firmantes de este convenio o los estudiantes desearan
utilizar los resultados parciales o finales de su actividad en el MNCARS, en parte o en su
totalidad, para su publicacion como articulo, conferencia, tesis, memoria, etc., se debera
solicitar la conformidad de la otra parte por escrito, quien debera responder en un plazo
maximo de cuarenta y cinco dias, comunicando su autorizacién, sus reservas o Su
disconformidad. En todo caso, la utilizacion de dicho material deberd atenerse a lo
dispuesto en la normativa vigente en materia de propiedad intelectual.

6. La concesion y disfrute de las practicas, dado su caracter formativo, no supondra
vinculacién laboral o funcionarial entre el estudiante y el MNCARS, ni su contenido podra
lugar a la sustitucion de la prestacién laboral propia de puestos de trabajo. La
participacion en el programa de formacién no supondrd un ningin caso mérito para el
acceso a la funcién publica ni para la adquisicién de una relacién laboral con ninguna
Administracién publica o entidad vinculada o dependiente de ella.

7. El cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social con respecto a los
estudiantes del programa de practicas no remuneradas del MNCARS correspondera a la
Universidad de Granada, que asumird la condicion de empresario, es decir, como sujeto
obligado y responsable en cuanto al alta y pago de cotizaciones de los estudiantes con
arreglo a las prescripciones y previsiones fijadas por la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social (en la nueva
redaccion dada en el apartado 34 del articulo Unico del Real Decreto-ley 2/2023, de 16
de marzo, de medidas urgentes para la ampliacion de derechos de los pensionistas, la
reduccion de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones) y demas normativa vigente en materia
de Seguridad Social.

D. Seguro de responsabilidad civil y de accidentes. Durante la realizacion de las
practicas en el MNCARS, los estudiantes deberan estar cubiertos por un seguro de
responsabilidad civil y de accidentes suscrito por la Universidad de Granada.

E. Proyecto formativo. Conforme a lo previsto en los articulos 6 y 7.2.a) del Real
Decreto 592/2014, en el modelo de documento anexo al presente convenio (anexo) se
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detallara, para cada programa de practicas, el proyecto formativo en que se concretara la
realizacion de cada practica académica externa. Dicho proyecto formativo debera fijar los
objetivos educativos y las actividades a desarrollar. Los objetivos se estableceran
considerando las competencias basicas, genéricas y/o especificas que debe adquirir el
estudiante. Asimismo, los contenidos de la practica se definiran de forma que aseguren
la relacién directa de las competencias a adquirir con los estudios cursados. En todo
caso, se procurard que el proyecto formativo se conforme siguiendo los principios de
inclusion, igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal.

F. Régimen de permisos. Conforme a lo establecido en el articulo 7.2.b) del citado
Real Decreto 592/2014, las partes acuerdan el siguiente régimen de permisos del
estudiante (previa comunicacion con antelacion suficiente al tutor del MNCARS):

1. Por exdmenes, ya sean finales o parciales: El estudiante tiene permiso el dia de
realizacion del examen.

2. Por tutorias: El estudiante tiene permiso durante las horas indispensables para la
tutoria.

3. El tiempo necesario para llevar a cabo las actividades académicas obligatorias y
de representacién y participacién universitaria.

4. Por visita médica: El estudiante tiene permiso durante las horas indispensables
para asistir a la visita médica.

5. Por enfermedad: Entre un 10% y un 15 % de la duracién total de horas de las
practicas programadas en el proyecto formativo. En este caso, el estudiante puede
ampliar el periodo o el horario de las practicas por el nUmero de horas de la enfermedad,
tras aportar la justificacion del parte médico.

6. Por otros supuestos debidamente justificados y consensuados entre la
Universidad de Granada y el MNCARS.

Tercera. Compromisos de la Universidad.

Corresponde a la Universidad de Granada (a través del centro correspondiente u
organo responsable de la titulacion):

1. Proponer al MNCARS un listado de estudiantes interesados en realizar las
practicas ofertadas por el MNCARS, de los que se encargara de entregar: expediente
académico, curriculum vitae y carta de motivacion.

2. Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto
formativo y colaborara con el tutor del MNCARS en todos aquellos aspectos que afecten
al mismo, asi como aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

3. Elaborar un anexo para cada estudiante en practicas (segun modelo adjunto en
Anexo al presente convenio) donde se consigne la siguiente informacion: datos del
estudiante, titulacién, créditos ECTS, fecha de incorporacién y finalizacion de la practica,
entidad y departamento donde se realizara la practica, el calendario y el horario, asi
como el nombre del tutor académico y del tutor del MNCARS. Ademas, el anexo del
estudiante debera incorporar el proyecto formativo en el que se haran constar los
objetivos educativos y las competencias que debe adquirir el estudiante, asi como las
actividades formativas que desarrollara. El 6rgano responsable de la titulacion resolvera
cuantas dudas pudieran surgir durante el desarrollo de las practicas.

4. Informar a los estudiantes que participen en este convenio de los compromisos
que adquieren por ello.

5. Difundir en sus canales habituales los programas de actividades formativas del
Centro de Estudios y del Area de Educacion del MNCARS, y reconocer con los créditos
correspondientes estas actividades.

6. Establecer el valor académico en créditos correspondiente a las actividades
didacticas y culturales que se programen en el Centro de Estudios y el Area de
Educacién del MNCARS, asi como establecer los mecanismos necesarios que
justifiquen la concesion de aquellos, en funcién de sus horas lectivas.
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7. La Universidad podra proponer que los tutores de préacticas designados por el
MNCARS reciban el nombramiento honorifico de «Tutor/a en Practicas Externas», de
acuerdo con las condiciones establecidas por la Universidad. Los tramites necesarios
para la obtencién del reconocimiento seran realizados por el responsable de cada titulo,
gue elevara al Vicerrectorado competente la propuesta del nombramiento.

8. La Universidad, en su condicidon de empresario, recabara del tutor académico los
datos que a este le hayan sido suministrados por el MNCARS al objeto de comunicar los
dias efectivos de practicas realizadas por los estudiantes a los efectos establecidos en el
apartado 4. b) de la Disposicion Adicional Quincuagésima Segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social (en la nueva redaccién dada en el apartado 34 del
articulo Unico del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la
ampliaciéon de derechos de los pensionistas, la reduccién de la brecha de género y el
establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones).

Cuarta. Compromisos del MNCARS.
Corresponde al MNCARS:

1. Seleccionar a un numero determinado de estudiantes, segun disponibilidad del
MNCARS, de entre los propuestos por la Universidad, en base a su expediente
académico, curriculum vitae, carta de motivacién y entrevista personal.

2. Nombrar a un tutor que se responsabilizara de la formacion de cada estudiante y
de la valoracion de su estancia, facilitando al responsable o tutor académico de practicas
de la Universidad el informe de aprovechamiento de las practicas a su finalizacion, en el
gue constara el tiempo de practicas realizado, horas totales y su contenido, con el
cémputo de los dias efectivos de practicas realizadas por los estudiantes a los efectos
establecidos en el apartado 4. b) de la disposicién adicional quincuagésima segunda del
Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social (en la nueva redaccién dada en el
apartado 34 del articulo Unico del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas
urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la reduccion de la brecha
de género y el establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidad del sistema publico
de pensiones).

3. Facilitar al estudiante la realizacion de sus examenes, en tanto colaborador en
un programa de formacién universitaria.

4. La relacion del estudiante con el MNCARS no supondra mas compromiso que el
estipulado en el presente convenio, y del mismo no se deriva obligacion alguna propia de
una relacion laboral.

5. Facilitar al estudiante su estancia en el MNCARS, haciéndole participe de las
actividades del Museo que estime de interés para su formacion.

6. Informar al estudiante sobre las condiciones de seguridad e higiene vigentes en
el Museo y sobre las medidas de prevencion a adoptar en las instalaciones donde se
vayan a desarrollar las practicas académicas externas concertadas.

7. Ofrecer al estudiante un programa de formacién consistente en una serie de
visitas programadas a diferentes departamentos e instalaciones del Museo, asi como
unas jornadas de formacion en las que diferentes responsables de departamentos
expondran las actividades y el funcionamiento de su éarea.

8. Informar periddicamente a la Universidad de las actividades formativas que
organice el Area de Educacion y el Centro de Estudios del MNCARS y del resto de
actividades, conferencias, itinerarios y acciones culturales que se programen en el Museo.

El presente convenio no supone para el MNCARS ni para la Universidad
compromisos econoémicos a hivel presupuestario, a los efectos del articulo 49 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Quinta. Derechos de los estudiantes en practicas.

Durante la realizacién de las practicas académicas externas en el MNCARS, los
estudiantes tendran los siguientes derechos:

1. Alatutoria, durante el periodo de duracion de la correspondiente practica, por un
profesor de la Universidad y por un profesional del MNCARS.

2. Alaevaluacion de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad.

3. A la obtencion de un certificado de aprovechamiento emitido por el MNCARS,
con mencidn expresa de la actividad desarrollada, su duracion y en su caso, su
rendimiento.

4. A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y
participacion, previa comunicacion con antelacion suficiente al MNCARS.

5. A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la
legislacion reguladora de la materia.

6. A recibir, por parte del MNCARS, la informacién necesaria de la normativa de
seguridad y prevencidn de riesgos laborales.

7. A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes con
discapacidad a la tutela, a la informacion, a la evaluacion y al propio desempefio de las
practicas en igualdad de condiciones.

8. Aquellos otros derechos, distintos de los citados, previstos en la nhormativa vigente.

Sexta. Deberes de los estudiantes en practicas.

Durante la realizacién de las practicas académicas externas en el MNCARS, los
estudiantes estaran sujetos al cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1. Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la
Universidad.

2. Aprovechar al maximo las posibilidades de formacion practica que el MNCARS
les brinda.

3. Conocer y cumplir con diligencia el proyecto formativo de las practicas siguiendo
las indicaciones del tutor asignado por el MNCARS, bajo la supervision del tutor
académico de la Universidad.

4. Mantener el contacto con el tutor académico de la Universidad durante el
desarrollo de la practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el
mismo, asi como hacer entrega de los documentos e informes de seguimiento intermedio
y la memoria final que le sean requeridos.

5. Informar a su tutor académico y a su tutor del MNCARS a requerimiento de estos
y facilitarles las informaciones que precisen.

6. Incorporarse al MNCARS en la fecha acordada, cumplir el horario previsto en el
proyecto educativo y respetar y cumplir las normas de funcionamiento, seguridad y
prevencion de riesgos laborales del MNCARS.

7. Participar en el programa de formacion propuesto por el MNCARS para su
estancia.

8. Guardar confidencialidad en relacién con la informacion interna del MNCARS y
guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia formativa y una
vez finalizada ésta.

9. Elaborar y entregar al MNCARS una memoria final de las practicas externas, en
la que se haga constar los datos personales del estudiante, el departamento del
MNCARS en el que se ha realizado las practicas, la descripcion concreta y detallada de
las tareas desarrolladas, la valoracion de tales funciones con los conocimientos y
competencias adquiridos en relacion con los estudios universitarios, la relacion de los
problemas planteados y el procedimiento seguido para su resolucion, la identificacion de
las aportaciones que en materia de aprendizaje han supuesto las practicas, la evaluacién
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de las practicas, y cualquier otro aspecto que considere relevante hacer conocer al
MNCARS.

10. Al finalizar la estancia, el estudiante se compromete a entregar al MNCARS la
tarjeta de seguridad.

11. Cualquier otro deber, distinto de los anteriores, previsto en la normativa vigente.

Séptima. Terminacién anticipada de las practicas externas.

Si durante el desarrollo del periodo de practicas, el estudiante no alcanzara el nivel
adecuado de aprendizaje por falta de motivacion, desatencion, faltas de asistencia no
justificadas, incompetencia manifiesta o incumplimiento de las instrucciones
encomendadas, el MNCARS informara a la Universidad esta circunstancia y, una vez
atendidas las posibles alegaciones de la Universidad y/o del estudiante, podra dar por
finalizada anticipadamente la realizacién de las practicas con pérdida de los derechos
formativos que correspondieran al beneficiario.

Octava. Proteccion de datos.

8.1 En el tratamiento de datos personales que se realice con la finalidad de
suscribir y ejecutar el convenio, ambas Partes adecuaran sus actuaciones al Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE, y a la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

8.2 Los datos de caracter personal de los firmantes del convenio seran tratados por
la otra Parte, e incorporados a la correspondiente actividad de tratamiento, cuya base
legal es la suscripcidn y ejecucién del convenio.

Responsable del tratamiento:

— En el caso del MNCARS: Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia, con
domicilio en la calle Santa Isabel, n.° 52, 28012 Madrid.

— En el caso de la Universidad de Granada: Hospital Real, avenida del Hospicio, s/n,
18071 Granada.

Delegado de Proteccion de Datos: El Delegado de Proteccion de Datos es una figura
legalmente prevista cuyas funciones principales son las de informar y asesorar a la
entidad sobre las obligaciones que le afectan en materia de proteccion de datos
personales y supervisar su cumplimiento. Ademas, el Delegado de Proteccion de Datos
actlla como punto de contacto con la entidad responsable del tratamiento, para cualquier
cuestion relativa al tratamiento de datos personales, por lo que los interesados pueden
dirigirse a él:

— En el caso del MNCARS: dpd@museoreinasofia.es.
— En el caso de la Universidad de Granada: dpd@ugr.es.

Finalidades: La suscripcion y ejecucion del convenio conforme a lo previsto en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y, en el caso del
Museo, su Ley reguladora y Estatuto. El suministro de los datos con este fin es obligado
e impediria el cumplimiento del convenio en caso contrario.

Plazo de conservacion: Los datos se trataran durante todo el tiempo que dure la
relacion mantenida entre las partes. Finalizada dicha relacién, se procedera al bloqueo
de los datos durante el periodo en que se pueda derivar cualquier tipo de
responsabilidad como consecuencia del presente convenio. Una vez finalice el plazo de
prescripcion legal y expiren tales responsabilidades, los datos seran eliminados.
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Destinatarios: Los datos seran comunicados a las Administraciones Publicas
competentes, en los casos previstos en la ley y para los fines en ella definidos y a las
correspondientes entidades financieras, para la gestion de cobros y pagos, en su caso.

Derechos de los afectados: Los afectados tienen derecho a solicitar el acceso a sus
datos personales, su rectificacion o supresion, asi como a la limitacion de su tratamiento,
a oponerse al mismo y a la portabilidad de sus datos dirigiéndose respectivamente al
responsable del tratamiento que corresponda, en la siguiente direccion de correo
electrénico:

— En el caso del MNCARS: infoderechos@museoreinasofia.es.
— En el caso de la Universidad de Granada: protecciondedatos@ugr.es.

Asimismo, pueden poner en conocimiento de la Agencia Espafiola de Proteccién de
Datos (www.aepd.es) o, en su caso, la autoridad autondmica de control, cualquier
situacion que considere que vulnera sus derechos

Novena. Eficacia del convenio.

9.1 El presente convenio resultara eficaz una vez inscrito en el Registro Electrénico
estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal, segin se
establece en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico. Asimismo, el presente convenio sera publicado en el «Boletin Oficial del
Estado». EI MNCARS se compromete a informar al colaborador de estos hechos tan
pronto ocurran.

9.2 El convenio estara vigente durante el plazo de 4 (cuatro) afios a contar desde el
dia en que sea inscrito en REOICO. Las partes podran acordar expresamente y por
escrito su extincién o su prorroga hasta cuatro afios adicionales mediante adenda y
previa sustanciacién de los tramites previstos normativamente, de conformidad con lo
previsto en el articulo 49, letra h), n.° 2, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Dicha
adenda de prérroga surtira efectos con su inscripciéon en REOICO antes de la fecha de
extincién del convenio. Asimismo, la adenda sera publicada en el «Boletin Oficial del
Estado».

Décima. Comision de Vigilancia y Seguimiento.

10.1 Se constituye una Comisién Mixta de Vigilancia y Seguimiento para la
resolucién de los eventuales problemas de interpretacion y ejecucion que del presente
convenio pudieran derivarse. La citada Comision, de composicién paritaria, estara
integrada por dos representantes del MNCARS y dos de la Universidad, designados al
efecto por cada parte.

10.2 La Comision de Vigilancia y Seguimiento se regira en cuanto a su
funcionamiento y régimen juridico, respecto a lo no establecido expresamente en la
presente clausula, por lo dispuesto en la seccion 3.2 del capitulo Il del titulo preliminar de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Undécima. Modificacion.

El presente convenio constituye la manifestacion expresa de la voluntad de las partes
en relacidon con la materia aqui contenida. Cualquier modificacién de los términos del
mismo debera ser hecha por escrito y firmada por ambas partes, y requerira acuerdo
unanime de los firmantes, de acuerdo con el articulo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como su sustanciacion mediante
adenda y con los tramites previstos en la Ley.
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Duodécima. Causas de extincion.

12.1 El presente convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucién.
12.2 Son causas de resolucion del presente convenio:

a) El transcurso de su plazo de vigencia sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) El acuerdo mutuo entre las partes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes. En este caso, la parte afectada podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucioén del convenio. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigid notificara a la otra parte la concurrencia de la
causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio. La resolucion del convenio por
esta causa conllevara la indemnizacion de los dafios y perjuicios causados teniendo en
cuenta, en su caso, la valoracién de los gastos asumidos por la parte perjudicada a
consecuencia del incumplimiento y hasta el momento de resolucién del convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en las leyes.

Decimotercera. Normativa aplicable y jurisdiccion competente.

13.1 El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por la legislacion
espafiola, en particular por los articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

13.2 Las controversias que puedan surgir sobre la interpretacion, modificacion,
ejecucion, resolucion y efectos que puedan derivarse del presente convenio se
resolveran entre las partes de manera amistosa, en el seno de la Comision de vigilancia
y Seguimiento. A falta de acuerdo, seran competentes para conocer de las cuestiones
litigiosas los 6rganos jurisdiccionales del orden contencioso-administrativo con sede en
Madrid, con renuncia expresa a cualquier otra jurisdiccion que pudiera corresponderles.

Y en prueba de conformidad, y para la debida constancia de todo lo convenido,
ambas partes firman el presente convenio en ejemplar duplicado y en todas sus hojas,
en el lugar y fecha al principio indicados.—Por el MNCARS, el Director, Manuel Segade
Lodeiro.—Por la Universidad de Granada, el Vicerrector, Esteban Romero Frias.

El presente convenio ha sido redactado sobre el modelo normalizado de convenio
para practicas externas (curriculares y extracurriculares) entre el Museo Nacional Centro
de Arte Reina Sofia y la Universidad/Escuela Superior y ha sido informado
favorablemente por la Abogacia del Estado coordinadora del Convenio de Asistencia
Juridica MNCARS-Abogacia General del Estado con fecha 22 de diciembre de 2024, por
la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos con fecha de 26 de enero de 2024,
por el Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democrética con fecha de 24 enero
de 2024, y autorizado por el Ministerio de Hacienda con fecha de 2 de febrero de 2024.
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ANEXO
Anexo del estudiante
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS CURRICULARES
TITULACION PROPIA

El presente Anexo se incorpora al Convenio suscrito entre el MNCARS vy la Universidad/Escuela

Superior................, firmado el ... de ... de 20.. y publicado en el Boletin Oficial del Estado el
de......... de 20

ESTUDIANTE:

TITULACION:

CREDITOS ECTS: HORAS TOTALES:

CORREO .

ELECTRONICO: e

FECHA DE FECHA DE

INCORPORACION: FINALIZACION:

cuanoe 0ins e La

e SEMANA:
(horas al dia)

EMPRESA O INSTITUQICN DONDE SE
REALIZARAN LAS PRACTICAS:

AYUDA AL ESTUDIO (euros al mes):

TUTOR DE LA ENTIDAD
COLABORADORA:

TUTOR ACADEMICO:

PROYECTO FORMATIVO

OBJETIVOS EDUCATIVOS Y COMPETENCIAS A ADQUIRIR:
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ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

El estudiante abajo firmante, declara su conformidad para realizar practicas, al amparo del Convenio arriba
citado. Asimismo, se compromete a mantener la mas estricta obligaciéon de confidencialidad sobre toda
aquella informacién a la que pueda tener acceso, como consecuencia de realizacién de las practicas objeto
del presente Convenio.

De conformidad con lo previsto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, los datos facilitados
seran tratados por el Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia (en adelante, MNCARS), con domicilio
en la Calle Santa Isabel n° 52, 28012 Madrid, +34 91 774 1000, info@museoreinasofia.es. El MNCARS
dispone de un Delegado de Proteccion de Datos, que es una figura legalmente prevista cuyas funciones
principales son las de informar y asesorar a la entidad sobre las obligaciones que le afectan en materia de
proteccidon de datos personales y supervisar su cumplimiento. Ademas, el Delegado de Proteccién de
Datos actiia como punto de contacto con la entidad para cualquier cuestion relativa al tratamiento de datos
personales, por lo que los interesados pueden dirigirse a él: dpd@museoreinasofia.es

Los datos seran tratados sobre la base de la ejecucion del convenio de practicas (articulo 6.1 b) del RGPD)
que mantienen las partes, con la finalidad de gestionar y controlar el correcto desarrollo de las practicas
acordadas. Los datos seran conservados mientras permanezca vigente la relacion de practicas acordada
en virtud del convenio aplicable y, posteriormente, hasta que prescriban las eventuales responsabilidades
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derivadas de dicha relacion y a los solos efectos de atenderlas, en su caso. El tratamiento de sus datos es
necesario para el desarrollo de las practicas, por lo que es obligatorio que usted los facilite, en caso
contrario no podran desarrollarse las mismas. Los datos podran ser cedidos a las Administraciones
Publicas en los casos previstos por la Ley. Asimismo, en virtud de lo establecido en el convenio, el
estudiante queda informado de que MNCARS informara a la Universidad/Escuela Superior o institucion de
procedencia acerca del desarrollo de sus actividades de formacién practica en la entidad, a efectos de
verificar que se estan efectuando correctamente. De igual forma, la evaluacion final de practicas sera
remitida la Universidad/Escuela Superior o institucion de procedencia para la calificacién de la asignatura,
en su caso.

Los interesados tienen derecho a solicitar el acceso a sus datos personales, su rectificacion, su supresion,
su portabilidad y la limitacién de su tratamiento, asi como oponerse a este. Todos los derechos
mencionados pueden ejercerse a través de la siguiente direccion de e-mail:
infoderechos@museoreinasofia.es

Frente a cualquier vulneracion de sus derechos, especialmente cuando usted no haya obtenido
satisfaccion en su ejercicio, puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos (datos de contacto accesibles en www.aepd.es) u otra autoridad de control competente. También
puede obtener mas informacién sobre los derechos que le asisten dirigiéndose a dichos organismos.

Y, en prueba de conformidad, firman el presente documento, por triplicado ejemplar, en Madrid, el ... de
....de 20...

Responsable de practicas de la  Firma del tutor/a del MNCARS Firma del estudiante:
Universidad Escuela/Superior;

Fdo.: Fdo.: Fdo.:
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