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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES

2812 Resolucién de 13 de febrero de 2024, de la Subsecretaria, por la que se
corrigen errores en la de 23 de enero de 2024, por la que se convoca
concurso especifico para la provision de puestos de trabajo en la Gerencia de
Informaética de la Seguridad Social.

Advertidos errores generalizados en los niveles de los puestos relacionados en los
anexos | y Il de la Resolucion de 23 de enero de 2024, de la Subsecretaria («Boletin
Oficial del Estado» nim. 34, de 8 de febrero de 2024), por la que se convoca concurso
especifico para la provisién de puestos de trabajo en la Gerencia de Informatica de
la Seguridad Social, se hace necesario la oportuna rectificaciéon sustituyendo ambos
anexos (desde la pagina 14983 hasta la 15230) por los que acompafian a la presente
resolucion.

La presente correccion de errores reabre el plazo de presentacion de solicitudes en
quince dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
resolucién en el «Boletin Oficial del Estado». No obstante, este nuevo plazo de
presentacion de solicitudes no modifica el establecido en la Resolucion de 23 de enero
de 2024 a efectos de «méritos» y «requisitos» de los anexos IV y VI.

Madrid, 13 de febrero de 2024.—La Subsecretaria de Inclusion, Seguridad Social
y Migraciones, Cristina Asacia Navarro Enterria.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-2812
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ANEXO |

Listado de puestos vacantes

GERENCIA DE INFORMATICA DE LA SEGURIDAD SOCIAL -GISS-
GERENCIA DE INFORMATICA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r n Nv/ GR/ Tit.  Form. o . .
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo ProvincialLocalidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
1 1 4184863 JEFE/JEFA DE AREA  MADRID/MADRID 28 2428272 Al AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
DE INFORMATICA A - Funcion 1: Dirigir equipos de desarrollo de aplicaciones para el Sistema de Liquidacion

Directa.

- Funcion 2: Dirigir equipos de desarrollo de aplicaciones para la atencién telefénica y
telemética a ciudadanos y a empresas, utilizando tecnologias Teradata, MicroStrategy y
SAS.

- Funcion 3: Dirigir equipos de desarrollo de aplicaciones para célculo y gestion de cuotas
alas empresas y a los trabajadores por cuenta propia, utilizando tecnologias Teradata,
MicroStrategy y SAS.

- Funcion 4: Dirigir equipos de desarrollo de aplicaciones para el intercambio de
informacién con Entidades Financieras.

- Funcion 5: Dirigir equipos de desarrollo de portles para el portal IMPORTASS en el
&mbito de control de la recaudacion.

Cursos de formacion:

- Curso 114 - Herramientas para la atencion telefonica de incidencias técnicas del
ciudadano y autorizado red.

- Curso 46 - Curso en materia de comunicacion en el ejercicio de funciones publicas.

- Curso 77 - Formacion en ADN Innovacion - Despierta tu ADN Innovador.

- Curso 166 - Peopleware Management 3.0.

- Curso 184 - Scrum Product Owner.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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2 1 4783037  JEFE/JEFA MADRID/MADRID 28 2428272 Al AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
DE AREA A - Funcion 1: Direccion de proyectos de desarrollo de aplicaciones informéaticas
relacionadas con la inscripcion de empresas y la afiliacién de trabajadores, encuadradas
en el SILTGA.
- Funcion 2: Coordinacion de los equipos de trabajo encargados del mantenimiento de
aplicaciones del SILTGA relacionadas con la inscripcion de empresas y la afiliacion de
trabajadores, en entornos Natural, Adabas y Pros@, bajo modelos de desarrollo Agile.
- Funcion 3: Direccion de desarrollos informaticos para los servicios de IMPORT@SS y
SEDESS del &mbito de la inscripcion de empresas y la afiliacion de trabajadores.
Cursos de formacion:
- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.
- Curso 101 - Gestion de Riesgos en Proyectos Informaticos.
- Curso 204 - Trabajo en Equipo, Liderazgo y Gestion del Cambio (Hab.Gerenciales).
- Curso 61 - Direccion de Proyectos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 20 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 10 puntos).
Area Funcional:
Infraestructuras y desarrollos informaticos.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden Plazas  puesto puesto de trabajo ProvincialLocalidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo

3 1 4199936 JEFE/JEFA DE AREA  MADRID/MADRID 28 2428272 Al AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
DE INFORMATICA A - Funcion 1: Direccion de proyectos de portales web basados en gestores de contenidos

HCL WCM ylo Liferay.
- Funcion 2: Direccion de proyectos de evolucion de la infraestructura de registro.
- Funcion 3: Coordinacion de iniciativas de evolucion de interfaces visuales para
infraestructuras corporativas.
- Funcion 4: Direccion de proyectos de soluciones digitales de gestiones de citas y
atencion al usuario.
- Funcion 5: Liderazgo de equipos TIC de proyectos basados en plataformas de atencion
al usuario y gestores de contenidos empleando metodologias &giles.
Cursos de formacion:
- Curso 87 - Fundamentos DevOps.
- Curso 166 - Peopleware Management 3.0.
- Curso 6 - Administracion Liferay.
- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.
- Curso 14 - Andlisis de Aplicaciones Pros@ (PREF).
- Curso 43 - Curso avanzado de Desarrollo Gestionado.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).
Area Funcional:
Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

4 1 4841099  JEFE/JEFA MADRID/MADRID 28 2428272 Al AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

DE AREA A - Funcion 1: Dirigir y supervisar los equipos especializados en seguridad en frameworks de
desarrollo Pros@ y NAUA.
- Funcion 2: Dirigir y supervisar los equipos especializados en el desarrollo e implantacién
de sistemas de autenticacion y control de acceso tanto a través de portales
WhepsphereApplicationServer (Sede Electronica, TuSS, IMPORT@SS, etc), como en el
puesto de usuario (herramienta SILLOGIN) y a través de aplicaciones web (Axaway).
- Funcion 3: Dirigir y supervisar los equipos especializados en el desarrollo de
componentes de seguridad para Cl@ve Permanente y Cl@ve Firma.
- Funcion 4: Dirigir y supervisar los equipos especializados en modelos y herramientas de
gestion de identidades usando Microfocus Identity Manager.
- Funcion 5: Dirigir y supervisar las actividades de desarrollo seguro en el ciclo de vida de
aplicaciones tanto en modelos de cascada como en DevSecOps.
- Funcion 6: Dirigir y supervisar los equipos especializados en el desarrollo y explotacion
de las infraestructuras de rastros de sistemas abiertos.
Cursos de formacion:
- Curso 186 - Seguridad en dispositivos moviles.
- Curso 185 - Seguridad en Aplicaciones Web.
- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.
- Curso 166 - Peopleware Management 3.0.
- Curso 184 - Scrum Product Owner.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Seguridad de la informacién.

mAximo 7 puntos).
maximo 7 puntos).
maximo 7 puntos).
maximo 7 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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5 1 2411315 JEFE/JEFA DE AREA  MADRID/MADRID 28 Descripcion del puesto de trabajo:
DE INFORMATICA A - Funcion 1: Dirigir y supervisar los equipos especializados en la elaboracion y
mantenimiento de normas, politicas y procedimientos de seguridad de la organizacion, asi
como del Plan Director de Seguridad y del Plan de Continuidad de Negocio.
- Funcion 2: Gestionar y supervisar el cumplimiento de las leyes, regulaciones y
estandares en materia de seguridad de la informacion (ENS, 1ISO 27001 y RGPD) y
preparar y dar soporte a su certificacion por parte de organismos certificadores.
- Funcion 3: Dirigir y supervisar los equipos especializados en la realizacion de andlisis de
riesgos, asi como de auditorias internas y evaluaciones de seguridad de sistemas y
aplicaciones informaticas.
- Funcion 4: Dirigir y supervisar los equipos especializados en las tareas de vigilancia
digital, gestion de incidentes de seguridad, gestion de vulnerabilidades y hacking éticos.
- Funcion 5: Dirigir y supervisar los equipos especializados en la realizacion de auditorias
forenses asi como de anélisis de los rastros de acceso a las infraestructuras informaticas
de la organizacion (Natural/Adabas, Pros@ y sistemas abiertos) para la deteccion de
posibles problemas de seguridad, accesos indebidos, etc.
- Funcion 6: Estar en posesion de la certificacion vigente CISA, CISM o CISSP y de la
certificacion vigente de Delegado de Proteccion de Datos.
Cursos de formacion:
- Curso 44 - Curso basico de contratacion pablica (promotores).
- Curso 70 - Especializacion en proteccion de datos.
- Curso 79 - Formacion en M365.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 15 puntos).
Area Funcional:
Seguridad de la informacién.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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6 1 4671736  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 26 19.726,98 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
SERVICIO A - Funcion 1: Direccion de equipos de trabajo de desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 2: Direccion de proyectos sobre sistemas de andlisis y consultas de informacién
contable.
- Funcion 3: Elaboracion de informes y publicaciones de materia contable.
- Funcion 4: Imparticién de cursos de formacion sobre aplicaciones de andlisis contable.
- Funcion 5: Supervision de intercambio de informacién contable entre organismos
publicos.
Cursos de formacion:
- Curso 143 - Marco de Trabajo Scrum orientado a propietarios de Producto.
- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.
- Curso 116 - IBM Cognos Analytics 11 — Creacion de informes, modelado de datos y
administracion.
- Curso 115 - IBM Cognos Analytics 11 — Conexidn y creacion de informes.
- Curso 117 - IBM Cognos Analytics 11 — M6dulos y aspectos esenciales.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 3 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).
Area Funcional:
Infraestructuras y desarrollos informaticos.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form.
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Redeafelka CcD 23 SB Gl L req. req. i3
7 1 2982561 JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 26 19.726,98 AlA2 AE EX11
SERVICIO DE
INFORMATICO A

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Direccion y seguimiento de proyectos en el &mbito del trAmite de subsidios y
otras prestaciones a corto plazo.

- Funcion 2: Interlocucion con las areas de negocio con el fin de canalizar y planificar la
demanda relativa a los aplicativos de tramite de subsidios y otras prestaciones a corto
plazo.

- Funcion 3: Asistencia en la gestion del ciclo de desarrollo de las aplicaciones
corporativas del area de subsidios y otras prestaciones a corto plazo entre las que se
encuentran INCA, ASIA, ATRIUM, Seguro Escolar, MIDAS y TPRE.

- Funcion 4: Soporte y control de tareas y entregables dentro del modelo Agile para
proyectos y aplicaciones del servicio.

- Funcion 5: Elaboracion de informes y estadisticas sobre INCA, ASIA, ATRIUM, Seguro
Escolar, MIDAS y TPRE con la herramienta SAS Enterprise Guide.

Cursos de formacion:

- Curso 182 - SAS Enterprise Guide. Tratamiento de datos.

- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.

- Curso 166 - Peopleware Management 3.0.

- Curso 91 - Gestion con JIRA.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (méaximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

N.°
Plazas

Tit.
req.

Form.
req.

Denominacién del
puesto de trabajo

Nv/
(o))

GR/
SB

(';8:3: Provincia/Localidad CE ADM  Cuerpo Observ.

8 1 1332613  JEFE/JEFA DE
SERVICIO DE

INFORMATICO A

MADRID/MADRID 26 19.726,98 AlA2 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Dirigir proyectos de desarrollo de aplicaciones informaticas de capitales coste
cuya responsabilidad es de las Mutuas.

- Funcion 2: Coordinar los desarrollos de las aplicaciones Prosa destinadas al abono y
gestion de pagos utilizando el portafirmas electronico.

- Funcion 3: Dirigir proyectos de desarrollo de calculo y gestion de la liquidacion de los
capitales coste de responsabilidad empresarial.

- Funcion 4: Dirigir proyectos de desarrollo de intercambio de informacion con el Servicio
Juridico.

- Funcion 5: Coordinacion de equipos de trabajo en el desarrollo de aplicaciones
informaticas econémico-financieras, en entornos Natural/Adabas y Pros@.

Cursos de formacion:

- Curso 21 - Arquitectura Pros@. Teoria y précticas.

- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.

- Curso 143 - Marco de Trabajo Scrum orientado a propietarios de Producto.

- Curso 36 - Conceptos de proceso y de Modelado de procesos con ARIS Business
Designer.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del Nv/ GR/ Tit.  Form.

Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Redeafelka CcD 23 SB Gl L req. req. i3
9 1 4238788  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 26 19.726,98 AlA2 AE EX11

SERVICIO DE

INFORMATICO A

Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Dirigir proyectos de desarrollo relacionados con procedimientos recaudatorios
complejos (gestion de obligaciones de pago) en entornos de host Adabas/Natural/JCL.

- Funcion 2: Dirigir proyectos de desarrollo relacionados con procesos de contabilidad y
gestion de ingresos y cobros en entornos de host Adabas/Natural/JCL y
Microstrategy/SAS/Teradata.

- Funcion 3: Dirigir proyectos sobre procedimientos de intercambio de informacion con
organismos externos basados en Editran 0 mediante utilizacion de servicios web.

- Funcion 4: Dirigir proyectos de desarrollo con metodologias agiles.

Cursos de formacion:

- Curso 90 - Gestion Agile de Proyectos con Scrum.

- Curso 182 - SAS Enterprise Guide. Tratamiento de datos.

- Curso 156 - MicroStrategy para desarrolladores.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

méaximo 15 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
maximo 5 puntos).

— o~ o~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form.
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Redeafelka CcD 23 SB Gl L req. req. i3

10 1 3879605 JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 26 19.726,98 AlA2 AE EX11
SERVICIO DE
INFORMATICO A

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Direccion de proyectos de microinformatica y redes en el &mbito de la gestion
y mejora del parque informatico del organismo.

- Funcion 2: Direccion y coordinacion de equipos para la gestion de los dispositivos
informéticos con las herramientas Zenworks e Intune.

- Funcion 3: Direccion y coordinacion de equipos para la gestion de escritorios virtuales en
los entornos de desarrollo, usuario final, SAS y aplicacion de comunicacion con
Autorizados RED, con tecnologia Citrix y Horizon View.

- Funcion 4: Interlocucion técnica con areas Econémico-Financieras para el mantenimiento
de aplicacion de Gestion Financiera.

- Funcion 5: Direccion y coordinacion de equipos para la gestion de usuarios en eDirectory
con las herramientas iManager y Remote Manager

Cursos de formacion:

- Curso 27 - BMC BladeLogic Server Automation 8.x: Fundamentals.

- Curso 32- CMB-318 Citrix Virtual Apps and Desktop 7, App Layering, and WEM
Administration (Fast-Track).

- Curso 33 - CNS-222 Citrix ADC 12.x Essentials and Citrix Gateway.

- Curso 44 - Curso basico de contratacion pablica (promotores).

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcion 4 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

N.°
Plazas

Nv/
(o))

GR/
SB

Tit.
req.

Form.
req.

Denominacién del
puesto de trabajo

(';8:3: Provincia/Localidad CE ADM  Cuerpo Observ.

1 1 2461079  JEFE/JEFA DE
SERVICIO DE

INFORMATICO A

MADRID/MADRID 26 19.726,98 AlA2 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Responsable de la administracion de los sistemas de puesto de trabajo de
microinformatica y movilidad para un parque de mas de 40.000 equipos con sistemas
operativos Windows, iOS, Android y macOS.

- Funcion 2: Responsable de la administracion del servicio de correo electronico en
Microsoft 365 en configuracion hibrida (nube y on-premise) de mas de 28.500 buzones
personales y 7.000 buzones de grupo.

- Funcion 3: Responsable de la administracion de los servicios de red local Novel
distribuidos en mas de 60 sedes con servidores OES para dar servicio a mas de 800
oficinas.

- Funcion 4: Responsable de la administracion de los sistemas de virtualizacion del puesto
de trabajo en Citrix y VMWare Horizon para méas de 10.000 usuarios.

- Funcion 5: Responsable de ciberseguridad del puesto de trabajo con CrowdStrike Falcon
para un parque de méas de 40.000 equipos y mas de 2.500 servidores virtuales. .
Cursos de formacion:

- Curso 126 - Instalacion, configuracion y gestion VMware vRealize Automation v8.

- Curso 33 - CNS-222 Citrix ADC 12.x Essentials and Citrix Gateway.

- Curso 32- CMB-318 Citrix Virtual Apps and Desktop 7, App Layering, and WEM
Administration (Fast-Track).

- Curso 136 - La planificacion estratégica como herramienta de Gestion Publica.

- Curso 154 - Microsoft Teams para la Formacion.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (méaximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).

Area Funcional:

Produccion y sistemas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

N.°
Plazas

Tit.
req.

Form.
req.

Denominacién del
puesto de trabajo

Nv/
(o))

GR/
SB

(';8:3: Provincia/Localidad CE ADM  Cuerpo Observ.

12 1 4382314  JEFE/JEFA DE
SERVICIO DE

INFORMATICO A

MADRID/MADRID 26 19.726,98 AlA2 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Responsable de la administracion de las comunicaciones de voz y datos de
redes WAN con mas de 1.600 lineas y 30.000 teléfonos.

- Funcion 2: Responsable de la administracion de infraestructuras VPN Pulse para mas de
25.000 usuarios.

- Funcion 3: Responsable de la administracion de Contact Center Genesys con mas de
500 agentes.

- Funcion 4: Responsable de la administracion de los servicios de red local Novel
distribuidos en méas de 800 oficinas.

Cursos de formacion:

- Curso 21 - Arquitectura Pros@. Teoria y précticas.

- Curso 33 - CNS-222 Citrix ADC 12.x Essentials and Citrix Gateway.

- Curso 112 - Herramientas de atencion al ciudadano a través de la unidad funcional
generalista.

- Curso 113 - Herramientas de atencion al ciudadano a través de las unidades generalistas
y bésicas. Atencion telefonica Cisco.
Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:

Produccion y sistemas.

méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).

— o~ o~ —

MIE
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Orden Plazas  puesto puesto de trabajo ProvincialLocalidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo

13 1 4851674  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 26 19.726,98 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

SERVICIO A - Funcion 1: Direccion del equipo técnico responsable de administrar las infraestructuras
web de la plataforma de Internet: servidores web, portales, servidores de aplicaciones,
cl@ve permanente, pasarela GISS y CDN Akamai.

- Funcion 2: Direccion del equipo técnico responsable de administrar las infraestructuras
de seguridad perimetral de la plataforma de Internet: proxys, DNS, cortafuegos,
balanceadores de carga y pasarela de correo.

- Funcion 3: Direccion de la implantacion de nuevos productos y servicios en la plataforma
de Internet.

- Funcion 4: Coordinacion del grupo técnico responsable de dar soporte en la conectividad
alos servicios que se proveen y consumen a través de red SARA y con otros organismos.
Cursos de formacion:

- Curso 81 - Fortigate Infraestructure y Fortigate Security.

- Curso 190 - Seguridad en redes WAN Internet.

- Curso 125 - Instalacion y administracion de IBM Websphere Portal 8.5 en LINUX.

- Curso 6 - Administracion Liferay.

- Curso 50 - DCIM ITRACS.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:

Produccion y sistemas.

méaximo 11 puntos).
méaximo 11 puntos).
maximo 9 puntos).
maximo 9 puntos).

— o~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Orden  Plazas puesto puesto de trabajo CcD SB req. req.

14 1 4671718  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 26 19.726,98 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

SERVICIO DE - Funcion 1: Dirigir y supervisar los equipos especializados en el desarrollo, mantenimiento

INFORMATICO A y soporte de los sistemas de confidencialidad SILCON, de seguridad de HOST (RACF) y
sistema de gestion de perfiles departamentales (GPSC).
- Funcion 2: Dirigir y supervisar los equipos especializados en administracion de usuarios y
permisos en SILCON y RACF para acceso a aplicaciones y recursos de la organizacion.
- Funcion 3: Dirigir y supervisar la realizacion de estudios analiticos de descubrimiento de
perfiles departamentales dentro del ambito de la SESSP y su implementacion en la GISS.
- Funcion 4: Dirigir y supervisar los equipos especializados en el desarrollo y explotacion
de las infraestructuras de rastros de host.
- Funcion 5: Dirigir y supervisar la elaboracién e implantacion de los procedimientos de
integracion de las aplicaciones, productos e infraestructuras relacionadas con el sistema
de confidencialidad SILCON y control de acceso a host.
- Funcion 6: Asesorar y apoyar a las Unidades de Gestion de las Entidades y Servicios
Comunes de la Seguridad Social en la realizacion de las funciones delegadas de SILCON
y GPSC.
Cursos de formacion:
- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.
- Curso 44 - Curso basico de contratacion pablica (promotores).
- Curso 58 - Direccion Avanzada de Proyectos (Gestion de comunicaciones y decisiones).
- Curso 184 - Scrum Product Owner.
- Curso 166 - Peopleware Management 3.0.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Seguridad de la informacién.

méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
maximo 7 puntos).
mAximo 7 puntos).
maximo 3 puntos).
maximo 3 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

N.°
Plazas

Denominacién del
puesto de trabajo

Cédigo
puesto

15 1 879127  JEFE/JEFA DE
SERVICIO DE

INFORMATICO A

MADRID/MADRID

16 1 3324781 JEFE/JEFA DE
SERVICIO DE

INFORMATICO A

MADRID/MADRID

Provincia/Localidad

Nv/
(o))

GR/
SB

Tit.
req.

Form.
req.

CE ADM Cuerpo Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo

26 19.726,98 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Direccion y coordinacion de equipos de trabajo para el soporte y configuracion
de las herramientas de versionado y repositorio de software (Dimensions y Gitlab).

- Funcion 2: Direccion y gestion de equipos de andlisis y desarrollo de herramientas de
promocion de software de GISS, tanto en los modelos en cascada (SILVER, EMA, PRPI)
como en los nuevos modelos de desarrollo &gil y Devops.

- Funcion 3: Direccion y coordinacion de equipos de andlisis y desarrollo de herramientas
de gestion del catdlogo de las aplicaciones de GISS (CAPP, MACA).

- Funcion 4: Direccion del proyecto de desarrollo e implantacion del Mapa de Relaciones
de Software de GISS (MARE).

- Funcion 5: Definicion e implantacion de politicas de gestion de releases dentro del marco
del nuevo Modelo de Aseguramiento Digital (MAD).

Cursos de formacion:

- Curso 140 - Liderar procesos de transformacion digital en la Administracion Publica.

- Curso 47 - Curso ISTQB Foundation Level.

- Curso 90 - Gestion Agile de Proyectos con Scrum.

- Curso 88 - Fundamentos y herramientas de analisis de datos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 15 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 7 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

26 19.726,98 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Direccion y control de la gestion de procedimientos en materia de personal
funcionario y laboral, provision de puestos de trabajo, situaciones administrativas,
indemnizaciones por razén del servicio, érdenes de viaje y concursos generales y
especificos relativos a cuerpos informaticos de la Administracion tanto de servicios
centrales como de unidades periféricas.

- Funcion 2: Direccion del proceso de elaboracion de las néminas y gestion de las
retenciones y embargos de salarios ordenados por Juzgados o cualquier 6rgano
administrativo tanto de SSCC como de las unidades periféricas. Supervision de la
afiliacion, altas, bajas y variaciones de datos de trabajadores relativos al Régimen General
y al Régimen Especial de Funcionarios publicos, civiles y militares de la Seguridad Social.
- Funcién 3: Direccion del proceso de convocatoria y resolucion de las solicitudes de
accion social anual y propuestas de resolucion de las posibles impugnaciones.
Coordinacion, control y seguimiento de las incidencias del personal a través de la

aplicacion de Control de Presencia y GEPE.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

N.°
Plazas

Cédigo
puesto

Denominacién del
puesto de trabajo

Provincia/Localidad

Nv/
(o))

CE

GR/ ADM  Cuerpo Tit. Form.

SB req. req. i3

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

- Funcion 4: Estudio y gestién de expedientes de modificacion de Relaciones de Puestos
de Trabajo para su remision a la Comision Interministerial de Retribuciones. Analisis,
estudio y propuesta de gratificaciones y otros incentivos econémicos semestrales
destinados al personal funcionario y laboral.

- Funcion 5: Direccion del proceso de seleccion y contratacién laboral de personal
informatico en el marco del “Programa de primera experiencia profesional en las
administraciones pUblicas”, asi como del proceso selectivo de personal funcionario
interino, derivado del Instrumento de Planificacion Estratégica, ambos con motivo del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

- Funcion 6: Participacién en 6rganos colegiados de negociacion relacionados con los
RRHH, en particular, grupos de trabajo derivados de la Mesa Delegada, Subcomision
Paritaria en la Administracion de la Seguridad Social y Comités de Seguridad y Salud.
Participacién en mesas de contratacion asumiendo la vocalia.

Cursos de formacion:

- Curso 77 - Formacion en ADN Innovacion - Despierta tu ADN Innovador.

- Curso 85 - Fundamentos de la Inteligencia artificial y su aplicacion en las
administraciones publicas.

- Curso 46 - Curso en materia de comunicacion en el ejercicio de funciones publicas.

- Curso 30 - Calidad y mejora de resultados.

- Curso 69 - Especializacion en la gestion de los recursos humanos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

maximo 7 puntos).
maximo 7 puntos).
maximo 7 puntos).
maximo 7 puntos).
maximo 7 puntos).
maximo 5 puntos).

—_—— = =~ =

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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17 1 1187099  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 26 19.726,98 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
SERVICIO DE - Funcion 1: Elaboracion y seguimiento de la ejecucion del presupuesto, seguimiento del
INFORMATICO A estado del presupuesto de gastos plurianuales y elaboracion de informes para la

ampliacion de limites plurianuales. Seguimiento presupuestario de expedientes de Plan de
Recuperacion Transformacion y Resiliencia.

- Funcion 2: Tramitacion de todo tipo de modificaciones presupuestarias y validacion de
documentos contables plurianuales.

- Funcion 3: Gestion y contestacion de consultas a través del Portal de Transparencia y
Buen Gobierno.

- Funcion 4: Propuesta y direccion del seguimiento de la contratacion de expedientes de
servicio de seguridad, servicio de restauracion, peonaje, portes y mensajeria, equipos de
seguridad fisica y adquisicion de mobiliario y material de oficina.

- Funcion 5: Gestion del mobiliario, de los almacenes y de su inventario.

Cursos de formacion:

- Curso 105 - Gestion Presupuestaria avanzado.

- Curso 76 - Formacion de Gestores en la AGE en la ejecucion del Plan de Recuperacion
Transformacion y Resiliencia.

- Curso 44 - Curso basico de contratacion pablica (promotores).

- Curso 41 - Contratacion electronica.

- Curso 28 - Business Process Modeling with ARIS.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).

Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

N.°
Plazas

Nv/
(o))

GR/
SB

Tit.
req.

Form.
req.

Denominacién del
puesto de trabajo

(';8:3: Provincia/Localidad CE ADM  Cuerpo Observ.

18 1 1411173  JEFE/JEFA DE
SERVICIO DE

INFORMATICO B

MADRID/MADRID 26 17.324,16 AlA2 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Direccion de equipo técnico para la elaboracion de estadisticas y acuerdos de
nivel de servicio de la gestion de la demanda en la aplicacion de tareas Lotus Notes.

- Funcion 2: Direccion y coordinacion de equipo técnico responsable de seguimiento de las
peticiones y solicitudes de trabajos en la gestion de tareas Lotus Notes y Gedeon.

- Funcion 3: Direccion del equipo técnico para administrar la gestion de personal: altas,
bajas, traslados, equipamiento, ubicaciones en la aplicacion GOYA.

- Funcion 4: Responsable del seguimiento y control de la gestion de los contratos de
servicio y suministros, desde la elaboracién de la solicitud hasta su instalacién y ejecucion.
Cursos de formacion:

- Curso 46 - Curso en materia de comunicacion en el ejercicio de funciones publicas.

- Curso 44 - Curso basico de contratacion pablica (promotores).

- Curso 79 - Formacion en M365.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:

Produccion y sistemas.

méaximo 15 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
maximo 5 puntos).

— o~ o~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del ProvincialLocalidad Nv/

Orden  Plazas puesto puesto de trabajo CcD

19 1 4671731  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 26
SERVICIO B

17.324,16 AlA2

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Gestionar y supervisar las tareas a realizar por el equipo especializado en la
infraestructura de Identity Manager de Netiq para la autenticacion y autorizacion de la
Identidades de usuario de la Seguridad Social.

- Funcion 2: Gestionar y supervisar las tareas a realizar por el equipo especializado en la
infraestructura para el control de acceso en los puestos de trabajo de la Seguridad Social.
- Funcion 3: Gestionar y supervisar las tareas a realizar por el equipo especializado en la
infraestructura para la autenticacién y autorizacion en los portales y aplicaciones internas
de la Seguridad Social.

- Funcion 4: Gestionar y supervisar las tareas a realizar por el equipo especializado en la
infraestructura de autenticacion y autorizacion en internet para el acceso a los portales de
servicios y la sede electronica de la Seguridad Social.

Cursos de formacion:

- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.

- Curso 44 - Curso basico de contratacion publica (promotores).

- Curso 58 - Direccion Avanzada de Proyectos (Gestion de comunicaciones y decisiones).
- Curso 103 - Gestion del Alcance y Requisitos de un Proyecto.

- Curso 101 - Gestion de Riesgos en Proyectos Informaticos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:

Seguridad de la informacién.

méaximo 12 puntos).
méaximo 12 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).

— o~ —~ —

MIE

Verificable en https://www.boe.es
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20 1 1126512  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 26 17.324,16 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
SERVICIO DE - Funcion 1: Gestion de proyectos de analitica descriptiva (business intelligence,
INFORMATICO B Microstrategy), liderando equipos de analistas y desarrolladores, incluyendo la toma de
requisitos con los usuarios (EE.GG. y servicios comunes).
- Funcion 2: Gestion de proyectos de analitica avanzada (predictiva, segmentacion,
proyecciones, SAS) liderando equipos de cientificos e ingenieros de datos, incluyendo la
toma de requisitos con los usuarios.
- Funcion 3: Gestion de las solicitudes a las Salas de Investigacion (interaccion con los
investigadores, preparacion de los datos, seguimiento de la investigacion) y coordinar la
preparacion de los datos con los Centros de Desarrollo y las Entidades Gestoras.
- Funcion 4: Gestion de la formacion del &rea de la Oficina del Dato de la Seguridad Social
con objeto de proponer los mejores itinerarios formativos para sus miembros, y
coordinacion con el Area de Formacion de la GISS.
Cursos de formacion:
- Curso 143 - Marco de Trabajo Scrum orientado a propietarios de Producto.
- Curso 166 - Peopleware Management 3.0.
- Curso 173 - Python avanzado.
- Curso 182 - SAS Enterprise Guide. Tratamiento de datos.
- Curso 13 - Andlisis aplicado con SAS Enterprise Miner.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 10 puntos).
Area Funcional:
Andlisis y tratamiento del dato.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominacion del
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo

21 1 4327410 JEFE/JEFA DE
SERVICIO DE
COORDINACION

Provincia/Localidad 'é‘g CE

MADRID/ 26 12.021,10
TORREJON DE
ARDOZ

GR/
SB

AlA2

ADM  Cuerpo

AE

EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Coordinar el desarrollo de los analisis funcionales de aplicaciones
informéticas relativas al intercambio de informacion con las EEFF.

- Funcion 2: Coordinar el desarrollo de los anélisis funcionales de aplicaciones
informaticas para la atencion telematica al Autorizado RED.

- Funcion 3: Desarrollar soluciones CRM en SIEBEL para la atencién telefonica al
Autorizado RED.

- Funcion 4: Coordinar el desarrollo de los anélisis funcionales de aplicaciones
informaticas para la gestion de usuarios y autorizaciones del Sistema RED.

- Funcion 5: Coordinar equipos de trabajo en proyectos de desarrollo de aplicaciones para
la gestion de la recaudacion en entornos Natural/Adabas y Pros@.

Cursos de formacion:

- Curso 53 - Desarrollo de aplicaciones web modernas.

- Curso 191 - Siebel Application Administration.

- Curso 192 - Siebel Tools.

- Curso 181 - SAS Data Integration Studio.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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22 1 1459046  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 24 12.030,48 AlA2 AE EX11

SECCION DE

ANALISIS Y

DESARROLLO

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Direccion de equipos de trabajo especializados en: SILCON (e-sil y pros@),
GPSC, REGINSS.

- Funcion 2: Gestion y coordinacion de administradores SILCON para las aplicaciones
RPSP e INFOTSD.

- Funcion 3: Autorizacion de roles y perfiles de acceso SILCON.

- Funcion 4: Gestion de incidencias de confidencialidad de los Sistemas, Aplicaciones y
Recursos, recibidas a través de REGINSS, GEDEON, PASS Y Microsoft Outlook.

- Funcion 5: Atencion al usuario y gestion delegada de Microsoft Exchange.

Cursos de formacion:

- Curso 187 - Seguridad en infraestructuras de red.

- Curso 189 - Seguridad en redes corporativas Windows.

- Curso 73 - Explotacion de los datos por las administraciones publicas.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Orden Plazas  puesto puesto de trabajo ProvincialLocalidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo

23 1 3570823  ANALISTA DE MADRID/MADRID 24 12.030,48 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

SISTEMAS - Funcion 1: Direccion de proyectos de automatizacion robética de procesos (RPA) con
acreditacion de "Gestion de proyectos” a través de la Certificacion PMP (Project
Management Professional) del PMI.

- Funcion 2: Direccion de proyectos de levantamiento de procesos con ARIS con
acreditacion de "Gestion de proyectos” a través de la Certificacion PMP (Project
Management Professional) del PMI.

- Funcion 3: Gestion y coordinacion del ciclo de desarrollo de robots en todas sus fases.
- Funcion 4: Conocimiento de plataforma de robotizacion UlPath.

- Funcion 5: Conocimiento de las siguientes tecnologias en el &mbito de la transformacién
digital: Arquitectura de microservicios, frontales con Angular y Business Intelligence
(Microstrategy y Oracle Essbase).

Cursos de formacion:

- Curso 127 - Inteligencia artificial - Aplicaciones de tecnologias del lenguaje en las
administraciones publicas.

- Curso 60 - Direccion de proyectos en las administraciones publicas.

- Curso 90 - Gestion Agile de Proyectos con Scrum.

- Curso 45 - Curso desarrollo en Angular.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Redeafelka CcD 23 SB

24 1 2085293 = ANALISTA DE MADRID/ 24 12.030,48 AlA2
SISTEMAS TORREJON DE
ARDOZ

25 1 3033952  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 24 12.030,48 AlA2
SECCION DE
ANALISIS Y
DESARROLLO

ADM  Cuerpo

AE

AE

EX11

EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Dirigir grupos de trabajos de desarrollo de analisis funcionales de aplicaciones
informaticas sobre procedimientos recaudatorios complejos (gestion de obligaciones de
pago) en entornos de host Adabas/Natural/JCL.

- Funcion 2: Coordinar el desarrollo de andlisis de proyectos relacionados con procesos de
contabilidad y gestion de ingresos y cobros en entornos de host Adabas/Natural/JCL y
Microstrategy/SAS/Teradata.

- Funcion 3: Dirigir el andlisis de proyectos de desarrollos con metodologias &giles.
Cursos de formacion:

- Curso 90 - Gestion Agile de Proyectos con Scrum.

- Curso 158 - Moving to NaturalONE and Agile Development.

- Curso 37 - Conceptos de proceso y modelado con ARIS Business Designer.

- Curso 79 - Formacion en M365.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 15 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 20 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 5 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Coordinar el desarrollo de anélisis funcionales de aplicaciones informaticas
sobre procedimientos recaudatorios complejos (gestion de obligaciones de pago) en
entornos de host Adabas/Natural/JCL.

- Funcién 2: Coordinar el desarrollo de anélisis de proyectos relacionados con procesos de
contabilidad y gestion de ingresos y cobros en entornos de host Adabas/Natural/JCL y
Microstrategy/SAS/Teradata.

- Funcion 3: Coordinar el analisis de proyectos de desarrollos con metodologias agiles.
Cursos de formacion:

- Curso 90 - Gestion Agile de Proyectos con Scrum.

- Curso 158 - Moving to NaturalONE and Agile Development.

- Curso 37 - Conceptos de proceso y modelado con ARIS Business Designer.

- Curso 1 - Actuate birt (disefio de informes).

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (méximo 15 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 20 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (méximo 5 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informéticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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26 1 2902418 = ANALISTA DE MADRID/MADRID 24 12.030,48 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
SISTEMAS - Funcion 1: Conocimiento de librerias y plugin de eclipse dirigidos a la generacion
automatica de codigo, XTEND y XTEXT.
- Funcion 2: Desarrollo de plugins de eclipse con tecnologia EMF y GEF.
- Funcion 3: Proyectos de generacion automatica de cédigo de aplicaciones Prosa, asi
como su interrelacion con aplicaciones Natural.
- Funcion 4: Proyectos de transformacion de metalenguajes a cddigo HTML orientados a la
capa de presentacion Prosa (FW4).
Cursos de formacion:
- Curso 21 - Arquitectura Pros@. Teoria y précticas.
- Curso 82 - Framework 4, Teoria y Practica.
- Curso 52 - Desarrollo de aplicaciones con una herramienta de WORK-FLOW de libre
distribucion.
- Curso 20 - Arquitectura de ECLIPSE. Desarrollo de PLUG-INS y RCPS (RICH CLIENT
PLATFORM) con su modelo MDE.
- Curso 121 - Infosphere data architect (IDA) Modelado fisico y I6gico de BBDD.
- Curso 174 - QTP / QC Formacién a formadores.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 10 puntos)
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 10 puntos).
Area Funcional:
Infraestructuras y desarrollos informaticos.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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27 1 2570991  ANALISTA DE MADRID/MADRID 24 12.030,48 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
SISTEMAS - Funcion 1: Coordinacion del desarrollo de soluciones digitales basadas en gestores de

contenidos HCL Web Content Manager (WCM) y/o Liferay DXP 7.x.
- Funcion 2: Formacion de equipos de elaboracion de contenidos de soluciones basadas
en HCL Web Content Manager (WCM) y/o Liferay DXP 7.x.
- Funcion 3: Gestion de equipos empleando metodologias agiles para el desarrollo de
Soluciones de Gestion de Contenidos.
- Funcion 4: Coordinacion del desarrollo de soluciones digitales basadas en la arquitectura
Pros@.
- Funcion 5: Participacion en proyectos de innovacion y consultorias TIC en el &mbito de la
Gestion de Contenidos.
Cursos de formacion:
- Curso 64 - Disefio y desarrollo de interfaces de usuarios.
- Curso 6 - Administracion Liferay.
- Curso 21 - Arquitectura Pros@. Teoria y précticas.
- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.
- Curso 65 - Edicion y generacion de contenidos para Internet accesibles.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4 (maximo 9 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 7 puntos).
Area Funcional:
Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Denominacién del
puesto de trabajo

N.°
Orden

N.°
Plazas

Cédigo
puesto

28 1 4696660 ANALISTATECNICO  MADRID/MADRID

29 1 1283056 = ANALISTA DE

SISTEMAS

MADRID/MADRID

Provincia/Localidad

Tit.
req.

Form.
req.

Nv/
(o))

GR/

CE SB

ADM Cuerpo Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo

24 12.030,48 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Andlisis y desarrollo de los sistemas de infraestructura base.

- Funcion 2: Desarrollo y mantenimiento de los sistemas de intercambio de ficheros.
- Funcion 3: Desarrollo de los sistemas de acceso a las aplicaciones del plan SIL.

- Funcion 4: Andlisis y desarrolllo de los sistemas de avisos y notificaciones a los
ciudadanos.

Cursos de formacion:

- Curso 145 - Metodologias Agiles.

- Curso 162 - Optimizacion de consultas de bases de datos Oracle.

- Curso 56 - Desarrollo Java.

- Curso 206 - UML, documentacion de aplicaciones.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).

— o~ o~ —

24 12.030,48 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Administracion de la plataforma de la monitorizacion basada en la herramienta
Pandora FMS.

- Funcién 2: Coordinacion del equipo técnico del departamento de monitorizacion.

- Funcion 3: Responsable de la definicién e implantacion de nuevos productos y servicios
en Pandora FMS.

- Funcion 4: Coordinacion con los proveedores para las tareas de desarrollo, soporte y
actualizaciones.

Cursos de formacion:

- Curso 80 - Formacion PANDORA FMS.

- Curso 84 - Fundamentos de IBM Tivoli Monitoring 6.3.

- Curso 197 - Solucion y Scripting NewTest.

- Curso 172 - Programacion Web con HTML5, CSS3 y JQUERY.

- Curso 83 - Fundamental System Skills in z/OS.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:

Produccion y sistemas.

maximo 10 puntos).
maximo 10 puntos).
maximo 10 puntos).
maximo 10 puntos).

— o~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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30 1 2521099 JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 24 12.030,48 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
SECCION DE - Funcion 1: Responsable de la administracion del sistema operativo IBM zOS en
ANALISIS Y hardware zSeries SYSPLEX PARALELO con potencia de 25.000 MIPS.
DESARROLLO - Funcion 2: Responsable de la administracion del producto Geographically Dispersed
Parallel Sysplex (GDPS) en un entorno IBM zOS en hardware zSeries SYSPLEX
PARALELO con potencia de 25.000 MIPS.
- Funcion 3: Responsable de la administracion de la red SAN FICON en un entorno zOS
en hardware zSeries SYSPLEX PARALELO con potencia de 25.000 MIPS con y cabinas
Hitachi G5500 y capacidad de 3 PiB.
- Funcion 4: Responsable de la administracion del software de la plataforma de impresion
corporativa VPS TCPIP en un entorno zOS en hardware zSeries SYSPLEX PARALELO
con potencia de 25.000 MIPS.
- Funcion 5: Responsable de la administracion de Kernel-based Virtual Machine (KVM) en
hardware zSeries SYSPLEX PARALELO con potencia de 25.000 MIPS.
Cursos de formacion:
- Curso 118 - IBM MQ V8 System Administration for z/OS (nivel intermedio o superior).
- Curso 157 - Modelado de procesos de negocio con ARIS.
- Curso 10 - Advanced OS Performance; WLM, Sysplex, UNIX Services, Systems.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).
Area Funcional:
Produccion y sistemas.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 14 de febrero de 2024 Sec. I1.B. Pag.

17699

o o - L .
o5 o5 el s IS d_el Provincia/Localidad L0 CE o ADM  Cuerpo LR Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo CcD SB req. req.

31 1 4271866 ANALISTA DE MADRID/MADRID 24 12.030,48 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

SISTEMAS - Funcion 1: Coordinacion del equipo técnico responsable de administrar las
infraestructuras web de la plataforma de Internet para la puesta en produccion y
mantenimiento de los portales (POIN, SEDE, TUSS, TSD, IMPORTASS, REAC, OFRA,
RMAR, POES) y pasarela GISS.

- Funcion 2: Coordinacion del equipo equipo técnico de sistemas para la puesta en
produccion y mantenimiento de los componentes de la plataforma Cl@ve permanente.

- Funcion 3: Administracion de la infraestructura de seguridad perimetral de la plataforma
de Internet: proxys (Bluecoat, Squid, FortiProxy), DNS, cortafuegos (Cisco ASA,
Checkpoint, PaloAlto, FortiGate), balanceadores de carga (Radware Alteon, F5), pasarela
de correo (Ironport) y Citrix Netscaler(SDX, VPX).

- Funcion 4: Administracién delivery y seguridad (SiteShield, Client Reputation, Bot
Manager) de los portales web POIN, SEDE, IMPORTASS, POES, REAC, RMAR
integrados con CDN Akamai.

- Funcion 5: Administracion de infraestructura de portales web con tecnologia Liferay y
ElasticSearch en soluciones de alta disponibilidad con solucién CCR (Cross-Cluster
Replication) para la puesta en produccion y mantenimiento de los portales REAC, OFRA,
RMAR y POES.

Cursos de formacion:

- Curso 81 - Fortigate Infraestructure y Fortigate Security.

- Curso 33 - CNS-222 Citrix ADC 12.x Essentials and Citrix Gateway.

- Curso 210 - WA591 WebSphere Application Server V8.5.5 Problem Data.

- Curso 110 - Herramienta de planificacién control-M v9.

- Curso 50 - DCIM ITRACS.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).

Area Funcional:

Produccion y sistemas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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32 1 2221735 ANALISTA DE MADRID/MADRID 24 12.030,48 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

SISTEMAS - Funcion 1: Direccion de unidad técnica competente para mas de 500 puestos de trabajo
Windows.
- Funcion 2: Responsable de la administracion de red local Novell y cliente OES para méas
de 500 usuarios concurrentes.
- Funcion 3: Responsable de la administracion de M365 en nube para mas de 500
usuarios concurrentes.
- Funcion 4: Responsable de la operacion de la produccion de las aplicaciones TIMBRE y
TRIP de captura y tratamiento de imagenes de recaudacion.
- Funcion 5: Responsable de la administracion de equipos de atencion de llamadas con
Contact Center Genesys y CRM Oracle Siebel para mas de 200 agentes concurrentes.
Cursos de formacion:
- Curso 44 - Curso basico de contratacion pablica (promotores).
- Curso 151 - Microsoft Intune.
- Curso 176 - Red de agentes del cambio con proyecto.
- Curso 74 - Firma electronica. Aspectos juridicos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).
Area Funcional:
Produccion y sistemas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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GR/
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Cédigo

Provincia/Localidad CE Observ.
puesto

ADM  Cuerpo

33 1 2914838  JEFE/JEFA DE
SECCION DE
ANALISIS Y

DESARROLLO

MADRID/MADRID 24 12.030,48 AlA2 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Andlisis funcional y coordinacion de equipos de desarrollo de las herramientas
de promocion de software: SILVER, EMA, PRPI.

- Funcion 2: Coordinacion de equipos de administracion y soporte de las herramientas de
versionado y gestion de la configuracién del software: Dimensions y Gitlab.

- Funcion 3: Andlisis funcional y coordinacion de equipos de desarrollo de las herramientas
de andlisis de cddigo estatico Natural.

- Funcion 4: Andlisis funcional y coordinacion de equipos de desarrollo de la herramienta
de Mapa de Relaciones de Software (MARE).

- Funcion 5: Definicion de requisitos para el modelo de gestion de releases dentro del
marco del nuevo Modelo de Aseguramiento Digital (MAD).

Cursos de formacion:

- Curso 17 - Angular.

- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.

- Curso 158 - Moving to NaturalONE and Agile Development.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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34 1 3378442  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 24 12.030,48 AlA2 AE EX11

SECCION DE

ANALISIS Y

DESARROLLO

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Definicion de la metodologia de gestion de proyectos en los ambitos de
infraestructuras y arquitectura de sistemas de informacién, desarrollo de sistemas de
informacion (framework Pros@), integracion y migracion de sistemas de informacion y
consultoria de gestion.

- Funcion 2: Seguimiento de proyectos con el lider de los mismos en los ambitos de
infraestructuras y arquitectura de sistemas de informacién, desarrollo de sistemas de
informacion (framework Pros@), integracion y migracion de sistemas de informacion y
consultoria de gestion.

- Funcion 3: Definicion de indicadores de seguimiento de proyectos en los dmbitos de
infraestructuras y arquitectura de sistemas de informacién, desarrollo de sistemas de
informacion (framework Pros@), integracion y migracion de sistemas de informacion y
consultoria de gestion.

- Funcion 4: Monitorizacion de proyectos basados en metodologias de gestion de
proyectos (Scrum y PMBok).

- Funcion 5: Elaboracion de informes ejecutivos, cuadros de mando y reportes sobre el
estado de los proyectos en los ambitos de infraestructuras y arquitectura de sistemas de
informacion, desarrollo de sistemas de informacion (framework Pros@), integracion y
migracion de sistemas de informacion y consultoria de gestion.

Cursos de formacion:

- Curso 90 - Gestion Agile de Proyectos con Scrum.

- Curso 103 - Gestion del Alcance y Requisitos de un Proyecto.

- Curso 59 - Direccion Avanzada de Proyectos Informaticos.

- Curso 104 - Gestion del Equipo del Proyecto.

- Curso 102 - Gestion de Tiempos del Proyecto.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 7 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 7 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 9 puntos).

Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Tit.
req.

Form.
req.

Nv/
(o))

GR/
SB

Denominacién del
puesto de trabajo

N.°
Orden

N.°
Plazas

(';8:3: Provincia/Localidad CE ADM  Cuerpo Observ.

35 1 2074565  ANALISTA DE MADRID/MADRID 24

SISTEMAS

12.030,48 AlA2 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Elaboracion de estudios de mercado relativos a las soluciones técnicas
existentes y su adecuacion a los requisitos técnicos y/o normativos establecidos, estudios
de evaluacion de los sistemas de informacion y disefios de arquitecturas integradas con
las aplicaciones, servicios y sistemas existentes.

- Funcion 2: Redaccion de prescripciones técnicas para la adquisicion de bienes y
servicios informaticos.

- Funcion 3: Gestion de proyectos.

- Funcion 4: Desarrollo de acciones de fomento, divulgacion y mejora de la Innovacién.
- Funcion 5: Direccion de equipos de trabajo.

Cursos de formacion:

- Curso 171 - Principios de ingenieria de software.

- Curso 147 - Metodologias para el desarrollo de aplicaciones - Metodologias Agiles.

- Curso 57 - DevOps - Integracion y entrega continua.

- Curso 146 - Metodologias de Gestion de Proyectos Software.

- Curso 92 - Gestion de equipos de trabajo.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).

Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

36

N.°
Plazas

1

Cédigo Denominacion del
puesto puesto de trabajo

4694730  ANALISTA TECNICO

Provincia/Localidad

MADRID/MADRID

Nv/
(o))

24

GR/

CE SB

9.338,14 AlA2

ADM  Cuerpo

AE

EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Apoyo a la Direccion en la elaboracion de documentacion para los contratos
de naturaleza informatica y seguimiento presupuestario de los mismos.

- Funcion 2: Apoyo a la Direccion en la coordinacion y organizacion administrativa del
mismo .

- Funcion 3: Gestion y seguimiento a nivel administrativo del personal interno, asi como
seguimiento del personal externo (dentro los margenes marcados por la ley de contratos
del sector publico y de las Instrucciones sobre buenas précticas para evitar incurrir en
cesion ilegal de trabajadores).

- Funcion 4: Dominio del paquete Microsot Office 365.

- Funcion 5: Gestionar GEDEON y usar tecnologia AGILE.

Cursos de formacion:

- Curso 44 - Curso basico de contratacion pablica (promotores).

- Curso 77 - Formacion en ADN Innovacion - Despierta tu ADN Innovador.

- Curso 46 - Curso en materia de comunicacion en el ejercicio de funciones publicas.
Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (méaximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 7 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

N.°
Plazas

Nv/
(o))

GR/
SB

Tit.
req.

Form.
req.

Denominacién del
puesto de trabajo

Cédigo

Provincial/Localidad CE ADM Cuerpo Observ.
puesto

37 1 2427701  ANALISTA
PROGRAMADOR DE

SISTEMAS

MADRID/MADRID 22 1201508 A2C1 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Gestion y soporte técnico en Centro de Atencion Telefénica y Telematica
(CRM) basados en software de Siebel, Genesys y Verint.

- Funcion 2: Direccion del equipo responsable del soporte técnico apoyado mediante el
uso de las herramientas PASS y GEDEON.

- Funcion 3: Administrador de servidores OES mediante el uso de Novell iManager, Novell
Remote Manager, ZENworks, Suse Linux, Veritas Netbackup y SAINT Server.

- Funcion 4: Manejo de las consolas de administracién de Crowdstrike Falcon, WSUS,
SILCON, SILLOGIN y Citrix Director.

- Funci6n 5: Gestion de inventario mediante PASS Administracion.

Cursos de formacion:

- Curso 100 - Gestion de Redes de Comunicaciones.

- Curso 108 - Habilidades de coordinacion de equipos y gestion de reuniones.

- Curso 7 - Administracion y Gestion de TolP a nivel provincial.

- Curso 66 - El Sistema Espariol de Seguridad Social (aspectos béasicos).

- Curso 62 - Directorio Activo en Windows Server, herramientas y utilidades.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

N.°
Plazas

Nv/
(o))

GR/
SB

Tit.
req.

Form.
req.

Denominacién del
puesto de trabajo

Cédigo

Provincia/Localidad CE Observ.
puesto

ADM  Cuerpo

38 1 2047891  ANALISTA
PROGRAMADOR DE

SISTEMAS

MADRID/MADRID 22 1201508 A2C1 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Product Owner Proxy de proyectos de desarrollo enmarcados en el servicio
de Vida laboral, Diestr@ y Tramites comunes, dentro del Area de Afiliacion.

- Funcion 2: Seguimiento de proyectos de innovacion tecnoldgica enmarcados en la
arquitectura Pros@, webMethod, portlets, Workflow de Pros@ y microservicios en el
servicio de Vida laboral, Diestr@ y Tramites comunes, dentro del Area de Afiliacion.

- Funcion 3: Colaboracion en la gestion de incidencias de los equipos adscritos al servicio
de Vida laboral, Diestr@ y Tramites comunes, dentro del Area de Afiliacién, con las
herramientas PEXC, Gedeon, JIRA'y PRPI.

- Funcion 4: Mentoria para la correcta aplicacion de las metodologias agiles en los equipos
adscritos al servicio de Vida laboral, Diestr@ y Tramites comunes, dentro del Area de
Afiliacion.

- Funcion 5: Colaboracion en la gestion de proyectos de innovacion tecnolégica
enmarcados en la arquitectura Pros@ dentro de SILTGA en el Area de Afiliacion;
Aplicaciones: SEDA, PSAF, INAF, PEAF, COAF; Proyectos: Importass (Portal del
ciudadano) y a Diestr@ (Datos Informativas de Especial Seguimiento a nivel de
Trabajador).

Cursos de formacion:

- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.

- Curso 14 - Andlisis de Aplicaciones Pros@ (PREF).

- Curso 106 - Gestor de Procedimientos y Disefiador. Teoria y practicas.

- Curso 21 - Arquitectura Pros@. Teoria y précticas.

- Curso 96 - Gestion de proyectos con portlets Prosa.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 7 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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39 1 3647588  ANALISTA MADRID/MADRID 22 12.015,08 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

PROGRAMADOR DE - Funcion 1: Gestion y administracion de listas de distribucion de correo, de los buzones de

SISTEMAS grupo y reasignacion de personal en dichos buzones.
- Funcion 2: Gestion y mantenimiento de inventario, tanto software como hardware, del
servicio comun con la herramienta PASS.
- Funcion 3: Administracion y operacion de redes locales Novell y gestion remota de
equipos mediante la herramienta ZENWORKS.
- Funcion 4: Gestion y mantenimiento de escritorios virtuales de los entornos de desarrollo,
usuario final, SAS y aplicacién de comunicacion con Autorizados RED, con tecnologia
Citrix y Horizon View.
- Funcion 5: Soporte y asesoramiento a usuarios de desarrollo de aplicaciones
informaticas de inscripcion y afiliacién, cotizacion, recaudacion, seguimiento de la deuda y
aplicaciones econdmicas y de gestion interna del organismo.
Cursos de formacion:
- Curso 163 - ORACLE PL SQL 12C.
- Curso 8 - Administracion y mantenimientos de Zenworks 2017.
- Curso 177 - Redes WiFi.
- Curso 212 - Windows 10. Configuracion, soporte y resolucion de problemas.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 7 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 7 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 10 puntos).
Area Funcional:
Infraestructuras y desarrollos informaticos.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

N.°
Plazas

Denominacién del
puesto de trabajo

Nv/
(o))

GR/
SB

Tit.
req.

Form.
req.

Cédigo

Provincia/Localidad CE Observ.
puesto

ADM  Cuerpo

40 1 3773477  ANALISTA
PROGRAMADOR DE

SISTEMAS

MADRID/MADRID 22 1201508 A2C1 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Desarrollo de procesos de generacion de datos de prueba y volcado de datos
entre entornos con DATAL y disociacion de datos sensibles.

- Funcion 2: Tareas de conversion de pantallas host en HTML para el Sistema RED con
JIS Webmethods y programacion en lenguaje nativo de JIS Webmethods.

- Funcion 3: Desarrollo de aplicaciones Natural-ADABAS con la infraestructura MDE para
el tratamiento de documentos electronicos y publicacion en sede electronica.

- Funcion 4: Desarrollo de aplicaciones web dentro del Sistema RED, basadas en java y
en html/css/javascript/ AJAX.

- Funcion 5: Programacion en lenguaje COBOL con acceso a ADABAS a través de
comandos directos.

Cursos de formacion:

- Curso 51 - Desarrollo de aplicaciones basadas en microservicios.

- Curso 111 - Herramienta JIS Webmethods.

- Curso 34 - Comandos directos ADABAS.

- Curso 38 - Conocimientos técnicos de Blockchain.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

N.°
Plazas

Denominacién del
puesto de trabajo

Cédigo
puesto

41 1 916738  ANALISTA

PROGRAMADOR DE
SISTEMAS

MADRID/MADRID

Provincia/Localidad

Nv/
(o))

GR/
SB

Tit.
req.

Form.
req.

CE ADM Cuerpo Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo

22 12.015,08 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Dirigir grupos de trabajo de desarrollo de aplicaciones informaticas sobre
procedimientos recaudatorios complejos (gestion de obligaciones de pago) en entornos de
host Adabas/Natural/JCL.

- Funcion 2: Dirigir grupos de trabajo de desarrollo de aplicaciones de intercambio de
informacion con organismos externos basados en Editran o mediante utilizacion de
servicios web.

- Funcion 3: Andlisis, disefio y desarrollo de informes en plataformas Microstrategy/SAS/
Teradata

- Funcion 4: Desarrollo de planes de prueba

- Funcion 5: Coordinar el andlisis de proyectos de desarrollos con metodologias agiles.
Cursos de formacion:

- Curso 66 - El Sistema Espariol de Seguridad Social (aspectos béasicos).

- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.

- Curso 158 - Moving to NaturalONE and Agile Development.

- Curso 14 - Andlisis de Aplicaciones Pros@ (PREF).

- Curso 3 - Adabas/Natural Workshop para analistas.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 12 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 14 de febrero de 2024 Sec. I1.B. Pag.

17710

N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden Plazas  puesto puesto de trabajo ProvincialLocalidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo

42 1 2897959  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 22 12.015,08 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
UNIDAD - Funcion 1: Dirigir grupos de trabajo de desarrollo de aplicaciones informaticas sobre

procedimientos recaudatorios complejos en entornos de host Adabas/Natural/JCL.
- Funcion 2: Dirigir grupos de trabajo de desarrollo de aplicaciones con bases de datos de
muy alto volumen de informacion. Procesos online y batch.
- Funcion 3: Desarrollo de planes de prueba
- Funcion 4: Coordinar el andlisis de proyectos de desarrollos con metodologias agiles.
Cursos de formacion:
- Curso 90 - Gestion Agile de Proyectos con Scrum.
- Curso 37 - Conceptos de proceso y modelado con ARIS Business Designer.
- Curso 128 - Introduccion a MicroStrategy para usuarios finales.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 15 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 15 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4: (m&ximo 5 puntos).
Area Funcional:
Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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43 1 1211117  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 22 12.015,08 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
UNIDAD - Funcion 1: Desarrollo de las infraestructuras base en Natural Adabas del plan SIL

- Funcion 2: Mantenimiento de los sistemas de impresién del plan SIL en NATURAL
- Funcion 3: Mantenimiento y evolucion de los sistemas de intercambio con Entidades
Financieras
- Funcion 4: Mantenimiento y evolucién de los sistemas de gestion de tablas comunes del
plan SIL
- Funcion 5: Desarrollo de los sistemas de comunicacion y notificacion a los ciudadanos
Cursos de formacion:
- Curso 183 - Scrum Master.
- Curso 158 - Moving to NaturalONE and Agile Development.
- Curso 166 - Peopleware Management 3.0.
- Curso 109 - Herramienta de planificacion control-M v9 (nivel avanzado).
- Curso 78 - Formacion en Inspire Designer (nivel basico o superior).
- Curso 211 - webMethods Integration Workshop.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 3 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).
Area Funcional:
Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominacion del
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo

44 1 2112370  JEFE/JEFA DE
UNIDAD

Provincial/Localidad vt CE £ ADM  Cuerpo LR Observ.
CcD SB req. req.

MADRID/ 22 1201508 A2C1 AE EX11 HT
TORREJON DE
ARDOZ

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Responsable de centro de proceso de datos activo con capacidad para mas
de 200 servidores fisicos y 1000 servidores virtuales.

- Funcion 2: Responsable del plan de continuidad del servicio en centro de proceso de
datos para contingencias parciales y generales para mas de 400 servidores fisicos y 2000
servidores virtuales.

- Funcion 3: Responsable de la administracion de los procedimientos de instalacion y
puesta en marcha de equipos fisicos en centro de proceso de datos activo con capacidad
para mas de 200 servidores fisicos y 1000 servidores virtuales.

- Funcion 4: Responsable del plan de actuacion para el cumplimiento de objetivos de
centro de proceso de datos activo con capacidad para mas de 200 servidores fisicos y
1000 servidores virtuales.

Cursos de formacion:

- Curso 18 - Aplicacion Model9. Solucion zOS Cloud Backup.

- Curso 50 - DCIM ITRACS.

- Curso 109 - Herramienta de planificacion control-M v9 (nivel avanzado).

- Curso 214 - z/OS JES2 Operator Training.
- Curso 196 - Solaris 11.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:

Produccion y sistemas.

méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).

— o~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominacion del
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo

45 1 1538542  JEFE/JEFA DE
UNIDAD

Provincial/Localidad vt CE £ ADM  Cuerpo LR Observ.
CcD SB req. req.

MADRID/ 22 1201508 A2C1 AE EX11
TORREJON DE
ARDOZ

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Coordinacion del equipo técnico responsable de administrar las
infraestructuras de seguridad perimetral de la plataforma de Internet: proxys (Bluecoat,
Squid, FortiProxy, Nginx), DNS(Bind), cortafuegos (Cisco ASA, Checkpoint, PaloAlto,
FortiGate), balanceadores de carga (Radware Alteon, F5), pasarela de correo (Ironport) y
acceso VDI (Citrix Netscaler SDX y VPX).

- Funcion 2: Administracion de la infraestructura de seguridad perimetral de la plataforma
de Internet: proxys (Bluecoat, Squid, FortiProxy, Nginx), DNS, cortafuegos (Cisco ASA,
Checkpoint, PaloAlto, FortiGate), balanceadores de carga (Radware Alteon, F5), pasarela
de correo (Ironport) y acceso VDI (Citrix Netscaler SDX y VPX).

- Funcion 3: Administracion de herramientas de seguridad del CCN (Centro criptoldgico
nacional): Carmen, Reyes y Sonda.

Cursos de formacion:

- Curso 81 - Fortigate Infraestructure y Fortigate Security.

- Curso 33 - CNS-222 Citrix ADC 12.x Essentials and Citrix Gateway.

- Curso 26 - BlueCoat ProxySG Administrador.

- Curso 205 - Transicion a IP V.6 para técnicos de sistemas y redes.

- Curso 31 - Check Point Security Administration 2013.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 15 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 15 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 10 puntos).

Area Funcional:

Produccion y sistemas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 14 de febrero de 2024

Sec. Il.B. Pag. 17714

N.° N.° Cédigo Denominaci6n del ProvincialLocalidad Nv/

Orden  Plazas puesto puesto de trabajo CcD

46 1 1713035 JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 22
UNIDAD

12.015,08 A2C1

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Responsable de la planificacion para ejecucion de procesos de aplicaciones
en entornos IBM zOS con BMC Control-M para un volumen de méas de 3.000 planes y
55.000 JCLs diarios.

- Funcion 2: Responsable de la planificacion para ejecucion de procesos de aplicaciones
en entornos de sistemas Linux con BMC Control-M para un volumen de mas de 1.000
planes y 9.000 procesos diarios.

- Funcion 3: Responsable de la planificacion para el intercambio de informacion con
EDltran en entornos IBM zOS con BMC Control-M para un volumen diario de mas de
1.000 ficheros.

- Funcion 4: Responsable del desarrollo de utilidades con REXX en entornos IBM zOS
para la normalizacion de servicios comunes a los procesos planificados para un volumen
de més de 3.000 planes y 55.000 JCLs diarios.

Cursos de formacion:

- Curso 66 - El Sistema Espafiol de Seguridad Social (aspectos béasicos).

- Curso 215 - zOS REXX Programming Workshop.

- Curso 109 - Herramienta de planificacion control-M v9 (nivel avanzado).

- Curso 196 - Solaris 11.

- Curso 138 - Las redes de area local, su evolucion y los elementos para su interconexion.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:

Produccion y sistemas.

méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
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N.°
Orden

N.°
Plazas

Denominacién del
puesto de trabajo

Nv/
(o))

GR/
SB

Tit.
req.

Form.
req.

Cédigo

Provincia/Localidad CE Observ.
puesto

ADM  Cuerpo

47 1 4426373  ANALISTA
PROGRAMADOR DE

SISTEMAS

MADRID/MADRID 22 1201508 A2C1 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Coordinacion del grupo técnico de almacenamiento de sistemas abiertos.

- Funcion 2: Administracion de las cabinas de almacenamiento de entornos abiertos.

- Funcion 3: Control de estado de licencias y mantenimientos de cabinas y equipamiento
hardware de almacenamiento.

- Funcion 4: Supervision de las tareas de soporte realizadas por los proveedores de
hardware de almacenamiento.

Cursos de formacion:

- Curso 208 - VMAX3 - Configuration Management.

- Curso 201 - Tecnologia de Replicacion Remota Sincrona Activa-Activa GAD (Global
Active Device).

- Curso 22 - Arquitectura y Administracion de las Cabinas de Almacenamiento VSP Gx00.
- Curso 67 - Elastic Cloud Storage (ECS).

- Curso 12 - Almacenamiento HUAWEI Doradov6.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:

Produccion y sistemas.

méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
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o o - L .
o5 o5 el s IS d_el Provincia/Localidad L0 CE o ADM  Cuerpo LR Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo CcD SB req. req.

48 1 1060831  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 22 12.015,08 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

UNIDAD - Funcion 1: Responsable de la gestion de la continuidad de servicios Tl en centro de
proceso de datos con capacidad para mas de 500 servidores fisicos, 2.000 servidores
virtuales y mas de 300 aplicaciones en produccion con herramienta Remedy PASS.

- Funcion 2: Responsable de la gestion de cambios en produccion en centro de proceso de
datos con capacidad para méas de 500 servidores fisicos, 2.000 servidores virtuales y mas
de 300 aplicaciones en produccién con herramienta GRECO.

- Funcion 3: Responsable de centro de proceso de datos activo con capacidad para mas
de 500 servidores fisicos, 2.000 servidores virtuales y 2 mainframe IBM zSeries de mas de
20.000 MIPS.

- Funcion 4: Responsable de los procedimientos de instalacion, cableado y puesta en
marcha de equipos fisicos en centro de proceso de datos activo con capacidad para mas
de 500 servidores fisicos y 2.000 servidores virtuales con DCIM-iTracs.

- Funcion 5: Responsable de los planes operativos ante contingencia total y parcial en
centro de proceso de datos activo con capacidad para mas de 500 servidores fisicos,
2.000 servidores virtuales y 2 mainframe IBM zSeries de méas de 20.000 MIPS.

Cursos de formacion:

- Curso 50 - DCIM ITRACS.

- Curso 120 - Implementation Workshop en proyecto DCIM.

- Curso 63 - Discovery Workshop en proyecto DCIM.

- Curso 109 - Herramienta de planificacion control-M v9 (nivel avanzado).

- Curso 84 - Fundamentos de IBM Tivoli Monitoring 6.3.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (méaximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).

Area Funcional:

Produccion y sistemas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
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49 1 3241337  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 22 12.015,08 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
UNIDAD - Funcion 1: Coordinacion del grupo técnico de almacenamiento del entorno mainframe (z/
0S).

- Funcion 2: Tareas técnicas de gestion de aimacenamiento en entorno mainframe (z/OS).
- Funcién 3: Tareas de intercambio de informacion entre los distintos entornos existentes
en z/OS.

- Funcion 4: Administracion de backup de ficheros y librerias de sistema en entorno
mainframe (z/OS).

Cursos de formacion:

- Curso 67 - Elastic Cloud Storage (ECS).

- Curso 18 - Aplicacion Model9. Solucion zOS Cloud Backup.

- Curso 22 - Arquitectura y Administracion de las Cabinas de Almacenamiento VSP Gx00.
- Curso 208 - VMAX3 - Configuration Management.

- Curso 109 - Herramienta de planificacion control-M v9 (nivel avanzado).

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:

Produccion y sistemas.

méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
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N.°
Orden

N.°
Plazas

Tit.
req.

Form.
req.

Denominacién del
puesto de trabajo

Nv/
(o))

GR/
SB

Cédigo

Provincia/Localidad CE Observ.
puesto

ADM  Cuerpo

50 1 4671743  ANALISTA
PROGRAMADOR DE

SISTEMAS

MADRID/MADRID 22 1201508 A2C1 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Trabajos integrales de instalacion y traslado de electrénica de red entre las
distintas sedes y oficinas en el territorio nacional, de todas las entidades gestoras y
servicios comunes de la Seguridad Social.

- Funcion 2: Administracién de cableado de datos (tanto el permanente estructurado asi
como los latiguillos de conexion de puesto en F.O. y cobre) e instalacion de equipos en
CPDs

- Funcion 3: Replanteo de instalaciones existentes de cableado, disefio de nuevas obras
de instalacién y seguimiento posterior de las mismas.

- Funcion 4: Redaccion de pliegos de licitacion para servicios de nueva instalacion y
ampliacion de cableado de red en sedes de la TGSS, ISM e INSS.

- Funcion 5: Manejo de herramientas software especificas para control de infraestructuras
en CPDs (DCIM iTRACS).

Cursos de formacion:

- Curso 120 - Implementation Workshop en proyecto DCIM.

- Curso 49 - Curso Operador Energy Manager.

- Curso 48 - Curso Operador EBIl y DVM.

- Curso 148 - Microsoft Access.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).

Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
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51 1 2438070 JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 22 12.015,08 A2C1 AE EX11
UNIDAD

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Coordinacion y supervision de la ejecucion de los contratos relativos al
servicio de seguridad y auxiliares de control, con elaboracion de certificado y seguimiento
de la facturacion. Resolucion de incidencias, gestion de eventos e intervenciones criticas
sobre la seguridad fisica en los Servicio Centrales.

- Funcion 2: Coordinacion y supervision de la ejecucion de los contratos de peonaje y
restauracion, con elaboracion de certificado y seguimiento de la facturacion, clasificacion y
atencion de necesidades ordinarias y extraordinarias en el &mbito de la gobernanza de las
instalaciones.

- Funcion 3: Coordinacion y organizacion de los conductores y vehiculos oficiales,
asignacion de servicios para el transporte de personas y envio de documentacion.

- Funcion 4: Gestion y tramitacion de la resolucion de consultas a través del Portal de
Transparencia y Buen Gobierno.

- Funci6n 5: Gestion del inventario de activos mobiliarios.

Cursos de formacion:

- Curso 46 - Curso en materia de comunicacion en el ejercicio de funciones pablicas.

- Curso 68 - Emergencias y primeros auxilios.

- Curso 42 - Contratacion publica (nivel avanzado).

- Curso 44 - Curso basico de contratacion publica (promotores).

- Curso 15 - Andlisis de datos con Microsoft Excel.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).

Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form.
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52 1 4435910  ANALISTA MADRID/MADRID 22 12.015,08 A2C1 AE EX11

PROGRAMADOR DE
SISTEMAS

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Gestion centralizada de la totalidad de las situaciones administrativas del
personal funcionario y laboral de los servicios centrales y de las unidades periféricas, de
modo coordinado con el departamento ministerial y las unidades de RRHH de las
direcciones provinciales de las entidades gestoras y servicios comunes, utilizando las
aplicaciones SIP, RCP y SIGP.

- Funcion 2: Coordinacion y gestion de las convocatorias de concursos generales y
especificos de provision de puestos relativos a cuerpos informaticos de la Administracion
tanto de servicios centrales como de unidades periféricas.

- Funcion 3: Coordinacion y gestion del proceso de seleccion y contratacion laboral de
personal informatico en el marco del “Programa de primera experiencia profesional en las
administraciones piblicas” (Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia).

- Funcion 4: Coordinacion y gestion centralizada de las solicitudes de Accion Social anual
de los servicios centrales y de las unidades periféricas a través del aplicativo informatico
SIP.

- Funcion 5: Coordinacion y organizacion de equipos de trabajo especializado en materia
de oficina de registro de certificados electronicos.

Cursos de formacion:

- Curso 75 - Formacion a registradores sobre certificados electrénicos.

- Curso 77 - Formacion en ADN Innovacion - Despierta tu ADN Innovador.

- Curso 69 - Especializacion en la gestion de los recursos humanos.

- Curso 89 - Gastos de personal e indem. por razén de servicio: régimen juridico,
fiscalizacion y control financiero.

- Curso 108 - Habilidades de coordinacion de equipos y gestion de reuniones.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 11 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).

Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del ProvincialLocalidad Nv/

Orden  Plazas puesto puesto de trabajo CcD

53 1 4070741  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 22
UNIDAD

12.015,08 A2C1

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Coordinacion y gestion de la ndémina centralizada del personal de los SSCC y
de las unidades periféricas a través del SIP. Control y gestion de las liquidaciones del IRPF
mensual asi como trimestral de las provincias forales, derechos pasivos, seguros sociales.
Emisién de certificados relativos a las retribuciones del personal funcionario y laboral, y a
las retenciones y embargos de salarios ordenados por Juzgados o cualquier 6rgano
administrativo. Gestion de las érdenes de viaje del personal de SSCC y unidades
periféricas.

- Funcion 2: Coordinacion y gestion, a través del aplicativo INCENTO, de las
gratificaciones y otros incentivos econémicos semestrales destinados al personal
funcionario y laboral.

- Funcion 3: Coordinacion y gestion de la incapacidad temporal del personal adscrito al
Régimen General de la Seguridad Social y Régimen Especial de Funcionarios Civiles del
Estado.

- Funcion 4: Coordinacion y gestion del proceso de seleccion y contratacion laboral de
personal informatico en el marco del “Programa de primera experiencia profesional en las
administraciones piblicas” (Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia).

- Funcion 5: Coordinacion y gestion centralizada de las solicitudes de Accion Social anual
de los servicios centrales y de las unidades periféricas a través del aplicativo informatico
SIP.

- Funcion 6: Coordinacion y organizacion de equipos de trabajo especializado en RRHH y
que den soporte en el &mbito nacional.

Cursos de formacion:

- Curso 77 - Formacion en ADN Innovacion - Despierta tu ADN Innovador.

- Curso 193 - Sistema de informacion de personal adaptado a la web (avanzado).

- Curso 98 - Gestion de Recursos Humanos. Fundamentos bésicos.

- Curso 66 - El Sistema Espariol de Seguridad Social (aspectos béasicos).

- Curso 194 - Sistema Integrado de Gestion de Personal (SIGP).

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

méaximo 10 puntos).
maximo 6 puntos).

méaximo 5 puntos
méaximo 9 puntos
méaximo 5 puntos
méaximo 5 puntos
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54 1 1526713 | JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 22 12.015,08 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

UNIDAD - Funcion 1: Administracién de cableado de datos (tanto el permanente estructurado asi
como los latiguillos de conexion de puesto en F.O. y cobre) e instalacion de equipos en
CPDs.

- Funcion 2: Manejo de herramientas software especificas para control de infraestructuras
en CPDs (DCIM iTRACS)

- Funcion 3: Trabajos integrales de instalacion y traslado de electrénica de red entre las
distintas sedes y oficinas en el territorio nacional, de todas las entidades gestoras y
servicios comunes de la Seguridad Social.

- Funcion 4: Explotacion y mantenimiento de SAls (Sistemas de Alimentacion
Ininterrumpida).

- Funcion 5: Estudio de medidas de ahorro y eficiencia energética.

Cursos de formacion:

- Curso 120 - Implementation Workshop en proyecto DCIM.

- Curso 48 - Curso Operador EBl y DVM.

- Curso 148 - Microsoft Access.

- Curso 49 - Curso Operador Energy Manager.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE
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55 1 2318535 ANALISTA MADRID/MADRID 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
FUNCIONAL - Funcion 1: Vigilancia de procesos batch de carga en Aplicaciones de Fiscal: deteccion y
resolucion de incidencias.
- Funcion 2: Seguimiento, Vigilancia y Gestion de incidencias, aplicativos Fiscal/
Expediente.
- Funcion 3: Gestion de permisos SILCON.

- Funcion 4: Gestion de peticiones GEDEON dentro del modelo AT/Desarrollo gestionado.

- Funcion 5: Generacion de scripts de bases de datos Oracle

Cursos de formacion:

- Curso 14 - Andlisis de Aplicaciones Pros@ (PREF).

- Curso 106 - Gestor de Procedimientos y Disefiador. Teoria y practicas.
- Curso 21 - Arquitectura Pros@. Teoria y précticas.

- Curso 143 - Marco de Trabajo Scrum orientado a propietarios de Producto.
- Curso 183 - Scrum Master.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE
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56 1 4514581  ANALISTA MADRID/MADRID 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
FUNCIONAL - Funcion 1: Responsable de la gestion de la demanda de unidades de gestion de

sistemas con herramienta desarrollada en Lotus Notes y aplicativo GEDEON.
- Funcion 2: Responsable de la gestion de los niveles de servicio de trabajos de unidades
de gestion de sistemas con herramienta desarrollada en Lotus Notes y aplicativo
GEDEON.
- Funcion 3: Responsable de la gestion de activos, incidencias y problemas con
herramienta PASS.
- Funcion 4: Administracién y gestion de equipos de Microsoft Teams y sitios SharePoint.
- Funcion 5: Coordinacion de recursos técnicos y proyectos llave en mano de unidades de
gestion de sistemas con aplicativos GEDEON y ARTEMIS.
Cursos de formacion:
- Curso 50 - DCIM ITRACS.
- Curso 2 - Adabas, Natural, Predict System Administration.
- Curso 198 - Suse Linux 11.
- Curso 100 - Gestion de Redes de Comunicaciones.
- Curso 178 - Redes y TCP/IP.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (méaximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).
Area Funcional:
Produccion y sistemas.
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57 1 3329353  ANALISTA MADRID/MADRID 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
FUNCIONAL - Funcion 1: Administracién de sistemas operativos Windows Server y RHEL (Red Hat

Enterprise Linux).
- Funcion 2: Gestion de plataforma de virtualizacion VMware.
- Funcion 3: Gestion de la seguridad de los sistemas operativos con Symantec DCS (Data
Center Security).
- Funcion 4: Disefio de procesos de automatizacion con BMC BladeLogic Server
Automation.
Cursos de formacion:
- Curso 126 - Instalacion, configuracion y gestion VMware vRealize Automation v8.
- Curso 5 - Administracion de BizTalk Server 2016.
- Curso 27 - BMC BladeLogic Server Automation 8.x: Fundamentals.
- Curso 199 - Symantec - Data Center Security Server Advanced 6.0.
- Curso 180 - RHEL OpenStack Platform.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:
Produccion y sistemas.

méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).

— o~ o~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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58 1 3773467  ANALISTA MADRID/MADRID 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
FUNCIONAL - Funcion 1: Responsable de la generacion de documentos para impresion con Quadient

INSPIRE.
- Funcion 2: Responsable de la operacion avanzada de servidores de impresion Canon
PRISMA.
- Funcion 3: Responsable del control de calidad del proceso de impresion de la Tarjeta
Sanitaria Europea con trenes de impresion Entrust Datacard MX6100.
- Funcion 4: Responsable del control de calidad del proceso de impresion de notificaciones
teleméticas con prueba de entrega electrdnica con trenes de impresion Canon
ColorStream 6500.
Cursos de formacion:
- Curso 78 - Formacion en Inspire Designer (nivel basico o superior).
- Curso 124 - Inspire Designer 10.0.
- Curso 149 - Microsoft Excel 365.
- Curso 161 - Operacion impresora Canon Colorstream 6500.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:
Produccion y sistemas.

méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).

— o~ o~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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59 1 4086465 ANALISTA MADRID/MADRID 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
FUNCIONAL - Funcion 1: Responsable de la gestion de contratos de mantenimiento y suministro de un
centro de produccion con méas de 500 servidores fisicos y 2.000 servidores virtuales con
aplicacion GEDEON.
- Funcion 2: Responsable de la gestion de activos con herramientas PASS y GEDEON
para volimenes diarios de méas de 500 incidencias.
- Funcion 3: Administracién de instalaciones de maquinas fisicas en centros de proceso de
datos activo-activo con un volumen de méas de 500 servidores fisicos con DCIM-iTracs.
- Funcion 4: Responsable del registro para un centro de produccion con méas de 500
servidores fisicos y 2.000 servidores virtuales con aplicacion GEDEON.
Cursos de formacion:
- Curso 50 - DCIM ITRACS.
- Curso 200 - Técnicas de archivado.
- Curso 165 - PASS y GEDEON.
- Curso 79 - Formacion en M365.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 15 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 15 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).
Area Funcional:
Produccion y sistemas.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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60 1 5117963  ANALISTA MADRID/MADRID 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
FUNCIONAL - Funcion 1: Elaborar contenidos multimedia de caracter informativo, divulgativo y

formativo con las herramientas Adobe Premiere, Camtasia, Vyond y Audacity.
- Funcion 2: Gestionar los contenidos de la intranet de la organizacion con las
herramientas WCM, Kaltura y Microstrategy.
- Funcion 3: Gestionar la estrategia y los planes de comunicacion de la organizacion.
- Funcion 4: Organizar eventos de diferente indole abarcando el disefio, planificacion,
produccion, evaluacion y anélisis de resultados de los mismos.
- Funcion 5: Asesorar a la direccion de la organizacién en materia de comunicacion.
Cursos de formacion:
- Curso 9 - Adobe Premiere.
- Curso 66 - El Sistema Espariol de Seguridad Social (aspectos béasicos).
- Curso 193 - Sistema de informacion de personal adaptado a la web (avanzado).
- Curso 194 - Sistema Integrado de Gestion de Personal (SIGP).
- Curso 35 - Competencias digitales: area de elaboracién de contenidos (nivel basico o
superior).
- Curso 170 - Presentaciones Corporativas con Ms PowerPoint.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 12 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 12 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).
Area Funcional:
Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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61 1 3303614  ANALISTA MADRID/MADRID 20 7.868,98 A2C1 AE EX11 T15  Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR - Funcion 1: Asistencia a la gestion del ciclo de desarrollo de aplicaciones BISS,
NORMASS, COREA, BQIN, INSFOR, COMINSS.

- Funcion 2: Soporte y control de tareas y entregables dentro de la metodologia Agile.

- Funcion 3: Dominio de sistemas de gestion de contenidos Liferay.

- Funcion 4: Dominio de las tecnologias de sistemas abiertos J2EE, JAVA y Prosa.
- Funcion 5: Apoyo técnico en la elaboracion de pliegos de prescripciones técnicas.
Cursos de formacion:

- Curso 129 - JUNIT.

- Curso 91 - Gestion con JIRA.

- Curso 82 - Framework 4, Teoria y Practica.

- Curso 155 - MicroStrategy 2021.

- Curso 14 - Andlisis de Aplicaciones Pros@ (PREF).

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 7 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcion 3 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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62 1 4671815 ANALISTA MADRID/MADRID 20 7.868,98 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR - Funcion 1: Andlisis de procesos informaticos referentes al mantenimiento de las

Aplicaciones de Trabajadores Desplazados en el Area de Afiliacion (SILTGA).
- Funcién 2: Generacion de informes en el Area de Afiliacion de Trabajadores Desplazados
con la herramienta Saint Reports Birt y generacion del XML.
- Funcion 3: Resolucion de incidencias en entornos NATURAL/ADABAS, Microestrategy y
Teradata, de las aplicaciones para la gestion de los Trabajadores Desplazados en el Area
de Afiliacion.
- Funcion 4: Gestion de procesos informaticos para la puesta en marcha de las
Aplicaciones de Trabajadores Desplazados en los servicios PROS@ de GEDOC, EESSI-
RINA, RED, IMPORTASS Y Sede Electrénica.
- Funcion 5: Manejo de herramientas GEDEON, ISPF/PDF bajo TSO, AIFO y GESCOM2
para la gestion de Trabajadores Desplazados dentro del Area de Afiliacion.
Cursos de formacion:
- Curso 183 - Scrum Master.
- Curso 155 - MicroStrategy 2021.
- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.
- Curso 156 - MicroStrategy para desarrolladores.
- Curso 202 - Teradata Developers Fast Track.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 9 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 9 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 9 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 7 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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63 1 1351413  ANALISTA MADRID/MADRID 20 7.868,98 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR - Funcion 1: Andlisis y disefio de aplicaciones Bl (Business Intelligence) orientadas a

procesos recaudatorios de la administracion.
- Funcion 2: Definicion de bases de datos y capas de acceso en entornos Microstrategy/
Teradata/Oracle
- Funcion 3: Elaboracion de proyectos SAS para andlisis de datos.
- Funcion 4: Gestion de proyectos de desarrollo con metodologias agiles.
Cursos de formacion:
- Curso 182 - SAS Enterprise Guide. Tratamiento de datos.
- Curso 181 - SAS Data Integration Studio.
- Curso 202 - Teradata Developers Fast Track.
- Curso 168 - Plataforma de desarrollo Bl Microstrategy (nivel avanzado).
- Curso 121 - Infosphere data architect (IDA) Modelado fisico y I6gico de BBDD.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:
Infraestructuras y desarrollos informaticos.

méaximo 15 puntos).
maximo 8 puntos).
méaximo 12 puntos).
maximo 5 puntos).

— o~ o~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
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64 1 4618360 ANALISTA MADRID/MADRID 20 7.868,98 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR - Funcion 1: Asistencia en la gestion del ciclo de desarrollo de las aplicaciones
corporativas del Servicio Juridico de la Administracion de la Seguridad Social en
cualquiera de sus fases: toma de requisitos, andlisis de la solucion, pruebas unitarias y
funcionales.

- Funcion 2: Control y resolucion de incidencias en las aplicaciones del Servicio Juridico.

- Funcion 3: Soporte y supervision de trabajos y tareas en el desarrollo Agile bajo
demanda del Centro de Desarrollo DGOSS - DSJ.

- Funcion 4: Soporte al Usuario en la definicion y uso de cuadros de mando e informes
estadisticos de las aplicaciones del Servicio Juridico de la Seguridad Social.

Cursos de formacion:

- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.

- Curso 143 - Marco de Trabajo Scrum orientado a propietarios de Producto.

- Curso 183 - Scrum Master.

- Curso 93 - Gestion de incidencias en Aplicacion PASS.

- Curso 166 - Peopleware Management 3.0.

- Curso 82 - Framework 4, Teoria y Practica.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).

— o~ o~ —
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65 1 4220483 ANALISTA MADRID/MADRID 20  7.868,98 A2C1 AE EX11 T15

PROGRAMADOR

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Gestion y administracion del parque informatico, soporte ofimatico, instalacion
y reinstalacion del software corporativo, control del software de seguridad de los puestos
de trabajo, creacion de documentacion para usuario final.

- Funcion 2: Gestion y resolucion de incidencias, tanto software como hardware, de los
Servicios Centrales de la TGSS con la herramienta PASS.

- Funcion 3: Administracion y operacion de redes locales Novell y gestion remota de
equipos mediante la herramienta ZENWORKS.

- Funcion 4: Gestion y mantenimiento de escritorios virtuales de los distintos entornos: de
desarrollo, de usuario final, SAS y aplicacion de comunicacion con Autorizados RED, con
tecnologia Citrix y Horizon View

- Funcion 5: Soporte y asesoramiento a usuarios de desarrollo de aplicaciones
informaticas de inscripcion y afiliacién, cotizacion, recaudacion, seguimiento de la deuda y
aplicaciones econdmicas y de gestion interna del organismo.

Cursos de formacion:

- Curso 8 - Administracion y mantenimientos de Zenworks 2017.

- Curso 159 - Novell OES 2015. Administracion y mantenimiento.

- Curso 198 - Suse Linux 11.

- Curso 160 - OES 2 avanzado.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

Verificable en https://www.boe.es
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66 1 1603661 ANALISTA MADRID/MADRID 18  7.847,28 ClC2 AE  EX20 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR - Funcion 1: Gestion y seguimiento a nivel administrativo personal interno y externo

(GEDEON, COREA, Notas-SARTIDO, Registro).
- Funcion 2: Soporte administrativo a tareas Direccion.

- Funcion 3: Apoyo en la elaboracion y gestion de contratos de naturaleza informatica.

- Funcién 4: Tramitacion y gestion Ordenes de viaje mediante INRAS.
Cursos de formacion:

- Curso 66 - El Sistema Espariol de Seguridad Social (aspectos béasicos).
- Curso 44 - Curso basico de contratacion pablica (promotores).

- Curso 79 - Formacion en M365.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

méaximo 11 puntos).
méaximo 11 puntos).
maximo 9 puntos).
maximo 9 puntos).

— o~ —~ —
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67 1 1928484  ANALISTA MADRID/MADRID 18  7.847,28 ClC2 AE  EX20 Descripcion del puesto de trabajo:

PROGRAMADOR - Funcion 1: Gestion de las memorias técnicas de adquisiciones informaticas y sus
necesidades a través de la herramienta GEDEON vy del repositorio de gestion de las
mismas.

- Funcion 2: Gestion del traslado del personal entre las distintas areas del centro en
materia de equipamiento informatico (direccionamiento de red incluido), mobiliario e
informacion del usuario a través de las herramientas Pytam y PASS.

- Funcion 3: Gestion de peticiones de trabajo a través de la herramienta GEDEON, PASS y
de documentacion a través de aplicaciones de Eportafirmas, INRAS y RUSSES.

- Funcion 4: Elaboracion de presentaciones e informes sobre los trabajos y proyectos
acometidos dentro del Centro.

- Funcion 5: Gestion de la agenda, correo, viajes, salas de la organizacion y buzones
corporativos, visitas, aplicaciones Microsoft 365, comunicacion y documentacién entre las
distintas areas de direccidn, reas del centro y relaciones con las entidades externas.
Cursos de formacion:

- Curso 178 - Redes y TCP/IP.

- Curso 169 - Presentaciones Corporativas con Ms PowerPoint 365.

- Curso 150 - Microsoft Excel.

- Curso 152 - Microsoft Outlook (nivel avanzado).

- Curso 200 - Técnicas de archivado.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 15 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 12 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 3 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 3 puntos).

Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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68 1 4671771  ANALISTA MADRID/MADRID 18
PROGRAMADOR

7.847,28 Ci1C2

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Coordinacion con protocolo del Ministerio u otras Organizaciones
Gubernamentales para eventos y actos oficiales tanto en las instalaciones de la propia
organizacion como fuera de ellas.

- Funcion 2: Atencion de peticiones telefonicas internas, externas e interministeriales con
el conocimiento de las posibles cuestiones de los distintos Centros Directivos
responsables de esas materias.

- Funcion 3: Administracién de correo y buzones corporativos considerando los plazos en
las peticiones de trabajo y agendas, la confidencialidad de la informacion sensible y la
privacidad en las comunicaciones de la Direccion y el equipo directivo.

- Funcion 4: Planificar eventos y reuniones en la agenda de Direccion, asi como la
logistica de reuniones, salas, catering, visitas, viajes y actos institucionales.

- Funcion 5: Gestion de documentacion, incidencias y viajes a través de las aplicaciones
Microsoft 365, ePortafirmas, GEDEON, PASS, RUSSES, y en Pros@ (GEPE, INSR@S).
Cursos de formacion:

- Curso 77 - Formacion en ADN Innovacion - Despierta tu ADN Innovador.

- Curso 169 - Presentaciones Corporativas con Ms PowerPoint 365.

- Curso 44 - Curso basico de contratacion pablica (promotores).

- Curso 152 - Microsoft Outlook (nivel avanzado).

- Curso 200 - Técnicas de archivado.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 15 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 7 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
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69 1 2138935 ANALISTA MADRID/MADRID 18  7.847,28 ClC2 AE  EX20 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR - Funcion 1: Manejo aplicacion RUSSES - Registro Unificado de la S.S.

- Funcion 2: Manejo aplicacion SEJU .
- Funcion 3: Manejo aplicacion LEXNET.
- Funcion 4: Control comunicaciones con Juzgados.
- Funcion 5: Apoyo a Letrados Servicio Juridico en aplicaciones Office .
Cursos de formacion:
- Curso 169 - Presentaciones Corporativas con Ms PowerPoint 365.
- Curso 139 - LibreOffice/OpenOffice.
- Curso 79 - Formacion en M365.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).
Area Funcional:
Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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70 1 3153174  ANALISTA MADRID/MADRID 18  7.847,28 ClC2 AE  EX20 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR - Funcion 1: Manejo Aplicacion de Gestion de la Formacién (GESFOR), SIGP médulo de

formacion y bases de datos documentales (ISBN, D.B. Legislacion Aranzadi).
- Funcion 2: Programar y gestionar cursos de formacion a través de la herramienta MS
Teams. Gestion de contratos de formacion y propuestas de pago a ponentes, asi como
gestion de la formacion ajena (INAP).
- Funcion 3: Gestion de entornos online de formacion mediante plataforma eLearning GISS
y Adobe Connect)
- Funcion 4: Conservacion y tratamiento de los fondos bibliogréficos.
- Funcion 5: Seguimiento y dinamizacién cursos formacion.
Cursos de formacion:
- Curso 94 - Gestion de la Formacion.
- Curso 44 - Curso basico de contratacion pablica (promotores).
- Curso 149 - Microsoft Excel 365.
- Curso 169 - Presentaciones Corporativas con Ms PowerPoint 365.
- Curso 66 - El Sistema Espariol de Seguridad Social (aspectos béasicos).
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).
Area Funcional:
Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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71 1 4671773  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 18 517118 Cl1C2 AE  EX20 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO TIPO Il - Funcién 1: Gestion de permisos, coordinacion y apoyo para todos los usuarios del Area a
través de Gedeon, Jabber, TEAMS, e-mail y PASS.
- Funcion 2: Coordinacion con otros Departamentos para soporte de las funciones del
personal de AAD (Kiuwan, ALM, metodologia Agile, SILCON, OGP, efc).
- Funcion 3: Asistencia en la gestion del ciclo de desarrollo de aplicaciones en cualquiera
de sus fases (altas, bajas, herramientas, servicios, procesos batch, etc).
- Funcién 4: Asistencia en la produccion de Disefio Gréfico encomendada al Area.
- Funcion 5: Conocimiento de tecnologias de host y sistemas abiertos (Java, Oracle,
SQL ,etc).
Cursos de formacion:
- Curso 17 - Angular.
- Curso 166 - Peopleware Management 3.0.
- Curso 39 - Consejos y practicas basicas en seguridad (nivel inicial o superior).
- Curso 55 - Desarrollo gestionado avanzado para responsables y analistas.
- Curso 16 - Andlisis orientado a objetos con UML.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 9 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 7 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 10 puntos).
Area Funcional:
Infraestructuras y desarrollos informaticos.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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72 1 4366070 JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 18 514948 ClC2 AE  EX20 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO TIPO Il - Funcion 1: Participacion en la coordinacion de unidades provinciales de informatica.

- Funcion 2: Gestion de documentacion de contratacion informética y relaciones con
unidades provinciales de informatica.
- Funcion 3: Participacion en actividades de atencion al usuario relacionadas con la
atencion técnica al ciudadano.
- Funcion 4: Apoyo a la coordinacion del sistema de objetivos de unidades provinciales de
informética.
Cursos de formacion:
- Curso 66 - El Sistema Espafiol de Seguridad Social (aspectos béasicos).
- Curso 79 - Formacion en M365.
- Curso 46 - Curso en materia de comunicacion en el ejercicio de funciones pablicas.
- Curso 77 - Formacion en ADN Innovacion - Despierta tu ADN Innovador.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:
Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
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73 1 1955602 OPERADOR/ MADRID/MADRID 17 742322 Cl1C2 AE  EX20 Descripcion del puesto de trabajo:
OPERADORA - Funcion 1: Asistencia en la gestion del ciclo de desarrollo de aplicaciones en cualquiera
EXPERTO de sus fases, en el ambito de Internet con tecnologias de Sistemas Abiertos (Java, Oracle,
WPS).
- Funcion 2: Soporte y control de tareas y entregables dentro de a metodologia Agile,
especialmente en la aplicacion de Tarjeta Social Digital (TSD).
- Funcion 3: Experiencia en proyectos de atencidn/gestion al ciudadano.
- Funcion 4: Gestion del ciclo de desarrollo de servicios web para la Plataforma de
Intermediacion Digital.
- Funcion 5: Gestion del ciclo de desarrollo de aplicaciones méviles (Android e iOS) y
seguimiento de sus resefias y analitica.
Cursos de formacion:
- Curso 129 - JUNIT.
- Curso 21 - Arquitectura Pros@. Teoria y précticas.
- Curso 82 - Framework 4, Teoria y Practica.
- Curso 91 - Gestion con JIRA.
- Curso 17 - Angular.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 9 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 7 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 9 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 9 puntos).
Area Funcional:
Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE
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Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Resolucion de incidencias y peticiones informéticas del usuario final.
- Funcion 2: Administracion de redes de area local.

- Funcion 3: Gestion del parque microinformético (equipos, escritorios virtuales,
dispositivos méviles, etc.)

- Funci6n 4: Mantenimiento del inventario informatico.

- Funcion 5: Administracion de la confidencialidad y seguridad de los usuarios.
Cursos de formacion:

- Curso 100 - Gestion de Redes de Comunicaciones.

- Curso 141 - Manejo avanzado de maquinas virtuales en ordenadores personales
(VMWare Workstation/Server).

- Curso 86 - Fundamentos de seguridad en sistemas Windows.

- Curso 195 - Sistemas operativos.

- Curso 187 - Seguridad en infraestructuras de red.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 11 puntos)

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 11 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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75 1 2794154  PROGRAMADOR/ MADRID/MADRID 17 742322 Cl1C2 AE  EX20 Descripcion del puesto de trabajo:

PROGRAMADORA - Funcion 1: Llevar a cabo las tareas de analisis de desarrollo y mantenimiento de la

EXPERTO infraestructura (Identity Manager de Netiq) para la autenticacion y autorizacion de las
Identidades de usuario corporativas de la Seguridad Social.
- Funcion 2: Llevar a cabo las tareas de analisis de desarrollo y mantenimiento de la
infraestructura para la autenticacion y autorizacion en el puesto de trabajo de la Seguridad
Social.
- Funcion 3: Llevar a cabo las tareas de analisis de desarrollo y mantenimiento de la
infraestructura para la autenticacién y autorizacion de las aplicaciones internas de la
Seguridad Social.
- Funcion 4: Verificar, dar soporte y gestionar la resolucion de incidencias en relacion con
la infraestructura de segundos factores de autenticacion (Advanced Authenticator de
Microfocus) para el puesto de trabajo.
Cursos de formacion:
- Curso 21 - Arquitectura Pros@. Teoria y précticas.
- Curso 90 - Gestion Agile de Proyectos con Scrum.
- Curso 79 - Formacion en M365.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:
Seguridad de la informacion.

méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
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76 1 977146  OPERADOR/ MADRID/MADRID 17 742322 Cl1C2 AE  EX20 Descripcion del puesto de trabajo:
OPERADORA - Funcion 1: Gestion de certificaciones de adquisicion de bienes y servicios informaticos.
EXPERTO - Funcion 2: Gestion de peticiones de adquisicion de bienes y servicios informaticos.

- Funcion 3: Control de entregas de suministros y servicios informaticos.

- Funcion 4: Tareas de apoyo en la Secretaria de la Comision Técnica del CGADSS.
Cursos de formacion:

- Curso 79 - Formacion en M365.

- Curso 142 - Manual de estilo.

- Curso 77 - Formacion en ADN Innovacion - Despierta tu ADN Innovador.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
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7 1 4101267 PROGRAMADOR/ MADRID/MADRID 17 742322 ClC2 AE EX20
PROGRAMADORA
EXPERTO

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Tramitacion de documentos administrativos relativos a situaciones
administrativas del personal funcionario y laboral de los SSCC y de las unidades
periféricas: comisiones de servicio, permisos y licencias, ceses y tomas de posesion.
Tramitacion de la concesion de los anticipos ordinarios de personal funcionario y laboral.
Grabacion a través de INCENTO de las gratificaciones y productividades.

- Funcion 2: Gestion y seguimiento de la incapacidad temporal del personal adscrito al
Régimen General de la Seguridad Social y Régimen Especial de Funcionarios Civiles del
Estado, utilizando los aplicativos RED, Delt@, SIP y SIGP.

- Funcion 3: Gestion y seguimiento de las indemnizaciones por razén del servicio del
personal a través del aplicativo INRAS, asi como interaccion con la adjudicataria del
contrato centralizado de agencia de viajes para el seguimiento de expedientes y resolucién
de incidencias. Comunicacion e interlocucion con los comisionados y tramitacion
centralizada de las autorizaciones de indemnizaciones por razén del servicio
intraprovinciales del personal de UPIs.

- Funcion 4: Tareas de apoyo al proceso de seleccion y contratacion laboral de personal
informatico en el marco del “Programa de primera experiencia profesional en las
administraciones piblicas” (Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia).

- Funcién 5: Tramitacion centralizada de las solicitudes de Accion Social anual de los
servicios centrales y de las unidades periféricas a través del aplicativo informéatico SIP.
Cursos de formacion:

- Curso 77 - Formacion en ADN Innovacion - Despierta tu ADN Innovador.

- Curso 66 - El Sistema Espariol de Seguridad Social (aspectos béasicos).

- Curso 99 - Gestién de Recursos Humanos. Procedimientos administrativos.

- Curso 79 - Formacion en M365.

- Curso 46 - Curso en materia de comunicacion en el ejercicio de funciones pablicas.
Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 12 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 7 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 7 puntos).

Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
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78 1 4405810 OPERADOR/ MADRID/MADRID 17 742322 ClC2 AE EX20
OPERADORA
EXPERTO

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Tramitacion de la coordinacion empresarial en materia de prevencion de
riesgos laborales entre empresas de servicios y la administracion publica.

- Funcion 2: Gestion de la agenda médica y de enfermeria del servicio de prevencion de
riesgos laborales. Confeccion de documentos en materia de estrés laboral.

- Funcion 3: Labores administrativas especializadas en prevencion de riesgos laborales y
apoyo en la tramitacién de expedientes de adquisicion de vacunas y material médico-
sanitario del servicio de prevencion de riesgos laborales.

- Funcion 4: Citacion, control y seguimiento del calendario de vacunacion y de la
realizacion de las pruebas médicas derivadas de la vigilancia de la salud.

- Funcion 5: Control de los accidentes de trabajo y tramitacion administrativa derivada de
ello.

Cursos de formacion:

- Curso 68 - Emergencias y primeros auxilios.

- Curso 79 - Formacion en M365.

- Curso 72 - Estrés laboral y técnicas de control.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).

Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE
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79 1 3629538 PROGRAMADOR/ MADRID/MADRID 17 742322 Cl1C2 AE  EX20 Descripcion del puesto de trabajo:

PROGRAMADORA - Funcién 1: Tramitacion administrativa de contratos menores.

EXPERTO - Funcion 2: Tramitacion contable de contratos menores.
- Funcion 3: Manejo de la aplicacion de gestion de expediente en Intervencion (GEXI).
- Funci6n 4: Publicacion en la Plataforma de Contratacion del Sector Pablico.
- Funcion 5: Seguimiento y ejecucion de contratos menores hasta su finalizacion.
Cursos de formacion:
- Curso 42 - Contratacion publica (nivel avanzado).
- Curso 150 - Microsoft Excel.
- Curso 41 - Contratacion electronica.
- Curso 134 - La factura electronica en la AGE: normativa, arquitectura, obligatoriedad,
formato factura-e (nivel basico o superior).
- Curso 153 - Microsoft Outlook 365.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).
Area Funcional:
Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
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80 1 5211779 OPERADOR/ MADRID/MADRID 17 742322 ClC2 AE EX20
OPERADORA
EXPERTO

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Tareas de apoyo a la confeccion de la némina mensual centralizada del
personal de los SSCC y de las unidades periféricas a través del SIP. Tramitacion de las
liquidaciones del IRPF mensual asi como trimestral de las provincias forales, derechos
pasivos, seguros sociales. Tramitacion de la concesion de los anticipos ordinarios de
personal funcionario y laboral. Grabacion a través del INCENTO de las gratificaciones y
productividades.

- Funcion 2: Gestion y seguimiento de las indemnizaciones por razén del servicio del
personal a través del aplicativo INRAS, asi como interaccion con la adjudicataria del
contrato centralizado de agencia de viajes para el seguimiento de expedientes y resolucién
de incidencias. Tramitacion centralizada de las autorizaciones de indemnizaciones por
razon del servicio intraprovinciales del personal de UPIs.

- Funcion 3: Tramitacion de la documentacion contable y del pago a ponentes derivado de
los cursos de formacion impartidos por los SSCC.

- Funcion 4: Tareas de apoyo al proceso de seleccion y contratacion laboral de personal
informatico en el marco del “Programa de primera experiencia profesional en las
administraciones piblicas” (Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia).

- Funcién 5: Tramitacion centralizada de las solicitudes de Accion Social anual de los
servicios centrales y de las unidades periféricas a través del aplicativo informatico SIP.
Cursos de formacion:

- Curso 194 - Sistema Integrado de Gestion de Personal (SIGP).

- Curso 66 - El Sistema Espariol de Seguridad Social (aspectos béasicos).

- Curso 99 - Gestién de Recursos Humanos. Procedimientos administrativos.

- Curso 79 - Formacion en M365.

- Curso 150 - Microsoft Excel.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 7 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 7 puntos).

Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE
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81 1 2632910 OPERADOR/ MADRID/MADRID 17 742322 Cl1C2 AE  EX20 Descripcion del puesto de trabajo:
OPERADORA - Funcion 1: Tramitacion de pagos de facturacion derivada de la contratacion.

EXPERTO - Funcion 2: Colaboracion en la tramitacion de expedientes de contratacion centralizada.

- Funcion 3: Manejo de aplicaciones de facturacion: FACE Y BFAC.

- Funcién 4: Manejo de aplicaciones de contratacion: CONECTA CONTRALIZACION Y
PLATAFORMA DE CONTRATACION DEL SECTOR PUBLICO.

- Funcion 5: Manejo de la aplicacion de gestion de expedientes de contratacion con la
intervencion: GEXI.

Cursos de formacion:

- Curso 130 - La contabilidad de la ejecucion de presupuestos de ingresos.

- Curso 132 - La contratacion publica (nivel avanzado).

- Curso 133 - La contratacion publica.

- Curso 167 - Plataforma de contratacion del Sector Publico.

- Curso 15 - Anélisis de datos con Microsoft Excel.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).

Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
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82 1 4671794  TECNICO/TECNICA MADRID/MADRID 16 642782 C1 AE EX11

AUXILIAR DE

INFORMATICA

Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Resolucion de incidencias y peticiones informéticas del usuario final.
- Funcion 2: Administracion de las redes de area local.

- Funcion 3: Gestion del parque microinformatico.

- Funci6n 4: Mantenimiento del inventario informatico.

Cursos de formacion:

- Curso 100 - Gestion de Redes de Comunicaciones.

- Curso 141 - Manejo avanzado de maquinas virtuales en ordenadores personales
(VMWare Workstation/Server).

- Curso 86 - Fundamentos de seguridad en sistemas Windows.

- Curso 195 - Sistemas operativos.

- Curso 187 - Seguridad en infraestructuras de red.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

méaximo 13 puntos).
méaximo 12 puntos).
méaximo 11 puntos).
maximo 4 puntos).

— o~ —~ —
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BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 14 de febrero de 2024

Sec. Il.B. Pag. 17751

N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form.
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Redeafelka CcD 23 SB Gl L req. req. i3
83 1 3962857 TECNICO/TECNICA MADRID/MADRID 16 593614 Ci AE EX11
AUXILIAR DE
INFORMATICA

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Soporte al desarrollo del Sistema de informacion contable de la Seguridad
Social (SICOSS).

- Funcion 2: Generacion de informes con SQL y obtencion de datos para la direccion y
usuarios de IGSS.

- Funcion 3: Soporte en el ciclo de vida de nuevas funcionalidades.

- Funcion 4: Gestion de la confidencialidad y autorizaciones a usuarios del centro.

- Funcion 5: Soporte en tareas relacionadas con contratacion.

Cursos de formacion:

- Curso 143 - Marco de Trabajo Scrum orientado a propietarios de Producto.

- Curso 137 - La plataforma de contratacion del sector publico como herramienta de
transparencia. Servicios basicos de publicidad.

- Curso 77 - Formacion en ADN Innovacion - Despierta tu ADN Innovador.

- Curso 176 - Red de agentes del cambio con proyecto.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 15 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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84 1 2138477  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 22 12.015,08 A2C1 Descripcion del puesto de trabajo:
UNIDAD - Funcion 1: Elaborar documentacion y manuales de la Administracion SILCON, asi como
procedimientos relativos a aplicaciones externas integradas con SILCON.
- Funcion 2: Gestionar los equipos de trabajo para la resolucion de peticiones GEDEON e
incidencias PASS relativas a administracion SILCON y GPSC
- Funcion 3: Participar en el disefio del proyecto de Gestion de Perfiles departamentales y
funcionales en SILCON.
- Funcion 4: Llevar a cabo la administracion de usuarios y autorizaciones, en los distintos
entornos de la organizacion, para usuarios Robot, usuarios SILCON y administradores de
SILCON, tanto internos como del resto de organismos que acceden a los sistemas de la
Seguridad Social.
- Funcion 5: Gestionar los recursos de confidencialidad de las aplicaciones integradas con
SILCON (Host, Pros@ y RBAC) en los entornos de Produccion, Formacion, Integracion,
Preexplotacién y Desarrollo asi como su distribucion a las Unidades de Gestion de
Seguridad Social.
Cursos de formacion:
- Curso 66 - El Sistema Espariol de Seguridad Social (aspectos béasicos).
- Curso 44 - Curso basico de contratacion pablica (promotores).
- Curso 77 - Formacion en ADN Innovacion - Despierta tu ADN Innovador.
- Curso 79 - Formacion en M365.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Seguridad de la informacion.

Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

85

N.°
Plazas

1

Cédigo Denominacion del
puesto puesto de trabajo

5117833  JEFE/JEFA DE
SECCION DE
INFORMATICA

ProvincialLocalidad

A CORUNA/
CORUNA, A

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE A CORUNA

Nv/
(o))

22

GR/

CE SB

10.471,44 A2C1

ADM Cuerpo

AE

EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial.

- Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informaticos.

- Funcién 3: Gestion del inventario de recursos informaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Gestion de las instalaciones y del mantenimiento de las infraestructuras
tecnoldgicas en el &mbito provincial.

- Funcién 5: Gestion de la administracion de los sistemas informaticos.

- Funcion 6: Gestion de la administracion de comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 7: Pertenencia a algn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form.
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Redeafelka CcD 23 SB Gl L req. req. i3
86 1 5118326  ANALISTA A CORUNA/ 18 7.86898 C1 AE EX11
PROGRAMADOR CORURA, A

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 14 de febrero de 2024 Sec. I1.B. Pag.

17755

N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden Plazas  puesto puesto de trabajo ProvincialLocalidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo

87 1 878193  OPERADOR/ A CORUNA/ 16 530082 Cl1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

OPERADORA CORUNA, A - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

ESPECIALISTA - Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden Plazas  puesto puesto de trabajo ProvincialLocalidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo

88 1 5117834  JEFE/JEFA DE A CORUNA/ 22 1047144 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
SECCION DE CORURA, A - Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial.
INFORMATICA - Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informaticos.
- Funcion 3: Gestion de los procedimientos de atencién informatica al usuario final en
PASS.
- Funcion 4: Supervision de la calidad del servicio en la atencién informatica al usuario
final.
- Funcion 5: Gestion de incidencias técnicas informaticas en el &mbito provincial.
- Funcion 6: Coordinacion de las iniciativas de formacion en Informatica y Tecnologia a los
usuarios.
- Funcion 7: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE ALBACETE

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

89 1 5118334  ANALISTA ALBACETE/ 18 786898 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR ALBACETE - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N. N. Cédigo Denominaci6n del
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo
90 1 5117964 ANALISTA
FUNCIONAL

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE ALICANTE

L . Nv/
ProvincialLocalidad cD
ALICANTE - 20
ALACANT/

ALACANT/
ALICANTE

GR/

CE SB

10.068,94 A2C1

ADM Cuerpo

AE

EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final en el &mbito
provincial.

- Funcién 2: Administracion del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcién 3: Administracion de servidores Linux OES.

- Funcion 4: Administracion de equipos y aplicaciones con ZENWORKS.

- Funcién 5: Administracion de Electrénica de red.

- Funcién 6: Administracion de Telefonia IP.

- Funcion 7: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

Verificable en https://www.boe.es
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Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
91 1 5118331  ANALISTA ALICANTE - 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR ALACANT/ - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
ALACANT/ - Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
ALICANTE PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
92 1 5118337  ANALISTA ALICANTE - 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR ALACANT/ - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
ALACANT/ - Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
ALICANTE PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.°
Orden  Plazas

Denominacién del
puesto de trabajo

Cédigo
puesto

93 1 5118064 TECNICO/TECNICA
AUXILIAR DE

INFORMATICA

Provincia/Localidad 'é‘g CE

ALICANTE - 16
ALACANT/
ALACANT/
ALICANTE

5.936,14

GR/
SB

C1

ADM  Cuerpo

AE

EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.

- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.°
Orden  Plazas

Denominacién del
puesto de trabajo

Cédigo
puesto

94 1 5118063 TECNICO/TECNICA
AUXILIAR DE

INFORMATICA

Provincia/Localidad 'é‘g CE

ALICANTE - 16
ALACANT/
ALACANT/
ALICANTE

6.427,82

GR/
SB

C1

ADM  Cuerpo

AE

EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.

- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE ALMERIA

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

95 1 5118345 ANALISTA ALMERIA/ALMERIA 18  7.86898 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

96

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE ARABA/ALAVA

o - N ]
L) Gl RS esen d.EI Provincial/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo W Bl Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.
1 5118060 TECNICO/TECNICA ARABA/ALAVA/ 16 593614 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
AUXILIAR DE VITORIA-GASTEIZ - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
INFORMATICA - Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en

PASS.

- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.

- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ — —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
97 1 5118460 JEFE/JEFA DE ARABA/ALAVA/ 16 514948 ClC2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 VITORIA-GASTEIZ - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.

- Funci6n 5: Tareas administrativas.

- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE ASTURIAS

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

98 1 5118353  ANALISTA ASTURIAS/OVIEDO 18  7.86898 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

N.°
Plazas

Denominacién del
puesto de trabajo

Nv/
(o))

GR/
SB

Tit.
req.

Form.
req.

Cédigo

Provincia/Localidad CE Observ.
puesto

ADM  Cuerpo

99 1 5118073 TECNICO/TECNICA
AUXILIAR DE

INFORMATICA

ASTURIAS/OVIEDO 16 593614 Cl1 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.

- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

N.°
Plazas

Denominacién del
puesto de trabajo

Nv/
(o))

GR/
SB

Tit.
req.

Form.
req.

Cédigo

Provincia/Localidad CE Observ.
puesto

ADM  Cuerpo

100 1 5118075 TECNICO/TECNICA
AUXILIAR DE

INFORMATICA

ASTURIAS/OVIEDO 16 593614 Cl1 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.

- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE AVILA

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

101 1 5118358  ANALISTA AVILA/AVILA 18 786898 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form.
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Redeafelka CcD 23 SB Gl L req. req. i3
102 1 5118356  ANALISTA AVILA/AVILA 18 7.86898 C1 AE EX11

PROGRAMADOR

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO SilEs
gl 2
Miércoles 14 de febrero de 2024 Sec. I.B. Péag. 17771
N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
103 1 5117769 JEFE/JEFA DE AVILA/AVILA 16 517118 ClC2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.

- Funci6n 5: Tareas administrativas.

- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

104

N. Cédigo Denominaci6n del

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE BADAJOZ

Nv/ GR/ Tit. Form.

Plazas puesto puesto de trabajo Provincia/Localidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
1 1505194 OPERADOR/ BADAJOZ/ 16 530082 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
OPERADORA BADAJOZ - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
ESPECIALISTA - Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en

PASS.

- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.

- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
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cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

105

N.°
Plazas

1

Cédigo Denominacion del
puesto puesto de trabajo

5118362  ANALISTA
PROGRAMADOR

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE ILLES BALEARS

Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo W Bl Observ.
(o)) SB req. req.

ILLES BALEARS/ 18 786898 Cl1 AE EX11
PALMA DE
MALLORCA

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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106 1 5117771  JEFE/JEFA DE ILLES BALEARS/ 16 514948 ClC2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 PALMA DE - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

MALLORCA - Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.
- Funci6n 5: Tareas administrativas.
- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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107 1 2967964 JEFE/JEFA DE ILLES BALEARS/ 26 1347290 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
SERVICIO PALMA DE - Funcion 1: Direccion de proyectos informéticos en el &mbito provincial.
INFORMATICO MALLORCA - Funcion 2: Direccion de equipos de trabajo informaticos.
- Funcion 3: Direccion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcion 4. Supervision de la calidad del servicio en la atencién informatica al usuario
final.
- Funcion 5: Direccion de la gestion de incidencias técnicas informaticas en el ambito
provincial.
- Funcion 6: Coordinacion de las iniciativas de formacion en Informatica y Tecnologia a los
usuarios.
- Funcion 7: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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108 1 5117871 JEFE/JEFA DE ILLES BALEARS/ 22 1047144 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
SECCION DE PALMA DE - Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial.
INFORMATICA MALLORCA - Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informaticos.
- Funcion 3: Gestion del inventario de recursos informaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Gestion de las instalaciones y del mantenimiento de las infraestructuras
tecnoldgicas en el &mbito provincial.
- Funcién 5: Gestion de la administracion de los sistemas informaticos.
- Funcion 6: Gestion de la administracion de comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 7: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

109

N.°
Plazas

1

Cédigo Denominacion del
puesto puesto de trabajo

5118364 ANALISTA
PROGRAMADOR

Provincial/Localidad vt CE £ ADM  Cuerpo LR Observ.
CcD SB req. req.

ILLES BALEARS/ 18 786898 Cl1 AE EX11

PALMA DE

MALLORCA

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 14 de febrero de 2024 Sec. II.B. Pag. 17778
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110 1 5118488  JEFE/JEFA DE ILLES BALEARS/ 16 514948 ClC2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 PALMA DE - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

MALLORCA - Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.
- Funci6n 5: Tareas administrativas.
- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

111

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA INSS DE BARCELONA

o - Lo "
L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

1 5117853  JEFE/JEFA DE BARCELONA/ 22 1047144 A2C1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
SECCION DE BARCELONA - Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial.
INFORMATICA - Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informaticos.
- Funcion 3: Gestion de los procedimientos de atencién informatica al usuario final en
PASS.
- Funcion 4: Supervision de la calidad del servicio en la atencién informatica al usuario
final.
- Funcion 5: Gestion de incidencias técnicas informaticas en el &mbito provincial.
- Funcion 6: Coordinacion de las iniciativas de formacion en Informatica y Tecnologia a los
usuarios.
- Funcion 7: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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112 1 5118173  ANALISTA BARCELONA/ 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
FUNCIONAL BARCELONA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final en el ambito
provincial.

- Funcion 2: Administracién del inventario de aplicaciones informéticas en CAPP.

- Funcion 3: Aplicacién en el ambito provincial de las politicas de uso seguro de los
sistemas de informacion y de proteccion de datos de caracter personal.

- Funcion 4: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 5: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 6: Experiencia en el desarrollo en entorno Pros@.

- Funcion 7: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 7 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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113 1 5117831  ANALISTA BARCELONA/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR BARCELONA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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114 1 5118111  ANALISTA BARCELONA/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR BARCELONA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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115 1 5118136 TECNICO/TECNICA BARCELONA/ 16 593614 Cl1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

AUXILIAR DE BARCELONA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

INFORMATICA - Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
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116 1 5118163 TECNICO/TECNICA BARCELONA/ 16 593614 Cl1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

AUXILIAR DE BARCELONA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

INFORMATICA - Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
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117 1 5118135 JEFE/JEFA DE BARCELONA/ 16 517118 ClC2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 BARCELONA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.

- Funci6n 5: Tareas administrativas.

- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).
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118 1 5117920  ANALISTA BARCELONA/ 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
FUNCIONAL BARCELONA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final en el &mbito

provincial.
- Funcion 2: Administracién del inventario de aplicaciones informéticas en CAPP.
- Funcion 3: Aplicacién en el ambito provincial de las politicas de uso seguro de los
sistemas de informacion y de proteccion de datos de caracter personal.
- Funcion 4: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 5: Desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 6: Experiencia en el desarrollo en entorno Pros@.
- Funcion 7: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.
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119 1 5118409  ANALISTA BARCELONA/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR BARCELONA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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120 1 5117991 TECNICO/TECNICA BARCELONA/ 16 593614 Cl1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

AUXILIAR DE BARCELONA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

INFORMATICA - Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es



- o B
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO s
Miércoles 14 de febrero de 2024 Sec. I1.B. Pag. 17789
N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
121 1 5118408 ANALISTA BARCELONA/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR BARCELONA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
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122 1 5118211 TECNICO/TECNICA BARCELONA/ 16 593614 Cl1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

AUXILIAR DE BARCELONA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

INFORMATICA - Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
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maximo 6 puntos).
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123 1 5118489 JEFE/JEFA DE BARCELONA/ 16 517118 ClC2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 BARCELONA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.
- Funci6n 5: Tareas administrativas.
- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

124 1 5118490 JEFE/JEFA DE BARCELONA/ 16 514948 C1C2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 BARCELONA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéticos hardware en PASS.
- Funcién 3: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.
- Funcion 5: Tareas administrativas.
- Funcion 6: Pertenencia a algin cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).
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125 1 5118472  ANALISTA BIZKAIA/BILBAO 18 786898 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.
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126 1 5118473  ANALISTA BIZKAIA/BILBAO 18 7.86898 C1 AE EX11

PROGRAMADOR

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
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127 1 5117764 JEFE/JEFA DE BIZKAIA/BILBAO 16 517118 ClC2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.

- Funci6n 5: Tareas administrativas.

- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).
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128 1 5118413  ANALISTA BURGOS/BURGOS 18  7.86898 Cl1 = AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

129

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE CACERES

N.° Cédigo
Plazas puesto

Denominacién del . . Nv/
puesto de trabajo ProvincialLocalidad cD

1 5118233  TECNICO/TECNICA
AUXILIAR DE
INFORMATICA

CACERES/ 16
CACERES

CE

5.936,14

GR/
SB

C1

ADM Cuerpo

AE

EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.

- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ — —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

130

N. Cédigo Denominaci6n del

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE CADIZ

Nv/ GR/ Tit. Form.

Plazas puesto puesto de trabajo Provincia/Localidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
1 3505501  JEFE/JEFA DE CADIZ/CADIZ 26 1347290 AlA2 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
SERVICIO - Funcion 1: Direccion de proyectos informéticos en el &mbito provincial.
INFORMATICO - Funcion 2: Direccion de equipos de trabajo informaticos.

- Funcion 3: Direccion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funcion 4. Supervision de la calidad del servicio en la atencién informatica al usuario
final.

- Funcion 5: Direccion de la gestion de incidencias técnicas informéaticas en el ambito
provincial.

- Funcion 6: Coordinacion de las iniciativas de formacion en Informatica y Tecnologia a los
usuarios.

- Funcion 7: Pertenencia a algn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

N.°
Plazas

Nv/
(o))

GR/
SB

Tit.
req.

Form.
req.

Denominacién del
puesto de trabajo

(';8:3: Provincia/Localidad CE ADM  Cuerpo Observ.

131 1 5117867 JEFE/JEFA DE
SECCION DE

INFORMATICA

CADIZ/CADIZ 22 1047144 A2C1 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial.

- Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informaticos.

- Funcion 3: Gestion de los procedimientos de atencién informatica al usuario final en
PASS.

- Funcion 4: Supervision de la calidad del servicio en la atencién informatica al usuario
final.

- Funcion 5: Gestion de incidencias técnicas informaticas en el &mbito provincial.

- Funcion 6: Coordinacion de las iniciativas de formacion en Informatica y Tecnologia a los
usuarios.

- Funcion 7: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form.
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Redeafelka CcD 23 SB Gl L req. req. i3
132 1 5118387 ANALISTA CADIZ/CADIZ 18 7.86898 C1 AE EX11

PROGRAMADOR

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form.
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Redeafelka CcD 23 SB Gl L req. req. i3
133 1 5118442  ANALISTA CADIZ/CADIZ 18 7.86898 C1 AE EX11

PROGRAMADOR

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Form.
req.

N.°
Orden

N.°
Plazas

Nv/
(o))

GR/
SB

Tit.
req.

Denominacién del
puesto de trabajo

Cédigo

Provincial/Localidad CE ADM Cuerpo Observ.
puesto

134 1 3461784 PUESTO DE
TRABAJO DE

INFORMATICA

CADIZ/CADIZ 16 486710 Cl1 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.

- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE CANTABRIA

o o - N ]
L) L) Gl RS esen d_el Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo W Bl Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

135 1 5118175 JEFE/JEFA DE CANTABRIA/ 16 517118 ClC2 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 SANTANDER - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.
- Funcién 5: Tareas administrativas.
- Funcion 6: Pertenencia a algn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden Plazas  puesto puesto de trabajo ProvincialLocalidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo

136 1 4618358 OPERADOR/ CANTABRIA/ 16 530082 Cl1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

OPERADORA SANTANDER - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

ESPECIALISTA - Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

137

N.°
Plazas

1

Cédigo Denominacion del
puesto puesto de trabajo

5117922  JEFE/JEFA DE
SECCION DE
INFORMATICA

ProvincialLocalidad

CASTELLON/
CASTELLO/
CASTELLON DE LA
PLANA/CASTELLO
DE LA PLANA

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE CASTELLON

Nv/
(o))

22

GR/

CE SB

10.471,44 A2C1

ADM Cuerpo

AE

EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial.

- Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informaticos.

- Funcién 3: Gestion del inventario de recursos informaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Gestion de las instalaciones y del mantenimiento de las infraestructuras
tecnoldgicas en el &mbito provincial.

- Funcién 5: Gestion de la administracion de los sistemas informaticos.

- Funcion 6: Gestion de la administracion de comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 7: Pertenencia a algn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

138

N.°
Plazas

1

Cédigo Denominacion del
puesto puesto de trabajo

4307558  TECNICO/TECNICA
MEDIO DE
INFORMATICA

Provincial/Localidad vt CE £ ADM  Cuerpo LR Observ.
CcD SB req. req.

CASTELLON/ 20 786898 A2 AE EX11
CASTELLO/

CASTELLON DE LA

PLANA/CASTELLO

DE LA PLANA

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

139

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE CORDOBA

N.° Cédigo
Plazas puesto

Denominacién del . . Nv/
puesto de trabajo ProvincialLocalidad cD

1 1751279  ADMINISTRADOR/
ADMINISTRADORA
DEL SARTIDO

CORDOBA/ 21
CORDOBA

GR/

CE SB

5.580,12 A2C1

ADM Cuerpo

AE

EX20

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Instalacién de equipamiento hardware de digitalizacion en puestos de trabajo.

- Funcion 2: Instalacién del software de digitalizacion KODAK CAPTURE en puestos de
trabajo.

- Funcion 3: Gestion de incidencias y averias en el entorno SARTIDO y RUSESS.

- Funcion 4: Administracién de permisos y configuracion de las aplicaciones SARTIDO y
RUSESS.

- Funcién 5: Gestion de incidencias relativas a Lotes de Gestion Documental SARTIDO.
- Funcion 6: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de

Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 5 puntos).
maximo 5 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE CUENCA

o - Lo "
L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

1 5118115 JEFE/JEFA DE CUENCA/CUENCA 22 1047144 A2C1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:

SECCION DE - Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial.

INFORMATICA - Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informaticos.
- Funcion 3: Gestion de los procedimientos de atencién informatica al usuario final en
PASS.
- Funcion 4: Gestion del desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 5: Gestion de los sistemas informéticos y comunicaciones.
- Funcion 6: Gestion en el &mbito provincial de las politicas de uso seguro de los sistemas
de informacién y de proteccion de datos de caracter personal.
- Funcion 7: Coordinacion de las iniciativas de formacion en Informatica y Tecnologia a los
usuarios.
- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ — —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form.
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Redeafelka CcD 23 SB Gl L req. req. i3
141 1 5118316 ANALISTA CUENCA/CUENCA 18 7.86898 C1 AE EX11

PROGRAMADOR

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N. Cédigo Denominaci6n del

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE GRANADA

Nv/ GR/ Tit. Form.

Plazas puesto puesto de trabajo Provincia/Localidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
1 5117937  JEFE/JEFA DE GRANADA/ 22 1047144 A2C1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
SECCION DE GRANADA - Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial.
INFORMATICA - Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informaticos.

- Funcion 3: Gestion de los procedimientos de atencién informatica al usuario final en
PASS.

- Funcion 4: Supervision de la calidad del servicio en la atencién informatica al usuario
final.

- Funcion 5: Gestion de incidencias técnicas informaticas en el &mbito provincial.

- Funcion 6: Coordinacion de las iniciativas de formacion en Informatica y Tecnologia a los
usuarios.

- Funcion 7: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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143 1 4695837  ANALISTA GRANADA/ 20 7.868,98 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR GRANADA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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144 1 5117965 ANALISTA GRANADA/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR GRANADA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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o5 o5 el s IS d_el Provincia/Localidad L0 CE o ADM  Cuerpo LR Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo CcD SB req. req.

145 1 5118186 JEFE/JEFA DE GRANADA/ 16 514948 ClC2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 GRANADA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.
- Funci6n 5: Tareas administrativas.
- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

146 1 5118185 JEFE/JEFA DE GRANADA/ 16 5171,18 C1C2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 GRANADA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéticos hardware en PASS.
- Funcién 3: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.
- Funcion 5: Tareas administrativas.
- Funcion 6: Pertenencia a algin cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE GUADALAJARA

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d_el Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

147 1 5118187 JEFE/JEFA DE GUADALAJARA/ 16 517118 ClC2 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 GUADALAJARA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.
- Funcién 5: Tareas administrativas.
- Funcion 6: Pertenencia a algn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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148 1 906405  JEFE/JEFA DE GUADALAJARA/ 16 514948 ClC2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 GUADALAJARA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.

- Funci6n 5: Tareas administrativas.

- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Plazas

1

Cédigo Denominacion del
puesto puesto de trabajo

5117942  JEFE/JEFA DE
SECCION DE
INFORMATICA

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE GIPUZKOA

Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo W Bl Observ.
(o)) SB req. req.

GIPUZKOA/ 22 1047144 A2C1 AE EX11
DONOSTIA-SAN
SEBASTIAN

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial.

- Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informaticos.

- Funcion 3: Gestion de los procedimientos de atencién informatica al usuario final en
PASS.

- Funcion 4: Supervision de la calidad del servicio en la atencién informatica al usuario
final.

- Funcion 5: Gestion de incidencias técnicas informaticas en el &mbito provincial.

- Funcion 6: Coordinacion de las iniciativas de formacion en Informatica y Tecnologia a los
usuarios.

- Funcion 7: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominacion del
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo

150 1 5117943  JEFE/JEFA DE
SECCION DE
INFORMATICA

Provincial/Localidad vt CE £ ADM  Cuerpo LR Observ.
CcD SB req. req.

GIPUZKOA/ 22 1047144 A2C1 AE EX11
DONOSTIA-SAN
SEBASTIAN

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial.

- Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informaticos.

- Funcion 3: Gestion de los procedimientos de atencién informatica al usuario final en
PASS.

- Funcion 4: Supervision de la calidad del servicio en la atencién informatica al usuario
final.

- Funcion 5: Gestion de incidencias técnicas informaticas en el &mbito provincial.

- Funcion 6: Coordinacion de las iniciativas de formacion en Informatica y Tecnologia a los
usuarios.

- Funcion 7: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE HUELVA

o - N ]
L) Gl RS esen d_el Provincial/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo W Bl Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.
1 4673068 ADMINISTRADOR/ HUELVA/HUELVA 21 558012 A2C1 AE  EX20 Descripcién del puesto de trabajo:

ADMINISTRADORA
DEL SARTIDO

- Funcion 1: Instalacién de equipamiento hardware de digitalizacion en puestos de trabajo.
- Funcion 2: Instalacién del software de digitalizacion KODAK CAPTURE en puestos de
trabajo.

- Funcion 3: Gestion de incidencias y averias en el entorno SARTIDO y RUSESS.

- Funcion 4: Administracién de permisos y configuracion de las aplicaciones SARTIDO y
RUSESS.

- Funcién 5: Gestion de incidencias relativas a Lotes de Gestion Documental SARTIDO.

- Funcion 6: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 5 puntos).
maximo 5 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE JAEN

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d_el Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

152 1 5118479  ANALISTA JAEN/JAEN 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
FUNCIONAL - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final en el &mbito

provincial.
- Funcién 2: Administracion del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcién 3: Administracion de servidores Linux OES.
- Funcion 4: Administracion de equipos y aplicaciones con ZENWORKS.
- Funcién 5: Administracion de Electrénica de red.
- Funcién 6: Administracion de Telefonia IP.
- Funcion 7: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form.
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Redeafelka CcD 23 SB Gl L req. req. i3
153 1 5117980 ANALISTA JAEN/JAEN 18 7.86898 C1 AE EX11

PROGRAMADOR

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE LA RIOJA

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d_el Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

154 1 5117776 JEFE/JEFA DE LA RIOJA/ 16 517118 ClC2 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 LOGRONO - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.
- Funcién 5: Tareas administrativas.
- Funcion 6: Pertenencia a algn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

155

N.°
Plazas

Denominacion del
puesto de trabajo

Cédigo
puesto

1 5118483  JEFE/JEFA DE
NEGOCIADO N16

LAS PALMAS/

CANARIA, LAS

ProvincialLocalidad

PALMAS DE GRAN

UNIDAD PROVINCIAL DE LAS PALMAS

Nv/
(o))

GR/ Tit.

Form.
SB ADM Cuerpo req.

req.

CE Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

16 514948 ClC2 AE  EX20 Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.

- Funcién 5: Tareas administrativas.

- Funcion 6: Pertenencia a algn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

156 1 5117748  JEFE/JEFA DE LAS PALMAS/ 16 514948 ClC2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 PALMAS DE GRAN - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

CANARIA, LAS - Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.
- Funci6n 5: Tareas administrativas.
- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

157 1 4427827 OPERADOR/ LAS PALMAS/ 16 530082 Cl1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

OPERADORA PALMAS DE GRAN - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

ESPECIALISTA CANARIA, LAS - Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ —~ —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

158

N. Cédigo Denominaci6n del

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE LEON

Nv/ GR/ Tit. Form.

Plazas puesto puesto de trabajo Provincia/Localidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
1 1477991 PROGRAMADOR/ LEON/LEON 20 6.90438 A2 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADORA DE - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
PRIMERA - Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en

PASS.

- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form.
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Redeafelka CcD 23 SB Gl L req. req. i3
159 1 5118035 ANALISTA LEON/LEON 18 7.86898 C1 AE EX11

PROGRAMADOR

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

160

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE LLEIDA

o - Lo "
L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

1 5117950 TECNICO/TECNICA LLEIDA/LLEIDA 16 593614 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:

AUXILIAR DE - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

INFORMATICA - Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ — —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE LUGO

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

161 1 5118043  ANALISTA LUGO/LUGO 18 786898 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA INSS DE MADRID

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d_el Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

162 1 5117908  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 16 517118 ClC2 AE  EX20 Descripcién del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.
- Funcién 5: Tareas administrativas.
- Funcion 6: Pertenencia a algn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Nv/
(o))

GR/
SB

Tit.
req.

Form.
req.

N.°
Orden

N.°
Plazas

Denominacién del
puesto de trabajo

(';8:3: Provincia/Localidad CE ADM  Cuerpo Observ.

163 1 4671823 OPERADOR/ 16 C1

OPERADORA
ESPECIALISTA

MADRID/MADRID 5.300,82 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.

- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA TGSS-ISM DE MADRID

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

164 1 5118051  ANALISTA MADRID/MADRID 18 786898 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Redeafelka CcD 23 SB Gl L req. req. i3
165 1 5117951  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 16 514948 Cl1C2 AE EX11
NEGOCIADO N16
166 1 5117954  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 16 517118 CiC2 AE EX11
NEGOCIADO N16

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.

- Funci6n 5: Tareas administrativas.

- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéticos hardware en PASS.
- Funcién 3: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.

- Funcion 5: Tareas administrativas.

- Funcion 6: Pertenencia a algin cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).
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cve: BOE-A-2024-2812
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N.°
Orden

N.°
Plazas

Denominacién del
puesto de trabajo

Nv/
(o))

GR/
SB

Tit.
req.

Form.
req.

Cédigo

Provincia/Localidad CE Observ.
puesto

ADM  Cuerpo

167 1 5118200 TECNICO/TECNICA
AUXILIAR DE

INFORMATICA

MADRID/MADRID 16 642782 Cl1 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.

- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
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Verificable en https://www.boe.es
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Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
168 1 5118154  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 16 517118 ClC2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.

- Funci6n 5: Tareas administrativas.

- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE MALAGA

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d_el Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

169 1 5117955 JEFE/JEFA DE MALAGA/MALAGA 16 517118 ClC2 AE  EX20 Descripcién del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.
- Funcién 5: Tareas administrativas.
- Funcion 6: Pertenencia a algn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).
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Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Redeafelka CcD 23 SB Gl L req. req. i3
170 1 5118469 ANALISTA MALAGA/MALAGA 18 7.86898 C1 AE EX11

PROGRAMADOR

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE MELILLA

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d_el Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

171 1 5117957  JEFE/JEFA DE MELILLA/MELILLA 16 5171,18 Cl1C2 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.
- Funcién 5: Tareas administrativas.
- Funcion 6: Pertenencia a algn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).
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Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
172 1 5117783  JEFE/JEFA DE MELILLA/MELILLA 16 514948 ClC2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.

- Funci6n 5: Tareas administrativas.

- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).
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cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

173

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE MURCIA

o - N ]
L) Gl RS esen d.EI Provincial/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo W Bl Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.
1 1738592 OPERADOR/ MURCIA/MURCIA 16 540302 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
OPERADORA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
ESPECIALISTA - Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en

PASS.

- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.

- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
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cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

174

N.°
Plazas

1

Cédigo Denominacion del
puesto puesto de trabajo

5118363  ANALISTA
PROGRAMADOR

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE NAVARRA

Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo W Bl Observ.
(o)) SB req. req.

NAVARRA/ 18  7.86898 Cl AE  EX1l
PAMPLONA/IRUNA

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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175 1 5117794  ANALISTA NAVARRA/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR PAMPLONA/IRUNA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
176 1 5117905 ANALISTA NAVARRA/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR PAMPLONA/IRUNA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Miércoles 14 de febrero de 2024 Sec. I1.B. Pag.
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden Plazas  puesto puesto de trabajo ProvincialLocalidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo

177 1 5117997 TECNICO/TECNICA NAVARRA/ 16 593614 Cl1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

AUXILIAR DE PAMPLONA/IRUNA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

INFORMATICA - Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

178

N.°
Plazas

1

Cédigo
puesto

5118116

Denominacion del
puesto de trabajo

JEFE/JEFA DE
SECCION DE
INFORMATICA

ProvincialLocalidad

OURENSE/
OURENSE

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE OURENSE

Nv/
(o))

22

GR/

CE SB

10.471,44 A2C1

ADM Cuerpo

AE

EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial

- Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informéticos

- Funcion 3: Gestion de los procedimientos de atencién informatica al usuario final en
PASS

- Funcion 4: Supervision de la calidad del servicio en la atencién informatica al usuario final
- Funcion 5: Gestion de incidencias técnicas informaticas en el &mbito provincial

- Funcion 6: Coordinacion de las iniciativas de formacion en Informatica y Tecnologia a los
usuarios

- Funcion 7: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Miércoles 14 de febrero de 2024 Sec. I.B. Péag. 17844

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE PALENCIA

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d_el Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

179 1 5117751 JEFE/JEFA DE PALENCIA/ 16 517118 ClC2 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 PALENCIA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.
- Funcién 5: Tareas administrativas.
- Funcion 6: Pertenencia a algn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Miércoles 14 de febrero de 2024 Sec. I.B. Péag. 17845

N.°
Orden

180

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE PONTEVEDRA

o - N ]
L) Gl RS esen d.EI Provincial/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo W Bl Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.
1 5117996 TECNICO/TECNICA PONTEVEDRA/ 16 642782 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
AUXILIAR DE PONTEVEDRA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
INFORMATICA - Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en

PASS.

- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.

- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ — —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden Plazas  puesto puesto de trabajo ProvincialLocalidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo

181 1 5117752  JEFE/JEFA DE PONTEVEDRA/ 16 517118 ClC2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 VILAGARCIA DE - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

AROUSA - Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.
- Funci6n 5: Tareas administrativas.
- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

182

N.°
Plazas

1

Cédigo Denominacion del
puesto puesto de trabajo

5118272  JEFE/JEFA DE
SECCION DE
INFORMATICA

ProvincialLocalidad

SALAMANCA/
SALAMANCA

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE SALAMANCA

Nv/
(o))

22

GR/

CE SB

10.471,44 A2C1

ADM Cuerpo

AE

EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial

- Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informéticos

- Funcion 3: Gestion de los procedimientos de atencién informatica al usuario final en
PASS

- Funcion 4: Supervision de la calidad del servicio en la atencién informatica al usuario final
- Funcion 5: Gestion de incidencias técnicas informaticas en el &mbito provincial

- Funcion 6: Coordinacion de las iniciativas de formacion en Informatica y Tecnologia a los
usuarios

- Funcion 7: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
183 1 5117753  JEFE/JEFA DE SALAMANCA/ 16 517118 ClC2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 SALAMANCA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.

- Funci6n 5: Tareas administrativas.

- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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17849

N.°
Orden

184

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE SEVILLA

o - Lo "
L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

1 5117886 JEFE/JEFA DE SEVILLA/SEVILLA 22 1047144 A2C1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
SECCION DE - Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial.
INFORMATICA - Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informaticos.
- Funcion 3: Gestion de los procedimientos de atencién informatica al usuario final en
PASS.
- Funcion 4: Supervision de la calidad del servicio en la atencién informatica al usuario
final.
- Funcion 5: Gestion de incidencias técnicas informaticas en el &mbito provincial.
- Funcion 6: Coordinacion de las iniciativas de formacion en Informatica y Tecnologia a los
usuarios.
- Funcion 7: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

185

N. Cédigo Denominaci6n del

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE SORIA

Nv/ GR/ Tit. Form.

Plazas puesto puesto de trabajo Provincia/Localidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
1 3214923  JEFE/JEFA DE SORIA/SORIA 22 1047144 A2C1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
SECCION DE - Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial.
INFORMATICA - Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informaticos.

- Funcion 3: Gestion de los procedimientos de atencién informatica al usuario final en
PASS.

- Funcion 4: Gestion del desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 5: Gestion de los sistemas informéticos y comunicaciones.

- Funcion 6: Gestion en el &mbito provincial de las politicas de uso seguro de los sistemas
de informacién y de proteccion de datos de caracter personal.

- Funcion 7: Coordinacion de las iniciativas de formacion en Informatica y Tecnologia a los
usuarios.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ — —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Siies
Miércoles 14 de febrero de 2024 Sec. I.B. Péag. 17851

N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form.
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Redeafelka CcD 23 SB Gl L req. req. i3
186 1 5117813 ANALISTA SORIA/SORIA 18 7.86898 C1 AE EX11

PROGRAMADOR

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE TARRAGONA

o o - N ]
L) L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo W Bl Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

187 1 5118303  ANALISTA TARRAGONA/ 18 786898 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR TARRAGONA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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188 1 5117815 ANALISTA TARRAGONA/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR TARRAGONA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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189 1 5118304 ANALISTA TARRAGONA/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR TARRAGONA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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190 1 982493  OPERADOR/ TARRAGONA/ 16 530082 Cl1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

OPERADORA TARRAGONA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

ESPECIALISTA - Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
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cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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191 1 5118216 JEFE/JEFA DE TARRAGONA/ 16 517118 ClC2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 TARRAGONA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.

- Funci6n 5: Tareas administrativas.

- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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192 1 5117760 JEFE/JEFA DE TOLEDOI/TOLEDO 16 517118 ClC2 AE  EX20 Descripcién del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.
- Funcién 5: Tareas administrativas.
- Funcion 6: Pertenencia a algn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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193 1 5117785 JEFE/JEFA DE TOLEDOI/TOLEDO 16 517118 ClC2 AE  EX20 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.

- Funci6n 5: Tareas administrativas.

- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

194

N.°
Plazas

1

Cédigo Denominacion del
puesto puesto de trabajo

5118269 JEFE/JEFA DE
SECCION DE
INFORMATICA

ProvincialLocalidad

VALENCIA/
VALENCIA

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA INSS DE VALENCIA

Nv/
(o))

22

GR/

CE SB

10.471,44 A2C1

ADM Cuerpo

AE

EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial.

- Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informaticos.

- Funcion 3: Gestion del inventario de aplicaciones informaticas en CAPP.
- Funcion 4: Gestion en el &mbito provincial de las politicas de uso seguro de los sistemas
de informacién y de proteccion de datos de caracter personal.

- Funcion 5: Gestion del desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 6: Gestion del despliegue de aplicaciones informaticas.

- Funcion 7: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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195 1 5118058 = ANALISTA VALENCIA/ 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
FUNCIONAL VALENCIA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final en el ambito
provincial.

- Funcion 2: Administracién del inventario de aplicaciones informéticas en CAPP.

- Funcion 3: Aplicacién en el ambito provincial de las politicas de uso seguro de los
sistemas de informacion y de proteccion de datos de caracter personal.

- Funcion 4: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 5: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 6: Experiencia en el desarrollo en entorno Pros@.

- Funcion 7: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 7 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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196 1 5118415 ANALISTA VALENCIA/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR VALENCIA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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197 1 5118324  ANALISTA VALENCIA/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR VALENCIA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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198 1 5118325 ANALISTA VALENCIA/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR VALENCIA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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1 5117891 JEFE/JEFA DE VALENCIA/ 22 1047144 A2C1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
SECCION DE VALENCIA - Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial
INFORMATICA - Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informéticos

- Funcion 3: Gestion del inventario de recursos informaticos hardware en PASS

- Funcion 4: Gestion de las instalaciones y del mantenimiento de las infraestructuras
tecnoldgicas en el &mbito provincial

- Funcién 5: Gestion de la administracion de los sistemas informaticos

- Funcion 6: Gestion de la administracion de comunicaciones de voz y datos

- Funcion 7: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

200 1 5118482  ANALISTA VALENCIA/ 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

FUNCIONAL VALENCIA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final en el &mbito
provincial.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Administracion del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funci6n 4: Administracion de servidores Linux OES.
- Funcion 5: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 6: Desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 7: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ —~ —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
201 1 5117818 ANALISTA VALENCIA/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR VALENCIA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
202 1 4671767  ANALISTA VALENCIA/ 20 786898 A2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR VALENCIA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden Plazas  puesto puesto de trabajo ProvincialLocalidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo

203 1 5118167 TECNICO/TECNICA VALENCIA/ 16 642782 Cl1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

AUXILIAR DE VALENCIA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

INFORMATICA - Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE VALLADOLID

o o - N ]
L) L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo W Bl Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

204 1 5118467 ANALISTA VALLADOLID/ 18 786898 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR VALLADOLID - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
205 1 5118463  ANALISTA VALLADOLID/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR VALLADOLID - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
206 1 5117763  JEFE/JEFA DE VALLADOLID/ 16 517118 ClC2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 VALLADOLID - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.

- Funci6n 5: Tareas administrativas.

- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 6 puntos).
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cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

207

N.°
Plazas

1

Cédigo Denominacion del
puesto puesto de trabajo

5117816 JEFE/JEFA DE
SECCION DE
INFORMATICA

ProvincialLocalidad

ZARAGOZA/
ZARAGOZA

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE ZARAGOZA

Nv/
(o))

22

GR/

CE SB

10.471,44 A2C1

ADM Cuerpo

AE

EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial.

- Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informaticos.

- Funcién 3: Gestion del inventario de recursos informaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Gestion de las instalaciones y del mantenimiento de las infraestructuras
tecnoldgicas en el &mbito provincial.

- Funcién 5: Gestion de la administracion de los sistemas informaticos.

- Funcion 6: Gestion de la administracion de comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 7: Pertenencia a algn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden Plazas  puesto puesto de trabajo ProvincialLocalidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo

208 1 5117817 JEFE/JEFA DE ZARAGOZA/ 22 1047144 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
SECCION DE ZARAGOZA - Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial.
INFORMATICA - Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informaticos.
- Funcion 3: Gestion de los procedimientos de atencién informatica al usuario final en
PASS.
- Funcion 4: Supervision de la calidad del servicio en la atencién informatica al usuario
final.
- Funcion 5: Gestion de incidencias técnicas informaticas en el &mbito provincial.
- Funcion 6: Coordinacion de las iniciativas de formacion en Informatica y Tecnologia a los
usuarios.
- Funcion 7: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
209 1 5118287  ANALISTA ZARAGOZA/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR ZARAGOZA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden Plazas  puesto puesto de trabajo ProvincialLocalidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo

210 1 5118027 TECNICO/TECNICA ZARAGOZA/ 16 593614 Cl1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

AUXILIAR DE ZARAGOZA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

INFORMATICA - Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
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Orden  Plazas puesto puesto de trabajo CcD SB req. req.
211 1 5117766 JEFE/JEFA DE ZARAGOZA/ 16 517118 ClC2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
NEGOCIADO N16 ZARAGOZA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcién 2: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 3: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 4: Experiencia en el uso de aplicaciones ofimaticas Microsoft Office.
- Funci6n 5: Tareas administrativas.
- Funcion 6: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

CUERPOS O ESCALAS:

* EX11: EX12+EX13+EX14+EX15 (HASTA 27/07/2007)+EX16+EX17 - EXCEPTO SECTOR DOCENCIA, EXCEPTO SECTOR INVESTIGACION, EXCEPTO SECTOR

SANIDAD. NO AFECTA AL PERS.ESTAT.DE FUNC.ADMIN.REGULADO ART.12.3 EST.PERS.NO SANI.SS, EXCEPTO SECTOR INSTITUCIONES PENITENCIARIAS, EXCEPTO
SECTOR TRANSPORTE AEREO Y METEOROLOGIA

* EX20: CUERPOS-ESCALAS ADMON.S.SOCIAL O FUNCION. EN ELLA Y FUNCIONARIOS DE LOS SERV.POSTALES Y TELEGRAFOS

ADSCRIPCION A ADMINISTRACIONES PUBLICAS (AD):

* AE: ADMINISTRACION DEL ESTADO

TITULACIONES:

FORMACION:

OBSERVACIONES:

*H.T: HORARIO DE TARDE

cve: BOE-A-2024-2812
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ANEXO I

Listado puestos a resulta

GERENCIA DE INFORMATICA DE LA SEGURIDAD SOCIAL -GISS-
GERENCIA DE INFORMATICA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

o o - L "
o5 o5 el LILe IS d_el ProvincialLocalidad 0y CE o ADM  Cuerpo UL RS Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

1 1 3747786 JEFE/JEFA DE AREA  MADRID/MADRID 28 21.78596 Al = AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
DE INFORMATICA B - Funcion 1: Direccion de equipos de desarrollo multidisciplinares utilizando modelos

agiles, Implantacion de DevOps.
- Funcion 2: Direccion de proyectos de infraestructuras de gestion documental basadas en
la plataforma OpenText Documentum.
- Funcion 3: Direccion del desarrollo e implantacion de proyectos de licitacion y factura
electronica.
- Funcion 4: Direccion del desarrollo e implantacion de aplicaciones de administracion
electrénica sobre arquitectura Pros@.
- Funcion 5: Direccion de proyectos de desarrollo basados en la plataforma de integracién
WebMethods.
Cursos de formacion:
- Curso 87 - Fundamentos DevOps.
- Curso 53 - Desarrollo de aplicaciones web modernas.
- Curso 91 - Gestion con JIRA.
- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.
- Curso 14 - Andlisis de Aplicaciones Pros@ (PREF).
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).
Area Funcional:
Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE
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h i el s IS d_el Provincia/Localidad L0 CE o ADM  Cuerpo LR Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo CcD SB req. req.
2 1 754693  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 26 17.324,16 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

SERVICIO DE - Funcion 1: Direccion y coordinacion de equipos de andlisis con metodologia PREF para

INFORMATICO B el desarrollo de aplicaciones de Control Financiero con arquitectura Pros@.
- Funcion 2: Andlisis, seguimiento y puesta en produccion de aplicaciones Pros@
(TRACI@ss, PREMI@ss, SERP@ y SAR@) para los entornos de internet e intranet, con
firma electrdnica y haciendo uso de técnicas de cifrado para garantizar la confidencialidad
de la informacién, con nivel de proteccion de datos alto, intercambiada entre las mutuas y
la Administracion.
- Funcion 3: Conocimientos funcionales especificos de aplicaciones para la rendicién de
cuentas anuales, su transmision al Tribunal de Cuentas y publicacion.
- Funcion 4: Conocimientos funcionales especificos de aplicaciones para la gestion del
procedimiento de auditoria de control financiero permanente de las entidades gestoras y
de auditoria publica de las mutuas y empresas colaboradoras.
- Funcion 5: Elaboracion de pliegos para la contratacion de proyectos financiados con
fondos europeos, Plan de Recuperacién, Transformacion y Resilencia. Seguimiento de la
ejecucion de dichos proyectos.
Cursos de formacion:
- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.
- Curso 66 - El Sistema Espariol de Seguridad Social (aspectos béasicos).
- Curso 16 - Andlisis orientado a objetos con UML.
- Curso 25 - Blockchain. Apectos técnicos.
- Curso 135 - La planificacion de las TIC.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).
Area Funcional:
Infraestructuras y desarrollos informaticos.

cve: BOE-A-2024-2812
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N.° N. Cédigo Denominacion del ref - Nv/ GR/ Tit.  Form. ra . .
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
3 1 943804  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 26 17.324,16 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
SERVICIO DE - Funcion 1: Coordinar proyectos de desarrollo de aplicaciones informaticas que forman
INFORMATICO B parte del Sistema de Liquidacion Directa.

- Funcion 2: Coordinar proyectos de desarrollo de aplicaciones informaticas para la
atencion telemética al Autorizado RED.

- Funcion 3: Dirigir proyectos de desarrollo y mantenimiento de soluciones CRM en
SIEBEL para la atencion telefonica al Autorizado RED.

- Funcion 4: Dirigir proyectos de elaboracion de portles para el portal IMPORTASS en el
&mbito de control de la recaudacion.

- Funcion 5: Coordinacion de equipos de trabajo en proyectos de desarrollo de
aplicaciones para la gestion de la recaudacion en entornos Natural/Adabas y Pros@.
Cursos de formacion:

- Curso 155 - MicroStrategy 2021.

- Curso 191 - Siebel Application Administration.

- Curso 192 - Siebel Tools.

- Curso 83 - Fundamental System Skills in z/OS.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 9 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del Nv/ GR/ Tit.  Form.

Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Redeafelka CcD 23 SB Gl L req. req. i3
4 1 3171611  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 26 17.324,16 AlA2 AE EX11

SERVICIO DE

INFORMATICO B

Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Gestion, coordinacion y adaptacion funcional del gestor de procedimientos del
framework pros@.

- Funcion 2: Gestion, coordinacion, adaptacion a las necesidades funcionales, del
eportafirmas corporativo de la SESS.

- Funcion 3: Gestion, coordinacion y supervision de grupo de atencion de incidencias de
infraestructuras de desarrollo.

Cursos de formacion:

- Curso 143 - Marco de Trabajo Scrum orientado a propietarios de Producto.

- Curso 91 - Gestion con JIRA.

- Curso 183 - Scrum Master.

- Curso 17 - Angular.

- Curso 211 - webMethods Integration Workshop.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 14 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 13 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 13 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

cve: BOE-A-2024-2812
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5 1 3490693  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 26 17.324,16 AlA2 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
SERVICIO DE - Funcion 1: Direccion y coordinacion de equipos de desarrollo multidisciplinares en
INFORMATICO B proyectos que dan servicio a la DGOSS (Sistemas de Informacion Presupuestaria,
Notificacion de Partes de Enfermedades Profesionales - CEPROSS - y de Patologias no
traumaticas causadas por el trabajo A.T. - PANOTRATSS)
- Funcion 2: Direccion y coordinacion de equipos de desarrollo en proyectos de caracter
estadistico para la DGOSS (NCIP, CASI, CATA, PECATA, GEBE, etc.)
- Funcion 3: Direccion y coordinacion de proyectos de desarrollo para dar servicio al
Gabinete de la Secretaria de Estado de la Seguridad Social y Pensiones (Gestion de
expedientes de informacién para las areas de Ciudadanos, Parlamentaria, Normativa y
Direccion de Gabinete)
- Funcion 4: Participacion en procesos de contratacién de servicios informaticos que den
cobertura a las competencias de la GISS en el &mbito de los apartados anteriores.
Cursos de formacion:
- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.
- Curso 66 - El Sistema Espariol de Seguridad Social (aspectos béasicos).
- Curso 14 - Andlisis de Aplicaciones Pros@ (PREF).
- Curso 203 - Testing de Aceptacion de Software: Buenas Practicas en Disefio y Ejecucion
de Planes de Prueba.
- Curso 122 - Iniciacion a la metodologia PREF.
- Curso 71 - Esquema Nacional de Seguridad - Concienciacion sobre la Politica de uso de
los Sistemas de Informacion de la Seguridad Social.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (méaximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 10 puntos).
Area Funcional:
Infraestructuras y desarrollos informaticos.
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N.°
Orden

6

N.°
Plazas

1

Cédigo
puesto

776470

Denominacién del

puesto de trabajo

JEFE/JEFA DE
SERVICIO DE
INFORMATICO B

Provincia/Localidad

MADRID/MADRID

Nv/

Ccbh

26

GR/

CE SB

17.324,16 AlA2

ADM  Cuerpo

AE

EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Direccion y Coordinacion de equipos de trabajo vinculados al Control de
Calidad pre-implantacién y post- implantacién (rendimiento, escalabilidad, accesibilidad-
usabilidad, vulnerabilidad )para los aplicaciones de gestion de los framework tecnolégicos:
Web Pros@, Infraestructuras corporativas, Esil, Web en nube_ microservicios, NAUA.

- Funcion 2: Direccion y coordinacion de equipos de trabajo para el soporte y configuracion
de las herramientas de control de Calidad (Load Runner, Appscan, ALM, TPAI, ACTF, Web
Accessibility Toolbar ) asi como el mantenimiento y configuracion de los entornos
corporativos de preexplotacion.

- Funcion 3: Direccion y gestion de equipos de andlisis y desarrollo de las herramientas
para la auditoria y seguimiento productivo de la calidad de las aplicaciones de negocio :
HARA, TPAI, UFT_apis.

- Funcion 4: Gestion técnica del proyecto MAD ( nuevo marco para el Aseguramiento
Digital de los sistemas y aplicaciones de GISS) en consonancia con las lineas estratégicas
del modelo de ciclo de vida DevOps.

- Funcion 5: Supervision e Implantacion del Proyecto de Inteligencia Artificial en el
Aseguramiento Digital (IAAD) como herramienta de apoyo a la direccién, en la evaluacion
de riesgos ante mantenimientos correctivos y/o evolutivos urgentes de las Aplicaciones en
Produccion.

Cursos de formacion:

- Curso 97 - Gestion de proyectos PMP.

- Curso 47 - Curso ISTQB Foundation Level.

- Curso 21 - Arquitectura Pros@. Teoria y précticas.

- Curso 11 - Ajustes para el rendimiento del Sistema.

- Curso 119 - Implantacion Websphere en entornos z/OS.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE
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N.°
Orden

N.°
Plazas

Nv/
(o))

GR/
SB

Tit.
req.

Form.
req.

Denominacién del
puesto de trabajo

(';8:3: Provincia/Localidad CE ADM  Cuerpo Observ.

7 1 3681951  JEFE/JEFA DE
SERVICIO DE

INFORMATICO A

MADRID/MADRID 26 19.726,98 AlA2 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Direccion de proyectos de desarrollo de aplicaciones informéaticas
relacionadas con la afiliacion al Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos.

- Funcion 2: Direccion de proyectos de desarrollo de aplicaciones informéaticas
relacionadas con la afiliacion al Sistema Especial para Empleados de Hogar y al Sistema
Especial Agrario (Inactividad).

- Funcion 3: Direccion de proyectos de desarrollo de aplicaciones informéaticas del ambito
de los Convenios Especiales encuadradas en el SILTGA.

- Funcion 4: Coordinacion de los equipos de trabajo encargados del mantenimiento de
aplicaciones del SILTGA relacionadas con los regimenes especiales, en entornos Natural,
Adabas y Pros@, bajo modelos de desarrollo Agile.

- Funcion 5: Direccion de desarrollos informaticos para los servicios de IMPORTASS y
SEDESS del &mbito de la afiliacion de trabajadores auténomos y del colectivo de
empleados de hogar.

Cursos de formacion:

- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.

- Curso 19 - Aplicaciones de la tecnologia Blockchain en las Administraciones Publicas.

- Curso 79 - Formacion en M365.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 12 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden Plazas  puesto puesto de trabajo ProvincialLocalidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo

8 1 4230627 JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 22 12.015,08 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
UNIDAD - Funcion 1: Responsable de la unidad de backup de sistemas abiertos.

- Funcion 2: Tareas técnicas de backup con Veritas NetBackup en entornos abiertos.
- Funcion 3: Administracion de backup de las base de datos ADABAS en entorno
mainframe (z/OS).
- Funcion 4: Administracion de la robética de backup en entorno mainframe (z/OS) con
VSM/ZFS.
Cursos de formacion:
- Curso 18 - Aplicacion Model9. Solucion zOS Cloud Backup.
- Curso 4 - Administracion avanzada de NeBackup 7.7.
- Curso 22 - Arquitectura y Administracion de las Cabinas de Almacenamiento VSP Gx00.
- Curso 209 - VSP G400 Global Active Device (GAD) y Administracion de Hitachi NAS.
- Curso 208 - VMAX3 - Configuration Management.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:
Produccion y sistemas.

méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).

— o~ o~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 14 de febrero de 2024 Sec. I1.B. Pag.

17885

N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden Plazas  puesto puesto de trabajo ProvincialLocalidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo

9 1 2968391  ANALISTA MADRID/MADRID 20 7.868,98 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

PROGRAMADOR - Funcion 1: Desarrollo (Andlisis, disefio, construccion e implantacién) de aplicaciones en
entornos Natural/Adabas, para el Servicio de Empresas y Trabajadores del Régimen
General, dentro del Area de Afiliacion, en colaboracion con el Instituto Social de la Marina
y la D.G. de la Marina Mercante.

- Funcion 2: Desarrollo de aplicaciones con Unified Functional Testing/Application Lifecycle
Management, para el Servicio de Empresas y Trabajadores Régimen General, dentro del
Area de Afiliacion

- Funcion 3: Extraccion de datos en entornos Oracle con SQL+ para el Servicio de
Empresas y Trabajadores Régimen General, dentro del Area de Afiliacion

- Funcion 4: Migracion de aplicaciones del Servicio de Empresas y Trabajadores Régimen
General, dentro del Area de Afiliacion a entornos de Produccion, pre-explotacion y
Formacion.

Cursos de formacion:

- Curso 36 - Conceptos de proceso y de Modelado de procesos con ARIS Business
Designer.

- Curso 155 - MicroStrategy 2021.

- Curso 23 - Automatizacion de procesos con Blue Prism. Andlisis.

- Curso 24 - Automatizacion de procesos con Blue Prism. Desarrollo.

- Curso 179 - RGPD (aproximacion y conceptos generales).

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

méaximo 15 puntos).
méaximo 15 puntos).
maximo 5 puntos).
maximo 5 puntos).
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10 1 3506619  ANALISTA MADRID/MADRID 20 7.868,98 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR - Funcion 1: Gestion de incidencias de la plataforma de: Registro presencial y electronico,
Intercambio Registral y de aplicaciones de Atencion al Usuario, Cita Previa, Buzon de
Consultas, Gestion de medios de diagndstico, Quejas y Sugerencias.
- Funcion 2: Formacion a usuarios en las aplicaciones: SIGE, BZCO y Registro Presencial
- Funcion 3: Gestion de la promocion de aplicaciones a través de PRPI
- Funcion 4: Soporte a la produccion de la infraestructura de registro y de las aplicaciones
de Atencion al Usuario, Cita Previa, Buzén de Consultas, Gestion de medios de
diagnastico, Quejas y Sugerencias.
Cursos de formacion:
- Curso 143 - Marco de Trabajo Scrum orientado a propietarios de Producto.
- Curso 66 - El Sistema Espariol de Seguridad Social (aspectos béasicos).
- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.
- Curso 43 - Curso avanzado de Desarrollo Gestionado.
- Curso 203 - Testing de Aceptacion de Software: Buenas Practicas en Disefio y Ejecucion
de Planes de Prueba.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 10 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 10 puntos).
Area Funcional:
Infraestructuras y desarrollos informaticos.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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1 1 4671768  ANALISTA MADRID/MADRID 20 7.868,98 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

PROGRAMADOR - Funcion 1: Control que, de conformidad con los pliegos de contratacion administrativa,
tiene por objeto el seguimiento del personal de asistencia técnica de las empresas
adjudicatarias mediante GEDEON, TAFU y CONTROL DE PRESENCIA. Emision de
tarjetas identificativas y de fichaje de personal externo.

- Funcion 2: Definicion y elaboracion de procedimientos de gestion de personal externo,
elaboracién de manuales y creacion y mantenimiento de formularios PDF para el control
de asistencia técnica.

- Funcion 3: Creacion, programacion, mantenimiento y soporte de bases de datos MS-
Access.

- Funcion 4: Tramitacion de proyectos de contratacion llave en mano entre los centros y
las empresas.

- Funcion 5: Realizacion de los cambios de estructura de los centros de la GISS y su
tramitacién con SILCON, ARTEMIS, GEDEON, Control de presencia, RRHH.

Cursos de formacion:

- Curso 150 - Microsoft Excel.

- Curso 66 - El Sistema Espariol de Seguridad Social (aspectos béasicos).

- Curso 200 - Técnicas de archivado.

- Curso 95 - Gestion de Medios de Diagndstico.

- Curso 170 - Presentaciones Corporativas con Ms PowerPoint.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 12 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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12 1 2078802  ANALISTA MADRID/MADRID 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
FUNCIONAL - Funcion 1: Administracién de la plataforma de backup Appliance de Netbackup software

Veritas
- Funcion 2: Gestion de las herramientas y servicios de red Remote Manager, iManager,
con OpenEnterprise Server 2018 SP
- Funcion 3: Rastreo, gestion y proteccion de dispositivos de puesto final Zenworks
- Funci6n 4: Administracion de la electrénica de red con switch Cisco I0S-XE
- Funcion 5: Operacion y administracion electronica de los relojes de control de acceso y
de presencia DIGITEK MICROLOGIC
Cursos de formacion:
- Curso 188 - Seguridad en los sistemas informaticos.
- Curso 207 - Virtualizacion en entornos Microsoft.
- Curso 123 - Iniciacion al Disefio de redes de comunicaciones basadas en TCP-IP.
- Curso 100 - Gestion de Redes de Comunicaciones.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 7 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 7 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 9 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 9 puntos).
Area Funcional:
Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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13 1 2309537  ANALISTA MADRID/MADRID 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

FUNCIONAL - Funcion 1: Andlisis y disefio técnico de proyectos de desarrollo relacionados con
procedimientos recaudatorios complejos (gestion de obligaciones de pago) en entornos de
host Adabas/Natural/JCL.

- Funcion 2: Dirigir grupos de trabajo de desarrollo de aplicaciones con bases de datos de
muy alto volumen de informacion. Procesos online y batch.

- Funcion 3: Desarrollo de planes de prueba

- Funcion 4: Desarrollar proyectos con metodologias agiles.
Cursos de formacion:

- Curso 90 - Gestion Agile de Proyectos con Scrum.

- Curso 40 - Consejos y practicas basicas en seguridad.

- Curso 158 - Moving to NaturalONE and Agile Development.

- Curso 79 - Formacion en M365.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 15 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 15 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4: (m&ximo 5 puntos).
Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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14 1 4072996  ANALISTA MADRID/MADRID 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

FUNCIONAL - Funcion 1: Andlisis y desarrollo del susbsistema de gestor de procedimientos de la
arquitectura Prosa. Definicion y mantenimiento del modelo de datos. Migraciones de
versiones de procedimientos.

- Funcion 2: Utilizacién de BBDD Oracle con un alto volumen de datos: optimizacion de
consultas SQL, procedimientos y ETL.

- Funcion 3: Andlisis y desarrollo de metamodelos en base a los datos de los
procedimientos workflow de Prosa para la creacion de modelos de datawarehouse.

- Funcion 4: Soporte a los equipos de desarrollo en la definicion y disefio de los
procedimientos Prosa.

- Funcion 5: Resolucion de incidencias del subsistema de procedimientos Prosa.

- Funcion 6: Manejo de librerias y plugin de eclipse dirigidos a la definicion de
procedimientos de negocio (Workflow Prosa).

Cursos de formacion:

- Curso 106 - Gestor de Procedimientos y Disefiador. Teoria y practicas.

- Curso 54 - Desarrollo de aplicaciones web modernas: microservicios.

- Curso 21 - Arquitectura Pros@. Teoria y précticas.

- Curso 29 - Calidad del software Pros@.

- Curso 144 - Metodologias Agiles Scrum y Kanban.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 7 puntos).
maximo 7 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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15 1 1917412  ANALISTA MADRID/MADRID 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

FUNCIONAL - Funcion 1: Responsable de la administracion de la instalacion de maquinas fisicas en
centros de proceso de datos activo-activo con un volumen de més de 500 servidores
fisicos con DCIM-iTracs.

- Funcion 2: Responsable de la gestion de cambios de aplicaciones en un entorno
productivo con mas de 200 aplicaciones de sistemas abiertos Linux con herramienta
GRECO.

- Funcion 3: Responsable de la gestion de cambios de sistemas en un entorno productivo
con mas de 2.000 servidores virtuales.

- Funcion 4: Responsable del plan de actuacion para el cumplimiento de objetivos de
centro de proceso de datos activo con capacidad para mas de 500 servidores fisicos y
2000 servidores virtuales.

Cursos de formacion:

- Curso 50 - DCIM ITRACS.

- Curso 109 - Herramienta de planificacion control-M v9 (nivel avanzado).

- Curso 84 - Fundamentos de IBM Tivoli Monitoring 6.3.

- Curso 120 - Implementation Workshop en proyecto DCIM.

- Curso 63 - Discovery Workshop en proyecto DCIM.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
Area Funcional:

Produccion y sistemas.

méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).
méaximo 10 puntos).

— o~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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16 1 3016883  ANALISTA MADRID/MADRID 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

FUNCIONAL - Funcion 1: Gestion y liquidacion centralizada de los seguros sociales mensuales del
personal de los servicios centrales y las unidades periféricas a través de la aplicacion
SILTRA'y SIP: tratamiento de los ficheros de cotizacion, ficheros CRA y confeccion de los
documentos contables.
- Funci6n 2: Tramitacion a través del sistema RED de los movimientos relativos a la
afiliacion, altas, bajas y variaciones de datos del personal adscrito al Régimen General de
la Seguridad Social y Régimen Especial de Funcionarios Civiles del Estado. Gestion de las
incidencias a través de CASIA, ACREDITA, CRETA.
- Funcion 3: Gestion y seguimiento de la incapacidad temporal del personal adscrito al
Régimen General de la Seguridad Social y Régimen Especial de Funcionarios Civiles del
Estado, utilizando los aplicativos RED, Delt@, SIP y SIGP.
- Funcion 4: Gestion de la contratacion laboral de personal informatico en el marco del
“Programa de primera experiencia profesional en las administraciones publicas” (Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia).
- Funcién 5: Tramitacion centralizada de las solicitudes de Accion Social anual de los
servicios centrales y de las unidades periféricas a través del aplicativo informatico SIP.
- Funcion 6: Grabacion de productividades y gratificaciones en INCENTO.
Cursos de formacion:
- Curso 77 - Formacion en ADN Innovacion - Despierta tu ADN Innovador.
- Curso 99 - Gestién de Recursos Humanos. Procedimientos administrativos.
- Curso 193 - Sistema de informacion de personal adaptado a la web (avanzado).
- Curso 175 - RCP y BADARAL.
- Curso 194 - Sistema Integrado de Gestion de Personal (SIGP).
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 7 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 7 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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17 1 2890008  ANALISTA MADRID/MADRID 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
FUNCIONAL - Funcion 1: Gestion y tramitacion de expedientes de contratacion centralizada.

- Funcién 2: Manejo de la aplicacion CONECTA-CENTRALIZACION y remision de
expedientes de contratacion a la Plataforma de Contratacion del Sector Publico.
- Funcion 3: Gestion y tramitacion de documentos contables de expedientes de
contratacion mediante GEXI.
- Funcion 4: Gestion y tramitacion de expedientes de pago de contratos administrativos y
facturas a través de la aplicacion BFAC.
- Funcion 5: Preparacion de documentacion y su Remision de los contratos al Tribunal de
Cuentas desde la aplicacion del propio Tribunal.
Cursos de formacion:
- Curso 42 - Contratacion publica (nivel avanzado).
- Curso 167 - Plataforma de contratacion del Sector Publico.
- Curso 41 - Contratacion electronica.
- Curso 131 - La contabilidad de la ejecucion del presupuesto de gastos.
- Curso 134 - La factura electronica en la AGE: normativa, arquitectura, obligatoriedad,
formato factura-e (nivel basico o superior).
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 8 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 8 puntos).
Area Funcional:
Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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18 1 3460622  ANALISTA MADRID/MADRID 20  10.068,94 A2C1 AE EX11

FUNCIONAL

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Gestion y tramitacion de expedientes de contratacion de obras, servicios y
suministros y elaboracién de sus documentos contables y administrativos.

- Funcion 2: Manejo de la aplicacion de la aplicacién GEXI , Plataforma de Contratacion
del Estado, aplicaciones de publicacion en el Boletin Oficial del Estado y Diario de la Unién
Europea.

- Funcion 3: Elaboracion de pliegos de clausulas administrativas particulares de
suministros y servicios.

- Funcion 4: Control y preparacion de documentacion de las mesas de contratacion y
participacion en las mesas de contratacion en calidad de secretario/a.

- Funcion 5: Manejo de la aplicacion de remision de expedientes de contratacion a la
Plataforma de Contratacion Estatal y Autondmica del Tribunal de Cuentas.

Cursos de formacion:

- Curso 66 - El Sistema Espafiol de Seguridad Social (aspectos béasicos).

- Curso 41 - Contratacion electronica.

- Curso 44 - Curso basico de contratacion pablica (promotores).

- Curso 152 - Microsoft Outlook (nivel avanzado).

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 8 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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19 1 4355935  ANALISTA MADRID/MADRID 18  7.868,98 A2C1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR - Funcion 1: Disefio y programacion de aplicaciones informaticas sobre procedimientos

recaudatorios complejos online y batch en entornos de host Adabas/Natural/JCL.

- Funcion 2: Disefio y programacion de aplicaciones informaticas sobre procesos online y
batch de contabilidad y gestion de ingresos y cobros en entornos de host en entornos de
host Adabas/Natural/JCL.

- Funcion 3: Desarrollar proyectos con metodologias agiles.

Cursos de formacion:

- Curso 90 - Gestion Agile de Proyectos con Scrum.

- Curso 213 - z/OS JCL and Utilities.

- Curso 150 - Microsoft Excel.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 15 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 15 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (méaximo 10 puntos).

Area Funcional:

Infraestructuras y desarrollos informaticos.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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20 1 1123342  JEFE/JEFA DE MADRID/MADRID 15  4.867,10 ClC2 AE  EX20 Descripcion del puesto de trabajo:

EQUIPO N15 - Funcion 1: Asesoramiento en la elaboracion de la mejoria justificativa, tramitacion de la
autorizacion del gasto, propuesta de gasto individualizada, elaboracién de PFM y OEFM y
confeccion de cuenta justificativa de reposicion de fondos, mediante SICOSS, todo ello
para la tramitacion integral del abono de gastos mediante fondo de maniobra y el pago de
boletines oficiales del estado.

- Funcion 2: Tramitacion integral de expedientes de pago de indemnizaciones por razén de
servicio mediante la utilizacion de las herramientas SICOSS e INRAS, confeccion de
documentos contables e interaccion con la Intervencion Delegada.

- Funcion 3: Tramitacion de transferencias bancarias para el abono de pagos derivados del
fondo de maniobra.

- Funcion 4: Tramitacion, gestion y seguimiento de asientos registrales mediante RUSESS
e intercambio registral.

- Funcion 5: Comunicacion directa con el personal de UPIs para facilitar asesoramiento y
apoyo técnico y administrativo en la tramitacion de érdenes de viaje y liquidaciones de
gastos.

Cursos de formacion:

- Curso 66 - El Sistema Espafiol de Seguridad Social (aspectos béasicos).

- Curso 149 - Microsoft Excel 365.

- Curso 153 - Microsoft Outlook 365.

- Curso 164 - Pagos a justificar y anticipos de caja fija.

- Curso 79 - Formacion en M365.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 10 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 4 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 10 puntos).

Area Funcional:

Gestion, apoyo y coordinacion de centros y unidades informaticas.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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21 1 5118399  ANALISTA A CORUNA/ 18 786898 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR CORUNA, A - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE ALBACETE
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1 3135652 PUESTO DE ALBACETE/ 16 486710 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
TRABAJO DE ALBACETE - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
INFORMATICA - Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en

PASS.

- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.

- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ — —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
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BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 14 de febrero de 2024

Sec. I1.B. Pag.

17899

N. N. Cédigo Denominaci6n del
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo

23 1 5118341  ANALISTA
PROGRAMADOR

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE ALICANTE

Nv/

ProvincialLocalidad cD

ALICANTE - 18
ALACANT/
ALACANT/
ALICANTE

CE

7.868,98

GR/
SB

C1

ADM Cuerpo

AE

EX11

Tit.
req.

Form.
req.

Observ.

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

24

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE ASTURIAS

o - Lo "
L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

1 5118071 TECNICO/TECNICA ASTURIAS/OVIEDO 16  6.42782 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:

AUXILIAR DE - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

INFORMATICA - Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ — —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA INSS DE BARCELONA

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

25 1 5118132  ANALISTA BARCELONA/ 18 786898 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR BARCELONA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA TGSS-ISM DE BARCELONA

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

26 1 5117915 ANALISTA BARCELONA/ 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
FUNCIONAL BARCELONA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final en el &mbito

provincial
- Funcion 2: Administracién del inventario de aplicaciones informaticas en CAPP
- Funcion 3: Aplicacién en el ambito provincial de las politicas de uso seguro de los
sistemas de informacion y de proteccion de datos de caracter personal
- Funcion 4: Andlisis de aplicaciones informéticas
- Funcion 5: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 6: Experiencia en el desarrollo en entorno Pros@
- Funcion 7: Pertenencia a algdn cuerpo de Tecnologias de la Informacion
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form. . . .
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
27 1 5118403  ANALISTA BARCELONA/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR BARCELONA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

28

N.° Cédigo
Plazas puesto

Denominacion del
puesto de trabajo

1 5118234 TECNICO/TECNICA
AUXILIAR DE
INFORMATICA

ProvincialLocalidad CE

BURGOS/BURGOS = 16 642782 Cl1  AE EX11

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE BURGOS

Nv/ GR/ ADM  Cuerpo Tit.  Form. b

cD SB req. req. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.

- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ — —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

29

N. Cédigo Denominaci6n del

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE CADIZ

Nv/ GR/ Tit. Form.

Plazas puesto puesto de trabajo Provincia/Localidad cD CE SB ADM  Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
1 3829693  JEFE/JEFA DE CADIZ/CADIZ 22 1047144 A2C1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
SECCION DE - Funcion 1: Gestion de proyectos informéticos en el &mbito provincial
INFORMATICA - Funcion 2: Gestion de equipos de trabajo informéticos

- Funcion 3: Gestion del inventario de recursos informaticos hardware en PASS

- Funcion 4: Gestion de las instalaciones y del mantenimiento de las infraestructuras
tecnoldgicas en el &mbito provincial

- Funcién 5: Gestion de la administracion de los sistemas informaticos

- Funcion 6: Gestion de la administracion de comunicaciones de voz y datos

- Funcion 7: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominaci6n del —r - Nv/ GR/ Tit.  Form.
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo Redeafelka CcD 23 SB Gl L req. req. i3
30 1 5118383 ANALISTA CADIZ/CADIZ 18 7.86898 C1 AE EX11

PROGRAMADOR

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Nv/
(o))

GR/
SB

Tit.
req.

Form.
req.

N.°
Orden

N.°
Plazas

Denominacién del
puesto de trabajo

(';8:3: Provincia/Localidad CE ADM  Cuerpo Observ.

31 1 3088886 = OPERADOR/ 16 C1

OPERADORA
ESPECIALISTA

CADIZ/CADIZ 5.403,02 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.

- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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Nv/
(o))

GR/
SB

Tit.
req.

Form.
req.

N.°
Orden

N.°
Plazas

Denominacién del
puesto de trabajo

(';8:3: Provincia/Localidad CE ADM  Cuerpo Observ.

32 1 4671840 OPERADOR/ 16 C1

OPERADORA
ESPECIALISTA

CADIZ/CADIZ 5.300,82 AE EX11

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.

- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE CORDOBA

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

33 1 5118426  ANALISTA CORDOBA/ 18 786898 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR CORDOBA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE GRANADA

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

34 1 5118446  ANALISTA GRANADA/ 18 786898 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR GRANADA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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35 1 5118034  ANALISTA GRANADA/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR GRANADA - Funcion 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.
- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas

- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.

- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).

- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).

Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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36 1 5118254 TECNICO/TECNICA GRANADA/ 16 642782 Cl1 AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

AUXILIAR DE GRANADA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

INFORMATICA - Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcion 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcion 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ —~ —~ —

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

37

N.° Cédigo
Plazas puesto

Denominacion del
puesto de trabajo

1 4132235 ADMINISTRADOR/
ADMINISTRADORA
DEL SARTIDO

JAEN/JAEN

ProvincialLocalidad CE

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE JAEN

Nv/ GR/ ADM  Cuerpo Tit. Form.

cD SB req. req. lizE

Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

21 558012 A2C1 AE  EX20 Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Instalacién de equipamiento hardware de digitalizacion en puestos de trabajo
- Funcion 2: Instalacién del software de digitalizacion KODAK CAPTURE en puestos de
trabajo

- Funcion 3: Gestion de incidencias y averias en el entorno SARTIDO y RUSESS

- Funcion 4: Administracién de permisos y configuracion de las aplicaciones SARTIDO y
RUSESS

- Funcién 5: Gestion de incidencias relativas a Lotes de Gestion Documental SARTIDO

- Funcion 6: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 5 puntos).
maximo 5 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA INSS DE MADRID

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

38 1 5118476  ANALISTA MADRID/MADRID 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
FUNCIONAL - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final en el &mbito

provincial.
- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcion 3: Aplicacién de los procedimientos de calidad del servicio en la atencion
informética al usuario final.
- Funcion 4: Instalacién y configuracion de software corporativo registrado en CAPP.
- Funcion 5: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 6: Documentacion de procedimientos técnicos informéticos para usuario final.
- Funcion 7: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 5 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

39

N.° Cédigo
Plazas puesto

Denominacion del
puesto de trabajo

1 5118300 TECNICO/TECNICA
AUXILIAR DE
INFORMATICA

ProvincialLocalidad CE

MALAGA/MALAGA 16 642782 Cl1 AE EX11

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE MALAGA

Nv/ GR/ ADM  Cuerpo Tit.  Form. b

cD SB req. req. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.

- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.

- Funcion 4. Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.

- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.

- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.

- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas.

- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcion 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~~~ o~ — —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE SALAMANCA

o o - N ]
L) L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo W Bl Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

40 1 5117798  ANALISTA SALAMANCA/ 18 786898 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR SALAMANCA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE SEVILLA

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

41 1 5117808  ANALISTA SEVILLA/SEVILLA 18 786898 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

42

N.° Cédigo
Plazas puesto

Denominacion del
puesto de trabajo

1 4990632  ADMINISTRADOR/
ADMINISTRADORA
DEL SARTIDO

SORIA/SORIA

ProvincialLocalidad CE

UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA DE SORIA

Nv/ GR/ Tit.

ADM  Cuerpo alivh
req.

req.

Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

Cch SB

21 5580,12 A2C1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:

- Funcion 1: Instalacién de equipamiento hardware de digitalizacion en puestos de trabajo
- Funcion 2: Instalacién del software de digitalizacion KODAK CAPTURE en puestos de
trabajo

- Funcion 3: Gestion de incidencias y averias en el entorno SARTIDO y RUSESS

- Funcion 4: Administracién de permisos y configuracion de las aplicaciones SARTIDO y
RUSESS

- Funcién 5: Gestion de incidencias relativas a Lotes de Gestion Documental SARTIDO

- Funcion 6: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion

Cursos de formacion:

- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.

Méritos especificos:

- Experiencia en las tareas de la Funcién 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
Area Funcional:

Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 8 puntos).
maximo 5 puntos).
maximo 5 puntos).
maximo 6 puntos).

~ o~ o~ —~ —~ —

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA INSS DE VALENCIA

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

43 1 5118461 ANALISTA VALENCIA/ 18 786898 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR VALENCIA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

MIE

cve: BOE-A-2024-2812
Verificable en https://www.boe.es
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UNIDAD PROVINCIAL DE INFORMATICA TGSS-ISM DE VALENCIA

o o - Lo "
L) L) Gl RS esen d.EI Provincia/Localidad phi! CE =R ADM  Cuerpo Tit. | Form. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

44 1 5118480 ANALISTA VALENCIA/ 20 10.068,94 A2C1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:

FUNCIONAL VALENCIA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final en el &mbito
provincial.
- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Administracion del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funci6n 4: Administracion de servidores Linux OES.
- Funcion 5: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 6: Desarrollo de aplicaciones informaticas.
- Funcion 7: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 8: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1
- Experiencia en las tareas de la Funcion 2
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3
- Experiencia en las tareas de la Funcion 4
- Experiencia en las tareas de la Funcion 5
- Experiencia en las tareas de la Funcion 6
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7
- Experiencia en las tareas de la Funcion 8
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 6 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 4 puntos).
maximo 6 puntos).
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Orden  Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.

45 1 5118291  ANALISTA ZARAGOZA/ 18 786898 Cl1 AE EX11 Descripcién del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR ZARAGOZA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacién de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funcién 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informaticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.
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46 1 5118289  ANALISTA ZARAGOZA/ 18 786898 Cl AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROGRAMADOR ZARAGOZA - Funcién 1: Resolucion de incidencias técnicas informaticas al usuario final.

- Funcion 2: Aplicacion de los procedimientos de atencion informatica al usuario final en
PASS.
- Funci6n 3: Mantenimiento del inventario de recursos informéaticos hardware en PASS.
- Funcion 4: Soporte de los sistemas informéaticos y comunicaciones de voz y datos.
- Funcion 5: Soporte en el uso de las aplicaciones informaticas corporativas y provinciales
registradas en CAPP.
- Funcion 6: Configuracion del puesto de trabajo informatico del usuario final.
- Funcion 7: Desarrollo de aplicaciones informéticas
- Funcion 8: Andlisis de aplicaciones informaticas.
- Funcion 9: Pertenencia a algln cuerpo de Tecnologias de la Informacion.
Cursos de formacion:
- Cualquier curso desde Curso UPI 1 hasta Curso UPI 38 del apartado B) del listado de
Cursos.
Méritos especificos:
- Experiencia en las tareas de la Funcién 1 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 2 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 3 (maximo 6 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 4 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 5 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 6 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcién 7 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 8 (maximo 4 puntos).
- Experiencia en las tareas de la Funcidn 9 (maximo 6 puntos).
Area Funcional:
Apoyo informético y tecnoldgico a direcciones provinciales.

CUERPOS O ESCALAS:

* EX11: EX12+EX13+EX14+EX15 (HASTA 27/07/2007)+EX16+EX17 - EXCEPTO SECTOR DOCENCIA, EXCEPTO SECTOR INVESTIGACION, EXCEPTO SECTOR
SANIDAD. NO AFECTA AL PERS.ESTAT.DE FUNC.ADMIN.REGULADO ART.12.3 EST.PERS.NO SANI.SS, EXCEPTO SECTOR INSTITUCIONES PENITENCIARIAS, EXCEPTO
SECTOR TRANSPORTE AEREO Y METEOROLOGIA

* EX20: CUERPOS-ESCALAS ADMON.S.SOCIAL O FUNCION. EN ELLA Y FUNCIONARIOS DE LOS SERV.POSTALES Y TELEGRAFOS

ADSCRIPCION A ADMINISTRACIONES PUBLICAS (AD):

* AE: ADMINISTRACION DEL ESTADO
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