BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Zas3
Martes 23 de enero de 2024 Sec. I.B. Pag. 8746

Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

1248 Resolucién de 12 de enero de 2024, del Ayuntamiento de Canals (Valencia),
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Valencia» namero 250, de 30 de diciembre
de 2022, con correccidn en el n.° 598, de 30 de diciembre de 2022, y en el n.° 237, de 12
de diciembre de 2023, se han publicado integramente las bases que han de regir la
convocatoria para proveer:

Una plaza de Ingeniero/a Técnico/a Industrial, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica y clase Media, mediante el sistema de
concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Informatico/a de Sistemas, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica y clase Auxiliar, mediante el sistema de
concurso, en turno libre.

Una plaza de Delineante-Inspector/a de obras, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica y clase Auxiliar, mediante el sistema de
concurso, en turno libre.

Tres plazas de Auxiliar Administrativo/a, perteneciente a la escala de Administracion
General, subescala Auxiliar de Administracion General, mediante el sistema de
concurso, en turno libre.

Tres plazas de Subalterno/a, perteneciente a la escala de Administracion General,
subescala de Subalternos de Administracion General, mediante el sistema de concurso,
en turno libre.

Una plaza de Psicologa/a-Pedagogo/a, de la plantilla de personal laboral fijo,
mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Profesor/a E.G.B., de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Agente de Desarrollo Local, de la plantilla de personal laboral fijo,
mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Asistente/a Social, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Maestro/a E.P.A., de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas, una de ellas con una dedicaciéon al 50 por cien, de Monitor/a
Ocupacional, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el sistema de concurso, en
turno libre.

Una plaza de Auxiliar de Biblioteca, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Monitor/a de Radio, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Conserje, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el sistema de
concurso, en turno libre.

Una plaza de Conserje Cementerio, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante
el sistema de concurso, en turno libre.

Cuatro plazas de Pedn/a, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el sistema
de concurso, en turno libre.
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Una plaza de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, de la plantilla de personal laboral fijo,
mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Psicologo/a, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el sistema
de concurso-oposicion, en turno libre.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con
las bases, se publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Valencia» y/o en los
tablones de anuncios o en la pagina web municipal del Ayuntamiento de Canals, en su
caso, segun la forma prevista en las bases.

Canals, 12 de enero de 2024.—El Alcalde, Ignacio Mira Soriano.
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