BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Jueves 17 de agosto de 2023 Sec. II.B.

Pag. 119474

Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE IGUALDAD

18502 Resolucién de 7 de agosto de 2023, de la Subsecretaria, por la que se
aprueba la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas del proceso
selectivo para ingreso, por el procedimiento excepcional de estabilizacién de
empleo temporal de larga duracién, como personal laboral fijo, de los grupos
profesionales G1 y G3 de Administracion sujetas al Anexo Il del IV Convenio
colectivo Unico para el personal laboral de la Administracién General del
Estado, convocado por Resolucion de 17 de febrero de 2023.

Por Resolucion de 29 de mayo de 2023 (BOE num. 131, de 2 de junio) de la
Subsecretaria de Igualdad, se aprobaron las relaciones provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos del proceso selectivo para ingreso, por el procedimiento
excepcional de estabilizacién de empleo temporal de larga duracién, como personal
laboral fijo en los grupos profesionales G1 y G3, sujetos al IV Convenio Unico para el
personal laboral de la Administracién General del Estado, convocado por Resolucion
de 17 de febrero de 2023. En el apartado tercero de la mencionada Resolucién de 29 de
mayo se otorgaba un plazo de diez dias habiles tanto a los aspirantes excluidos como a
los omitidos, por no figurar en las listas de admitidos ni en la de excluidos, para subsanar
los defectos que hubieran motivado su no admisién o la omisién simultanea en las listas
de admitidos y excluidos. Transcurrido el citado plazo y, una vez subsanados los
defectos u omisiones correspondientes,

Esta Subsecretaria acuerda:

Primero.

Aprobar las modificaciones producidas en las relaciones de aspirantes admitidos y
excluidos al citado proceso selectivo publicadas por Resolucion de 29 de mayo de 2023
(BOE nuim. 131, de 2 de junio). Las listas de aspirantes con las modificaciones
correspondientes se encontraran expuestas en el punto de acceso general
www.administracion.gob.es y en la seccion empleo publico de la pagina web del Instituto
de las Mujeres, O.A. www.inmujeres.gob.es.

Segundo.

Publicar como anexo a la presente resolucion la lista de aspirantes excluidos, con
expresion de las causas de exclusion, incorporando las modificaciones a que se ha
hecho referencia en el apartado anterior.

Tercero.

Las personas admitidas disponen de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente
a la publicacién de esta resolucion, para presentar la documentacién acreditativa de los
méritos que deseen se les valoren en la fase de concurso, tal y como establece la
base 6.1, todo ello atendiendo a los méritos que podran ser alegados y que se recogen
en la Resolucién de 17 de febrero de 2023, de la Subsecretaria (BOE nim. 49, de 27 de
febrero).

Esta documentacion se presentara en los puntos que establece el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2023-18502



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Zas3
Jueves 17 de agosto de 2023 Sec. II.B. Pag. 119475

En el resumen del asunto se hard constar «Presentacion méritos. Proceso de
estabilizacion de personal laboral del Instituto de las Mujeres». Los méritos deberan

identificarse en cada pagina con el nombre y DNI de los aspirantes.

Cuarto.

Contra la presente resolucion podra interponerse, con caracter potestativo, los
recursos que procedan con arreglo a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas, ante la Subsecretaria de
Igualdad en el plazo de un mes o bien demanda ante los Juzgados de lo Social de
Madrid, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de
octubre, reguladora de la Jurisdiccién Social. Asimismo, la Administracion podra, en su
caso, proceder a la revision de las resoluciones del tribunal, conforme a lo previsto en la
citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Madrid, 7 de agosto de 2023.—EIl Subsecretario de Igualdad, Ignacio Sola Barleycorn.
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ANEXO
Relacién de aspirantes excluidos

Grupo profesional: G1

Especialidad: Administracion

Apellidos y nombre
ACUNA ECHEVARRIA, NEREA
ALONSO GOMEZ, LIDIA
ALVAREZ PERDIGUERO, ANTONIO
BARRAGA VIEITES, LAURA
BELTRAN, YUDY ANDREA
BENJUMEA MOLINA, MARIA
CASTRILLO VALLE, BRENDA ELISA
CASTRO VIDAL, BEGONA
DARIAS CASTILLA, ESTEBAN JESUS
DE LA TORRE SANTANO, AURORA MARIA
ENRIQUEZ ARRIANO, ANA MARIA
FARKAS POKA, KINGA KRISTINA
GARCIA VIDALES, VANESA
HERRANZ MARTIN, MONICA
JIMENEZ CELEMIN, CARMEN
LAREDO ALVAREZ, ALVARO JAVIER
LOPEZ PAZ, LAURA
MARTIN-ROMO MORCILLO, LAURA
MENDEZ MATEO, BELLA
MONTIEL JIMENEZ, MARIA ROSARIO
NAVAS BELLON, CRISTINA

Causa de exclusion
S5y7
S5y7
5y7
5y7
2y4
5y7
S5y7
S5y7
5
5

1
5y7
5y7
S5y7

5y7

S5y7
5y7
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Apellidos y nombre
PIZARRO PARIENTE, ALMUDENA
PRADOS GARCIA VACAS, ANGELA MARIA
RODRIGO VILLARAN, INMACULADA
RODRIGUEZ SALCEDO, MARIA DEL PILAR
RUBIO REQOYO, SILVIA
SANROMAN ROCHA, FERNANDO DAMIAN
SIMON BARRENA, BEATRIZ
SORIANO ATENCIA, MARIA DEL PILAR
TORREGROSA ROMAN, ROSA MARIA

Grupo profesional: G3

Especialidad: Administracion

Apellidos y nombre
ACUNA ECHEVARRIA, NEREA
ALONSO GOMEZ, LIDIA
ALVAREZ PERDIGUERO, ANTONIO
ANTON DIAZ, MARIA REBECA
BARRENA TRIGUERO, ARACELI
BENJUMEA MOLINA, MARIA
CAMPOS MOYA, JUAN CARLOS
CANO REDONDO, CORAL
CARRASCO ENRIQUE, NURIA
CASTRILLO VALLE, BRENDA ELISA
DARIAS CASTILLA, ESTEBAN JESUS
DE LA TORRE SANTANO, AURORA MARIA
DIAZ ROBLES, EDUARDO
FARKAS POKA, KINGA KRISTINA
GAMEZ VAREA, BARBARA
GARCIA RUIZ, GISSELA MARIBEL
GARCIA CARRETERO, JOSEFINA
GUEDES GUEDES, PILAR DEL PINO
LAREDO ALVAREZ, ALVARO JAVIER
LOPEZ PAZ, LAURA
MARTINEZ MUELAS, RAMSES
MARTIN-ROMO MORCILLO, LAURA
MELIAN HERRERA, ALICIA CARMEN
MIMON MOHATAR, SORAYA

Causa de exclusién
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5
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5

Causa de exclusion
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S5y7
5y7
5y7
S5y7
5y7
5y7

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2023-18502



1 P
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO ek
Jueves 17 de agosto de 2023 Sec. II.B. Pag. 119477
DNI Apellidos y nombre Causa de exclusion
***x4598** NAITOMAR BESSAIDI, FATIHA ly8
***k0149** NAVAS BELLON, CRISTINA 4
xR 258** PARIS PEREZ, JORGE S5y7
***Q710** PESCADOR JIMENEZ, ROSA MARIA 5y7
**k2042** PIZARRO PARIENTE, ALMUDENA 5y7
BT 2% PRADOS GARCIA VACAS, ANGELA MARIA 5y7
***L485%* RODRIGUEZ BALLESTER, CARLA 4
k884 1** RODRIGUEZ SALCEDO, MARIA DEL PILAR S5y7
***6806** SIMON BARRENA, BEATRIZ 5y7
*FHAGT09** SOLANAS SOLIS, ELISA S5y7
***5040** TAPIA ORTEGA, MARIA DE LAS MERCEDES S5y7
*FHHRQ2L7** TORREGROSA ROMAN, ROSA MARIA 5
**%2105%* ZAMBRANO MARCILLO, RAQUEL 4
***RG375** ZARCO LOMINCHAR, PABLO 1,5y7
Causas de exclusion:
1: No haber sido posible la verificacién de la fecha de nacimiento, o la fecha de
nacimiento indicada no era correcta.
2: No tener la nacionalidad exigida en la convocatoria 0 no presentar la residencia
legal en Espafa.
4: No aportar/no cumplir justificante de los servicios publicos de empleo de la
condicién de demandante de empleo durante, al menos, un mes anterior a la fecha de
publicacién de la convocatoria, 0 el aportado no estd actualizado o no acredita los
requisitos.
5: No aportar/no cumplir certificado de la Ultima declaracion del impuesto sobre la
renta de las personas fisicas, o habiendo consentido la consulta a la AEAT, no ha sido
posible la verificacién de la misma, o que de la documentacién resulte que perciben
rentas superiores al SMI.
7: No aportar/no cumplir justificantes de los servicios publicos de empleo que
acrediten el requisito de no haber rechazado oferta de empleo adecuado y no haberse
negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de promocién, formaciéon o
reconversion profesional.
8: No aportar/no cumplir la condicion de victima de terrorismo, o habiendo consentido
la consulta de su condicion de victima de terrorismo, no ha sido posible la verificacion de
dicha condicion en la Plataforma de Intermediacién de Datos de las Administraciones
Publicas.
8
[}
8
» 8
NE
35
<
8%
e 2
52

https:/lwww.boe.es BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X



		2023-08-16T18:28:00+0200




