
II. AUTORIDADES Y PERSONAL
B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACIÓN LOCAL
24294 Resolución de 28 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de Sabadell 

(Barcelona), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191780, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza de Inspector/a Tributario/a pertenecientes a la escala de administración 
especial, subescala servicios especiales, clase cometidos especiales, grupo de 
clasificación A, subgrupo de titulación A1, mediante el sistema de concurso-oposición, en 
turno libre, correspondientes a la Oferta pública de estabilización en fecha 11 de abril 
de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191795, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza de Técnico/a Superior Economía pertenecientes a la escala de 
administración especial, subescala servicios especiales, clase cometidos especiales, 
grupo de clasificación A, subgrupo de titulación A1, mediante el sistema de concurso-
oposición, en turno libre, correspondientes a la Oferta pública de estabilización en 
fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191814, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza de Técnico/a Superior Ingeniero/a Esp. Agronomía pertenecientes a la 
escala de administración especial, subescala servicios especiales, clase cometidos 
especiales, grupo de clasificación A, subgrupo de titulación A1, mediante el sistema de 
concurso-oposición, en turno libre, correspondientes a la Oferta pública de estabilización 
en fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191811, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza de Técnico/a Superior Psicólogo-EAIA pertenecientes a la escala de 
administración especial, subescala servicios especiales, clase cometidos especiales, 
grupo de clasificación A, subgrupo de titulación A1, mediante el sistema de concurso-
oposición, en turno libre, correspondientes a la Oferta pública de estabilización en 
fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191784, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza de Técnico/a Medio/a Gestión pertenecientes a la escala de 
administración especial, subescala servicios especiales, clase cometidos especiales, 
grupo de clasificación A, subgrupo de titulación A2, mediante el sistema de concurso-
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oposición, en turno libre, correspondientes a la Oferta pública de estabilización en 
fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191801, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza de Técnico/a Medio/a Mediador/a Comunitario/a pertenecientes a la 
escala de administración especial, subescala servicios especiales, clase cometidos 
especiales, grupo de clasificación A, subgrupo de titulación A2, mediante el sistema de 
concurso-oposición, en turno libre, correspondientes a la Oferta pública de estabilización 
en fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191798, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Dos plazas de Técnico/a Medio/a Especialidad Actividades e Instalaciones 
Deportivas pertenecientes a la escala de administración especial, subescala servicios 
especiales, clase cometidos especiales, grupo de clasificación A, subgrupo de titulación 
A2, mediante el sistema de concurso-oposición, en turno libre, correspondientes a la 
Oferta pública de estabilización en fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191797, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza de Técnico/a Medio/a Arquitectura pertenecientes a la escala de 
administración especial, subescala servicios especiales, clase cometidos especiales, 
grupo de clasificación A, subgrupo de titulación A2, mediante el sistema de concurso-
oposición, en turno libre correspondientes a la Oferta pública de estabilización en 
fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191795, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza de Técnico/a Medio/a Economía pertenecientes a la escala de 
administración especial, subescala servicios especiales, clase cometidos especiales, 
grupo de clasificación A, subgrupo de titulación A2, mediante el sistema de concurso-
oposición, en turno libre, correspondientes a la Oferta pública de estabilización en 
fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191791, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Dos plazas de Técnico/a Medio/a Ingeniero/a pertenecientes a la escala de 
administración especial, subescala servicios especiales, clase cometidos especiales, 
grupo de clasificación A, subgrupo de titulación A2, mediante el sistema de concurso-
oposición, en turno libre, correspondientes a la Oferta pública de estabilización en 
fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191784, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Seis plazas de Técnico/a Medio/a Gestión pertenecientes a la escala de 
administración especial, subescala servicios especiales, clase cometidos especiales, 
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grupo de clasificación A, subgrupo de titulación A2, correspondientes a la Oferta pública 
de estabilización en fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191770, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza de Técnico/a Medio/a Gestión pertenecientes a la escala de 
administración especial, subescala servicios especiales, clase cometidos especiales, 
grupo de clasificación A, subgrupo de titulación A2, correspondientes a la Oferta pública 
de estabilización en fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191783, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Tres plazas de Administrativo/a de Administración General pertenecientes a la escala 
de administración general, subescala administrativo/a, grupo de clasificación C, 
subgrupo de titulación C1, mediante el sistema de concurso-oposición, en turno libre 
correspondientes a la Oferta pública de estabilización en fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191781, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza Técnico/a Auxiliar pertenecientes a la escala de administración especial, 
subescala servicios especiales, clase cometidos especiales, grupo de clasificación C, 
subgrupo de titulación C1, mediante el sistema de concurso-oposición, en turno libre, 
correspondientes a la Oferta pública de estabilización en fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191792, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza Técnico/a Auxiliar pertenecientes a la escala de administración especial, 
subescala servicios especiales, clase cometidos especiales, grupo de clasificación C, 
subgrupo de titulación C1, mediante el sistema de concurso-oposición, en turno libre 
correspondientes a la Oferta pública de estabilización en fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191793, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza Técnico/a Auxiliar Animación e Integración Sociocultural pertenecientes a 
la escala de administración especial, subescala servicios especiales, clase cometidos 
especiales, grupo de clasificación C, subgrupo de titulación C1, mediante el sistema de 
concurso-oposición, en turno libre correspondientes a la Oferta pública de estabilización 
en fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191923, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Tres plazas de Técnico/a Auxiliar Gestión pertenecientes a la escala de 
administración especial, subescala servicios especiales, clase cometidos especiales, 
grupo de clasificación C, subgrupo de titulación C1; Y, 3 plazas Administrativo/a de 
Administración General pertenecientes a la escala de administración general, subescala 
administrativa, grupo de clasificación C, subgrupo de titulación C1, mediante el sistema 
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de concurso-oposición, en turno libre correspondientes a la Oferta pública de 
estabilización en fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191809, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza Técnico/a Auxiliar pertenecientes a la escala de administración especial, 
subescala servicios especiales, clase cometidos especiales, grupo de clasificación C, 
subgrupo de titulación C1, mediante el sistema de concurso-oposición, en turno libre 
correspondientes a la Oferta pública de estabilización en fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191925, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Dos plazas de Técnico/a Teatro pertenecientes a la escala de administración 
especial, subescala servicios especiales, clase cometidos especiales, grupo de 
clasificación C, subgrupo de titulación C1, mediante el sistema de concurso-oposición, 
en turno libre correspondientes a la Oferta pública de estabilización en fecha 11 de abril 
de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191919, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza de Técnico/a Auxiliar pertenecientes a la escala de administración 
especial, subescala servicios especiales, clase cometidos especiales, grupo de 
clasificación C, subgrupo de titulación C1, mediante el sistema de concurso-oposición, 
en turno libre correspondientes a la Oferta pública de estabilización en fecha 11 de abril 
de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191914, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza Oficial Primera Mercados perteneciente al grupo de clasificación C, 
subgrupo de titulación C1, tipo de personal laboral, mediante el sistema de concurso-
oposición, en turno libre correspondientes a la Oferta pública de estabilización en 
fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191816, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Cuatro plazas Auxiliar de Administración General pertenecientes a la escala de 
administración general, subescala auxiliar, grupo de clasificación C, subgrupo de 
titulación C2, mediante el sistema de concurso-oposición, en turno libre, 
correspondientes a la Oferta pública de estabilización en fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191816, de fecha 21 de diembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Seis plazas Auxiliar de Administración General pertenecientes a la escala de 
administración general, subescala auxiliar, grupo de clasificación C, subgrupo de 
titulación C2, mediante el sistema de concurso-oposición, en turno libre, 
correspondientes a la Oferta pública de estabilización en fecha 11 de abril de 2022.
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En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191821, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza Técnico/a Auxiliar Enfermeria pertenecientes a la escala de administración 
especial, subescala tècnica, grupo de clasificación C, subgrupo de titulación C2, 
mediante el sistema de concurso-oposición, en turno libre, correspondientes a la Oferta 
pública de estabilización en fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191823, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza Oficial Chofer pertenecientes a la escala de administración especial, 
subescala servicios especiales, clase personal de oficios, grupo de clasificación C, 
subgrupo de titulación C2, mediante el sistema de concurso-oposición, en turno libre, 
correspondientes a la Oferta pública de estabilización en fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191824, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Una plaza Oficial Electricista perteneciente al grupo de clasificación C, subgrupo de 
titulación C2, tipo de personal laboral, mediante el sistema de concurso-oposición, en 
turno libre, correspondientes a la Oferta pública de estabilización en fecha 11 de abril 
de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191928, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Tres plazas Operario/a perteneciente al grupo de clasificación AP, tipo de personal 
laboral, mediante el sistema de concurso-oposición, en turno libre, correspondiente a la 
Oferta pública de estabilización en fecha 11 de abril de 2022.

En el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» con núm. registro 
CVE 202210191927, de fecha 21 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente 
las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Dos plazas Operario/a perteneciente al grupo de clasificación AP, tipo de personal 
laboral fijo, mediante el sistema de concurso-oposición, en turno libre, correspondiente a 
la Oferta pública de estabilización en fecha 11 de abril de 2022.

Una vez publicadas las bases y la convocatoria, habrá que esperar a la aprobación 
de la apertura del plazo de presentación de solicitudes. Este plazo de presentación de 
solicitudes se aprobará con un decreto posterior y se publicará en el «Boletín Oficial del 
Estado», en el «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya» y en el «Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de 
conformidad con las bases, se harán públicos en el «Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya», en el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» y en el tablón de 
anuncios de la Corporación.

Sabadell, 28 de diciembre de 2022.–La Tenienta de Alcaldesa del Área de Desarrollo 
Económico e Impulso Administrativo, Montserrat González Ruiz.
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