
II. AUTORIDADES Y PERSONAL
B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACIÓN LOCAL
20577 Resolución de 25 de noviembre de 2022, del Ayuntamiento de Elche 

(Alicante), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 217 de 15 de noviembre 
de 2022, se ha publicado anuncio referente a las bases que han de regir la convocatoria 
para proveer:

Cincuenta y dos plazas de Auxiliar de Administración General, Subgrupo C2, 
pertenecientes a la Escala de Administración General, Subescala: Auxiliares, mediante el 
sistema de concurso, por turno libre.

Nueve plazas de Auxiliar de Biblioteca, Subgrupo C2, pertenecientes a la Escala de 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Cometidos Especiales, 
mediante el sistema de concurso, por turno libre.

Treinta y una plazas de Auxiliar de Instalaciones Deportivas, Subgrupo C2, 
perteneciente a la Escala de Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, 
Clase: Personal de Oficios, mediante el sistema de concurso, por turno libre, con 
modificación publicada en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 224, 
de 24 de noviembre de 2022.

Siete plazas de Ayudanta/e de Escuelas Infantiles, Subgrupo C2, pertenecientes a la 
Escala de Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Personal de 
Oficios, mediante el sistema de concurso, por turno libre.

Una plaza de Conductor/a, Subgrupo C2, perteneciente a la Escala de 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Personal de Oficios, 
mediante el sistema de concurso, por turno libre.

Tres plazas de Conductor/a de Mantenimiento, Subgrupo C2, pertenecientes a la 
Escala de Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Personal de 
Oficios, mediante el sistema de concurso, por turno libre,

Cuatro plazas de Monitor/a de Juventud, Subgrupo C2, pertenecientes a la Escala de 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Cometidos Especiales, 
mediante el sistema de concurso, por turno libre.

Cuatro plazas de Oficial/a de Albañilería, Subgrupo C2, pertenecientes a la Escala de 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Personal de Oficios, 
mediante el sistema de concurso, por turno libre.

Dos plazas de Oficial/a de Cementerios, Subgrupo C2, pertenecientes a la Escala de 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Personal de Oficios, 
mediante el sistema de concurso, por turno libre.

Una plaza de Oficial/a de Cerrajería, Subgrupo C2, perteneciente a la Escala de 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Personal de Oficios, 
mediante el sistema de concurso, por turno libre.

Seis plazas de Oficial/a de Cocina y Despensa, Subgrupo C2, pertenecientes a la 
Escala de Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Personal de 
Oficios, mediante el sistema de concurso, por turno libre.

Cuatro plazas de Oficial/a de Electricidad, Subgrupo C2, pertenecientes a la Escala 
de Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Personal de Oficios, 
mediante el sistema de concurso, por turno libre.
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Una plaza de Oficial/a de Fontanería, Subgrupo C2, perteneciente a la Escala de 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Personal de Oficios, 
mediante el sistema de concurso, por turno libre.

Dos plazas de Oficial/a de Mecánica de Vehículos, Subgrupo C2, pertenecientes a la 
Escala de Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Personal de 
Oficios, mediante el sistema de concurso, por turno libre.

Tres plazas de Operaria/o de Espacios Escénicos, Subgrupo C2, pertenecientes a la 
Escala de Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Cometidos 
Especiales, mediante el sistema de concurso, por turno libre.

Una plaza de Palmerera/o Jardinera/o, Subgrupo C2, perteneciente a la Escala de 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Personal de Oficios, 
mediante el sistema de concurso, por turno libre.

Cuatro plazas de Palmerera/o, Subgrupo C2, pertenecientes a la Escala de 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Personal de Oficios, 
mediante el sistema de concurso, por turno libre.

Una plaza de Taquillera/o, Subgrupo C2, perteneciente a la Escala de Administración 
Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Cometidos Especiales, mediante el 
sistema de concurso, por turno libre.

Una plaza de Tractorista, Subgrupo C2, perteneciente a la Escala de Administración 
Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Personal de Oficios, mediante el 
sistema de concurso, por turno libre.

Una plaza de Volante de Escuelas Infantiles, Subgrupo C2, perteneciente a la Escala 
de Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Personal de Oficios, 
mediante el sistema de concurso, por turno libre, con modificación publicada en el 
«Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 224, de 24 de noviembre de 2022.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles a contar desde el 
siguiente al de la publicación de esta resolución en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de 
conformidad con las bases, se harán públicos en el portal web municipal del 
Ayuntamiento de Elche, apartado Estabilización de empleo temporal (http://
www.elche.es/recursos-humanos/oferta-publica-de-empleo/).

Elche, 25 de noviembre de 2022.–El Teniente de Alcalde de Recursos 
Humanos, Ramón Abad Soler.
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