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[. Disposiciones generales

JEFATURA DEL ESTADO

CORRECCION de errores del Reai Decreto ley &
1964, de 11 de julio, de retribuciones de loz miem
bros de los Fuerzas v Cuerpos de Seguridad.
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Advertido error en sl texto del Real Decreto-ley mencionado,
remitide para su publicacién e inserto en el «Baletin Ofictal dai
Fstados nimero 187, de fecha 13 de jullo de 1984, pAginas 20534 &
20538, se transcribe a continuacion la oportune correccifine

En la phgina 2053, columna derecha, articulo 4.9, pérrafo
dosy, apartado ¢}, sépiimo renglén, donde dice: =...corresponde-
ran, respectivamente, sels v cinco gradoss, debe declr: «...corres-
ponderan, respectivaments, cinco y cuairo gradoss.

MINISTERIO DEL INTERIOR

REAL DECRETO 1348/1584, de 11 de julio, sobre
régimen disciplinario del Cuerpo Superior de Po-
licta.
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Las funciones agignadas al Cuerpe Superior de Policla v la
naturaleza dol misme, vienen determinande una especial raia-
cién de sujecién de sus miembros, que se traduce en su singu-
lar régimen disciplinario, contenida en el Reglamento Orgénico
da'dls P}}Iicia Gubernatlva aprobado por Decreto 203871875, de
t7 de julio.

La transformacion operada en sl pais, especialmente iras la
promuigacién de la Constitucidn, exige gue se adecuen los pre-
ceptos regiamentarios ciladosa a a8 nueva realidad juridica, su-
primiéndose determinadag normas gue Se encuentran en evidente
contradiccidon con dicha Ley fundamental. De otra parts, la ex-
periencia ha puesto de manifiesto que los procedimienios dis-
cipiinarios sa prolongan excesivamente on el tismpo, rompiendo
e' deseable principic de inmediacién de las sanctones.

En consecuencia, se procede a modificar ei regimen discipli-
nario del Cuerpo Superior de Policla, al tiempo gue se intredu-
cen ciertas modificacionss que vienen a reforzar la nDecasaria
jerarquta ¥ subordinacién gue ea consustancial con la naturg-
leza de Ja Institucién, asl como los principios de intoagridad, im-
parcialidad y dignidad que constituyen la egencia de la vocaciin
policial, propiclande la efemplaridad en iss corrtcciones que
ostos principios exigen, intreduciendo la sumariedad an el pro-
redimiento hasta e! limite permitide por normas de auperior
TRNEO,

En sn virtud, & propuesta dal Ministro de] Interior, de acusrda
con e! Conselo de Estado, con a aprobacién del Ministerio de
ta Presidencia de] Cobierno y previa deliberacién del Comsejo
de Ministros en su reunlién del dia 11 de julio de 1984,

DISPONGO:

Articulo 1.* Entre lom pirrafos pensitime v #ltimo del ar-
ticule 144 del Heglamente Qrganlco de la Poilcia Gubernativa,
aprobade por Decretc 2038/1075, de 17 de fulio, se ntroduce un
parrefo noevo de) tenor iitersl sigulente: .

«No obstante lo dispuesto en sl pérrafo anterior, cuapde
coiicida la tramitacién de un sxpediente disciplinaria, con la
instruccidén de ult procedimiento penal, contrs un funclonssio
del Cuerpo Superier de Poilcia, por los mismos hechos, ia sus-
pensién provisional se mantendrd. en cualquier casa, mientras
durs el procedimiento.s

Art. 2* Los articulos 204 a! 252 del Reglamento Orghnico
de‘lntéﬂnlicia Gubernativa, quedan redactados em I forma al-
gilienter . ) ) :

<CAPITULG VT

Régimen disciplinarie
SECCION 1* DISPOSICIONES GENERALES

Art. 24. Sin perfulcia de la responsabilidad penal o ci-
vil en que puadan incurrir loe miembroa del Cuerpo Suporior
de Policia, que pe exigira sn la forma previsita sn el ordens-
micnto vigents, la de caracter disciplinario de los mismos ae
regird por la=z disposiciorrea del presenie capitulo ¥ con cardctar
supletoric por el Regiamento de Régimen Disciplinario de los
Fungionarios de l& Administracién Civil del Estado y demAs
normas de aplcactdn general

Art. 208. Los funcionarive en préctioms del Cuerpo Superior
de Palicia astarén su}etos a ids normas de régimen disciplinario
astablecidas en el Reglamento Orgdnico de 1a Escuela Supérior
de Policia v, con cardcter supletorie, & las normas contenidas
en ¢l presente capitulo. :

SECCION 2= PALTAS

Art. 208. Las faltas disciplinariag en gue pueden incurrlr los
funcionarios del Cue-po Superior de Policia se clasifican en
muy ETEves, graves y leves,

Art. 207. Son faltas muy graves:

1. La falta de proindad moral ¢ material

2. Cuslquier conducts constitutiva de delito dolaso.

3. la manifiesta insubordinacién individusi o colectiva.

4. El sbandono del servicio. _

5. Ea violacién del secreto profesional. -

6. La emislén de Informes o wdopcién de acuerdos manifies-
tamente ilegales,

7. E! sjercicio de actividades pablicas o privadas incompa-
tibles con ef desempefio de sus Funcionas.

Art 208, Son faltas graves:

1 La descbsdiancia o irrespetuosidad a los superiorés o
autvridades.

2. E| incumplimiento de las 6rdenes dadas por 1a superiori-
dad en el sjercicta de sus funcionea,

3. las manifestariones pohlicas de critics o disconformidad
rrspecic A a5 decisiones de-sus superiores, -

4. Faitar ostenarhlemente 8l respecto ¥ consideracién debidos
8 los compafieros. en el sérvicio o fuera del misma. .

5. Maliratar de palabra u obra a los subordinados u obligar-
les a rlecitar actes indigros. .

4. Actvar con notoric abuso de sus airibuciones causando
dados a los particulares. asf como el empleo injustificado o
desmedido de la violencia fisica o moral. ~

7. La préctice de tratos denigrantes o vejatorica a las per-
sonus detenidas o que se encueniren bajo custodia.

8. Toda actuacién gee suponga discriminacidn per ruzén
de raza, sexo, religidén, lengus apinidn, lugar de nucimiento o
vecindad. o cualquier otra condicidn o circunstancia personal
o soctal.

8. La conducta profesional que implique violacién de ja
neutralidad o Independen-ia nolitica.

10, Faltar s la consideracidn debida a los administrados en
sus relacliones con al gervicia, .

1. Los actos que atenter al decore ¥ dignidad det funcio-
nario o sl prestigic v consideracién debtdos g la profésién a &
ia Administracién. . : SR

2. No prestar auxilla al - motivadamente lo reclame, de
no impedirio un servicle preferente, o dejar de intervenir con
urgencis en cuantos hechos ses obligada su actuacién. *

1a. La no presentacidén inmediasta en [a Comisaria de su des-
tlna, en la més proxima o en Ia del punto donds accidentaliments
se encuentren, en los casom de declaraciém de los estados de -
alarma, excepcidn y sitio o de grave alicracion de Ia segurida{!
cludadana.

14. No guardar el debido sigiln respecto de lee asuntos que
congzcan par razdn de Ju cargo. .

15. Pedir o tomar cantidades en consideracién a actividades
relactlonadss directa 0 directaments con sv funclén profe-
slonal, : :

8. El incumplimientc del deber de resideéncia, o

17. Lla {nasistencla repetida sl servicio, sin causa justificada.



