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IIML ,. CAROO O PUESTO .tE 'l'RABAJO
-

4 ca.Jero Agencia 11 ~ 121 r a&

S tIfrec1:o1" Local 4!l~a ds1 t.S.M.

R D1roctor Loeal <11 euart& del :'1.110, Qmerje Mayor en 8e1v.Lc1oa CW!.tral.
Coo,serje Mayor en Direc. Prov. cat. DN', •• toC" y nD"

" .

Urnos. Sres.: Publicade. la Ley 44/1983, de 28 de diciembre,
de PresupuestoS. Generales del Estado para 1984, se hace nece­
sario fijar la cuantía de las retribuciones del personal de Di­
recciones Locales, Casas del Ma.r. Centros Docentes y otros
Centros Asistenciales del Instituto Social de la Marine., LOs
criterios seguidos, para la fijación ce dichas retribuciones pre­
tenden conseguir el objetivo de l'&Cionalize.r el régimen de_
retribuciones y dedicación de· este personal, mediante la con­
v_enión del complemento de prolongación de jornada en com~
plemento de especial dedicación, as1 como estableciendo un
crecimiento medio de retribuciones que pennita avanzar en la
progresiva normalización de las jornadas de trabajo y sus re­
tribuciones correspondientes.

De otra parte, subsistiendo las circunstancias que aconse­
jaron 16 incorporación del persona.l que presta sus servicios
en las Direcciones Locales del liOOI'61 al EBtatuto de Personal.
aprobado por Orden de 22 de abril de 1971, dada-la identidad
de sus funciones con )as que' re&Jiza el personal funcionario,
lo que motivó que 89 estableciera une. posibilidad de opción
en este sentido por virtud de lo dispuEl6to en la Orden ce 15 de
ootubre de 1982, resulta conveniente posibilitar nuevamente
-:lioha opción, si bien en relación exclusiva con el Cuerpo Auxi­
liar. dado que una posible lnte.gr~ión en el Cuerpo Adminis­
trativo oarecerfa en estos momentos de razón de ser al haberse
remediado con la Orden e.nterior una situación histórica y
excepcional distinta de le. actual. •

Por todo ello. este Ministerio. a propuesta c!e la Secretaria
General para la Seguridad Social, ha dispuesto: .

Articulo 1.· Se modifican los números 1. 3 Y S del artícu­
10.45 del Esta.tuto del Personal de Delegaciones Locales, casas
del Mar. Centros Docentes y otros Centros Asistenciales del

. Instituto Social de la Marina, que quedan redactados como
sigue:

-Art. 45.1.-Los .oomplementos de sueldo serán: de destino.
de especial dedicación y de exclusiva dedicación.

45.3 El complemento de especial dedicación lo percibirá el
personal que, con autorización expresa para ello, realice· une.
lornada. de trabajo superior a la ordinaria. El Instituto Social
de la Marina, en razón a las necesid6des cel servicio y a las
disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio, hará progre­
siva la conoeS'iÓD del oitado oomplemento al personal a su
servicio. .

48.5 El complemento de exclusiva ded.i.caaLón será compati­
ble oon el de destino. pero no bOn el de especial dedicación-.

Art. 2.° Le. cuantía mensual ce los concep-tos retributivos
a. que se refiere el capítulo V del EEitatuto de Personal. aprobado
por Orden de 30 de dicfembre de 1978, seré. desde 1 de enero
de 1984 la que se establece en 1& presente Orden para,. los dis­
tintos grupos, subgrupos y categor1as.

Art. 3.0 Las retribuciones cel Grupo de Personal Dooen te
serán las·que se establecen en el Anexo 1 de la pf'esente' Orden.

Art. 4'.° Las retribuciones del Grupo de Personal no Docente
serán las que se establecen en el Anexo II de la presente Orden.

Art. 5.° Las retribuciones del GrupO de Personal de Ofi­
cinas serán las que se estabteoen en &1 Anexo 111 de la presente
Orden.

Art. 6.° Las retribuciones del Grupo de Personal de Oficios
Varios serán las que se establecen en -el Anexo IV de la pre-
sente Orden. - . - .

Art. 7.° lAs retribuciones del Grupo de Personal Subalterno
serán las que se establecen en el Anexo V .c;le 1& presente Orden.

Art. 8.0 En el supuesto de Profesóres que simultaneen las
enseñanzas de Náutica y Formación Profesional se mantendrá
la estricta. proporolonalldad en sus retribucion~ que en la ac·
tualidad viene aplicánd06&.

Art. 9.° 1. El personal que & 81 de dielemb.re de 1983 vinie­
se percibiendo el domplemento de prolongación de jornada
pasará a percibir, en su lugar. el complemento de especial de-
dicación. . . ~

2. Le. cuantía del complemento de -especial dedicación en
aquellos casos en que no venga expreS&JDente determinada en
los Anexos lo esta Orden vendré. dada .en proporción a la ·jornada
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Idrectar di 0Intr08 de As'Utencia a Hiilltsv.6li!bs Ps1quicos. di' leioI de 150 Plazas -
b1rector lIesidencia válidos
D!reetor centro Jrecuperaci6n Hinusv1ü.idos r1sicos
tdrectal' CElI1trcls Ck'~ Il1válioos ele menos ~ 100 camas

15 8ubdfreetor Provinciál en D.irec. Prov. cat. "D"
Jht:erwntot' Terr1torial en D.P. o T.T. categ,' 1'1)"

Bec:retario Provincial en Direc. Prov. categ. 1'1)1'
Interventor de Centro de n.ss. en Ilirec • .l'rOV••• "C"
AD!dnistrador Servicio Espec. l1rQencia el D.P. cM. -8"

:lo4 In~tor' de Dentro de Il.SS. en Direc. Prov. cat."'O"

13 JeFe de Departl!ll'fmto en D.•P. alto "C" y 'lDll

Jefe de secci6n en D.P. o T.T. cato ,,(;', y "D"
Jefe de S90::16nde Intervenci6n en O.P. o T.T. cato "e" y "D"
Jefe de Agencia Especial tipo "Ato en O.P. cato "en y "D"
Director Centro Base
D'lterYerltor Territorial en Subdirecci6n Prov. del r.S.M.

12 Jefe de Negociado en servicios centrales .
Jefe de Q\IpO el servicios centrales
Jete~ Ne~1ado en Intervenci6n en Serv.icios centrales
tajeros en Servicios centrales
Jefe deFer60nal SUbalterno en servicios centrales
Jef. de Neg:x:iado en :D.P. o T.T. categ. itA" y "BIl

Jefe de Gr\l.pO en D.P. o .,.'!'.Cate;. -A- ,. -1-
JeEe de Grupo de Mea Sanitaria en D.P. categ. nA" y "B"
Jete de Neg:x:iado de Intervenci6n en D.P•• '1'.T. cato "A"y"B"
tajero en D.P. o !.'S'. CIl:U9. -,.- y -8-
Jete da Gru¡lO en AgenCia Especial tipo tiA" en D.P. cato A'yB
JeFe de Grupo de n.ss. en D.P. cato "A" y "a"
Jefe de lk'upo en e.T.e. central
Jefe de Agencia Especial tip::. "B" en D.P. cato "A" y "B"
Jefe de Agencia de Pr.1mera
.Mnin1strador Residancia Sanitaria de hasta 100 camas

A&dn1strador de Ambulatorio en D.P. categ. "en y liD'"
Atirdrrlstred:lr Serv. Espec. Urgencia D.P. categ. "C" y "D"
Asesor '1'6cnioo nivel 3
Jete de tJnidad 8ervicio Social en Ciudad Sanitaria
Aaninistralbr Residencia Hixta
Adnin1strador Residencia Asistida
Acb1n1stradar :Residercla \tUioos
Adminis'tralbr centros de Recuperación
secretario de Destecho en SE!rvi.c:i08 centrales I.S.M.

11 cajero Agencia Especial tipo "A" en D.P. Categ. hAn y lIalf
.Mn:in:1I:trador de ltlgar ,

10 . &ecretario da ¡:,¡pedientes en 8elvid:m oantreles
Jete de Negod.ado en D.P. O T.T. categ. -en Y "o"

/
Jefe de Gru¡:Q en D.P. o "1:.!. Cat.ag••C. ~ -n-
Jete de GrupO Area Sanitaria en D.P. eateg. -e' y 'lI)II'
Jete de RegJciab Intervención en D.P. OT.T. cat. "C" y "Dr,
Cajero en D.P. o 1'.'1. ,Cate,. -c- 7 -n- .
Jete de Gru¡:o en Ag. Esp. ti.¡lo nA" en D.P. cato "C" y "D"
Jefe de Gr'uPO de n.ss. en D.P. cato "C"'Y "1)'1 .

A<Inln1stl'a<lor Club
Jefe de Neg:x:iacb de lnterv• ., Sl.lbdi.rec~ Prov. deJ. I.S.M.
Je1e de Hegociaó::l enSUbdirea::i.óo PraIr. del1.S.H.

J "1'ele1on1sta Jete en 8ervi.c:i.o! Omtrales
Jete de TaUer en servicios Centrales
Jete de .Inprenta 1m 8ervid.os 0entrales
Je.fe de Equipo 811 D.P. o T.T. cato "!An
Jete de Equipo 8'l 'IX.SS. Cl J).P~ cat. 'lA"
Jete di Bquipo en Ag. Esp. tiPO "B" en D~P. cat; "Al!
J~ de Equipo .. c.T.e. Clllntril.l

1 caJeros--J8.f'eS 4e tquipo en O.P. cato "B", "C" Y "11' del 1.8.M.
Jefe de Equ:iJlo en D.P. o T.T. cato "B", "C" y ''1)"

"Jete de m¡u1po en n.8$. en n.p. cato 'T. nc" y "D"
Jefe de Equipo en Ag. Esp. tipo "B" en D.P. cato "B", "C" y"D"
Jefedo_do2'Y3I
Jof.Co,lozo<llAgenda.
Jefe di Equ1po 1m SUbdirece16n Provincial del 1.S.H.

7 Direat:01'' JDcaJ. de Prlmera del 1.S.M.

• ! Cajel'Q ~c1a Esp. tipo tiA" en ·D.P. cato .'C'i y "D"
Cajero .AQeD:1a Espec18l tipo "B" .. -.
Jefe de l1n1dad 8erV1c1o Social en Residercla sanitaria
Subjefe de lln1skd 8mriclo Social 8'1 Ciudad amitar1a.

,
tajero .'Íhlbctlrecc::t6n Provincial del I.S.M., Director toca]. ~ Semmda &n i.S.H.

•

5540 ORDEN de 17 de febrero de 1984 'J}or la que Be
fijan las retribuciones para el ejercicio de 1984 ael
personal de Dir-eccioneB Locales. Casas del Mar,
Centros Docentes y otros Centros Asistilrlciales del
Instituto Social de la Marina.
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ANEXO I

Grupo de personal docente

1.2 Bachillerato Unificado Po.livalente y Formación Profe­
sional 2.

•

RlibJ1.ca., pr.-l Catepnia.. o puuto." Ubra r S........ 1,·comPlemen-
lupuestaria , ...~_ dea~~~ón,_. ," .:, to d..Uno

." ..
1.S Enseñanza- Genor&l _lea l' FOI1lHICIáD. Profeolonal -lo,

116301 Rector • 1O."nO llll.6llO
116:JOO vlcerreCiór::¡"¡¡; <lo Eálli:

<!loo ......... ............ 61.Z'III ·llll.OO6 .
116303 Dl.l'llctor ... iScü: 68.9815 .. ·27"7~·

1163M Subdirector-Jer~~·&.·
dice ......... '" ... 116.Sfll5 211.1W

116301i Diroctor TécnicO' ... ... 6ll.81a 25.88ll •
116306 Dlrec\Or Residencia::: 61.S70 2S.88ll
118 3a7 Jefe -Det:tamento "" ::: 8O.aro S1.490
118308 Jefe Tal o Laboratorio. 6U20 20."15
116308 Profesor .:. ... ... ... '" ... 84.820 20.415
116310 Monitor 5<.820 20.415
116311 Prof880r ;;-Mae;'tro'T~er: ".200 18.870
116312 Adjunto Taller •.• ... ••• o•• 5O.Z!Q 17.910

1.' Enseñanza. preeacolar.

118 <01 1Director ... ... ... ... '" ... , 59.830 I 18.185
118 <02 Profesor ... ... ... ... ' .. ... M.820 20.415

. -
ANEXO 11

Grupo de personal no docente

Rúbl1c& pr.. Cé.teBCria o puesto de libre Sueldo ComplemeD-
aupueataI1a dea1gnaclón to desUno

116 rol Con titulo superior ... ... 81.800 20.000
11850Gl Con titulo medio ... '" ... 5<.820 20.415

ANEXOill

Grupo de personal de .oficinas

Rúbrica Comple- Comple-
presupuea- Categorla o puesio de Sueldo men" mento

tarta libre designación ....tIno especial
dedicación---

116 BOl Director primera ... 38.996 38.105 34:.180
118801 Director segunda .,. 38.9ll5 38.825 22.840
118802 Director tercera ... 32.908 :12.888 21.605
116 eaa Director cuarta :12.908 30.900 20.830
116603 Personal primere. .. :12.908 30.71$ 20.805
118 80S Personal segunda ... :12.908 30.716 19.925
11880S Personal tercera ... 32.908 30.715 19.070

ANEXO IV

Grupo de personal de oficiOB' varios

Rúbrica pre- Categorla o puesto de Ubre Sueldo Comxlemen.
supusstaria designación to sstino

116 701 Cuidadora ... ... '" ... 38.765 11.llQO
116702 Gobernanta ... ... ... ... ... 31.915 26.910
116703 Conductor '" ... ... '" ... S1.915" 2<.230
118 704 Telefonieta '" ...... '" ... 28.175 2<.8'"
116705 Jardinero O" ...... .-.. '" ••• 28.1'111 2<.llll6
116706 Costurera ... ....... ... 25.740 2O.0S5
116707 Cocinero ..:" ... 25.740 ".0S5
116700 Camarera. Lá...:;mdér;- .y

Limpiadora r.' ••• '" ... 20.805 . 20.880
118109 AYudante cociD& ••• '" ... 20.806 20.880

ANEXO V

Grupo .de personal subal~

Rúbric:a Comp~ Comple-
presupuea- Cate&Qlia. o pueato de Sueldo men" meD*"- •

tarta libre designación desUno especial
dedicación

U8801 Conserjo ............ SU20 2UlO . 19.220
118801 Ordenanza .,. Sl.920 1<.328· -
118 801 Sereno . vl¡I!&ñ18' ..

nocturno ... ....'.. S1.920 2<.225. -

31.391

28.lHO
.29.110

21.746­
27.275
21S.88ll
25.<06
....9'111
22.9'111
20.415
18.141
18.030

32.950

30.000
30.465

28.<90
28.490
2S.88ll
28.500
23.920-

. 23.93)
20.41&
20.220
19.300

78.930

75.080
77.080

74.420
73.646
67.370
7a.;¡lIó
8<.530
".530
M.820
80.885
57.166

74.820

71.035
72.880

'70.510
69.7""
61.S70
80.750
81.900
81.900
M.820
57.798
5<.lll25

Rector .
Vicerrector-Jefe de Estu-
d~ ., •..••.•••

Director .•• ......
Subdirector-Jefe de Estu-

dios ~ ,.
Director Técnico ..• .
Director Residencia ...
Jefe Departamento' .
Jefe Taller o Laboratorio.
Profesor ' .
Monitor ..•...............;
Profesor o Maes-tro Taller.
Ac!junto Taller ...

Rector .
Vi<:errector-Jefe de Estu-

dios ••• O" '" .

Director .
Subdlrector-Jefe de Estu·

<llos .
Director Técnico .•. ...
Director Residencia ..• ..
Jefe Oepa.rtamento .•• ••.
Jefe Taller o Labora.torlo
Profesor ••••••••••••.••.••.
Monitor .VProfesor o Maestro Taller,

• \ Adjunto Talle~ .

1.1 NAutica.

116203
11620t

118201
Pl\202

116 101
116102

116103
116104

118105
118106
118 107
116100
116109
116110
116 111
116 112

D1SPOSICION FINAL

Se faculta a la ~cretaria Gen~ pera la' Seguridat! Social
para dictar las. resoluciones necesari,.. para 1& aplicación y
desarrollo de lo dispuesto en la presente Orden. que surtint
ofectoB económicos a partir de 1 de enero de 1986.

•
Lo que digo a VV. n. p&ra su conocimiento y efedoe.
Madrid. 17 de febrero de J9&l.

ALMUNIA AMANN

Hrnas. Sres. Secretario general para. 1& Seguridad Soctal. Di­
rector general de Régimen Eoonómico y Juridioo ce la Se­

.gundad Social, Interventor general de la Seguridad Social
y Dir:ectOt'. general del InStituto, Social de> la Marill&.

Rúbrica pr"'IC&tegOrla o puesto de' libreI Sueldo j'comPlemen-
supueltaria designación. 10 de·stino

. <le tr&ba.lo que ea reaUoo.. IOIÍlAn<loae como. base de cálculo 01
sueldo inicial y el ;;OID.plemento de destino. '

3. Tanto 1& euantilto del complemento de especial dedlcacl.ón
como la del de dedicación exclusiva no podrá exceder, en nID­
gü.n . caso, del sesenta por cientQ del aueldo 1D1c1&l J el co~-
plemento de destino. -. ~ - - _4

Art. 10. lA cuantLa de loe _premios ~ oonatand& que el
personal & que. • refiere. esta Orden tuneN acred1ta.doa y 88·
tuvie6e percibiendo el 31 de diciembre de 1993 no exPerlrnent.aJ'á
incremento. sin perju1c1o del perfeccionamiento de a.ntigüed~
que estatutariamente corresponrla. ~

Art. 11." Las asímlladones de personal, Jos conceptos- retrl·
butivos y las cuanUas DO establecidas en la presente Orden que
pueda percibir el pers6naJ. incluido en el Estatuto del PeI'6onal
de Delegaciones Locales. Casas del Mar, Centros Docentes y
otros Centros Asistenciales del Instituto Social de la Marina.
deberán someterse a la aprobación expresa de la Dirección Ce­
neral ce Régimen Económico y Jurídico de la Seguridad Social.

Art. 12. 1. El pel"lOD&1 de plantilla que preste servicios en
186 Direcciones Looal88 del Instituto Social de la Marina. in­
chtido' en el Grupa de Personal de Oficinas del Estatuto del
Personal de Delegaciones·' Locales. Casas del Ma.r. Centros Do­
centes y otros Centros Asistenciales del Instituto Social de la
Marina. aprobado por Orden de 30 de diciembre de 1978. podrá
optar. desde la entrada en vigor de la presente Orden y hasta
el 30 de junio de 1984, por integrarse como funcionario de plan­
tilla en el. Cuerpo Genera! Auxiliar previsto en el articulo sexto
del Estatuto de Personal Funcionario del referido Instituto, ap~
b&C.o por Orden de 22 de a-}u1l de 1971. A te.l fin, y dentro de
dicho plazo, deberi dirigir instancia en este sentido a la Di-
rección General del Instituto Social de 1& Marina. ,

2. Loa efectos de la integración a que ·88 refiere el núJilero
anterior tendrán lugar a partir de 1 de julio de 19M. Quienes
en dicha fecha tuviesen acredit:a.de.e retribuciones superiores
a 16B que lee correspondan trae la integración conservarán la
diferencia en concepto' de complemento personal; transitorio
y absorbible.


