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Dos. El fondo de compensacion de resultados, a que se
refiere el numero anterior, se nutrira mediante las correspon-
dientes derramas anuales y posibles anticipos a cuenta, a cuyo
fin la Subsecretaria de la Seguridad Socia] determinaréa la
cuantia de las aportaciones mensuales, en funcién de! importe
de la cotizacion y de! de los recursog integrantes del patrimonio
de la Seguridad Social que tenga adscritos cadg una de las
Entidddes gestoras a quienes corrésponde el pago de las pen-
siones revalorizadas por €l presente Rea! Decreto.

Articulo quince.—La revalorizacién de los subsidiog de inva-
lidez provisional, cualquiera que s€a la causa determinante de
los mismos, correrd a cargo de la Entidad Gestora o Mutua
Patronal de Accidentes de Trabajo que haya reccnocido el
derecho a !a prestacién.

Articulo dieciséis.—Corresponde a)] Servicio del Mutualismo
Laboral la determinacion de las situacioneg de concurrencia
de pensiones previstas en los capitulos anteriores, a cuyo efecto
recabarsd de las Entidades Gestoras y Servicios Comunes - del

Sistema de la Seguridad Social, cuantos antecedentes y datos

sean procisos a 'os indicados fines.

Asimismo las Entidades y Servicios a que se hace referencia
en €l parrafo anterior deberan comunicar g dicho Servicio,
dentro de los diez dias primeros de cada mes, las variaciones,
extinciones y nuevas pensiones que se hayan producido o cau-
sado en el mes inmediatament® anterior.

Disposiciones finales

Primera.—Lo dispuesto en el presente Real Decreto entrard-

en vigor el dia uno de mayo de mil novecientos setenta y siete.
Segunda.—Se faculta al Ministerio de Trabajo para resolver

cuantas cuestiones puedan plentearse en la aplicacion y desa-
rrollo de lo dispuesto en el presente Real Decreto.

Dado en Madrid a tres de mayo de mll novecientos setenta
y siete.
JUAN CARLOS

El Ministro de Trabajo,
ALVARO RENGIFO CALDERON

ORDEN de 3 de mayo de 1977 sobre mejora de
pensiones del Sistema de la Seguridad S’ocial.

.
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Ilustrisimos serfiores:

Dispuesta por Real Decreto de esta misma fecha la revalori-
zacién de pensiones del Sistema de la Seguridad Social, que
afecta & ‘las pensiones causadas con anterioridad.a 1 de mayo
de 1977, y con arreglo a la Ley 24/1972, de 21 de junio, o-a la
Ley General de la Seguridad Social de 30 de mayo de 1974,
procede completar-dicha .medida, de conformidad con lo esta-
‘blecido en la disposicién final tercera de la ultima de las Le-
yes citadas, establecierflo la mejora aplicable a las pensiones
del Sistema causadas antes de la fecha arriba indicada y de
acuerdo con la legislacién anterior a la v1genc1a de la men-
cionada Ley 24/1972.

La presente Orden aplica, en general, criterios semejantes
a los tenidos en cuenta en el Real Dggcreto de esta misma fecha.

En su virtud, este Ministerio, a propuesta de la Subsecreta-
ria de la Seguridad Social, ha tenido a bien disponer:

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Articulo 1° 1. Las penslones, asi como las prestaciones eco-
noémicas periddicas de invalidez provisional y de larga enfer-
medad, del Sistema de la Seguridad Social, con-exclusion de los
Regimenes Especiales de las Fuerzas ‘Armadas y de los funcio-
narios civiles del Estado, causadas con anterioridad a 1 de mayo
de 1977, y que no se encuentiren comprendidas en el articulo 1.°
del Real Decreto de esta misma fecha, seran mejoradas con
arreglo a las normas que se establecen en la presente Orden.

2. No obstante, las pensiones del extinguido Seguro de Ve-
jez e Invalidez seran mejoradas, aunque se hayan causado a
partir de 1 de mayo de 1977.

Art. 2° 1. A efectos de la mejora prevista en el articulo
anterior, las cuantias de las prestaciones & que el mismo se
refiere se consideraran constituidas por su importe inicial mas
los incrementos operados cumo .consecuencia de revalorizacio-
nes o mejoras peI‘.lOdlcas que se hubieran aplicado a dicho im-
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porte y sin tener en cuenta, en ningun caso, los aumentos que
se hubieran aplicado a las cuantias asi determinadas para al-
canzar los minimos establecidos por la Orden ministerial de
e de octubre de 1976.

2. Para el calculo de la mejora no se computaran:

a) El aumento de prestaciones econdmicas por fatla de me- .
didas de seguridad e higiene en el trabajo.

b) Los complementos familiares de la pensién reconocidos
con arreglo a la legislacion anterior a 1 de enero de 1967.

¢) Las mejoras voluntarias directds de prestaciones estable-
cidas por las' Empresas.

d) Las percepciones por rentas temporales de carges fami-
liares y la indemnizacién suplémentaria para la provisién y
renovacion de aparatos de protesis y ortopedia, én el supuesto
de pensiones del extinguido Seguro de Accidentes’ de Trabajo y
Enfermedades Profesionales.

Art. 3.° .1, Las prestaciones mejoradas, de acuerdo con lo
dispuesto en el capitulo II de esta Orden, no podran ser infe-
riores a los minimos que para los respectivos supuestos se
establecen -en e] capitulo III de la misma.

2. Los indicados minimos seran de aplicacion asimismo a las
prestaciones distintas de las del extinguido Seguro de Vejez e
Invalidez que, causandose a partir de 1 de mayo de %977, reinan
las demas circunstancias que se determinan en el numero 1 del
articulo 1.°

Art. 4.° La cuantia del incremento que resulte en aplicacién
de lo dispuesto en esta Orden debera hacerse terminar en cero
o en cinco, mediante.su redondeo por exceso.

Art. 5.° Las mejoras vo]untarlas de prestacmnes e'=tablec1-
das por las Empresas no podran ser anuladas o disminuidas en
razén de la mejora dispuesta en la presente Orden, si no-es
de acuerdo con las normas que hayan regulado el reconoci-
miento de la mejora voluntaria de que se trate.

Art. 6.° En el supuesto de pensiones que hayan sido reco-
nocidas en virtud de Convenio internacionel y de las que esté
a cargo de la Seguridad Social espafiola un tanto por ciento
de su cuantia, la mejora dispuesta en los capitulos II y IV se
efectuara aplicando el mismo tanto por ciento al incremento
que hubiera correspondido de hallarse a cargo de la Seguridad
Social esparfiola el 100 por 100 de.la pension.

CAPITULO II
Cuantia de la mejpra B

Art. 7.° 1. Las prestaciones, distintas de las del extinguido
Seguro de Vejez e Invalidez, que estén comprendidas en el
articulo 1.° y se hayan causado con anterioridad al 1 de di-
ciembre de 1978, se mejoraran en un 10 por 100 de su importe,
determinado conforme a lo dispuesto en el artlculo 2.° de' la
presente Orden.

2. Las prestaciones a que se refiere el numero anterior, cau-
sadas desde el 1 de diciembre de 1976 al 30 de abril de 1977, se
revalorizaran en tantas sextas partes de una cantidad equiva-
lente al 10 por 100 de su importe como meses naturales estén-
comprendidos entre el anterior al de la fecha del hecho cau-
sante y el de mayo de 1977, ambos inclusive.

No obstante lo dlspueAsmtfo en el parrafo anterior, cuando se
trate de pensiones de muerte y supervivencia, causadas por um
pensionista que.hubiera abtenido su pensién antes de 1 de di-
sciembre de 1976, aquéllas se mejoraran conforme a lo estable-
cido en el numero 1 de este articulo, aunque el fallecimiento
del pensionista haya acaecido a partir de dicha fecha.

3. A efectos de la aplicacion de los incrementos mensuales
dispuestos en los numeros anteriores, cuando se trate de pen-
siones’ por accidentes de trabajo o enfermedad profesional, se
dividira por 14 el importe anual de la pensién, determinado en
la forma que se establece en el articulo 2.°, y-el cociente asi
resultante se considerara como cuantia de la misma a efectos
del calculo de los citados incrementos. El incremento asi deter-
minado aumentard el importe de cada mensualidad de la pen-
.sién, salvo las correspondientes a junio y moviembre, en las que
dicho inc¢rementq sera doble.

4. Cuando la mejora regulada en el presente articulo se

-aplique a una pensién cuya cuantia hubiera sido sustituida por-

los minimos establecidos en 1la Orden de 8 de octubré de 1876, -
la nueva cuantia de la pensién mejorada sustituira al minimo
anteriormente garantizado, sin perjuicio de estar a lo dispuesto
en el capitulo III de la presénte Orden.

Art. 8.° Cuando el beneficiario tenga reconocidas mas de
una prestaciéon de las comprendidas en el articulo anterior, la
mejora afectard a todas ellas.
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CAPITULO III

‘Minimos aplicables a las pensiones

Art. 9.° 1. Para las prestaciones a que se refiere el articu-
lo 3.° de la presente Orden, causadas o que se causen por tra-
bajadores por cuenta ajena, excluidos, en su caso, los com-
prendidos en el articulo 10, o por quienes hayan sido asimila-
dos expresamente & tal condicion por la legislacién de la Segu-
ridad Social, se fijan las siguientes cuantias minimas men-
‘suales:

Primera.—9.300 pesetas, para las pensiones de jubilacién o
de vejez y de invalidez en el grado de incapacidad permanente
total, cuando los beneficiarios de unas u otras hayan cumplido
la edad de sesenta y cinco afos.

Segunda.—9.300 pesetas, para las pensiohes de invalidez en
.e]l grado de incapacidad permanente .bsoluta.

Tercera.—13.950 pesetas, p@ra las pensiones de gran invalidez.
Cuarta.—6.000 pesetas, para las pensiones de viudedad.

"En el supuesto de que los beneficiarios de dichas pensiones °

tuvieran cumplida la edad de sesenta y cinco afos, tal cuantia
minima sera de 7.000 pesetas.

Quinta.—2.700 pesetas, para cade beneﬁclarlo de pension de
‘orfandad.

En el supuesto de orfandad absoluta, dicho minimo se in-
crementara en 6.000 pesetas, que seran distribuidas entre todos
los beneficiarios, por partes iguales.

Sexta.—2:700 pesetas, para cada beneficiario de pensién en
favor de familiares. En caso de que o -existan viuda ni huér-
fanos pensionistas por el mismo sujeio’ causante,” si hubiese
un solo beneficiario de la pensién en favor de familiares, el
minimo sera de 6.000 6 7.000 pesetas, segiin sea menor o mayor
de sesenta y cinco afios, respectivamente, y si hubiera plurali-
dad de beneficiarios, el minimo aplicable a cada pension en
favor de familiares sera de 2.700 pesetas, incrementadas con
la fraccion que corresponda de dividir éntre aquéllos la. can-
tidad de 3.300 pesetas.

Séptima.—8.100 pesetas, para las pensiones de jubilacion o
de vejez, cuando sus beneficiarios no hayan cumplido la edad
de sesenta y cinco afos. A partir del dia 1 del mes siguiente
al del cumplimiento de la referidad edad, se les aplicara la
cuantia prevista en la norma primera.

Octava.—7,500 pesetas, para las prestaciones de
provisional y de larga enfermedad.

invalidez

2. En el caso de que las pensiones a que se refiere el numé-
ro anterior sean debidas a accidente de trabajo o enfermedad
profesional, la eplicacién de’los minimos que correspondan, de
acuerdo con lo establecido en dicho numero, se llevara a cabo
de la siguiente forma:

a) Se dividira por 14 el importe anual de la pensién de que
se trate, mejorada conforme a lo dispuesto en el capitulo II.

b) Se determinara la.diferéncia que, en su caso, exista en-
tre- el minimo correspondiente a las pensiones de su clase y el
cociente asi determinado.

c)- El importe de dicha diferencia se abonara con cada una
de las mensualidades de la pensién, salvo las correspondientes
e junio y noviembre, con las que se abonara el doble del ex-
presado importe.

Art. 10. 1. Para las pi‘estaciones a que se refiere el articu-

lo 3.° de esta Orden, causadas o que sé causen en los Regime-.

nes Especiales de Trabajadores Auténomos y de Empleados
del Hogar, asi como por trebajadores por cuenta propia de los
Regimenes Especiales Agrario y de Traabjadores del Mar, se
fijan las siguientes cuantias minimas mensuales:

Primera.—7.700 pesetas, para las pensiongs de jubilacién o
de vejez y de invalidez en e] grado de incapacidad permanente
total, cuando los beneficiarios dg unas u otras hayan cumplido
la edad de sesenta y cinco afios.

Segunda.—7.700 pesetas, para las pensiones de invalidez en
el grado de incapacidad permanente absoluta.

Tercera.—11.550 pesetas, para las pensiones de gran invalidez.

Cuarta.—5.700 pesetas, para las pensiones de viudedad. En el
supuesto de que los beneficiarios de dichas pensiones tuvieran
cumplida la edad de sesenta y cinco afios, tal cuantia minima
sera de 6.400 pesetas.

Quinta.—1.500 pesetas, para cada beneficiario de pensién de
.orfandad,

En el supuesto de orfandad absolutd, dicho minimo se incre-
mentard en 5.700 pesetas, que seran distribuidas entre todos los
beneficiarios por partes-iguales.

Sexta.—1.500 pesetas, para cada beneficiario de pensién en
favor de familiares. En el caso de que no existan viuda ni
huérfano's pensionistas por el mismo sujeto causante, si hubiese
un solo beneficiario dé la pension en favor de familiares, el
minimo sera de 5.700 6 6.400 pesetas, segiin sea menor o mayor
de sesenta y cinco afios, respectivamente, y si hubiese pluralidad
de heneficiarios, el minimo aplicable a cada pensién en favor
de familiares sera de 1.500 pesetas, incrementadas con la frac-
cién que corresponda de leldll' la cantidad de 4.200 pesetas en-
tre los beneflmarlos

Septlma.—e.eoo pesetas para las pensiones dé jubilacién, cuan-
do el beneficiario no haya cumplido los sesenta y cinco afios de
edad. A partir del dia 1 del mes siguiente a aquel en que cum-
pla la expresada edad. se le aplicara la cuantia contenida en
la norma primera.

Octava.—6.000 pesetas, para las prestaciones de invalidez pro-
visional p de larga enfermedad. )

2. En el caso de que las pensiones a que se refiere el numero
anterior sean debidas a accidentes de trabajo o a enfermedad
profesional, la aplicacién de los minimos que correspondan se
llevara a cabo en la forma establecida. en el nyimero 2 del ar-
ticulo noveno.

Art. 11. 1. En el supuesto de que concurran en un benefi-
ciario dos o mas prestaciones de las comprendidas en los articu-
los noveno y diez que, cualquiera‘que sea su naturaleza, hayan
sido causadas por el mismo sujeto, la aplicacién de los minimos
sefialados en dichos articulos se llevara a cabo de acuerdo con

' las siguientes normas:

Primera.—Se garantizara un solo minimo, que sera el corres-
pondiente a aquellas de las prestactones concurrentes que. lo
tenga seiialado en mayor cuantia, en cémputo anual.

Segunda.—El minimo asi garantizado se entendera referido
a la suma de las prestaciones concurrentes mejoradas conforme
a lo dispuesto en el capitulo segundo de la presente Orden y,
por consiguiente, dicho minimo sé6lo serda de aplicacién cuando
su cuantia sea superior & )a expresada suma, determinados tan-
to acquél como ésta en céomputo anual.

.

Tercera.—La cantidad que se reconozca para garantizar el
minimo que, en su caso, proceda se afectara a la prestacion
concurrente gue tenga menor cuantia.

2. ‘En el supuesto de concurrencia en un mismo beneficiario
de las prestaciores comprendidas en los articulos noveno y diez
con otras que hubiesen sido reconocidas en virtud de las normas
particulares aplicables & los sectores laborales a que se refiere
el numero 7 de la disposicion transitoria sexta de la Ley General
de la Seguridad Social, se aplicaran, para determinar el minimo
garantizado, cualquiera que sea la naturaleza de las prestacio-
nes concurrentes, y siempre que hayan sido causadas por el
mismo sujeto, ‘las normas primera y segunda del numero ante-
rior, v la cantidad que, en su caso, resulte conforme a dichas
normas se afectara siempre a la prestacién concurrente que esté
comprendida en los articulos noveno y diez, o a la de menor
cuantia de ellas, si conturrieran mas de una prestacién de las
incluidas en los citados articulos.

3. En el supuesto de concurrencia en un mismo beneficiario
de las prestaciones comprendidas en los articulos noveno y diez
con otrag del extinguido Seguro de Vejez e Invalidez, se esta a
lo dispuesto en el capitulo siguiente.

Art. 12. En el supuesto a que se refiere el articulo sexto, la
cuantia de la fraccion de la pensién mejorada a cargo de la
Seguridad Social espafiola se sustituira, en caso de ser inferior,
por el mismo.tanto por ciento del minimo que, conforme a lo
dispuesto en este capitulo, corresponderia a la pension.

CAPITULO IV
Mejora de las pensiones del Seguro de Vejez e Invalidez

Art. 13. 1. La mejora de las pensiones del extinguido Seguro
de Vejez e Inyalidez, cualquiera que sea la fecha del hecho
causante, consistira en la sustitucion de sus actuales 1mportes
por las siguientes cuantlas fijas mensuales:

a) 6.600 pesetas, para las pensiones de vejez e invalidez. ~
b) 4,800 pesetas, para las pensiones de viudad,
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En el supuesto de que las beneficiarias de tales pensiones
tuvieran cumplida la edad de sesenta y cmco afios, dicha cuan-
tia sera de 5.800 pesetas.

2. La mejora dispuesta en el numero anterior no serd de
aplicacién en los supuestos siguientes:

a) Cuando la pensién del referido Seguro concurra con al-
" guna prestacion distinta de las del mismo que esté comprendida
en el articulo primero y que haya sido causada por el mismo
sujeto, la mejora regulada en el articulo séptimo se aplicara
exclusivamente a la prestacion distinta de la de dicho Seguro.

En eéste supuesto, si la suma de las cuantias de las pensiones
concurrentes, una vez aplicada la meJora dispuesta en el pre-
sente apartado, es inferiorr en cémputo anual, & la nueva cuan-
tia fija que para la pension del referido Seguro se establece en
el numero uno del presente articulo, calculada en cémputo
anual, el incremerito aplicado a -la pensién mejorada se aumen-
_tara en la cantidad necesaria para que dicha suma llegue a
alcanzar la indicada cuantia fija. En todo caso, el incremento
asi aurnentado seguira siendo aplicable a la misma prestacién
distinta de la del Seguro de Vejez e Invalidez, y si fuesen va-
rias, a la de menor cuantia.

b} Cuando concurran en un mismo beneficiario pensiones
del extinguido Seguro de’Vejez e Invalidez con otras causadas
por el mismo sujeto y concedidas por el Estado, Provincia q_
Municipio, ¢ en virtud de las normas particulares que hubieran
sido de aplicacién a los sectores laborales a que 'se refiere el
numero 7 de la disposicién transitoria sexta de la Ley General

~de la Seguridad Social, las pensiones de dicho Seguro de Vejez

e Invalidez s6lo seran mejoradas si la suma de las pensiones
concurrentes es inferior, en cémputo anual, a la cuantia fija,
calculada también en cémputo anual, establecida para las pen-
siones de dicho Seguro, en cuyo caso, el importe de la mejora
sera igual a la diferencia entre dicha cuantia fija y la referida
suma; siendo de aplicacién, en todo caso, el incremento asi
determinado a las pensiones del extinguido Seguro de Vejez e
Invalidez.

Art. 14. En el supuesto de concurrencia en un mismo benefi-
ciario de las pensiones del extinguido Seguro de Vejez e Inva-
lidez con otras de las comprendidas en los artieulos noveno y
diez, cualquiera que sea la naturaleza de.las prestaciones, con-
currentes, y siempre que hayan sido causadas por €l mismo
sujeto, se aplicaran las siguientes normas:

N

Primera.—Se, garantizara en computo anual el minimo co-
rrespondiente a la prestacién concurrente que se encuentre com-
prendida en el articulo noveno o en el diez, o a la que tenga
sefialado el de -mayor cuantia, si concurriesen mas de una de
‘tales prestaciones.’ -

Segunda.—El minimo que corresponda conforme a lo dispues-
to en la norma anterior se entendera referido a la suma de las
prestaciones concurrentes mejoradas conforme a lo dispuesto en
la presente Orden y, por consiguiente, dicho minimo sélo sera
de aplicacién cuando su cuantia sea superior a la expresada
suma, determinados tanto agquél como ésta en computo anual.

Tercera.—La cantidad que se reconozca para garantizar el
minimo que, en su caso, proceda se efectuara a la prestacién
concurrente, distinta de la del mencionado Seguro, y a la de
menor cuantia, en caso de ser mas de una.

Art. 15. En el supuesto a que se refiere el articulo sexto, la
cuantia de la fraccién de la- pensién mejorada a cargo de la-
Seguridad Social espafiola se sustituird, en caso de ser inferior,
por el mismo tanto por ciento de la cuantia fija que, cpnforme
& lo dispueste en este capitulo, corresponderia a la pensién.

CAPITULO V
Financiacién y gestién

Art. 16. Los recursos econdmicos necesarios para llevar a
cabo la mejora de pensiones por accidente de trabajo y enfer-.
medad profesional que se dispone en la presente Orden, incluida
la aplicacién de los minimos garantizados a que se refiere el
capitulo tercero, seran aportados por el fondo compensador de
Accidentes de Traba]o y Enfermedades Profesionales, quien hara
frente a tal obligacién en la forma prevista en el articulo 20 de
la Orden de 9 de mayo de 1962, conforme a lo sefialado en la
disposici6n' transitoria sexta, nfimero 1, apartado b), de la Ley
General de la Seguridad Social, de 30 de mayo de 1974, en
relacién con lo dispuesto en el nimero 3 del articulo 30 del
Decreto 782/1961, de-13 de abril, y en igual numero del articu-
lo 124 de la citada Orden de 9 de mayo de 1962

[ ]

“tingencia 'y desempleo...,

[

Art. 17. 1. La mejora de pensiones dispuesta en la presente
Orden, ‘'no comprendida en el articulo anterior, sera satisfecha
por las Entidades gestoras a cuyo cergo se encuentren las co-
rrespondientes pensiones. El fondo de compensecién de resulta-
dos, establecido en el articulo 10 de la Orden de 1 de julio de
1972, asumira a su cargo la parte de la mejora de pensiones que
resulte de lo dispuesto en .el capitulo segundo de la presente
Orden, y la parte correspondiente a los minimos garantizados
en el capitulo tercero de la misma correrd a cargo de la Enti-

" dad gestora gue tenga g su cargo la pensién.

2. El fondo de compensacion de resultados a que’se refiere
el numero anterior se nutrira mediante las correspondientes
derramas anuales y posibles anticipos a cuenta, a cuyo fin, la
Subsecretaria de la Seguridad Social, & propuesta del Servicio
del Mutualismo Laboral, determinara la cuantia de las aporta-
ciones mensuales, en funcién del importe de la cotizacién y del
de los recursos integrantes. del patrimonio de la Seguridad So-
cial que tenga adscritos cada una de las Entidades gestoras a
qliienes corresponda el pago de las pensiones mejoradas por la

. presente Orden.

Art. 18 La mejora de las prestaciones econémicas periédicas
de invalidez provisional, cualquiera gue sea la tausa determi-
nante de ésta, y las de larga enfermedad, correra a cargo de la
Entidad gestora o Mutua Patronal de Accidentes de Trabajo que
haya reconocido el derecho a la prestacién.

Art. 19. Corresponde al Servicio del Mutualismo Laboral la
determinacién de las situaciones de concurrencia de prestacio-
nes previstas en los capitulos anteriores, a cuyo efecto recabara
de las Entidades gestorag y servicios comunes del sistema de la
Seguridad Social cuantos antecedentes y datos sean precisos a
los indicados fines.

Asimismo, las Entidades y servicios a que se hace referencia
en el parrafo anterior deberan comunicar a. dicho Servicio, den-
tro de los diez dias primeros de-cada mes, las variaciones, ex-
tinciones y nuevas pensiones que se hayan preducido en el mes
inmediatamente anterior. ‘

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Cuando se dé cualquiera de los supuestos de con-
currencia de pensiones a que se refieren los articulos quinto y
11 del Rcal Decreto de esta misma fecha, no sera de aplicacién
lo establecido en la presente Orden, v se estara a las’ normas
contenidas en dichos articulos.

Segunda.—Lo dispuesto en la presente Orden entrara en vigor
el dia 1 _de mayo de 1977.

Tercera.—Se facul}ta a la Subsecretaria de la Seguridad, So-
cial para resolver cuantas cuestione$ puedan plantearse en apli-

“cacién de lo dispuesto. en la presente Orden. )

Lo digo a VV,II. para su conoc1m1ento y echtos
Dios guarde a VV. II.
Madrid, 3 de mayo de 1977.

RENGIFO CALDERON

‘Ilmos. Sres. Subsecretario de este Departamento y Subsecretario

de la Seguridad Social.

CORRECCION de. erratas de la Orden de 21 de
abril de 1977 por la que se distribuyen los tipos de
cotizacion al Régimen General de la Seguridad So-
cial durante el periodo comprendido zntre el 1 de
abril v el 30 de septiembre de 1977,
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Padecido error en la insercién de la citada Orden, publicada
en el «Boletin Oficial del Estado» numero 101, de fecha 28 de
abril de 1977, paginas 9166 a 9168, se transcnbe a continuacién
la oportuna rectlﬁcamon

En el qrtlculo 1.°, parrafo 1, donde dice: «...
debe decir: «...,

, excluida la con-
_excluida la con-
tinggncia de desempleo...».

‘RESOLUCION de la Direccién General de Tra-
bajo por la que se homologa el Convenio Colec-
tivo Sindical, de dmbito nacional, de Avicultura.
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Ilustrisimo sefior:

Visto ‘el expediente. del Convenio Colectlvo Smdlcal de
&mbito nacmnal de Avicultura, ¥



