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MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 26 de enero de 1977 por la que se mo-
difica el articulo 1.° de la Orden de este Depar-
tamento de 30 de marzo de 1973.
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Tlustrisimos sefnores:

El articulo 45 del Decreto 2065/1974, de 30 de mayo, que
aprobo el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, prevé la posibilidad del establecimiento de un Estatuto
General para todo el personal del sistema de la Seguridad
Social, y con 1ndependen01a de los distintos trabajos que pue-
dan desarrollarse para tal unificacién, y en la misma linea de
una progresiva homologacion estatutaria es conveniente mo-
dificar lo dispuesto en el nimero 1 del articulo 1.° de la Orden
ministerial de 30 de marzo de 1973, relativo a las pagas extra-
ordinarias a abonar al personal del Servicio de Universidades
Laborales.

En su virtud, a propuesta del Subsecretario de la Seguridad
Social, este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Articulo tnico.—Se modifica el articulo 1. de la Orden de
30 de marzo de 1973, en la siguiente [orma:

«Articulo 1.° 1. El funcionario tendra derecho a dos pagas
extraordinarias (18 de julio y Navidad), de imporle, cada-una
de ellas, igual al de una mensualidad que se viniera percibien-
do por la totalidad de los conceptos retributivos que estuvieran
acreditados, en cada caso.

2. Para el percibo de estas pagas extraordinarias sera ne-
cesorio que et interesado lleve prestando un afio completo de
servicios ininterrumpidos, inmediatamenle anterior a la fecha
en que corresponda el devengo. En ofro caso, se abonara la
-parte proporcional correspondiente, por dozavas partes, con-
tandose por meses completos las fracciones de mes servidas.»

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Lo establecido en la presente Oxden tendra efectos
a partir del 1 de enero de 1977.

Segunda. —Se faculta al Subsecretario de la: Seguridad Social
para dictar las disposiciones e instrucciones precisas, en rela-
ciéon con la aplicacion de lo dispuesto en la presente Orden.

Lo digo a VV. II. para su conocumento y efectos.
Dios guarde a VV. IL
Madrid, 26 de ehero de 1977

RENGIFO CALDERON

‘Ilmos. Sres. Subsecretario de este Departamento, Subsecretario
de la Seguridad Social, Director general de Gestion y Fi-
nanciacion de la Seguridad Social y Director general de
Servicios Sociales de la Seguridad Social.

ORDEN de 27 de enero de 1977 por la que se nio-
difican parcialmente los articulos 46 y 47 del Es-
tatuto de Personal del Servicio de Asistencia a
Pensionistas de la Seguridad Social.
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Ilustrisimos Sefiores:

El articulo 45 del Decreto 2065/1974, de 30 de mayo, que
aprébo el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, prevé la posibilidad del establecimiento de un Estatuto
General para todo el personal del Sistema de la Seguridad So-
cial, y con independencia de los distintos trabajos que puedan
desarrollarse para tal unificacién, y en la misma linea de una
progresiva homologacién estatutaria es conveniente meodificar
pa1c1a1mente lo dispuesto en los articulos 48 y 47 del Estatuto
de Personal del Servicio de Asistencia a Pensionistas de la
Seguridad Social, aprobado por Orden de 5 de abril de 1974,
habida cuenta lo que se encuenira establecido en los distintos
Estatutos de Personai de las Entidades Gestoras.

En su virtud, a propuesta de la Subsecretaria de la Seguri-
dad Social,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Articulo 1.° Los apartados numeros 1, 2 y 3 del articulo 46
del Estatuto de Personal del Servicio de Asistencia a Pensio-
nistas de la Seguridad Social, aprobado por Orden del Minis-
terio de Trabajo de fecha 5 de abril de 1974, -quedan redactados
en la siguiente forma:

«Articulo 46. 1. Los funcionarios tendran derecho desde su
ingreso a la percepcion de aumentos de antigiedad por cada
ano de servicio efectivo.

2. La cuantia de cada aumento de antigiiedad sera del
5 por 100 del sueldo mencionado -en el articulo 44, apartado a)
del presente Estatuto, percibido por cada funcionario en la fe-
cha del vencimiento. La cuantia total que pueda. acreditarse
en concepto de antigliedad no tendra tope de aumento, en re-
lacién con la_cuantia que pueda suponer la percepcwn por
sueldq asignado a cada Cuerpo.

3. Estos aumentos de antigiiedad venceran en 31 de diciem-
bre de cada afio y produciran efectos a partir del 1 de enero
siguiente. A quienes en la fecha del vencimienlo no acrediten
los doce meses de servicios efectivos en plantilla inmediata-
mente anteriores a aquella fecha, la cuantia del aumento de
antigiiedad se les reconocera en proporcién al tiempo servido
en plantilla, contandose por meses completos las fracciones
de mes.»

- Art. 2.° El apartado numerqg 1 del articulo 47 del citado Es-
tatuto de Personal del Servicio de Asistencia a Pensionistas de
la Seguridad Social queda redactado en la siguiente forma:

~
«Articulo 47. 1. El funcionario tendra derecho a dos pagas
extraordinarias (18 de Julio y Navidad), de importe, cada una
de ellas, igual al de una mensualidad que se viniera percibien-
do por la totalidad de los conceptos retributivos que estuvie-
ran acreditados, en cada caso.»

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Con efectos a partir del 1 de enero del presente
afio, se reconoce el nacimiento del derecho a la percepcion de
aumento de antigliedad, por cada afio de servicio efectivo, al
personal que actualmente tiene .la condicién de funcionario del
Servicio de Asistencia a Pensionistas de la Seguridad Social.

Segunda.—Lo establecido en el articulo 2.° de la presente
Orden sera de aplicacion a las pagas extraordinarias que deban
acreditarse al personal funcionario en el afic 1977.

Tercera.—Se faculta a la Subsecretaria de. la Seguridad So-
cial para dictar las disposiciones e instrucciones precisas, en
relacion con la aplicacion efectiva de lo dlspuesto en la pre-
sente Orden.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los funcionarios que actualmente prestun servicios en el
Servicio de Asistencia a Pensionistas de la Seguridad Social
podran optar entre continuar percibiendo los aumentos por
antigiiedad en la forma establecida en el articulo 46 del Esta-
tuto de Personal, segiun el texto aprobado por Orden de 5 de
abril de 1974, 0 en la forma establecida en la presente Orden.

Dicha opcién debera efectuarse en el plazo de quince dias
naturales, contados desde la publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado» de la presente Orden; entendiéndose, de no ejer-
citarse la opcién en el plazo indicado, que el funcionario se
acoge a la nueva regulacion del articulo 46.

Lo que digo a VV. II. para su conocnmlento y efectos.
Dios guarde a VV. II.
Madrid, 27 de enero de 1977.

RENGIFO CALDERON

. Ilmos, Sres. Subsecretario de este Departamento, Subsecretario

_de la Seguridad Social, Director general de Gestién y Fi-
nanciacién de la Seguridad Social y Director general de
Servicios Sociales de la Seguridad Social.

ORDEN de 27 de enero de 1977 por la que se mo-
difican parcialmente los articulos 46 y 47 del Es-
tatuto de Personal del Servicio de Recuperacibn
y Rehabilitacion de Minusvdlidos Fisicos y Psi-
quicos.
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"llustrisimos seiiores:

El articulo 45 del Decreto 2065/1974, de 30 de mayo, que
aprobé el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, prevé la posibilidad del establecimiento de un Estatuto
General para todo el personal del Sistema de la Seguridad Seo-
cial, y con independencia de los distintos trabajos que puedan
desarrollarse para tal unificacion, y en,la misma linea de. una
progresiva homologacion estatutarin es conveniente modificar
parcialmente lo dispuesto en los articulos 46 y 47 del Estatuto
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de Personal del Servicio de Retuperacion y Rehabilitacion de
Minusvalidos Fisicos y Psiquicos, aprobado por Orden de 5 de
abril de 1974, habida cuenta lo que se encuenira establecido
en los distintos Estatutos de Personal de las Entidades Gestoras.
En su -virtud, a p'ropuesta de la, Subsecretaria de la Seguri-
dad Social,
Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Articulo 1.° Los apartados numeros 1, 2 y 3 del articulo ﬁ4‘_6

de] Estatuto de Personal del Servicio de Recuperacién y Reha- |

bilitacién de Minusvalidos Fisicos y Psiquicos, aprobado por
Orden del Ministerio de Trabajo de fecha 5 de abril de 1974,
quedan redactados de la siguiente forma:

«Articulo 46. 1. -Los funcionarios tendran derecho desde su
ingreso a la percepcién de aumentos de antlgueda,d por cada
afic de servicio efectivo.

2. La cuantia de cada aumento de antigﬁedad sera del’

5 por 100 del sueldo mencionado en el articulo 44, apartado a)

del presente Estatuto, percibido por cada funcionario en la fe-

cha del vencimiento. La cuantia total que pueda acredltarse

én concepto de antigliedad no tendra tope de aumento, en 're-

lacién con la cuantia. que pueda suponer la percepcidon por
- sueldo asignado a cada Cuerpo. '

3. Estos aumentos de antigiiedad venceran en 31 de diciem-
bre de cada afio y produciran efectos a partir del 1 de enero
siguiente. A quienes en la fecha del vencimiento no acrediten
los doce meses de servicios efectivos en plantilla inmediata-
mente anteriores a aquella -fecha, la cuantia del aumento de
antigiiedad se les reconoceri en proporcién al tiempo servido
en plantilla, contandose por meses completos las fracciones
de mes.» ’

Art. 2.° El apartado numero 1 del articulo 47 del citado Es-
tatuto de Personal del Servicio de Recuperacién y Rehabilila-
cién de Minusvalidos Fisicos v PSIqulCOS queda redactado en la
siguiente forma:

«Articulo 47. 1. El funcionario tendra derecho a -dos pagas
extraordinarias (18 de julio y Nayidad), e importe, cada una
de ellas, igual al de una mensualidad que se viniera percibien-
dc por la totalidad de los conceptos retributivos que estuvie-
ran acreditados, en cada caso.»

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Con efectos a partir del 1 de enero del presente
afio, se reconoce el nacimiento del derecho a la percepcion de
.aumento de antigiiedad, por cada afo de servicio efectivo, al
personal que actualmente tiene la condicién de funcionario del
Servicio de Recuperaciéon y Rehabilitacion de Minusvalidos Fi-
sicos y Psiquicos.

Segunda.—Lo establecido en el articulo 2.° de la presente
Orden sera de aplicacién a las pagas extraordinarias que deban
acredltarse al personal funtionario en el afio 1977.

Tercera.—Se faculta a la Subsecretaria de la Seguridad So- .

cial para dictar las disposiciones e instrucciones precisas, en
relacién con la aplicacién efectlva de lo dispuesto en la pre-
sente Orden.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los funcionarios que actualmente prestan servicios en el
Servicio de Recuperaciéon y Rehabilitacion de Minusvalidos
Fisicos y Psiquicos podran optar entre continuar percibiendo
lc: aumentos por antigiiedad en la forma establecida en el
articulo 46 del Estatuto de Personal, segun el texto aprobado
por Orden de 5 de abril de 1974, o en la forma establecida en
la presente Orden.

Dicha opcién debera efectuarse en el plazo de quince dias
naturales, contados desde la publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado» de la presente Orden; entendiéndose, de no ejer-
citarse la opcién en el plazo indicado, que el funcionario se
acoge a la nueva regulacion del articulo 46.

Lo que digo a VV. II. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a VV. II.
Madrid, 27 de enero de 1977.

RENGIFO CALDERON

Ilmos. Sres. Subsecretario de. este Departamento, Subsecretario
de la Seguridad Social, Director genera! de Gestién y Fi-
nanciacién de la Seguridad Social y Director general de
Servicios Sociales de la Seguridad Social,

- vados,

"RESOLUCION de lag Direccién General de Trabajo
por la que se homologa el Convenio Colectivo Sin-
dical, de ambito nacional, de lgs Industrias Ldcteas
y sus Derivados.
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Tlustrisimo sefior:

Visto el Convenio Colectivo Sindical, de ambito nacional, de
Industrias Lacteas y sus Derivados, y

Resultando que con fecha 27 de enero de 1977 tuvo entrada
en esta Direccion General escrito del Sindicato Nacional de Ga-
naderia con el que se remitia para su homologacién el Conve-
nig Colectivo Sindical, de ambito nacional, para las Empresas y
trabajadores de las Industrias Lacteas y sus Derivados, que fue

_suscrito el dia 20 de enero de 1977, previas las negociaciones

correspondientes por la Comisién Deliberadora: designade al
efecto, acompafnandose al referido escrito la actas de las nego-
ciaciones y la de su otorgamiento;

Resultando que en la tramitacién de este expediente se han
observado las prescripciones legales y reglamentarias;

Considerando que esta Direccion General es competente para
resolver sobre lo acordado por las partes em Convenio Colectivo
Sindical respecto a su homologaciéon, asi como disponer su ins-
cripcion en el Registro correspondiente, y su publicacién de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 38/1973,
de 19 de diciembre, de Convenios Colectivos Sindicales, v en el
articulo 12 de la Orden de 21 de enero de 1974: '

Considerando que, ajustandose el presente Convenio Colec-
tivo g los preceptos reguladores contenidos fundamentalmente
en la Ley y Orden anteriormente citadas, que no se observa en
su articulado violacién a norma alguna de derecho necesario,
v que su contenido estd en concordancia con lo dispuésto en el
articujo quinto del Real Decreto-ley 18/1976, de 8 de octubre,
sobre medidas econoémicas, se estimé procedente su- homolo-
gacién;

Vistas las disposiciones citadas y- demas de general apli-
cacion,

Esta Direccion General acuerda:

Primero.—Homologar el Convenio Colectivo Sindical, de am-
bito nacional, para el sector de Industrias Lacteas y sus Deri-
suscrito el dia 20 de enero de 1977.

Segundo.—Disponer su inscripciéon en el Registro de este
Centro directivo. y su publicacién en el «Boletin Oficial del.
Estado».

Tercero.—Comunicar esta resolucion a la Organizacién Sin-
dical para su. notificacién a Ja Comisién Deliberadora, a la que
se hara saber, de acuerdo con el articulo 14, 2, de la Ley 38/1973,
de. 19 de diciembre, que por tratarse de acuerdo homologatorio,
no procede recurso contra el mismo en via administrativa,.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Dioes guarde a' V. I

Madrid, 31 de enero de 1977.—E] Director general José Mo-
rales Abad.

Ilmo. Sr. Secretario general de la Organizacion Sindical.

CONVENIO COLECTIVO SINDICAL DE INDUSTRIAS LACTEAS
Y SUS DERIVADOS

CAPITULO PRIMERO

Disposiciones generales

N

Articulo 1.° Ambito territorial.—El presente Convenig sera
de aplicacién en todo el territorio nacional.

Quedan exceptuadas de la aplicacién de este Convemo aque-
Has provincias o Empresas que tengan oonvenios propios o los
pacten en el futuro, cualquiera que fuese su ambito.

Art. 2.° Ambito funcional.—El presente Convenio sera de
aplicacion a todas las Empresas que, incluidas dentro de su

-ambito territorial, estén encuadradas en el Sindicato Nacional

de Ganaderia y se rijan por la Ordenanza Laboral de Industrias
Lacteas.

Art. 3.° Ambito personal.—Afecta este Convenio a todos los
trabajadores que presten servicio en Empresas o provincias no
exceptuadas en el articulo 1.°-e igualmente a aquellos trabaja-
dores que con posterioridad a su entrada en vigor ingresen en
las mismas.

Art. 4° Entrada en vigor.—Este Convenio entrard en vigor
el dia de su publicacién, salvo las condiciones econémicas del
mismo, que seran implantadas a partir de 1 de enero de 1977,
sea cual fyere la fecha de su publicacion.



