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Aalar los dias 10, 13, 13, 34, 17, 18, 20, 21, 24, 25, 37, 28 de sep-
riembre de 1373 ¥ 1, 2, 5, & y 8 da octubrs da 1473 en el Avun-
tamienta de Hospitalet de Liobregal, para proceder, previo iras-
ladg scbre el propic terreno afectado, al levantamiento de lgs
actus previas a la ocupacion de los hienes y derechos gue se
afectan,

El presente seniaiamiento serz notificado individualmente por
correo certificada v aviso de recibe a los interesados afectados
coenvotados, gue son los comprendides on la relacidn que figura
expussta en ol tablon de edictos de la Alcaldin respective ¥ en
osta 5.5 Jefatura Regional de Cerreteras (Servicio Regional de
?_Tonétruccién, calle Aregon, numere 3B3, segundo, de Barce-
onad,

A dicho acto deberanm asictir, sedulindoss como lugar de
reunién las dependencias de! Ayuntamiento de Hospitulet de
Llobregat, los titulares de bienes y derechos afectades, perso-
naimente o representados por persons debidamente sutorizada
para avtuar en sy nombre, aportande los documentos acredita-
tivos de su titularided y el Gitimo recibe de la comlribucion
que corresponds al bien afectado, pudiéndoss hucerse mcom-
pafiar a su costa, s lo estimun aportune, de sus Peritos y/p un
Notarie,

Barcelona, 23 de julic da 1873 ¥l ingeniere Jele romionat,
por delegacion, €]l Ingeniero Jefe del Servicio Regional de Cons-
truccion. Ramén Pous Argila. —35.684 F.

RELACION DE

RESOLUCION del Servicio del Plan de Arcoros de
Golicla por la que #e Fijo fechg pura proceder of
levantamiento de actagy previas a la ocupdrion 2
los bicney y terechos afecfados con motivo de las
abros de <Ensariche y mejora de firme de ig on
rratare N-325, de Zamora a Sanitiogo e Compostefo
Tramos Orense f(capilali-Corna«, en el férmino mi
nicipal de Orense {Cudeiro),

Se hace paklico de acuerdo cuon el articulo 52 de Ja vigond
Ley de Expropiacion Forzosa que el proxime dia 13 de . .
a las once horas, ¥ en el Avuniamienis de Ohense, sp iniciara
¢! levantamniento del acta previa a lg ocupacion de los bienes
y derechos afectados por el expedicnte de referencia y pericpe-
cientes & los titulares que s¢ menciongd.

Se huace puablico igualmenie gue los interesados y posible:
iitulares de dereches reales afeciados pueden formular por s
crito ante este Servicio hasta el dia sedslade para el levania-
mients dei acta previa alegaciones g los solos efectos de sub-
sanur posibies errores gue se huyan podido padecer al reia-
ciongr los bisnes v derechas que se afectan. Tambien deben
comparecar en o] lugar, dia y hora sefalados para el ievamia-
mianto del acta previa, exhibiendo los documantos pert:nent-s
para acredilar su personalidad v titularidad de Ios hienes v
derechos afectados, pudiendo hacerse acompafar a sua costa,
st lo estiman oportune, de su Perito v Notario.

Qrense, 23 de julin de 1973.—E] Ingeniere Jefe.-—3.7u4-E,

AFECTADCS

Término municipal de Orense (Cudeiro?

Expedients Suparficie
numero Finca nomero Propietrs.o & expropiar Cultive aztaal
Ha.
241-74 T Nemesia Poreire VGZGQUEZ ..o 46,0013 Prada.
241-74 13 Nemesia Pereira VAzquez 0.0008 Prado,
241-148 1z Jaime Afiel Pergira ... 0.0034 Prado,
241-140 1z Agrelic Mosguera Carbaijales 0.0008 Prado,
241-15¢ 15 Lisardo Ojea Pereira £,0032 Prade.
241-101 15 Jos¢ Pereira Vazguez .. o,0182 Prado,
241-152 1y Ramdn Pareira Vazouez ... €,0078 Prado.
241-353 L Ernesto Rivera Alvarez ... .ol 0.0008 Prado,
ToTat 06,0390

MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de la Direccién Genmeral de Promo-
cion Sacial por la que se regula lo pastién y ira-
riitacion de lags becas y oyudas personales pars
In formacidn empresariel de los trabajadores con
cargn al Fondo Nacional de Proteccién al Trabajo.

El «Boletin Oficial del Estados del dia 22 de febrero del afio
en cursg publica Iz Orden de 10 de febrere, por la gue se
aprueba sl Plan de Inversicnes del Fondo MNacional de Protec-
citn &l Trabajo y las normas generales parg su aplicacion.

Para la ejecucién de dichas normas en cuanto sa refiers sl
capitulg IV, seccién 1.*%, subseccidn 4.* —Formacitn empresa-
rial—, esta Direccidén Genersl, comno organc gestor del Fondo
¥ en cumplimiente de lo dispuesic en el articulo 32, final, de
las citadas normss, ha tsnido a bien establecer las siguientfes
instrucciones al efecto de la convocatoria de concesibn de di-
chos beneficios.

TITULO . BECAS ¥ AYUDAS PERSONALES

1. Objete y beneficiarios

1.1. La gestion vy tramitacin de lss becas y avudas perso-
nales para la formacidn empresarial de los trabajadores gue
congede la Direccion General de Promocién Social con carpo
ul Fondo Nacional de FProteccién al Trabajo se regulard por
csta disposicidn, .

1.2, Las ciiades bacas y ayudass personales tienen por ob-
jeio hacer posible ia asistencia de los trabajadores a los our-
s08 de formacién empresarial organizados por ios Cenlbros de-
dicades a dicha finalidad, El imporie totel de 18 beca no sera
superigr, en mningin caso, a 30.000 peseias, a tamor de lo pre-
visio en el articulo 24 de las Normas Generales de Aplicacién
del Plan de Inversiones,

1.3. Los curser da formacion empresaris] podran impariirse
en los niveles o grades siguicnics.

al De iniciacion, orientados a propercionar un conocimien-
1o de bese en maleria de gestidn y Lécnicas gmpresariales.

) De perfeccionamicnte, dirigidos a actualizar y mejorar
dichos conocimientos,

1.4. La duracidn de dichos cursocs serd variable en atencidn
& su contenids, nivel de ensefianzas, destinatarios u otras cir-
cunsiancias determinantes de squelics sin que, en ningin caso,
puede scr superier 4 un afio.

1.5. Podréan ser heneficiarios con caracter general de las co-
rrespondiantes hecas y ayudas personalss:

at los (rabasjadores espadboles comprendidos en el %4mbito
de lz Seguridad Social

b) Los subditos de palses iberoamericancs v asimilades, a
que se rafiere la Ley 118/1969, ds 30 de noviembre,

2. Ceniros docentes

2.1. Curases

- &) Las acciones formativas & que se refiere la preseate dis-
pasicién estardn a cargo de los Centros docentes dopendienies
del Organc gestor. A estos efacins, tienen diche carécier los
Centros docenies queo integran el Sistema de Universidades La-
boreles, con cspecial alencion al Instituto de Clencias Socialas
del Trabajo, asi como las Escuelss de Capacitacién Social, las
Escuelas Sociales, los Centros de Promocion Profesional y So-
rial v caasntos oiros Centros reciban en el futurc dicho ca-
rAeter.

b) Los Centros Sindicales, de Ia Iglesia y privados, que de-
gseen . colaborar en lu formacién empresavial de los frabajado-
res, podrdn impartir cursos de esta vaturslezs conforme a lo
establecido en la presente dispesicidn,

2.2 Inscriecihy DE CENTROS

al Para poder Iimpartir cursos de fermacion e{ilprcsarsal
con curgo sl Fondo Nacional de Proteceldén al Trabajo es con-
dicidn previa y necesaria que las Entidades que les organicen
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figuren inscritas en el «Ragistro de Centros e Instituciones de
Fermacion Empresarial= {Registrol de la Direccidn Géneral de
Promogifin Social. lLos Ceniros docenias propios seran inscri-
tos por ésta de oficie.

b} Las Entidades interesadas en obtener la condicién de
Cenlrog culabarador elevaran solicitud de inscripcion 2n el Re-
gistro de la Direccion General de Promoecion Social, cursada
a traveés de im Delegucion Provincisl do Teabajo currespundien-
te. Al escritc de solicitud deberidn dcompaftur una Memorig
con los siguientes datos:

— Naturaleza del Centro o Institucidn.

— Fines y actividades gue desarrclis.

-- Medios personales y matériales de gue dispone.

-~ Relgcion del profescrado, con indicacion de su titslacién
¥ especialidad.

-+ Meétodos didacticus gque cruplea e} Cenlio,

— Experienciks obtenidas en materia de [ormacién empre-
sarial.

¢} La Delegacidn Provincial comprobarsd la exactitud de
estos datos y emitira informe sobre la adecuacion aducativa
de]l Centro con la demanda de formacion empresarial existen-
ie o previsible.

) Formado ¢] capcdienle sera remitido a la Seccion de
Formacién Empresarial de Ia mencicnada Direccién General en
et plazo de quince dias, a partir de la feche de sntrada del
escrite de solicitud en las oficinas provinciales,

e] BRecibido 8] expediente, la Direcridn General de Premo-
cidn- Social rescivera en e] plaze de diez dias. En su caso, la
resolucion debera contener el nimero de regisire asignade, el
tipo de ensefianzas quoe podra impartir la Entidad y el perio-
du de vigencis de lu inscripcion.

f) La Seccién de Formacién Empresarial dard traslade del
acuerde adoptado & la Delegacién Provincial en €l pldzo de
cincy digs para su uiterior notificacion a la Esatidad intere-
sada ¥, dentro de! mismo plazo, a la Secretarin Generel del
Patronato del Fondo Naclonal de Proleccién al Trabajo

gl La inscripeidn tendréa una vigencls de dos anos desde
ia fechsn en que fusse nolificada al Centro la resclucion apro-
batorie. Los Centros interesados en prorrogar su inscripcion
deberan solicitaric a le Direceién General de Promocion Social
con uns anielacién de tres meses & la fechs en qus expive &l
pericdo ds vigesncla con arregic al procedimiento anteriormen-
te indicade, La prorroga tendrid una duracion de cuatro afios,
ampliable por idénticos periodos de tlicmpo. -

h) Los Centros causarén baja en el Registro por alguna de
los motives siguientes:

— Cuando ast lo solicitaran mediante escrito dirigide a Ia
Direccion General de Promocidn Social por conducio de
ia Delegacién Provincial de Trabajo. La resolucion de is
indicada Direccidn General fijard la fecks efectiva de 1a
buja atendiendo a la terminacion de las acciones forma-
tivas en curso o pendientos de reslizasisn por el Cenlro
de gue se trate.

— Cuando no solicitasen la prorroga de imscripcién en el
plazo establecido. Elle no obstante, Ia Direccién General
de Promocidn Socisl ‘podrd prorrogar de oficie ls inscrip-
cidn en el Registro hasia e] término de las acciones for-
mativaz en curse de realizacion.

— For denegucién de la prérroga de inscripcion.

11 La Direcclén General de Promocidn Social acordara de
oficio la baja del Centro cuando en éste concurran aiguna de
las cvirew stencias siguiontes: -

— Utilizar su condicién de Centro inscrite pars acciones o
fings distinios & los regulados o previstas en estu dispo-
SIGIOL.

-— Munifiesta falta de capacidad de su profescrado; insufi-
clencias ghservadas en los locales, matodos de ensenanza,
material docente u otras deficiencias ansalogas.

~— Realizar ectividades u operacicnes que limiten la efica-
cia promocional de los cursos de formacién empresarial
¥, &n especial, obsiruir las funciones informadoras alribuf-
das por esta disposicién a las Delegaciones Provincialps
da Trahaja.

— Incumptimiento de las condiciones en atencidn e las cua-
les tueron inscritos en el Registro g aprobados los curseos
carrespondienties.

~— Ofras causas similares.

~ El acuerdo de exclusién del Registro se adoptara modiunte
resolucién motivada, & cuyos efoctos ia expreseda Direccidn Ge-
neral podrd recabar cuantos informes estime pertinanies. La re-
solucidn deberd conlener fos efactos y fechu sfectiva de la baja,
que sérda anctada en ef Registro, sin perjuicio de la exigencia
de responsabilidad en que hubiers podidg incurrir ef Centrq.

TITULO 11 SOLICITUD ¥ TRAMITACION DE BENEFICIOS

i Saticitud

1.t Las personas que, reuniendo los raqlisitos cxtublecidos
en vl punto 1.5 anterior, deseen asistir- a cureps de formaciin
empresarial organizudos e lmpartidos pur Cenires inscriios en
el Reﬁistm previsto en el Aniprzfs ¥ 9 nniariss

R Y A - 7

solicitud de beca o ayuda persenzl a la Direccidn Ceneral do
Promocion Sociud, en el modejo impreso que figurs comu apexo,
acompanando asimisigg la convocainria o programa del curso
correspondients.

1.2, Las solicitudes se preseninran por triplicado en las De-
legaciones Provinciales de Tiabaic gue remitiran dos ejempla-
res, en el pluzo de dieg dias, a la Direccién General de Pro
muocion Socis]l (Seccién de Formacion Empresarial), delidunien-
te diligenciados.

2. Seleccidn

2.1. Recibidas las hojas de solicitud, lu Seccion de Foruoa-
cion Empresarial procedera a anajizar jgs circunstanciss oo
ciales, familiares v académicas del solicitante, aplicando u tal
efacte log baremos cenfenidos en la Hesolucidn de seslu Direc-
cion General de fect.a 1 de junio de 1072, tenisndu en cuents,
asimismo, la viabilidad y el interes social del proyectio de ss-
tudios presentado, y elevara la propuesta de resolucitn que
estime pertinenie, en el plazo maximao de rinco dias, conior-
mada por la Subdireccién General de Empresas Comunitaria..

2.2, Formuilzds la propuesla correspondiente, esta Diraccicn
General dictard, en los cince dias siguientes, resslucion eon-
cediendo o denegando la beca sclicitada v especificara, en case
afirmativo, su cuantia tofal que, en ningén caso, podra exce-
der del moduls a que se refiere =1 2nigrafe 1.2 del titulo |

3. Notificacién

31, Unpa ver dictada resoiuiion. I Seccicn de Formucion
Empresarvial, en el plazo de tres rdias, dara trasindeo de la mis-
ma a la Delegacion Provincial <de lrabajo, &3 como al inic-
resado, en Kientice solazo.

3.2. Tratandose de resolucidén aiirmativa, la Delegacicn Pr.:
vingial lo notlficsrs tambidn a! Centro docente en el que ae
hara efeciivi la hoca concedida para conocimiento de o ooobe

4. Justification del curse

4.1. HRealizado el cursc para ef cual fue olorgada In becu,
el Centro docente presentard en la Delegacion Provincisl dre
Trabajo, en el plazo de siete dias, wna certificacion justificu.
tiva de la asisiencia del boneficiario al corse correspondicnte,
especificando en ks misma el grado de aprovechamiento demos-
trado.

4.2, Dicha certificacion se librara por e Centre en cuadiu
plicada ejemplar, de los cuales uno se conservare en el Cenire,
otro con el sxpediente en la Delogacion Provinecial de Tracoo
¥ los dos ejemplares restanfes se remitirgs » I Direccion
General de Promoclon Social (Seciion de Formacien Empresa
rial) en el plazo maxims de cince dins, debidamente contore
madoes por o citudas Delegacidn, Del misino modo, se rem
4 dicha Seccién un ejemplar de la nomina definitive, ~uva
modelo se adjuonts a la presente Ruosolucion, firmada oo o
peneticiario y of ahititado del Centre

5. TFramitacion del pago

3.t Recibida ls documentacion soituleds en 2] epigiate 2
la Seccitn de Formacion Empresacies denlro deb plaze msnino
de cinco dias, presentard en ia Secretaria del Patrorato cei
Fondo Macional de Proteccidn al Trabujo sl expediente de juai-
ficacion del gaste, proponiendo ol page de la beca o oy utia
disfrutada. Dicho expedienie hahrn de integrarse cen la i
guiente documentaciGn: : ,

al Un ejemplar de la hoja de solicitud, diligenciada por
la Delegacion Provincial de Trabaje y confermada por la Sec.
cion de Formacion Empresarial. :

b} Copia de la Resclucion de osta Direccon Geperal, en
cuys virtud se concedié la beca ¢ uyuda solivitada,

) Un efemplar de la certificacion justificative de Ja asis:
tencia &l curso, librada por el Centro correspondiente.

dl Un sjiemplar de la ndmina delinitiva, con las firmas dei
peneficiaric ¥ el Habilitade del Centro.

5.2, La realizacion del page se efectuara en la Delegucion
de Hacienda correspondiente, mediante la presentacién de dos
ejemnplures de la ndéming definitiva, de conformidad con io
establecido por la Orden del Ministerio de Haciends de 24 de
abril de 1862 («Boietin Oficial del Fstados de 8 de mayn).

DISPOSICION FINAL

Esta Direccion General podra aclavar e interpretar los pre
ceptos contenndos en {a presenie disposicion y dictar los que
SEAN NEecesAllns RRTA SU MOjor aplicacion,

Lo que comunico a VV. 85, para su conocimienta v efectos

Dios guarde 8 VV. 55

Madrid, 1 de junio de 197%.—F1 {directer general de Prome
cian Sacial, Efrén Rorrajo.

Sras.

P e Shen i e :

Subdirectores generales de Promocion Social, Empresas
e JE—] 4 - e LIS
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DIRECTUHON GENERAI DFE PROMOCION SOCIAL

SOLICITUD DE BECA PARA FORMACIONM EMPRESARIAL CON
CARGO AL FONDO NACIONAL DE PROIECUION AL TRABAJO

Cantro docente: ltguiidad: Minnero de inscripeidn:

Denominacion del curso:

Fecha de celebracion: Del ... s IR IUTRUURURUUPTUVUNRURUPUI » [T < SV al ol de e e, g 197

3. Darns PERSONALES DEL SOLICITANTE
MNombre: Primer apellido: Sepunde apeflido:
Documento nacignal de identidad: Pasaporte (1)
—_— TR
Fecha de nacimiento: Nacionalidad {1}
Domicilio: Municipio:
Provincia: Telefona:
Nomero de micmbros de la familia (2} Clasa de familia nomerosa:

2 Datz aCaDEMICOS DEL SOLICITAWTE

Esludies realizados 15 Titula Cenirg Al

-

3. DATOS PROFESIONALES DEL SOLICITANTE (4)

Categorig profesional: Sueldo ¢ salario 5k

Ntmero de afiliacién e Ia Seguridad Social: Grupe de cotizacidn:

Servicios prestados (8):

Ermpresas Categoria profesional Punsto de trubwjo Afie
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4. Dlatos pei Caglkza be Famnva {7

Nombre: Primer upeltlido: Segundo apeltida:
Donmicilio: Municipio
Provincia: ' Telefones
Empresa- _ Calegoria profesional:
MNumerg de miembros de la familia (23 Clase de familia numerasa:
Numero de afiliacion a la Seguridad Social: Grupo de cotizacidn. Suckdo o salaric (5):
5. SOLICITUD DE EECA
Bon i, cuy0s ddalos perscnales. académsicns y profeslonales e quedado resenadus, solicita
una becs pura formacidn empresurial con carge a los fondos destinedes por ia Direccign Goencral de Promocion Sociul a enli
linalidad.
PO ¢ T e ewaa. de 19T
FReramg el inleiseaucda

Diligencia. Los datos que figuran en la presente solicilug hun sido voriliiauvs }.oon st cust, swtpnl-ndos con el intercwado.

(Selle da ka Delegacidn El 1wcinarc recapior,
Pravincial de Trabajol

HMO. SR DIRECTOR GENERAL DE PROMOCION SOCIAL —-MIN

VRRIC DL TRABAIQ.

INSTRUCCG

> UARA CUMPI TR

NTAR {STE [RMPRESD

(i} A consignar solamente por o sehicitante exbi oo,
{2} Se incluyen en el grupo familiar a los beneticivcios e gisiendia sanilatia dg ln Sesurided Socal
{33 Especificaments se haran constsr ios miveles au dmwicos menuinos exigidas por ia cemvogalorin d
4} Tratsndose de tirsbajaderes autinomos se conminn est condicidn en la casitia sCategorin prosf)
de aliliacidn a la Segurided Social. N
15 Se especificars si es impoiric mensual o semanal y s¢ concsnaran las cantidades integras.
B En el case da trebajedor en situecten de desemples s huarp conster csta circun-tancie en ef recunns
acompanarse certificacion de la Olicine Sindical de folocacion ¢ prosentar su tiwle de kenalicimuic del st espondiente,
. 7) stos d‘at_osldeberan consignarse siempre en ol supusste de wolicituates gue oo figuren romo as:ga o direei s do g Segutidad Social,
sine coma beneficiarios, bor sor fumiliures a carge del trabaiader ascgurade directo. 51 -1 solicinate e benefe woio ao la Seguridsd Socisl por causs
te orfandad, beslard certificecion que.acrediie hetiarse percibiendo la presiacicn por tal concepro,

il TUTAD.
Ak v ST PUERG Lorrespondeenie

cade o Rmiprosas, v dokord
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EXPEDIENTE

FORMACION FMPRESARIAL Y SQCIAL

MINISTERID DE TRABAJC

—- CENTRO

FONDO NACIONAL DE
PROTECCION AL TRABAJG

NOMIMA que formula el Hahilitado don .......ovminiennnn. ., justificante del pago de las becas gque han ‘enide sfes -

vidad duranie los dias ... ... dv . . L R e L e o
“iners. Importe de Imporie de Liquide
del pecario MNombre v upelhidos del becnrio ia beoa la mairicula n porcibde
¥ oiras prestaciones
Regilit:
-

Recihi:

Pan T,
Hewibi:

Don T .
hecib:

1

Pl

Lon
Heoli:

Den

Boeihie

han P
Harind
on
Reciln
ron P
Pl
Bon e
1o
Don . L
Reribi:
Dun R
Pecilii;
Den P
Hecib-
on e
Hoeeibl:
Bon
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Mumers Imparls de Bepen te de Licuida

dgl peourio Nomdwe ¥ oapelldos del becanie la heca ke matrocula a peccibnr
¥oodenr puvsiactonse
[ Y S T PP PP

Secibis

T 4 ST eer et aeiaaas ;

Recibi:

Becibi:

|0 1 PPN

Reciby: :

DM e
Becihi:

Bon ...

Recibi:

Don

Hacibi:

L3 T )+ O S U P SRS

Recihi:

Don . |

Nentbi:

SUMA TOTAL ...

YT TTPY YTy

presiaciones,

Recibl, on nombre del Cenfro, el imporie de la matricula ¥ ofes

i taniiiedo del Crouo,

Diligencia: Para hacer constar que ifns beneficiarvios que figuran on s proeseaie naming fan destinate o su feomacion la
ayuds recibide, con aprovechsniento normal.

Visto bueno, el Directar de Centro, Eb muemiciario iloi Uenire,



