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Doce, Remitir p las Magistraturas de Trabajo ¥ a las Co-
miziones Técnicas Calificndorss los Informes sobre aecidentes
de trabajo y enfermedades profesionales cuando proceds, asi
wemg promover la iniciacién de actuaciones de dichos Organis-
:ngs cuando también proceds.

Trece. Enviar al $rganc ejecutive correspondiente las cer-
tificaciones pura la exaccion de los déhitos pov via de apre-
mio, de acuerdo con las ifmculiades gue la legislacion le atri-
fiye

Casoree. Celebrar reuniones con los Fnspectores de la plgn-
tilla parz unz mayor coordingeidn y eficacia da o mision en-
conmendaca.

Quince. Hedastar la Memoriz anuatb soboe o gotoacidén de
in [hspeecién en la provinels.

Articulo \reints y dos—Como drgans consuleivo del Minis-
tério de Trabajo en las cuesiiones de su compelenciz ¥ en las
especifleas de lp Inspeccién de Trubajo, existbrd wun Conhscjo
Asesnr CUye compgsicion se determina en ¢l articulo sipuiente,

Artigulo treinta ¥ {res—El Consejo Asesor de g Inspeccion
de Trabaju estark presidido por el Subserrstario del Departa-
mento, guien podra delegar en o Jefe de la Inspeeccién de Tra-
najo. ITntegran dicho Consejo:

a) E! Jefe de la Inspeecion de Trabaje, gue acluara come
Vicepresidents,

k) Comp Voesles natos, el Inspector de Trabalo que ostente
el munerd uno de la relacion circunstanciads a que hace refe-
rencig el articulo veintisiete de la Ley articulada de Funcio-
narios Civiles del Estads, un Inspector de Trabajo con desting
cn la Secretaria General Técniceg y otro por cads una de las
Dlrecelones Gencrales de Trabalo, Seguridad Social ¥ Promocion
Soeial, propuesto vor sus respectivos titulares v los Jefes de les
Inspeeclones Provineiales de Trabajo de categoria espocial.

¢) Tres Inspectores Técnicos por cads tercig de ia relacién
circunstanciada de todos los funclonarios que integran el Cuer-
po, a la gue sc reficre el articulo veintisiete del Decreto tres-
cientos quince/mil novecientgs sesentu y cuatvo. de sicte de
febrero.

d) Dos Inspectores designados de entre !a Escala de Ins-
pectores Proviteiales de Trabaje. declarada a extingair por Ley
de diecisiete de julio de mil novecientos cincusnta y oche,

Kl nombramiento de los tres Vocales por cada terclo de los
funcionarios gque integren el Cuerpo que s refiere el apar-
tade ¢) serd efectuade por el Subsecretario de] Departathehto
a la vista de los nueve elegidns para cade uno de fales tercios
por los componentes del Cucrpo de entre los que figuren en la
tista confeceionada por el Jefe de la Inspeccién de Trabajo, a
rezdn de nueve nomores por €gda Voeal a desiguar en defini-
tiva.

Lns dos Vovales & gue seé refiere el apartade & seran desig-
nados por €l Bubsecretario del Deparvtamento g la vista de los
seis elegidps por los funcionarios de dichia Hscala de entre los
gue figuren én la liste ronfeccinnada a tri efects por el Jefa
de la Inspecciém de Trahajo.

Lns Vocales elezibles, referidos en los pavrafos ¢ 3 4) an-
teriores, cesarén a los cinco aios de acluaeidn, coniados a par-
tir de la fecha de posesion del rospective cargo. s#in ambirgg,
podran ser reelegidos on sueesivos periodos,

Actuard como Secretario con vor v volo el Secretnrio gene-
i de Is Ingpeceidn de Trabaljo :

Fl Presidente del Conselo Asesgr, cuando lo cobires oportune,
pard nombrar Consejeros com voz pero sin voto enlre aguellos
Inspectores cuva destacada personalidad vy especinalizacion has
gan convenienle su prescncia en el Consels,

Fl Conselo Arcsor podrd actudr en plenc o en Couisién Per-
manents, uya colposicién ¥ répimen s¢ estableserd por aguél

Articulo treinta y cuafro.—Fl Cangelo Asesor se reunird ordi-
nariaments una vez al semesire ¥ la Comisién Pernanente cards
tres meses, v oademias siompre gue lo ordene sy Presideate, nars
,'-.;:(jim-mar o dietaminar sobre los asuntos gue les sean spme-
tidos.

Artieulo treinta y einco—¥1 Oonsejo Asoscr deherd ser oido
precepivainente en las siguiantes cuesticnes:

Uno. Prorecto de disposiciones grginiens y ge procsdittiens
to qlle afecten directamente s la Inspeccién de Tral:ajo.

Dus. Fijacion y medificacién de sus plantillas ¥ condicioncs
dn tode orden de los funelonarios que ins integran,

Tres. Convocatoria y programas pars ngreso en of Cuerpe.

Cuatre. Cualguler otra materia de trascendencia que afecla
a la Inspeccidn de 'Trabajo.

Articula treir}ba. v sela—F1 Jefe de la Inspeceion de Tra-
bajo, cuando asi lo exija el cumplimiento de las funciones ins-

pectoras, podri proponer 13 gdseripeior a I Inspeceién Central
¢ & las Inspeeciones Provinciales, con caracter temporal, de
expertos en medicing, guimica, ingenieria, sociologia, econohiin
v, en general especialistas de cualguier maleria gue se juzgue
necesaria.

Parz emitir sus dickamenes podrén los expertos realizar los
desplazamicitos necesarios a los centros de trakajo ¢ a los k-
gares donde deba reslizarse Ia funcion inspectors, acompaiando
#l Ingpector desipnado al eleclo.

La adseripeitun del persomnal citado se hara preterenternente
cotl expertos que procedan de Entidades g Organismos de la
Seguridad Baclal ¥, en casgs excepcionales, de conformidad con
lo di=puestc en el articule sexic de la Ley arvicalada de My
cintiurios Civiles del Betado v disposiclones que 1a complementen,

DISPOSICION DEROGGATORIA

Queds devogado el Deereto de trece de julic de mil nove-
cianbos cusrents, que apiueba el Reglamenic de la Inspeecion
de Trubajo, v los Deeretos de ocho de noviemnbre de mil noe-
vecletitos eunrenta v sels y de veintiuno de julio de mil nove-
cientos vincuente, que aprobaban el procedimiente de la Ins.
peccion Téenjen de Previsidn Soefal en fanto se opangai al
contenido del nresente Decreto, a excepuion on cuanio a estos
das uliings de las normas especificas de procedimiento gue se-
fizlan y hasta tanto se promudguee por Decreto el texto refundide
de procedimiento de actugcitn de la Inspeccion de Trabalo

Asl lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid a
veintitrés de fulic de mil novecientos setenis y uno.

FRANCISCO FRANCO

El Alimstro de Trakajo,
LIQINIO DE LA FUENTE Y DE LA FUENTE

DECRETO 2123, 1571, de 23 dr juiiv. por el gue se
wpruebn el terto jefundido de los Leyes 38 1946
de 31 de maye, v 41,1970, de 22 de diciembre, por
fax que se establece y regule el Regimen Especinl
Agrario de o Seguridad Social.

novegiontns sesenia ¥ osels, de
fapecial Avrraric

Ly Lev treinta vy ocho-mil
treintuy ¥ uio do mayvo, eslablecis el Régimen
de la Sepu idad Socisll

La Ley cugrenta y uno’mil novecientos sofenta. de yoint-
s de diciempre. perfeceionz ia aceidon proteviwrs ¥ modificn
la financiaciin del aludido Régimen Eszpecial

La dismosicién final tercera de la Ty dltimamente men-
cichadda faculld al Gobiernd para la aprobacion del lexlo re-
fundide de lz normativa sefialada,

En su virtud, s propuesta del Mintstro de Turaiajo., previi
informe de 12 Oreanizacion Sindieal, cide el Conscjo de BEstada
vy provie delibe asitn del Consejo de Ministros €n su réunion
del oHa uueve de julic de mil novecientos setenfa ¥ uno,

DISPONGO;

Artienlo unieo—Se aprueba €1 adiunin ieNle velundide Je
las Ieves treimta ¥ ocho/mil novecienios scsenia ¥ sels, «de
freinta y unp de mayo, v cuaranta ¥y uwio/mil novecientos we-
tenta, de veintidds de diciemibwe. por las gue se esiableln ¥
regula el Répimen Especial Agraric de Ja Seguridad Social

TEXTO REFUNDIDO DE EAS LEYES TFREINEA Y OCHOS

MIL MOVECIENTOS SEBENTA ¥ BELS, DE THIFNTA ¥ LND

DE MAY(. ¥ CUARENTA Y UNO/MIL NOVECIENTOS BE-
TENTEA, BE VEINTIDOS DE DICIENIRE

CAPTTIULO PRIMERO

Del campn de aplicacion

Avtiy imers —B1 Réghinan Fspecial Agvarin
dad 35 ri por la presonte Loy v opul 3
nes s wm v desarrollo. sin perjutcic de las Bormas fone-
rales de oldiznda observancin en todo sl Skstema de ln Segu.idad

Sacial,

Arvlicule segnndo—Quedarin iteluidos en gl Rémimen Espeelal
Agraric de lp Beguridad Social todos Ios trabajaderes espanioles,
cualoguiera que sep 81U sexo ¥ estado civil, gue en forma habitual
y como medio fundamentsl de vida reslicen labures agrarias,
sean propiamente agricolas, foresfales ¢ pecuarias, deniro del
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territorio nacional, a excepeion de los comprendidos en el Régi-
men General ¥ siempre gue estén incluidos en alguno de los
spartados sigulentes;

8) Trabajadores DOT cuenia aiend, mayeres de catnree afios,
fijos 0 eventuales,

Entre tales trabajsdores se comprentderiall agquellcs que como
elementos guXillares presten scrvicios no propiamente agricolas,
forestales ¢ pecuarios <de formm habitual, con caracter exclusi-
vo ¥y remunerpeion permanente en explotaciones agrarias, siem-
pre ¥y cuando no los aliernen con trobajos gque tengan cardc-
ter industrial, nl los ejecuten por cuenta propia o satisfagan
impuesto industrial o lUcencia fiseal por razén de Jos mistos.

b} Trabgjadores por cuenta propia que reunao s siguien-
tes condiclones:

Primera,
TiBS,

Begunda. Que realicen la actividad agraria en forma perso-
nat vy directa en estas explotaciones, aun cuanda se agrupen
permanentemente con otrog titulares para la ejecucion des laho-
& eh comin o ocupen tamblén tiabaiadores por cuenta ajena.
sin rebasar los limites que reglamentamamente se determinen
al amparo de la condiclén siguienhte.

Tercera. Que reunsan Jos demds requisitss comiplanentarios
que reglamentariamente se determinen.

Qe sean titulares de pequeias expiniuciones REra-

Artienlo tercero—Estarin igualmente proteghivs oor la pre-
sente Ley como trabaladores por cueita propis v en kg condi-
cioiles reglamentariss que se determinen. €} conyuge, 105 parien-
tes de consanguinidad o afinidad hasia el rercer grado, inclu-
sive, del titular de una explotacion agrarip. en guieties gohou-
rran las elrounstaneias de las condiciones segundn v tercera del
articulo anterior, ¥ asimismo los pastores gue eust-xlien ganado
de distintos propletarios, sin dependencia lahoral con los mis-
mos, ¥ tengan Lbertad para celebrar contratcos de izun! natura-
leza con otros patrtlculares.

Articule cuarto—A Ios efectos de esta Ley s consziderard
empresaric a toda personas natural o juridica. pukdwen o privada
que sea titular de uhn explotacidn agraria. En- cualguier caso.
sa reputara empresaric a quien ocupe trabaiadores por ecienta
njena €n labores agrarias,

. CAPITULG I1

Pe Ia imscripeién en €l cense y del aacimiento del derecho
a las prestaclones

Seccidn primera.—~Disposiciones gefieraies

Articulo quinfo.—Unoe. La inscripeiin de los wabajadores en
¢l censo del Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social
serd obligatoris para todos los ingluides en su campe de gpli-
cacidn

Dos. La obligacién de cotizar a dicho Régimen Ezpecial asi
comg la de inseriblirse en el censo, nocen desde ¢ mwomento en
que el trabajador relma las condiciones que determninan su incio
sién en el campo de aplicacién de la presente iey. La obliga
cidn de cotizar =dlo 3e extingue con la baja del trabajador en
dicho eense gue resulte procedente, de ombforraidad con el ae-
tieulo onee de ia presente Ley.

Tres. Lz inclusién del trabajadoer en el vense no produrird
por si misma el nacimiente de su derecho al disfivte de las pres-
lucicnes, Para causar derecho a las prestaciones ex'ablecidas en
la presente Ley, ademsas de los exigigos pern cata uoa de cllas,
€5 requisite Indispensable estar al corrienle en ¢! nago de las
enotas. sin perjuicio de los plazos 3 eXeepeiones refiniados en
ia misma,

Seccton segunde.—Del attso

Articulo sexto.—En el censo del Reégimen Especial Agrario de
la Segurtdad Sccial deberan llpurar inscritos (ndos 0= trabaja-
dores comp: einchdas en el campo de aplicacicon del mishig, Sepa-
rades en dog seccionhes, seglin sean por cuenta ajen; © por clen-
tz propia, ¥ sin distincidn dentro de los primeres y a los efectos
de estn 1pey. entre fijos ¥ eventusles.

Articulo sépbimo.—Uno. La obligacién de inscribirse on el
eenso habri de ser cumplida dentro del plaze v en 1z forme que
reglamentariamenie se determine.

Des  El cumplimienio de [z obligacion de solicitay
¢i5n en el censg cortespondera:

i insevip-

a}l A los empresarios, respecto de los trabajaderes por cueii-
e ajena.

by A los trabajadores por cuenta propla.

¢} En su caso, ¥y en defecto del cumplimients de las obll-

paciones anteriores, a las Hermandades Sindicales de Labra-
dores 3 Ganaderos, de oficlo o a peticidh de los trabajadores,
v previa comprobacion de las coldiciopes que defermmen su
inglusidn en el campeo de aplicacidn de esie Régimen Especial.

Tres. 51 las personas o Entidades a gqulencs Ifeumbe ¢ cum-
plimlente de la oblgacién de inscribir en el cehsc no lp hicle-
ren, deberin los interesados instaria directamente, sin perjuleio
de que se hagan efectivas las responsahilidades en gue aguellas
hubieran incurrido.

Cuatre. La Entidad gestora podrda comprobar en todes mo-
mento la existencia de las circunsiaicias gue motiven la ins-
cripcion en el censo

Articulo octavo.—3in perjuicio de lo dispuesto en el apatta-
do ¢ del numera dos del articulo anterior, la Euntidad Gestora
del Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social suplira, de
oficio, el ncumplitnientic de la obligacion de solicitar 1s inscrip-
cidn en el censo a que se refiere dicho articule.

Articuio poveno.—UNo. La exclusidn de lns trabajatores (ns-
eoltos lndebidamente en el eonso determusara la pérdida <de to-
dos los derechos gque habrian devengado, en el supuesto de gue
la inclusion hubiera siic procedente, inoluso la pérdida de Ins
caoctas indehldarente pagadas.

Doz Cuando st aprecie errar ¢ buetiy fe se podran devolver,
ert Wdo o en parte, tas cugtay Brlebjdamenie pagadas,

Articulo diow -Las personagr gue despuss de constituido el
censo inicial veunan las coudiciencs que determitran ka inclusion
del trabairdor en el campeo de aplicarion del Régimen Fsperial
Ancutio de la Seruridad Social, deberin ger inacritas en el mis-
mo de acusrds ool lo dizpuesto en los ariieulos precedentes,

Articule once—Uue. La baia en el censo tendrd lugar en la
furma ¥ pluzos gue reglamentarianenic se dotorminen y oo los
Chases slrulentes:

ar Cuoande el trabajador dele de rewir cualguiera de ias
cohdiciones establecidas en la presenie Ley para estar incluide
et su campe de aplivackon,

b Cuando s compruebe gue la persona censada lo fué in-
debidamente, En {al supuesto se estard a le gue deleymina
el articule 8 de la presente Luy.

Bos. Las situaciones de desemipleo que nao afectan a las ecoh-
tliciones exigwias para que el trabajader esté incluide en €l cam-
po de aplicacion de este Régimen no motivartalt su baja en el

censo.
Tres. Son suietos obligades a solicitar la baja los propios
interesados.
Cuatre. La Entidad zestora suplird la omisidn de dicha so-

licitud cuandeo se compiueben por €] drgano compelente, e
oficio o a instancia de los empresarios, Hermandades Sindicales
de Lahradores y Ganaderes, & terceres, las civcunisiancias a que
se reflere el nlmero unc del presente articulo.

Articuls doce —Los trabajadores Inseritos en el cense glue no
s enruentren @l dia en el pago de las cuntas perdesan, en prin-
cipip, e derecho a cuzlguiera de lus prestaciones establecidas
en la prezente Ley. sin due ¢l page fuera de plazo de aquellzs
cuatas debidas praduzea otres sfectcs que lox expresamernte re-
eolcoidos: en su articulade.

Articulp trece —Roglnmentar, amenie #€ determinarin los efers
los, derechos v obhgaciones derivados e fne situaciones espa-
ciales de pérdida o cobservsoicn de la singacion de alta o de
lug asimniladas & dsta,

CAPITTLO III
Acciin proteciora
Seedom priuerd,- -Disposiclones geiegales

Articule coiores. Uno. Fl Régimen Especial Agrario de a
Segurldad Seceial cubriva ias contingencias y coneederd oy pres-
taciotiés que para cazda clase de trabajadores se determinan en
la presente Ley

Dos. El concepin de las confingencias protogidss en ertn Ley
serd el que se fije respecto a eada wna de ellas en g} Régimen
General ds la Seguridad Soclal. sin pesiuicio de lo estabierids
en el articnule freinta y uno, natero euntve, de la presense Eey.

Articulo quince.—-Las presiaciones que se viorguen a este Ri-
gimen Especiel no podran ser objeto de retencion ¥ tendrdn lz
mismg masuraleza y caracteres ¥ govaran de 184S MiSmMas excu-
cignes. tributarias y heneficios de toda orden gue s¢ abribuyan
& las prestacienes del Reégimen General, Las normas reguiadoras
de éste se aplicaran a la informacidn. certiffcacién y demas
dacumentacion que hayan de facilifar las Entidades gestoras ¥
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Organismos administrativos propios o ajenos u Orzanisinos ju-
diciales en relacion con dichas prestaciones,

Articulo dieciséls—Las cucias ingresadas fuers de plazo por

completar los cofrespondientes pericdos de carencia, asi colbo
parg determinar el porceniaje en funeién de los afos de coti-
zaclén de in penslom de velez, perc computandose tan solo, en
ambos ¢ases, las enotas correspondientes al periode Inmediata-
mente anterlor g ia fecha de ifgresgo dc las mismas hasta un
miximo de seiz mensualidades. Todo ello sin perinicio de las
responzabllidades que correspondan a estos trabajmdores en o~
den B la cotizacion,

Artienlo diecisieie—En todo lo referentie a responsabilidades
oivil v criminal se estard a Ias Dormas que resulten aplieables
on relacidn con el Réglmen Genergl, en cuanio no sepn ihcom-
natibles con los preceplos de Is presente Ley.

Seccion segunde.~~Trabajadores por cuenia ajena

Articulo diecioche.—A Ios trabajadores por cuenia ajena com-
arendidor en el eampo de aplicaclon gel Régimen Especial Agra-
vio de la Seguridad Sccial, v, en si caso, & sus familintes o asi-
miladns, s¢ ies cohcederan las prestaciones siguientes:

6) Asistencia sanitarie en Jos casos de maternidad, de en-
‘ermedad comin o profesionsl ¥ de accidentes, sean o ne de
wrahajo.

bY Presiaciones ccondmieas por incapacidad lahoral {ran-
sitoria

¢} Prestaclones por invalideg

¢) Prestaclones econdmicas por vejesz.

) Prestaciones econdmicas por muerte ¥ supervivenrla.
I Prestaciones econdmicass de proteccion a la familia.

gy Ayudas por desemplen.

h) Indemmizaciones a tanto glendo por lesiohes derivadas

e accidenies de trabajo o enfermedad profesichal que no cap-
sen incapacidad.

i} Bervicios sociales como complemento de las prestacio-
nes correspondientes s Ias situaciones especialmente protegidss
per la Beguridad Social.

1Y Beneficios de asistencla soclal en atenclén a contingen-
:e3 ¥ sltuaclonhes especiales,

Articulo diecinueve.—Las prestaciones fue se eRunlerab en €l
articule anferior se oforgarin en la misma extensicn, forma.
términos y eondicloneg que en el Régimen Genersl, con las par-
deularidodes que se delerminan en ia presente y en sus dispo-
siciones de apllcaciém y desarrollo.

Artieulo veinte.—F] derecho & la prestacién de asistencia sa-
nitaris por maternidad, enfermedad comiin ¢ accidente no labe
sal se mantendri durante el plaze que reglamentariamente se

determine, aun cuando el trabajador no estuviera sl corrlente -

an el pago de las cuotaa.

Artieulo reinfluno.—Sin perjuicio de lo establecido en el ar-
ticulo diecinueve, serd condicién indispensable para pereibir Ia
arestacian egondmiea por incapacidad laboral transitoria que el
srabatador se enconirase prestando serviclos por cuenta ajena
=N la feeha enn que se Iniclara la enfermedad comin o se pro-
dujera el accidents no Iaboral, o

Articulo veintidds—Fm caso de muerte derivada de enferme
dad comin o geeidente no izborel, por eXeepcion, se considerard
sl corriente en el pago de sus cuotas al frabajador que al falle-
oer tmjiers, eotizaclones pendientes, cuando sus dercchohabien-
tes satisfsgan su importe ¥ siempre gue el periodo gl descubierto
20 fuery superior a doge meses de cotlzneidm a efectos de per-
sibir el subsldio de defuncidin y & seis meses respecta de las de-
mis prestaciongs.

Aljticulo veintitrés —TUno. En sustitucion de las prestacicnes
aconoinicas por desempleo, previstas en el Régimen General, se
otorgarin ayudas a los irabajadores por ruenta sjena de este
Rérimen Especial, preferentemente mediante la splicacion de

formulas de empleo transiteric con caracter comutititario, gue |

favorezenn las condiciones de vida de la poblacién en los cen-
tros ruriles, de acuerdo con lo gue reglamentariamente s¢ de-
termnine por el Ministerio de Trabajo, previo informe de lg Or
ganizaeién Sindleal.

Dos. Asimismo podran percibir las ayudas previstas en este
m‘t[c'ulqg los trabajadores en paro mientras asistan a cursos. de
Educacid General Baslea y de Formacién Profesicnal, en la
forma ¥ condiclones que reglamentaripmentes se determinen,

‘Artieulo veinticuatro —En caso de secldente de trabajo o en-

fermedad profesional se otorgaran las corrsspondientes presta-
viones & 10s trabajadores signientes;

l

v

los trabajadores por cuenta propia, que correspondan & perfodos | §uwridad Social,

en los que flguraron en aita, se les computarsn a los electos de i de hecho prestande servicio como trabsjaderes por euenta aje-

at Trabajadores por cuenta ajens que reuhan las cohdi-
ciohes necesalins pars estar comprendidos como lales en e
campo de apieacién del Régimen Especial Agraric de la Se-
esas condiciones se encontrasen

b Perzonas que sin reundr

. na, en labores sgropecuarias, al producirse tales conuingencias,

A

Seceion lercerq,—-Trabojadores por cuentd propia

Artiewlo veinticinco—Uno. A los trabajadores por cuénts pro-
pia comprendidos en el campo de aplicacion del Reégimen Espe-
cial Agraric de Iz Seguridad Social ¥, en su caso. a sus fami-
liares beneticiarios se les concederd, en g extension. términos
y condiciones que se sefialpn en la presente Ley y en las dispo-
sielonr regiamentarias que la desarvolien. las prestaciones si-
gulentes:

&} Asisteucia sanitaria.

b) Presftaciones por mvalidez

¢) Prestacitm econdmics por velez

4 Prestaciones economicas por muerte y supervivencia,

e} Prestaclones econdmicas de proieccién a la familia

£y Indemnizaciones a tanio alzado por lesienes derivadas
de aecidente de trabajo o enfermedad profesional que no can-
sen jncapscidad.

g} Prestaciones y serviclos scciales #n atencidm a cohtin-
gencias ¥ =stuacionies especiales

Dcs. En ningnn caso, €1 nivel de protecciém de los frabajae-
dores por cuents prepla del Régimen Especial Agrario serd
inferior al establecide para los trabaladeres per cuetta propia
de la industria y de los servicios

Articule veintiséis.—Uno. La asistencia sazitaria, derix:’ad:t
de enfermedad comin o accldente no Iaboral,_ en 'la:s condicjo-
nes gue se regulen reglamentariamente, consistirin en

g) Hosnitalizecion del asegurado o e sus familiares be-
reficiarios et los casos en que resulte neceésaria pare la prac-
tiea de una interveneidm quirdrgica. En tales cnasos, tendrin
también derecho gratuitamente o ias prestariones farmacéuti-
cas gue resulten precisas durante el internanients. asi como
a las protesis de cardeter fijo

bY  Asistencia por maternidad a las trabajaduras ¥ & las
esposas de los irahajsdores.

Pos. En los supuestos del niumerc anterior, el derecho a la
asistencia sanitaria se perderd cuando el trabajador dele de
estar al corriente en el pago de Ims cuotss. st bien se prolon-
gara el disfrute de aquel derecho en toda su extensién, aun
sin el pago de éstas, durante el plazo gue reglamentarjamente
se deterinine,

Articulo veintisiete—TUno., Las prestaciones per invalidez per-
manente, derivadas de enfermedad comln o accidente ne Jaboral
se conccderan a los trabajadores por cuenta propia, de acuerdo
con Io gue sobre esta materia se determine en el Régimen Ge-
neral.

Das. No obstante lo dispuesteren €l nimero anterior, la cuan-
tia de las prestgeiones se filari en proporcion 8 Ila base tari-
fada de cotizacion ecorrespondiente. ’

Articulo veintiocho—Une. La prestacién ecendmira por ve-
jez, serd unjca por cada pensicnisia y revestird Ia forma de
pensidn wvitalicia, euya cuantia serd proporcicbal a las bases
individuales de cotizacion,

Dos. Para e} ediculo de aguéllas el porcentaje aplicable a Ia
hase reguladora se determiparid reglamentarumente en fun-
cion de lbs afios de cotizacidn.

Tres. EI disfrute de la pension de veles serd neompatible con
todo trabajo. con las salvedades y en los térinines gue regla-
meniaiiamente se determinen.

Cuatro. Reglamentariamente se determinard el efectn que
han de suitdt las cotlzaciones que, como consecueshieia de su ira-
bajo, realice el pensionista,

Artieuls veintinueve—Uno. En caso de muerte derivada de

enfermedad comin o accidentes ne laboral se otorgari pensifn
de vindedad. slempre que la viuds el trabainsdor por cuenta

; propiz o pensiomists tengs cumplida la edad de sesenia y clneo

afios o sa encuentre incapacitada para el trabaje. 8i la viuda
no hubiera sleanzado esta edad. pero tuviera cumplida la edad
de eincuenta afios, se le reservars el derecho a ln prestacidn hasta
cuando Ia tengs cumplida, nomente g partir del cual podrd
comentzar & disfrutarle.

Dos, Causaran derecho a ias prestaciones reguladas €n esto
articulo los {rabajadores que reuniesen las condleiohes del nd-
mere 3 del arifculo 5.2 y los gue al fallecer fussen pensionis-
taz del Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social.

Tres. Para tener derecho a las prestaciones que se defallan
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cn este articulo, cuanhde el causante no fusrn peinsionista, serd
necesario gue, ademas de estar al corriente en el pago de sus
custas, tuviese cubterto al fallecer un periode minimo de co-
tizacion computable de sesenta mensualidades en las dies G-
timos mfing,

Cuatro. Es de aplicacion la exencion establecids pera log tra-
bajadores por cuenta ajena en el articulo vemtidos

Cineo,  La pension de vindedad serit proporeicnal a la base de
cotizacién de los trabajadores en active o a la penhsion cuandn
se trate de pensionistas, ¥ el porcentaje para el caloulo se1d
el gque reglamentariamente se determine

Seis. En lo relativo a las circunstancias de ecnvivenciag o se-
paracién, asi como en log cases en que el viudo pueda tenner
derecho & pensién de viudedad se estari a lo dispuesfc pars
ios trabajadores por cuenta ajena.

Biete. Las normas de aplicacion y desarrolle de !a presente
Ley determinsran las condiclones para el otorgamiento del sui-
sidio por defuncidn, en casg de muerte derivada de enfermedad
comin o accidenite no laboral para Hacer lrente a los gastos
de rsepelic.

Lz cuaniia de este subsidio seri
Gieneral, '

Artleulo treinta.—-Uno, Las prestosiones de proroecion a la
familla se otorgiarin a los trahbaladores por cuelin propia en
los términoe ¥ condiciones establecidos para los trabajadores por
cuenta ajena, en las cuantias que s« indican en s Dameros
aiguiertes,

Dos. Las prextaciones de proteccion a i [ainibia de pave pe-
rigdico e incrementarin sucesivamente, fiiindese wicialmente
eomo minime en 200 pesetas mensuzles por esposa ¥ 150 pe-
setas por cada hijo.

Tres, Las asignacicnes de pagoe aunice de proteccion a la fa-
mjlia serdn de iguwal cuantia gue las estahlemdas para los tra-
hajadores por cuenta ajena.

Cuatro. Los penslonistas que tengan fumiliaves f su Cargo se-
ran perceptores de ins asighaciones famillares en la cuaniia fi-
jade ¥ en las condiciones exigldaz pars los trabuijadores en
activo.

Cinco. Para la concesldén de asignaciones de pago periddice
por hijos serdin aplicebles 1os limites de edad vigentes en el Re-
gimen Genheral

Articulo treinta y uno.—Unoc. En caso de accidente de tra-
bajo o enfermedad profesiomal se otorgara al ssegurado asisten-
ria sahifaria completa, incluida la dispensacidn gratuita (e me-
dleamentos,

Dos. Pov estas contingenclas, asimismo se otergarin las pres-
tacicnes, tanto econdmices eomo recuperadoras, QUi s ConNce
den a los trabajadores por cusnta ajena en virfwd de lo estable-
cido en el grileulo diecinueve excluida Ia prestacian econdmicp
en caso de incapacidad laboral trensi®oria y. {imitads la coan-
tia, de laz prestaciones de proteccién a la familia. a la gooe
perciban log trabajadores por cuenty propig en aclive

Tres. Las condiclones para ia cchreeston de las prestaciciies
a que se refierdn los dog nilmeros anteriores =cran a3 Que eogil
caracter general se establecen para los trabajadores por cuella
atrlla, con las salvedades slzuientes:

a} Las prestaciones econdnicas progooeiomales
asi como las cotizaciones se caleularan, en todo o8y,
base tarifada de cotizgrion.

B En los casos gque el trabelador por cuenti pogwia
no haya formalizado la adecuada § suficlente cobertura de
dlchrn eontingencie. o se encuentre en dezcubierto en el pazo
de ias primas correspondientes. no tendrd derecho g ninguira
de Ias prestaclones derivadas de necidentes de trabajo o ent-
fermedad profesivbal. sin gue en tales casos pueda exigirze
reshonsabilidad slguha a carge del Fonde de Garantia o gel
correspondiente  servicio comun de [an Sepuridad Social.

¢y Cuando el teabajador por cuenta propia ho sea pie-
pietarip de Ia finca que expleia, no se derivary responsabilidad
aiguna por aceidenle de trabsio o enfermedad profesicnal para
el propletaric de dicha finca. en eusnto tal propietarie de
ia, fnisina.

la mibsia del Régimen

A salario,
sobre ia

Cnat.m. A los plectos de la presenie Ley se entenderi como
accidente de trabajo de los {rabajadores pur cuenta propia el

cewrTido como conzecuencla directa e inmediata del trabaio

que realizan y gque determine ru inclusicm en el Régirmnen ¥Ea-
prcial Agrario de la Seguridad Soclal, en la explotacion de gue
sean titwlares. He enfenderd, a idénticos efectos,. por enferme-
dad profssional. Ia contrasida a consecuencia del trabajo a que
se reflere el inciso anterior, que esté provocada por la meeton
de los elementos ¢ sustancias ¥ en las actividades que se es
pecifiquen en el cuadro anexo a las normas de kp!lcacién ¥
desarrcllo de la Dresente Ley.

cugrta.—-Normaz comunte: a trubajadoreg por cuentg
ajena y propia

Seccion

Articilo freinta ¥ dos.—Uno. Con independeniia de las pres
tacipnes a que se rvefieren las secciones anteriorss se podran
olorgal & e trabajadores ¥y, en su ¢pse, & lng familares de
aguellos. las prestaciones y servicios sceiales gle se recohozean
reglamentariamente,

Dos. El Rég:men Especial Agrario de la Sepuridad Social, con
carge al fondo que a tal efecte se determine, podrd dispensar
pn la misma forma que se esizblezes para el Régimen Genhe-
ral & 3 persnnas incluidas en el campo de aplicacion de
aquél ¥ a los tamiliares o asimilados gue de ellos dependan
los seivicios v abxilios economicos que en atencicn a estados
v sitnzciones e hnecesidad se consideren precisos, previa de-
mostracion, salvo case de urgencia, de gue los nteresados ¢a-
recen e jus recursos indispencsables para bpcer frente a tal
cilade o sltuacion.

Artieulo treinta vy tres-—La axistenciz sanitaria, cont €l alcan-
ce protector previste en la préesenic Ley, se presiara en todos los
rases por i organizacion de la Sepwridad Secial. de acuerdo ron
los criterics gemerales establecldos en 8l capituls IV y dembs nor-
nras eobire asistencia panitaria del titwio II de a2 Ley de la
Sepuridad Soclal

Articulp treinta ¥ cunfro—-La formalizacién de iz adecuada
¥ suficiente cobertura de las eontingencias derivadas de acel
dentes de trabajo ¥ enfermedad profesional, de acucerdo con lo
gue se establece para estas cohtingencins en la presente Ley, es
ohiizatoria pata

a) Loz emipresarics, en lo gue se refiere a loz trabalasdores
por cuenta ajena nue empleen, comprendidos en el articulo vein-
ticuatre.

b} Los trabuindores por cuenta propin, en lo que se reficre
s si mismos y a sus familiares comprendidos en el artfculo tres,
sin perjuicio de Iz obligacidn que tomo empresarios, en 8u caso,
les porresponda. de acuerdo con lo establecido en el apartade
anterior, respecte a los frabajadores que pucdan tomar a su
servicio en laboves aBraArias,

Articulo treinta v cineo—Uno, Cuando un trabajador tenga
acreditados sucesiva o alternativainente periodos en el Régimen
General de la Seguridad Scelnl ¥ en el Especial gue regula In
presente Ley, dichos periodos © los que san asimilados a ellps,
que hubieren sido cumplidos en virtud de las nornias que los
regulen, serin rolalizados. siempre que noe se superpchigan, para
la adguisicion, mantenimiente o recuperacion del derechio de
prostacion.

Dosg. En consecuencia, lps pehsiohes de Ivalldez, Vejez, Muer-
te ¥ Supervivencia. a que Yos acogides a une u ofre de ambos
regimenes puedan tener derechio en virtud de las normas gque
jos regulan. scran leconocidas, segin sua propias normas, por
la Entittad Gestora el Régimen doide el tlabajador esbuvieze
cotizando al tiempo de solicifar la presiacion, tenlendo en
cuenta la totalizavion de periodos o gue se reflere el niimevo
antericr v ron las salvedades siguisntes:

43 Para que e! trabajador cause derechic 4 i pensidn en el
régimen a gue estuviese colizando en ¢] momento de soliciiay
ig prestacion serd inexousable que reutkd los requisitus de edad.
peripdos de garencia ¥ ocualesquicra otros que en el mimmo ze
exijan. computando a tal eleclo solamente las cotizaciones
efectuadas en diche régimen,

Iy Coando el trabajador no reuniese iaies 1ogaisilos en
¢] régimen al gue se refiere el apartado antertor causara de-
recho A la pension en el e huiiese colizado anterlermente.
siempie gue en el misme refina los requisitos a gque se refieve
el apartado a)

Cugndo el lrabajador 6 hublese reuanrdo en hingane
de, ambus regimenes. computadas separatlamente las cotixnelo
nes g ellos efectnadas, los periodos de Carencia precisog para
eausur derecho g la pensidn, podran sumarse a tal cfeclo las
cotizaciones efectuadas a ambos regimenes En tal easo. la
pensich se oforgara por el régimen en que fengn sceleditado

o

. mayver namere de cotizaciones.

Tres. 3obre la bare de¢ la cuantia resullanie. con wrcglo a
las normaes anmerioses, la Entidad Gestora Jel répimen que
reconcsen Ia pension distzibuird su importe con la duracion de
jos peticdos ectizados en cada unc de eflos

Cuairo. 8 la cuantia de !3 pension a la que e frabaiador
pueda terer derecho por los periodos computables en virtnd de
las nornias de uno siio de los regumenes e la Seguridad Social
fuese superior al ivtal de la gue resultase a su faver, por
aplicacién de los nimeros anterlores de este artieglo. la Enti-
dad Gestors de dicho régimen le concederd un complemento
igual & la difereacia.
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CAPITULO IV
Régimen econémlice financierop
Saccidn primerd—Financiecion

Articule treinta y seis.—Urno, El sistema [nancierc del Reé-
gimen Especial Agrario de Ia Sezuridad Social serd de reparto,
revisable periodicamente para mantener s necesaria adecuackin
entre Ios ingresos ¥ las cvligaciones de! mismo.

Se constituiran los coirvespondientes fondos de nivelacléd
mediante la acumulacién financiera de las diferencias anuales
entre la cuota medip y la natural prevista,

Dos. Sus bienes. derechos, acclones y recursos const:tulmn
un patrimonio afecto 8 sus fines,

Articulo treints v siete —Loa recursos econdinicos del Régimen
Especial Agrario de la Seguridad Socisl serin los siguientes:

a} Las cotizaciones de los trabaiadores por cuenis propia
o ajena.

) La cotizacién emprecarial

¢} La aportacifn del Régimen General de
Speial.

d) Las aportaciones del Fstado que e consighfrdn en sus
Presupuesios Generales,

e} Las percepciohes sobre produclos imporladus o nacio
nbles derivedos del campo.

1) Cualesquders otros gresos.

Las aportaciones a gue se refieren los apariados a). by, o)
d) ¥ e} tendran a iodos 1oz efectos el earacter de rcuotas

1z SBeguridad

Seccion zegunde—~—Tipos ¥ buses de colizacion

Articulo treinta ¥y ocho.—Uno. El imporic globa! del conjun-
to de los recursos econfmicos enumerpdos en los apartados al.
by, ), d}, ¥ & del articulo anferlor se determinarid de forma
que proporcione al Régimen Especial Agrario de Ja Seguridad
Social los ingresos necesarios para hgcer efectivas, durante los
periodos de tiempo para los que se caleule I cucta de repatio.
tas ohligaciones gue a 5uU -cargo establece ln presente Ley, excep-
to las relativas a accidents de trabajo y enfermedad profesio-
nal, para cuys financiacion se efectuaran cotizaciones indepen-
dientes por euenta exclusiva de chda empresario y de confor-
midad con las tarifas de primas gue se establecerin reglamen-
tariamente,

Dos. A ios efectos anteriores, el Goblerno, a propuesta del
Ministro de Trabpajo, previo informe de la Organizacién Sin-
dical, fijars ia cuantia total de los tipos de cotizacidn relativos
a trabajadores por cuenta ajena ¥y a trabajadores por cuenta
propia, los Que aplicados a las refpecilvas bases globales de
cobizacién de los trabajadores de una y ofra clase jnscritos &n
el censo garnnticen la cbtencién de los fondos a que e refleve
el numero antertor.

Articulo freinta ¥ nueve—Uno. Las ¢uolas mensuaies de ¢t
tizacién de los trabajadores se omlcularan aplicando la fraccién
del tipo de cotizaclén g su cargo 6 bases tarifadas que, de actuer-
do con las eategorias profesionales, seran aprobadas por el Go-
iMerno, 8 propuesta ¢ei Ministro de Trabajo, previo informe de
Iz Orpanizacién Sindical, pars su aplicacion especifica pl Régi-
men Especial Agrario de in Sepuridad Social.

De, La hagse minima de s tarifs que corresponde a tiabaja-
dores mayores de dleciocho afios deberda coincidir en tode mo-
mento con e salario minimo aprobado pars o mistnos, a cuyo
efecto, previo Informe de la Organizsciim Bindical. se readap-
tard la tarifa cuando se alitere dicho salario.

Articulo cuarenta—Tno. La cuantia de los recursos & Que s¢
refiere el articulo treinta y ocho guardard porporeién con el ni-
merg de trabejadores censados ¥ con las bases tarifadas de
cotizacion que les sean mplicables de conformidad con ef articu-
lo anterior,

A tal efecto, Ia base global se determinard multiplicando el
nimere total de trabajadores censados por las bases individua-
les de tarifa que, para todo ¢l afic y de con.formidad con sus
categorias profeslonsles, Jes sean aplicabies.

Dos. Toda alteracidn de la tarifa de bases de cotizaclon dara
ingar a la correspondiente revizidn del fondo hacional de di-
ches bases y de lag previsiones efectusdas snterformente a
gue este artienlo se reflere,

Secoldn tercera.—Cotizacidn ¢ recaudacion

Arttenlo cuarenta y uno—Uno. La catizacién del Régimen
Especial Agrario de In Seguridad Socisl serd obligatoris pars to-
€08 los trapsjadores incluidos en el eampo de aplicacion de la
presente Loy,

Dos,

al
Censo.

b Por la inteiacidn de Ia actividad profesional correspon-
diente y desde su coimnienzo, aungue nho e hubiers cumplido
ta abiigacién de la inscripelén en el cehso.

Tres. La obligacion de colizar subsiste, sin jnterrupcién, hasta
la fecha de presentacién en regia de la naja del trabajader en
el censo. Dicha baja, sin embargo, no cancelari la obligacion
de cotizar si & pesar de ells el irabajedor sigue reuniendo lus
eircunstancias que determinan su inclusiin en el campo de apli-
cacidn del Réglmen Especial Agrarico de la Seguridad Socinl

Articulo euarenta y dos.—La cunantia de.la cotizacidon de los
trabajadores consistird en una cuoia fija mens=ual que para cada
catexoria profesional fijard €l Gobleino.

Articulo cuarenta ¥ ires.—Uno. La recaudacion de Ia cuo's
de Jos trabajadores se electuari mediante Ingresos individuales
y directos de los misros en los Organisimios recaudadores recono-
etdos al efecto, v de mouerdo con el sislems, plazos y condicio-
nes gue reglamentariamente se establezean y que Permitan el
conirol permanente de las cotizaciones.

Tda cotizacion efectuada fuera de plazo cualguisra que ses
la causa gue molive el relraso, incurrird en un recargo de ls
cuanlia gue reglamentariamente se fije,

Dns. Las certificaciones de descublerto, asf eomo ias actas da
liguidacidn correspondientes, =ze formularan y tramitaran adap-
tandne a las peculiaridades de este Rézimen FEspecial las normas
que s¢ establezean en la materia, para el Récimen General de
1a Beguridad Soccinl

Tres. HReglamentariamente s# regularéd la aplicacién de Ia
chlizacidn del pago de las cuotas debidas. los supuestos en gue
aquélia se interrump: 221 como los de responsabilidad subsidiaria
o sclidaria.

La obligacion de colizar nace:
Aautomaticamente por la inclusion det trobajador on et

Articulo enaten « 0 awso—Une, La cotizacién al Réginen
Especial Agrario de ! Seguridad Sociml serd obligatoria para
todos los empretarios comprendidos en el campo de aplicacidn
de la presente Ley, reillan o 1o la eotdliridn de trabajadores
por cuenta propiz.

Dys. La colizacion de los empresaries se determinari en for-
me global pars todos ellos. Su cuantia sera funcion del fondo
nacional de bases de cotizaclon, cualquiera que sen o proredi-
mlento que se establezca para su recagdacion ¥ reparto entre
cada’ung de las Empresas.

Tres. El importe global de la cotizaciin empresarial se dis-
tribuirg entre los sujetos pasivos y exentos de la Confiribucisn
Territorial Ristica ¥y Pecuaria. en funeion de jornadas fedricas,
segin clases ¥ <cireunstaneias de eultivos y aprovechamientss

. agricolas, forestales y ganaderos, en base a los dates de pio-
piedad del Catastro de Rustica, '

Cuatro, Para determinar las jernadas tedricas se parliri de
los datoy gue se elaboren por los Berviclos del Cualsstro y se
llevard a cabo con arreglo al procedimiento guye establerca el
Gobierno a propuesia del Ministerlo de Trabajo, previos infor-
mes del Ministerio de Agricultura y de la Organizacidn Sindl-
cal. En diche procedimichto se recogeran los oportunos indices
de correccion aplicables, ast como los recursoes administratives y
jurisdjceionales.

Cincoe. El procedimiento parg el reparto establecido en el pre-
sentte articulo podrd sustituirse por otro métedo objetive que
garantizando e} importe y la eficacia de la recaundacién. eleve, a
propuests de g Organizacion Smdical el Minjsiro de Trabaje
a la aprobacién del Goblerno.

Beis, - La recaudacitn se llevari e cabo por las Entidades re
caudadoras de la Contribucién Territorial Ristica y Pecuaria.
Reglamentariamente se regulardn las clrcunstancias y condicio-
nes de esta recaudacién, siendo de plena aplicacion las normas
¥ procedimientos de la Contribucicn Territovisl Rustiea y Pe-
cuaris en lp fase de recaudaclén ejecutiva e iguaimente exigihle
£N Bl CEST, € recargo por apremin y el Interds legal de demora.
Las cuoitas empresariales del Bégimen Especial Agrarlo de Ia
Seguridad Social prescribirdn ewando prescriban las cucotas el
Fegor0.

Slete. Los propietarios gque tengan fincas risticas cedidas o1
arrendemiento, aparceria o sistema analoge, podrin repercutir
en los explotadores de las mismas el importe de las cuolas pa-
gadss del Réginten Eapecia!l Agrario de la Seguridad Social, to-
taimente en e primer caso, ¥ proporciabalmente en los demas,

Ocho, La cokizacidn sl régimen de accidentes de trabajo ¥ en-
fermedades profesionales, se efectuard separadamente por cada
empresario v de conformided con la tarifa de primas oportuna-
mente aprobada al efecto, Su régimen financiero serd ¢l que

L reglamentariamente se deférmine,
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Articuly cuarenta ¥y cineo—La aportacion del Régimen Gene-
ral de la Seguridad Social & Jos recursos financieros del Régl
men Especial Agiario, podrda alcanzar hssta un m&axino equi-
valente z] siete por clento de los inpresos anuabes de Aguei,
excluidos lus correspondiefites a aeclkdehtos de trabajo y enfer-
medades profesionales.

La Indicada aportacidn podra ser revizada pars s pericdos
de reparte signientes, erlwinando en 1zl case nexcusablenmente
Ia consigulenie revision del tipo de cotuzaritn vigent. en el Rézi-
men General de 1a Sepuridad Social

Artieuls enarenfa ¥ seis~—Uno La aportarien del Eslatio
para contribulr & la financiacion del Régnnen Esxpecial Agrario
de la SBeguridad SBocial serd de sicte mil millones de posetas
para el giercieio de mil novecientos seienta v uno, e ccho wil
quinmwntos millohes de peselas para & de mil novecientos setern-
ia ¥ dos, de nueve mil quinicntes miliones de peselas paca ¢l o
mil novecientos setenta v tres, de diez mil guinicnios illones
de pesetas para el de mil noveelentos setenta v cuddao ¥ g dies

il quinientes millenes de pesetas para mil noeveciento: awid
¥ ¢cinco.
Dos,  En los Presupuesios Generales del 2stinde se oofsignerd,

periodicamente, la partida precisa para & pasgo do Uit
ciones, ¥ sn iwporte anual serd librado, tri
cuarias partes a la Entidad gestora del Rep
vio de Ia Seguridad Soeial

Articulo cusrenta ¥ siete--Unn, E! Goklernag es
cepoiones sphre produckos mporiados o naocloenes
campo,

Dos. Los ingresos & que se refiere el mirers aninior par su
considerarian de percepeiones de Iz Sogaridod Seoind quadarn
execluidos del ambito de la Ley de 26 de diclemhra de 1953 e
actlerdo con el articulo scgundo, parrafe cuarle de L Misma.

Tres. Los ingresos obtenidns con arvegin a lo Movisio en €
prezente articulo se aplicaran a la financiacion de un dieg pnr
ciento del coste total de la aceion protectara de Lo Begoridad
Sceinl Apgraria en el quinguenio mil nOVECKN e seela ¥ une-
mil novecisntos setenta ¥y cineo, Caso de que eir gipng ¢ jereleis
resullara exceqente, &ste se apllmra a b Tinaneiacisn del gger
vicly eecndiuico siguiente,

A eTha-
alite P
I AR

CAPITULO
Gestién

Articalo cuareata ¥ ocho.—Uno. La gostion Jdel Héyimen Bs
peciul Agrano de la Beguridad Socjal se oy ca bwio e divec-
clon, vigilancia 7 tuiele del Ministerio de Trabuaio pur una Mu
tualidad Nacienal eon pena ecapacidad juridics ¢ patoinotusl
para el cumplimienito de sos fines, gue goszarh del iwnelicioe de
pobreza w efectos Jurisdiccionales, agl oo de exencion triou-
taria abseluta, neluidas Tas tnsas ¥ exaceinnes parafiscaics v de
franguieta posta!l para todos s drganss nacioaales. miovinein-
les ¥ locales.

Dos Corresponderd al Mindaterio ds Tr.
de [a Orgamracion Sindieal. Qietar joo ciapocivienos clusaas a
1a constilucinn, régimen orgiaice ¥ fnncicneonitento de ia MA
tualidad Nac.wonal a que s0 refiere el ppveent, arlicaln

=i Lar 2WIegbeoliddog

wro [ evin infonmet

Artienlo cuarenta ¥ nueve
Agraria de tn Seguridad Boelal con plrw pesenagluad
cslarn adsovits orgsankicamente gl In-iilwo Nadiona <de
SO ¥, en a gestion que e es propia, wlivind o o guiiss, Bet-
vicios ¥y medios de aquél en ¢l smbile nackaa! v oreevinend
com la eolsboracion coneertada de la Gignodoanton Aodisgl en
el Ambito 1ocal

Dos. La gestion del Régimen de aceidestes de trabadsy v oen-
fermedades profesionales en Ia agriculiura gueda atribuita 2
Mutualidad Nacional Agraria de la Scpuridad Boclad v serd com-
patible ron la atribuida a las Mimtuas Patronales en las condi-
ciones que reglamentlarigente se dete:mitien.

Todas las Entidades a que se pefiere este bumeio ajustaradl
51 Acluacién, en su easo, & las normus tealiadotas de bos Orr
nizmas o Instituciones de reaseguro, Frmdo ¢e Garantin v demas
servieios comunes de la Seguridad Social corresponsientes u los
accidentes de trabajo ¥ enfermedades proforinnagles ds= las traba-
Jadores incluidos en el campo de aplicacion do! Rérimen General

Iractonal
Tiriddtoa.
Previ-

Xl

Articule clncuenta.—La gestion el Régimen Eaipecial Agia-
rie e la Seguridad Social se ordensrs en ia fovoa v fmicw“un« 5
necesarlss pars gue se eONOZEAn Por Eepalnco los ro TR e
lativos a los dos grupos de trabajadores pol elonds ot VNI
cusnta propia, sin perjuicio de la unidad funcienal de ia Mu-
{uslidad.

Articulo cineuenta ¥y uno.—Los drganos 4. gunierno e la Mu-
tuatidad seran los sigulentes:

Une En o awbite bacional;

a) La Asamblea General con i funeiciies propios que te
cmu‘xpcnd:m como organo supremo de ig Institucion,

pr Lo Junta Rectora. con funoones de direciion ¥ gobternn,

¢ La Comisicn Delegnda de la Junta Reciora parg resplu-
Aan ge asuntes urgentes de ln comipetensciz de esla Qiium,

Dos. En el ambitc provineis!:

ar  La Asambea Provinefal cun fungioblee superiores de go-
pierne de o Mutualidad en esle Gmbite,

b} La Comision Provincial, que coneocori el desarrclio de ia
Mutualidad en la provinen y atenaers las foaciones lnforea-
reas, de vigilancly ¥ocesclitivas que reglamentariamoente se de-
LTI,

Tres  Ep el Ot looab: )

Laz Comiswnes Lueals gue inbeivendnin en osden al cwin
primienio ge phlipnoohies §osalisfacgion e e dereehos de bos
cibudiistas, )

Cuatoe Lo compelincia 3 fubcione. o s organoes e ge-
slerno e desp rolaran reglamentavimnente de oacnerde con o
immuesta en 2l aricuio pusrenia ¥oochn, aneso dus.

U,
cefpre el oarticale anterior

La cotnpesicion e 12 Frga-
serd I

oz

Avlicubo cuacaertn U
pos de aoideils 0 .
Poapeate,

BlanlGres soral repoesentalives de
La proporcion de los represcnian-

SoempTesaring no podr o ser
il eon anwwriovidad o s

A EYRR

sy Ik

felipl N MINENnI Cito ok no2sh
vigenela de exls 1. )

Ly EL lwich: T sr COmpoensra de mieihros natos pro-
cegeltes Je la Orabicacics Sihdieal de los Departamentos mi-
stpriales interesadu: v oo las Organtraciones COolegiales Sani-
tartas ) de libee designaeion del Minislerio de
Tisbaio
nados medianie o
Feondmicas v Siciales de
dientes. conforie 4 Gus noomas de procediniento ¢l
la Oraanizacien sindica)

Los miembiros nalos ¥ de libre designasion, gsl cemo i nul-
marp de unns ¥ do obres, se determinaraly regiamentariaments
previo intorme de Ja Organizaciin Sindical y de e Dlenarta-
mintes ministengles intererados. .
palarics del Rézi

IFUCTRAT e

Fru tedo ¢asn ios miembros reprevenistivos sevn desig-
gportuna eleceion efeemada por s Junias
Ixs Frtigades Smedicales corresprn-
rforal do

Articuln eimenentas ¥ tves —Las cuenlas ¥
inen Espeeial Agraris de I Seguridad Scoiall aprobados por e
Ministersy de Trabajo. serdn presentades pov éste gl Gebiernn
¥ puldicaados segvidamenie en e} «Bolotin Oficlal dol Hsiados
dentre de! Qi sigukento aoagquel 31 gue s velleran,
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bubrie ol

[ LH

ari fm i
TG,

prernle Loy en:
lecios setenla ¥
U, FU Goplerno, g propaesta del Mucsicrio
mframe de la Goganacon Siocical, .;L]\J:-ba-
el Reglamenis o Begaamenlos geherales para (o aplies
de la presente Ley sin periucin de tas Tacuitades gioe cu"e’«—
pondan zl Minkterie de Trabaje para dictar Jas demis disvn-
mee rexlamentavias ¥ de desarralle de lu misma.

Yin: Las neemas reglomentariag o gue @@ roliere ol puma-
snoung del ardiculs veintitrés seran dicadus por ©f Minlsteriv
W Trabajo. pievio informe de le Organizuodn Sindical, en €l
pipeny de sels Miers, conbados 4 pertic de o de ellern e mil
novacientes seldnits 3 NG

Tercerg.—EBEn an provincias de Alava v
eppregarial podvi recandarse poy
fordles o teswr dol sislema que o e\labi{m
articilo cubenly p CoRbro, BIINCT sel, colsd
Eemna ot g Aaodnliang MWaciooa! Agonia de
Sorial

Cuaria. --Bl perzonal e ne Puncienarwe del Patvanoiiie 8o
reatal del Estado y e personal dedicadn a las ackividsoss
nelas, gue actealmente ¢ enctentran encusdirados a efecios de
la Seguridad Sorial en el Régimen Gereral, cottinuardin rigién-
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dose por dicho Réglmen, no siéndoles, por tanto, de aplicacion
la presente Ley. h

Quinta. —Conjuntamente con las cotizaciones de los trabaja-
dores y empresarios para el Régimen Especial Agraric de la
Seguridad Soclal, se podran recazudar en su dia las cuctas sin-
diczles en la forms que reglamentariamente sc determine,

Sexta.—GQuedan consolidados como aportaciohes definjtivas los
anticipos de Tesoreria reaiizados al Régimen Especial Agrario
de la Seguridad Social! durante su primer periodo de reparto.

Bépiima.~Be encomienda gl Goblernc que, con caricter de
Régimen Especial de la Seguridad Bocial, establezea ia Mutua-
lidad Laboral de Trabafadores Agrarios. en la que guedarin
comprendidos los trabajadores por ecuenta propia o autdnomos
2 los que no aleance la accién protectora del articules segunde,
apartadc by, de esta Ley,

Octava.—Se autoriza al Goblerno pars moedificar ¥y ampliar
oporfunamente en behieficln de los trabajadores agricolas por
cuenta propia gue se hailen exentos por Hquido imponible de 1a
Contribucion Territorial Rustice y Pecusria, las prestaciones
establecldzs en esta Ley, asi como al resto de los trabajadores
por cughta propia comprendldos en el campo de aplicacidn de
esta Ley a medida que las disponibilldades econdmicas lo per-
mitan,

Novena —Quedan derogadas-las Leyes ireinta v ocho/mil no-
vectentas sesenta y seis. de trelnia y uno de maye, ¥ cuarcnta
¥ uno/mil novecientos setenta, de veintidds de diciembre, par
las que s establece § reguls el Régimen Especial Agraric de

IL

la Seguridad Bocial, asi como cuanias disposiciones se opongan
g lo previsio en la presente Ley,

DISPOGICIONES TRANSITORIAS

Primera.—Lays cotizaciones computables efectuadas en los an-
teripres Regimenes de 1a Previsicn Scelal en o agricultura. a
partiy de las rorrespondientes al sfio mil noveclentos cincpenta
¥ dos inelusive, se eompyiarin para tener derecho a las pres-
taciones establecidas en la presente Ley,

Begundp —-Las situaciones execepcionales que pudieran derivar-
se del periodo transitorlo seran resueltas con arregla a les prin-
cipios inspiredores de las normas de la presente Ley.

‘Tercera,—MNo chstante lo dispuestc en el articulo cuarenta ¥
cuatro, el importe global de la eotizacién empresarial se distri-
buira durante el efercirio de mil novecientos setenta y uno, en
funcidén de dos factores: un veinticinen por clento en prapovaion
& la base lmponible de la Contribueién Territorial Rustica ¥
Peruaria. ¥ un setenta ¥ cinco por ciente en razon de las jor-
nadas tedricas & gue también hace referencia el citado articulo.

Asi lo dispungo por el presente Decreto, dade ©n Madrid
a veiniitrés de julio de mil novecientos setenta y uno,

FRANCISCO FRANCO

EI Ministro de Trabajo,
LICINIO DE LA FUENTE Y DE LA FUENTE

Autoridades v Personal

-

NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

MINISTERIO
ASUNTOS EXTERIORES

DECRETQ 2124/1971, de 17 de septiembre, por el
que 3¢ designe Embajedor de Esnara en lo Hepi-
blica de Suddfrica a don Eduardo Guesef y Dier
da Ulzurrun, Conde de Pefarrubios.

QDE

A propuesta del Ministro de Asuntos Exteriores v previa de-
fiheracion del Consejo de Ministros en su reuniom del dia
iecislele de geptiembre de mi: noveclentos setentn v uno,
Vengo en designar Embajador de Espafia en ia Ropublica de
Sugdidrica o don Eduarde Gasset y Diez de Ulrurrun, Conde de
Penarrubias,
 Asi 1o dispongo por €] presente Decreto, dado en San Sebas-
tian u diecisiete de septiembre de il novercientor setenta v uno

PRANCESCO FRANCO

U Ministro de Asuntos Exteriores,
GREGOHIO LOPEZ BRAVO DE CASTRO

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

RESQLUCION de la Direccién General de Personal
ror la que se nombran Profesores ayregados de «Geo-
yrafia e Historiun de Mstitutos Necwonoles de En-
sefignza Media, en virtud de concurso de frasiados
¥ por resullar inicos peticionarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de 24 de abeil
de 1858 («Boletin Oficial del Estados del 25}, Orden de 3 de
(nLro y Decretg de 18 de jitlio de 1958 {«Boletin Oficial de] Es-
tadon de 3 de febrero v 30 de jullo, respectivamente:, asi eono
o iz Orden de convocatoria de 22 de enero de 1971 («Boleln
Oficial del Estadoy de 28 de febrero), y teniendo en cuchia que

los Profesores agregados gue se mencionan san o resulian ser
unicos PULCIORRII0S Dara las pisgas gue & colttinuac:tn ¢ indicanm,
Ista Direccion General ha resusito:

1o Nomirar, en virtud de concurse de traslados, Profesores
sgregados de ¢Geogralfia e Historiar de los Institutos Nacionales
gue 3 coutinusclém se indiean, p las slrulentes concursantes:

Don Antonio Borderiss Bescos, para ef Instifuto NWucional de
Ensciianza Media de Monson, 1+ plaza, procedente del de Re-
quens, 1.2 plazs.

Dofta Elena Laura Garcis Sote, para el Institute Naclonal
de Ensefianza Media de Guecho, 1» plaza, procedenlte de ia
Seccion Delegada de San Salvagor del Valle, dependiente del
Instituto Nacional de Fnsenanzp Medig de Portugalste

. Dofia Marvia de] Carmen Gomez Munoz, pars el Instituto Na-
ciciiat de Ensefianze Medig (masculino} de Sorin, 27 plazp. pro-
cedente del dc Sabadeil-Tarrasa (masculine}, l: pissa.

Dolia Adela Gomez Pérez, pura el Instituio Nacviomsl de In-
sefgnza Media de Reus, I8 plaws, procedente dol adontsorrats
de Barcelona, 2. plaza,

Pon Florencio Ramirez Ochagavia, para el Institito Macional
de Ensenanza Media de Legroio, 2.2 plaza, procedenis del de
Tafalla, 1.2 plaza,

Don Juan Rastrilla Pérez, para el Instituto Nacional de Ense.
nanza Media de Sestao, 13 piaze, procedente del de Basauri
primera plaza,

Don Eduardo Hodriguez Espincsa, para o] Institubo Nacional
de Ensefianza Media de Calzads de Calubtrava, L4 plaza, pro-
cedente del (mascullno) de Albacete, 2.+ plaza.

Pon Jests Ruiz Lozano, para el Institute Nacional de Ense-
fnianzg, Media {femenino) de Cucnca, 1= plaza, procedente del
de Manises, 2 & plaza,

Doiia Meria Jesis Sllva Casmaiie, para € Institutg Naclonal
de Ensenanzs Media (femening; de Almeria, 12 plaza, procadents
del (masculino) de Grenhse, 25 plaza. .

2.2 De conformidad con lo fue preceptia e avtieile 240 dal
Decreto de 22 de funio de 1981 taBolotin Oficial dot Estadue
de 18 de juli;), los interesados tomarin posesion de los AUMOS
destingsg que por l& presente Resoilicion se les collfiere hasta
2] 30 de séptiembre del presente afio.

Lo digo a V.5, para su conocimiento v efectos,
I¥os suarde a V. 8.
Madrid, 22 de jullc de 1971—El Director zenisral, Pedro S8t

Sr, Jcfe de ia Seccldn de Provisidn de Plazas de Profeserado
de Ceniros de Bachilierato.



