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Esta ley pasa a denominarse "Ley Organica 7/1981, de 30 de diciembre, de Estatuto de Autonomia del
Principado de Asturias", segln establece el art. Unico.1 de la Ley Organica 1/1999, de 5 de enero. Ref. BOE-
A-1999-338

DON JUAN CARLOS |, REY DE ESPANA

A todos los que la presente vieren y entendieren,
Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado y Yo vengo en sancionar la siguiente
Ley Orgénica:

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1.

Uno. Asturias se constituye en Comunidad Auténoma de acuerdo con la Constitucién y el
presente Estatuto que es su norma institucional basica.

Dos. La Comunidad Autonoma, comunidad histérica constituida en el ejercicio del
derecho al autogobierno amparado por la Constitucion, se denomina Principado de Asturias.

Articulo 2.

El territorio del Principado de Asturias es el de los concejos comprendidos dentro de los
limites actuales de la provincia de Asturias, para cuya modificacion se estara a lo dispuesto
en el articulo 56 de este Estatuto.

Articulo 3.

Uno. La bandera del Principado de Asturias es la tradicional con la Cruz de la Victoria en
amarillo sobre fondo azul.

Dos. El Principado de Asturias tiene escudo propio y establecera su himno por Ley del
Principado.
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Articulo 4.

1. El bable gozara de proteccion. Se promovera su uso, su difusién en los medios de
comunicacién y su enseflanza, respetando en todo caso las variantes locales y la
voluntariedad en su aprendizaje.

2. Una ley del Principado regulara la proteccion, uso y promocion del bable.

Articulo 5.

La sede de las instituciones del principado de Asturias es la ciudad de Oviedo, sin
perjuicio de que por Ley del Principado se establezca alguno de sus organismos, servicios o
dependencias en otro lugar del territorio.

Articulo 6.

Uno. El Principado de Asturias se organiza territorialmente en municipios, que recibiran
la denominacion tradicional de Concejos y en Comarcas.

Dos. Se reconocera personalidad juridica a la parroquia rural como forma tradicional de
convivencia y asentamiento de la poblacién asturiana.

Tres. Podran crearse Areas Metropolitanas.

Articulo 7.

Uno. A los efectos del presente Estatuto gozan de la condicion politica de asturianos los
ciudadanos espafioles que, de acuerdo con las leyes generales del Estado, tengan vecindad
administrativa en cualesquiera de los Concejos de Asturias.

Dos. Como asturianos, gozan de los derechos politicos definidos en este Estatuto los
ciudadanos espafioles residentes en el extranjero que hayan tenido la ultima vecindad
administrativa en Asturias y acrediten esta condicion en el correspondiente Consulado de
Espafia. Gozaran también de estos derechos, si asi lo solicitan, sus descendientes inscritos
como espafioles en la forma que determine la ley del Estado.

Articulo 8.

Las comunidades asturianas asentadas fuera de Asturias podran solicitar como tales, el
reconocimiento de su asturiania, entendida como el derecho a colaborar y compartir la vida
social y cultural de Asturias. Una ley del Principado de Asturias regulara, sin perjuicio de las
competencias del Estado, el alcance y contenido de dicho reconocimiento, que en ningun
caso implicara la concesion de derechos politicos.

El Principado de Asturias podra solicitar del Estado que para facilitar lo dispuesto
anteriormente, celebre los oportunos Tratados o Convenios Internacionales con los Estados
donde existan dichas comunidades.

Articulo 9.

Uno. Los derechos y deberes fundamentales de los asturianos, son los establecidos en
la Constitucion.

Dos. Las instituciones de la Comunidad Autbnoma de Asturias, dentro del marco de sus
competencias, velaran especialmente por:

a) Garantizar el adecuado ejercicio de los derechos y deberes fundamentales de cuantos
residen en el territorio del Principado.

b) Impulsar una politica tendente a la mejora de las condiciones de vida y trabajo.

c) Adoptar aquellas medidas que tiendan a fomentar el incremento del empleo y la
estabilidad econdmica.

d) Procurar la adopcién de medidas dirigidas a promover las condiciones y a remover los
obstaculos, para que la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra,
sean efectivas y reales.

e) Facilitar la participacién de todos los ciudadanos en la vida politica, econdémica,
cultural y social de Asturias.
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TITULO |

De las competencias del Principado de Asturias

Articulo 10.

1. El Principado de Asturias tiene la competencia exclusiva en las materias que a
continuacion se sefialan:

1. Organizacion, régimen y funcionamiento de sus instituciones de autogobierno.

2. Alteracion de los términos y denominaciones de los concejos comprendidos en su
territorio, asi como la creacion de organizaciones de ambito inferior y superior a los mismos,
en los términos establecidos en el articulo 6 de este Estatuto.

3. Ordenacion del territorio y del litoral, urbanismo y vivienda.

4. Obras publicas que no tengan la calificacion legal de interés general del Estado ni
afecten a otra Comunidad Autbnoma.

5. Los ferrocarriles, carreteras y caminos cuyo itinerario se desarrolle integramente en el
territorio de la Comunidad Auténoma, y en los mismos términos el transporte terrestre,
fluvial, por cable o tuberia.

6. El transporte maritimo exclusivamente entre puertos o puntos de la Comunidad
Auténoma sin conexidn con puertos o puntos de otros ambitos territoriales.

7. Centros de contratacion y terminales de carga en materia de transportes.

8. Establecimiento de bolsas de valores y establecimiento y regulacién de centros de
contratacion de mercaderias, conforme a la legislacion mercantil.

9. Puertos de refugio, puertos, aeropuertos y helipuertos que no sean de interés general
del Estado.

10. Agricultura, ganaderia e industria agroalimentaria, de acuerdo con la ordenacion
general de la economia.

11. Tratamiento especial de las zonas de montafia.

12. Proyectos, construccion y explotacion de los aprovechamientos hidraulicos, incluidos
los hidroeléctricos, canales y regadios de interés para la Region. Aguas minerales y
termales. Aguas subterraneas cuando discurran integramente por el &mbito territorial de la
Comunidad Auténoma.

Ordenacidn y concesién de recursos y aprovechamientos hidraulicos cuando las aguas
discurran integramente por el ambito territorial de la Comunidad Autbnoma.

13. Pesca en aguas interiores, fluviales y lacustres, marisqueo, acuicultura, alguicultura,
asi como el desarrollo de cualquier otra forma de cultivo industrial. Caza. Proteccion de los
ecosistemas en los que se desarrollan dichas actividades.

14. Comercio interior, sin perjuicio de la politica general de precios, de la libre circulaciéon
de bienes en el territorio del Estado y de la legislacion sobre defensa de la competencia.
Ferias y mercados interiores. Denominacion de origen, en colaboracion con el Estado.

15. Planificacion de la actividad econdmica y fomento del desarrollo econémico de la
Comunidad Auténoma dentro de los objetivos marcados por la politica econémica general.
Creacion y gestion de un sector publico de la Comunidad Auténoma.

16. Artesania.

17. Museos, archivos, bibliotecas, hemerotecas, servicios de Bellas Artes y demas
centros de depésito cultural o colecciones de naturaleza analoga y conservatorios de musica
de interés del Principado de Asturias, que no sean de titularidad estatal.

18. Patrimonio cultural, histdrico, arqueolégico, incluida la arqueologia industrial,
monumental, arquitectonico, cientifico y artistico de interés para el Principado de Asturias.

19. Investigacion, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 149.1.15.2 de la Constitucion.
Academias con domicilio social en el Principado de Asturias.

20. Cultura, con especial atencion a la promocion de sus manifestaciones
autéctonasyalaensefianza de la cultura asturiana, todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 149.2 de la Constitucion.

21. Fomento y proteccion del bable en sus diversas variantes que, como modalidades
linglisticas, se utilizan en el territorio del Principado de Asturias.

22. Turismo.

23. Deporte y ocio.




CODIGO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
8 1 Ley Orgénica de Estatuto de Autonomia para Asturias

24. Asistencia y bienestar social. Desarrollo comunitario. Actuaciones de reinsercion
social.

25. Proteccién y tutela de menores, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 149.1.6.2 y
8.2 de la Constitucion.

26. Casinos, juegos y apuestas con exclusion de las apuestas mutuas deportivo-
benéficas.

27. Cooperativas y entidades asimilables, mutuas no integradas en el sistema de
Seguridad Social, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 149.1.6. a de la Constitucion.

28. Espectaculos publicos.

29. Estadisticas para los fines de la Comunidad Auténoma, en coordinacién con la
general del Estado y con la de las demas Comunidades Autbnomas.

30. Fundaciones que desarrollen principalmente sus actividades en el Principado de
Asturias.

31. Industria, sin perjuicio de lo que determinen las disposiciones del Estado en el
ejercicio de sus competencias por razones de seguridad, sanitarias o de interés militar y las
relacionadas con las industrias que estén sujetas a la legislaciéon de minas, hidrocarburos y
energia nuclear. El ejercicio de la competencia se realizara de acuerdo con las bases y la
ordenacion de la actividad econdmica general y la politica monetaria del Estado, en los
términos de lo dispuesto en los articulos 38, 131y 149.1.11. 2y 13. 2 de la Constitucion.

32. Instalaciones de produccion, distribucion y transporte de cualesquiera energias y
fluidos energéticos, cuando su transporte no salga de Asturias 0 su aprovechamiento no
afecte a otra Comunidad Auténoma. Todo ello sin perjuicio de lo establecido en los nimeros
22 y 25 del apartado 1 del articulo 149 de la Constitucién.

33. Procedimiento administrativo derivado de las especialidades del derecho sustantivo y
de la organizacién propia de la Comunidad Auténoma.

34. Publicidad, sin perjuicio de las normas dictadas por el Estado para sectores y medios
especificos, de acuerdo con el articulo 149.1.1.2 ,6.2 y 8.2 de la Constitucion.

35. Servicio meteoroldgico de la Comunidad Autébnoma.

36. Cajas de Ahorro e instituciones de crédito cooperativo publico y territorial, en el
marco de la ordenacién general de la economia y de acuerdo con las disposiciones que en
uso de sus facultades dicte el Estado.

2. En el ejercicio de estas competencias correspondera al Principado de Asturias la
potestad legislativa, la potestad reglamentaria y la funcidon ejecutiva, que ejercera
respetando, en todo caso, lo dispuesto en la Constitucion.

Articulo 11.

En el marco de la legislacién basica del Estado y, en su caso, en los términos que la
misma establezca, corresponde al Principado de Asturias el desarrollo legislativo y la
ejecucion en las siguientes materias:

1. Montes, aprovechamientos y servicios forestales, vias pecuarias, pastos y espacios
naturales protegidos.

2. Sanidad e higiene.

3. Coordinacioén hospitalaria en general, incluida la de la Seguridad Social.

4. Ordenacion farmacéutica.

5. Proteccion del medio ambiente, incluidos los vertidos industriales y contaminantes en
rios, lagos y aguas interiores y normas adicionales de proteccion del medio ambiente.

6. Régimen minero y energético.

7. Ordenacion del sector pesquero.

8. Defensa del consumidor y del usuario, de acuerdo con las bases y la ordenacion de la
actividad econémica general y la politica monetaria del Estado, las bases y la coordinacién
general de la sanidad, en los términos de lo dispuesto en los articulos 38, 131 y en los
nameros 11, 13 y 16 del apartado 1 del articulo 149 de la Constitucion.

9. Corporaciones de Derecho publico representativas de intereses econdémicos y
profesionales. Ejercicio de las profesiones tituladas.

10. Régimen local.
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11. Sistema de consultas populares en el ambito del Principado de Asturias, de
conformidad con lo que disponga la Ley a que se refiere el articulo 92.3 de la Constitucion y
demas leyes del Estado, correspondiendo a éste la autorizacion de su convocatoria.

Articulo 12.

Corresponde al Principado de Asturias la ejecucién de la legislacion del Estado, en los
términos que en la misma se establezca, sobre las siguientes materias:

1. Ejecucion, dentro de su ambito territorial, de los tratados internacionales en lo que
afectan a las materias propias de las competencias del Principado de Asturias.

2. Asociaciones.

3. Ferias internacionales.

4. Gestion de las prestaciones y servicios sociales del sistema de Seguridad Social.
INSERSO. La determinacion de las prestaciones del sistema, los requisitos para establecer
las condiciones del beneficiario y la financiacion se efectuar4 de acuerdo con las normas
establecidas por el Estado en el ejercicio de sus competencias de conformidad con lo
dispuesto en el numero 17 del apartado 1 del articulo 149 de la Constitucion.

5. Museos, archivos, bibliotecas, hemerotecas y colecciones de naturaleza analoga de
titularidad estatal cuya gestion no se reserve la Administracién del Estado. Los términos de
la gestién seran fijados mediante convenios.

6. Pesas y medidas. Contraste de metales.

7. Planes establecidos por el Estado para la implantacién o reestructuracién de sectores
econdmicos.

8. Productos farmacéuticos.

9. Propiedad intelectual e industrial.

10. Laboral. De conformidad con el nimero 7 del apartado 1 del articulo 149 de la
Constitucion, corresponde al Estado la competencia sobre la legislacion laboral y la alta
inspeccidn. Quedan reservadas al Estado todas las competencias en materia de migraciones
interiores y exteriores, fondos de ambito nacional y de empleo sin perjuicio de lo que
establezcan las normas del Estado sobre estas materias.

11. Proteccidn civil. Salvamento maritimo.

12. Puertos, aeropuertos y helipuertos de interés general cuando el Estado no se reserve
su gestion directa.

13. Gestion de la asistencia sanitaria de la Seguridad Social, de acuerdo con lo previsto
en el numero 17 del apartado 1 del articulo 149 de la Constitucion, reservandose el Estado la
alta inspeccién conducente al cumplimiento de la funcién a que se refiere este precepto.

14. Crédito, banca y seguros, de acuerdo con las previsiones de las reglas 6, 11 y 13 del
apartado 1 del articulo 149 de la Constitucién.

15. Transporte de mercancias y viajeros que tengan su origen y destino en el territorio
del Principado de Asturias, sin perjuicio de la ejecucién directa que se reserve el Estado.

Articulo 13.

De conformidad con las leyes del Estado, el Consejo de Gobierno nombrard a los
notarios y registradores de la propiedad y mercantiles, asi como a los corredores de
comercio y participara en la fijacion de las demarcaciones correspondientes.

Articulo 14.

1. La Junta General del Principado de Asturias podra ejercer la iniciativa legislativa
prevista en el articulo 87.2 de la Constitucion para la aprobacion por el Estado de las leyes
previstas en el articulo 150.1 y 2 de la Constitucion.

2. En cualquier caso, el Principado de Asturias podra asumir las demas competencias
que la legislacién del Estado reserve a las Comunidades Auténomas.

Articulo 15.

1. Todas las competencias mencionadas en los articulos anteriores y en los demas del
presente Estatuto se entenderan referidas al territorio del Principado de Asturias.
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2. En el ejercicio de sus competencias, el Principado de Asturias gozara de las
potestades y privilegios propios de la Administracién del Estado, entre los que se
comprenden:

a) La presuncion de legitimidad y la ejecutoriedad de sus actos, asi como los poderes de
ejecucion forzosa y revision en via administrativa.

b) La potestad de expropiacién, incluida la declaracién de urgente ocupacion de los
bienes afectados y el ejercicio de las restantes competencias de la legislacién expropiatoria
atribuidas a la Administracién del Estado cuando se trate de materias de competencia de la
Comunidad Autbnoma.

c) La potestad de sancion dentro de los limites que establezca el ordenamiento juridico.

d) La facultad de utilizacion del procedimiento de apremio.

e) La inembargabilidad de sus bienes y derechos, asi como los privilegios de prelacion,
preferencia y demas, reconocidos a la Hacienda publica para el cobro de sus créditos, sin
perjuicio de los que correspondan en esta materia a la Hacienda del Estado y en igualdad de
derechos con las demés Comunidades Autbnomas.

f) La exencion de toda obligacion de garantia o caucion ante cualquier organismo
administrativo o Tribunal jurisdiccional.

No se admitiran interdictos contra las actuaciones del Principado en materias de su
competencia, realizadas de acuerdo con el procedimiento legal.

3. En el gjercicio de la competencia prevista en el articulo 10.1.1 del presente Estatuto y
de acuerdo con la legislacion del Estado, corresponde a la Comunidad Auténoma, entre
otras materias, el establecimiento del régimen estatutario de sus funcionarios, el régimen
juridico-administrativo derivado de las competencias asumidas, la regulacion de los bienes
de dominio publico y patrimoniales cuya titularidad corresponda a la Comunidad Auténoma,
asi como las servidumbres publicas en materia de su competencia y la regulacion de los
contratos y concesiones administrativas en el ambito del Principado de Asturias.

Articulo 16.

El Principado de Asturias impulsard la conservacion y compilacion del derecho
consuetudinario asturiano.

Articulo 17.

1. En materia de medios audiovisuales de comunicacion social del Estado, el Principado
de Asturias ejercera todas las potestades y competencias que le correspondan, en los
términos y casos establecidos en la legislacion basica del Estado.

2. Igualmente le corresponde, en el marco de las normas basicas del Estado, el
desarrollo legislativo y la ejecucion del régimen de prensa y, en general, de todos los medios
de comunicacion social.

3. En los términos establecidos en los parrafos anteriores de este articulo, la Comunidad
Auténoma podra regular, crear y mantener su propia television, radio y prensa y, en general,
todos los medios de comunicacion social para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 18.

1. Corresponde a la Comunidad Auténoma la competencia de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y
especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucién y leyes
organicas que, conforme al apartado 1 del articulo 81 de la misma, lo desarrollen, y sin
perjuicio de las facultades que atribuye al Estado el nUmero 30 del apartado 1 del articulo
149 y de la alta inspeccién para su cumplimiento y garantia.

2. Para garantizar una prestacion homogénea y eficaz del servicio publico de la
educacion que permita corregir las desigualdades o desequilibrios que puedan producirse, la
Comunidad Auténoma facilitara a la Administracién del Estado la informaciéon que ésta le
solicite sobre el funcionamiento del sistema educativo en sus aspectos cualitativos y
cuantitativos y colaborara con la Administracion del Estado en las actuaciones de
seguimiento y evaluacion del sistema educativo nacional.
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3. En el ejercicio de estas competencias, la Comunidad Auténoma fomentara la
investigacién, especialmente la referida a materias o aspectos peculiares del Principado de
Asturias, y a la creacion de centros universitarios en la Comunidad Auténoma.

Articulo 19.

Uno. En los términos y nimero que establezca la legislacién general del Estado, el
Principado de Asturias propondra las personas que hayan de formar parte de los érganos de
administracion de aquellas Empresas publicas de titularidad estatal implantadas en Asturias
gue dicha legislacion determine.

Dos. El Principado de Asturias podra elaborar y remitir al Gobierno cualesquiera
informes, estudios o0 propuestas relativos a la gestién de dichas Empresas o a su incidencia
en la socioeconomia de la Comunidad Auténoma. Dichos informes, estudios o propuestas
daréan lugar a resolucién motivada del Gobierno o de los organismos o Entidades titulares de
la participacion de las Empresas.

Articulo 20.

1. Corresponde a la Comunidad Autonoma del Principado de Asturias la vigilancia y
proteccion de los edificios e instalaciones de la propia Comunidad y la coordinacion de las
policias locales asturianas, sin perjuicio de su dependencia de las autoridades municipales.

2. Para el ejercicio de la competencia prevista en el apartado anterior, la Comunidad
Autdénoma podra convenir con el Estado la adscripcién de unidades del Cuerpo Nacional de
Policia en los términos y para el ejercicio de las funciones previstas en la Ley Orgéanica
referida en el articulo 149.1.29.2 de la Constitucion.

Articulo 21.

Uno. El Principado de Asturias podra celebrar convenios con otras Comunidades
Autdénomas para la gestién y prestacion de servicios propios de la exclusiva competencia de
las mismas. La celebracion de los citados convenios, antes de su entrada en vigor, debera
ser comunicada a las Cortes Generales. Si las Cortes Generales, o0 algunas de las Camaras,
manifestaran reparos en el plazo de treinta dias a partir de la recepcion de la comunicacion,
el convenio debera seguir el tramite previsto en el péarrafo siguiente. Si transcurrido dicho
plazo no se hubiesen manifestado reparos al convenio, entrara en vigor.

Dos. La Comunidad Auténoma podra establecer también acuerdos de cooperacion con
otras Comunidades Auténomas, previa autorizacién de las Cortes Generales.

TITULO Il

De los 6rganos institucionales del Principado de Asturias

Articulo 22.

Los érganos institucionales del Principado de Asturias son la Junta General, el Consejo
de Gobierno y el Presidente.

CAPITULO |

De la Junta General del Principado de Asturias

Articulo 23.

Uno. La Junta General del Principado de Asturias representa al pueblo asturiano, ejerce
la potestad legislativa, aprueba los presupuestos, orienta y controla la accién del Consejo de
Gobierno y ejerce las restantes competencias que le confiere la Constitucién, este Estatuto y
demas normas del ordenamiento juridico.

Dos. La Junta General es inviolable.
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Articulo 24.
Compete también a la Junta General:

Uno. Elegir de entre sus miembros al Presidente del Principado de Asturias.

Dos. Designar los Senadores a que se refiere el articulo sesenta y nueve coma cinco, de
la Constitucion, con arreglo a lo que establezca una ley de la Junta, que asegurara, en todo
caso, la adecuada representacion proporcional.

Tres. Ejercitar la iniciativa legislativa segun lo dispuesto en la Constitucion.

Cuatro. Fijar las previsiones de indole politica, social y econémica que, de acuerdo con
el articulo ciento treinta y uno coma dos, de la Constitucién, haya de suministrar el
principado de Asturias al Gobierno para la elaboracién de los proyectos de planificacion.

Cinco. Ejercer las competencias atribuidas por el articulo 10.1.2, al Principado de
Asturias en lo relativo a la alteracion de los términos y denominaciones de los Concejos, asi
como las facultades en relacion a la creacién de organizaciones territoriales en los términos
establecidos en dicho articulo.

Seis. Regular la delegacion de competencias administrativas del Principado en uno o
varios municipios o en las organizaciones territoriales a que se hace referencia en el articulo
sexto.

Siete. Autorizar al Consejo de Gobierno la prestacion del consentimiento para obligarse
en los convenios y acuerdos del Principado de Asturias con otras Comunidades Auténomas,
asi como supervisar su ejecucion. El Consejo de Gobierno dara cuenta a la Junta General
del resto de los convenios y acuerdos que obliguen al Principado.

Ocho. Establecer tributos. Autorizar el recurso al crédito.

Nueve. Aprobar el programa del Consejo de Gobierno y exigir su responsabilidad politica
en la forma que determine una Ley de la Junta.

Diez. Examinar y aprobar la Cuenta General del Principado, sin perjuicio de lo dispuesto
en los articulos 35 ter y 55 de este Estatuto.

Once. Interponer recursos de inconstitucionalidad y personarse ante el Tribunal
Constitucional en los supuestos y términos previstos en la Constitucién y en la Ley Organica
del Tribunal Constitucional.

Doce. Recibir la informacién que ha de remitirle el Consejo de Gobierno sobre tratados y
convenios internacionales en cuanto se refieran a materias de particular interés para el
Principado de Asturias, emitiendo su parecer sobre los mismos.

Articulo 24 bis.

1. La Junta General podra delegar en el Consejo de Gobierno la potestad de dictar
normas con rango de ley.

2. Las disposiciones del Consejo de Gobierno que contengan legislacion delegada
recibiran el titulo de Decretos legislativos.

3. No podra delegarse la aprobacion de la Ley de Presupuestos ni la de normas con
rango de ley para las que este Estatuto, las leyes o el Reglamento de la Junta General
requieran mayorias cualificadas.

4. La delegacion legislativa habra de otorgarse al Consejo de Gobierno de forma expresa
para materia concreta y con fijacion del plazo para su ejercicio. La delegacion se agota por el
uso que de ella haga el Consejo de Gobierno mediante la publicacion de la norma
correspondiente. No podra entenderse concedida de modo implicito o por tiempo
indeterminado. Tampoco podra permitir la subdelegacion a autoridades distintas del propio
Consejo de Gobierno.

5. La delegacioén legislativa debera otorgarse mediante una ley de bases cuando su
objeto sea la formacion de textos articulados o por una ley ordinaria cuando se trate de
refundir varios textos legales en uno solo.

6. Las leyes de bases delimitaran con precision el objeto y alcance de la delegacion
legislativa y los principios y criterios que han de seguirse en su ejercicio. Las leyes de bases
no podran en ningun caso autorizar su propia modificacion ni facultar para dictar normas con
caracter retroactivo.

7. La autorizacion para refundir textos legales determinara el ambito normativo a que se
refiere el contenido de la delegacion, especificando si se circunscribe a la mera formulacién
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de un texto Unico o si se incluye la de regularizar, aclarar y armonizar los textos legales que
han de ser refundidos.

8. Cuando una proposicion de ley o una enmienda fuere contraria a la delegacion
legislativa en vigor, el Consejo de Gobierno esta facultado para oponerse a su tramitacion.
En tal supuesto, podra presentarse una proposicion de ley para la derogacion total o parcial
de la ley de delegacion.

9. Sin perjuicio del control jurisdiccional, el Reglamento de la Junta General y las leyes
de delegacién podran establecer férmulas adicionales de control.

Articulo 25.

1. La Junta General es elegida por un periodo de cuatro afios mediante sufragio
universal, libre, igual, directo y secreto, con aplicacion de un sistema de representacién
proporcional.

2. Por ley del Principado, cuya aprobacion y reforma requiere el voto de la mayoria
absoluta de la Junta General, se fijara el nimero de miembros, entre 35 y 45, sus causas de
inelegibilidad e incompatibilidad y las demas circunstancias del procedimiento electoral.

3. El Presidente del Principado, previa deliberacion del Consejo de Gobierno y bajo su
exclusiva responsabilidad, podra acordar la disolucién de la Camara, con anticipacion al
término natural de la legislatura.

La disolucién se acordara por Decreto, en el que se convocaran a su vez elecciones,
conteniéndose en el mismo cuantos requisitos exija la legislacion electoral aplicable.

El Presidente no podra acordar la disolucién de la Camara durante el primer periodo de
sesiones de la legislatura, cuando reste menos de un afio para su terminacién, ni cuando se
encuentre en tramitacién una mocién de censura. Tampoco podra acordar la disolucién antes
de que transcurra el plazo de un afio desde la Ultima disolucién por este procedimiento.

En ningln supuesto podra el Presidente disolver la Camara cuando se encuentre
convocado un proceso electoral estatal.

En todo caso, la nueva Camara que resulte de la convocatoria electoral tendra un
mandato limitado por el término natural de la legislatura originaria.

4. Las elecciones seran convocadas por el Presidente del Principado en los términos
previstos en la Ley de Régimen Electoral General, de manera que se celebren el cuarto
domingo de mayo de cada cuatro afios, sin perjuicio de lo que dispongan las Cortes
Generales, con el fin exclusivo de coordinar el calendario de las diversas consultas
electorales.

5. La Junta General electa sera convocada por el Presidente del Principado cesante,
dentro de los quince dias siguientes a la celebracién de las elecciones.

Articulo 26.
Los miembros de la Junta General del Principado:

Uno. No estan vinculados por mandato imperativo.

Dos. Gozaran, aun después de haber cesado en su mandato de inviolabilidad por las
opiniones manifestadas en actos parlamentarios y por los votos emitidos en el ejercicio de su
cargo. Durante su mandato no podran ser detenidos ni retenidos por los actos delictivos
cometidos en el territorio de Asturias, sino en caso de flagrante delito, correspondiendo
decidir en todo caso sobre su inculpacion, prision, procesamiento y juicio al Tribunal Superior
de Justicia de la Comunidad Autbnoma. Fuera de dicho territorio la responsabilidad penal
sera exigible, en los mismos términos, ante la Sala de lo Penal del Tribunal Supremo.

Tres. Tienen derecho a formular preguntas, interpelaciones y mociones en los términos
en que el Reglamento determine. También les asiste el derecho a obtener de las autoridades
de la Comunidad Auténoma la informacion precisa para el desarrollo de sus funciones.

Cuatro. Por el ejercicio de su cargo representativo, los Diputados de la Junta General
percibiran retribuciones. Las modalidades de las asignaciones seran fijadas de acuerdo con
lo que prevea el Reglamento de la Camara.
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Articulo 27.

Uno. La Junta General se reunira anualmente en dos periodos de sesiones,
comprendidos entre septiembre y diciembre el primero, y entre febrero y junio el segundo.

Dos. A peticiéon del Consejo de Gobierno, de la Diputacion Permanente o de la cuarta
parte de los miembros de la Junta, ésta podra reunirse en sesién extraordinaria, que se
clausurara al agotar el orden del dia determinado para el que fue convocada.

Tres. Las sesiones plenarias de la Junta son publicas, salvo en los casos previstos en el
Reglamento.

Cuatro. Para la deliberacién y adopcién de acuerdos, la Junta ha de estar reunida
reglamentariamente y con asistencia de la mayoria de sus miembros. Los acuerdos se
adoptan por mayoria de los presentes si el Estatuto, las Leyes o el Reglamento no exigen
otras mayorias mas cualificadas.

Cinco. El voto es personal y no delegable.

Articulo 28.

Uno. La Junta General aprueba su Presupuesto y el estatuto de su personal, y establece
su propio Reglamento, en el que se contendra, ademas, el estatuto de sus miembros. La
aprobacion del Reglamento y su reforma precisaran el voto favorable de la mayoria absoluta.

Dos. La Junta, en su primera sesién, elige su Presidente y demés componentes de la
Mesa, que no podran ser en ningun caso miembros del Consejo de Gobierno ni Presidente
del mismo.

Articulo 29.

Uno. La Junta General del Principado funciona en Pleno y en Comisiones.

Dos. Las Comisiones son permanentes y, en su caso, especiales o de investigacion.

Tres. Mientras la Junta General del Principado no esté reunida o cuando hubiere
expirado su mandato, habrd una Diputacion Permanente, cuyo procedimiento de eleccion,
composicién y funciones regulara el Reglamento.

Articulo 30.

Los componentes de la Junta se constituyen en Grupos, cuyas condiciones de
formacion, organizaciéon y funciones fijara el Reglamento. Todo miembro de la Camara
deberéa estar adscrito a un Grupo y se garantizara la presencia de cada uno de éstos en las
Comisiones y Diputacion Permanente en proporcién a su importancia numeérica.

Articulo 31.

1. La iniciativa para el ejercicio de la potestad legislativa reconocida en el articulo 23 de
este Estatuto corresponde a los miembros de la Junta General y al Consejo de Gobierno.
Por ley del Principado se regulara la iniciativa de los Ayuntamientos y la iniciativa popular
para las materias que sean competencia exclusiva de la Comunidad Auténoma.

2. Las leyes aprobadas por la Junta General seran promulgadas, en nombre del Rey, por
el Presidente del Principado, que dispondrda su publicacién en el "Boletin Oficial del
Principado de Asturias”, en el plazo de quince dias desde su aprobacion, y en el "Boletin
Oficial del Estado". Los Reglamentos seran publicados por orden del Presidente del
Principado, dentro del mismo plazo, en el "Boletin Oficial del Principado de Asturias".

CAPITULO Il

Del Presidente del Principado de Asturias

Articulo 32.

Uno. El Presidente del Principado de Asturias sera elegido por la Junta General de entre
sus miembros y nombrado por el Rey.
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La eleccién se hara por mayoria absoluta de los miembros de la Junta en primera
convocatoria, y por mayoria simple en las posteriores, debiendo mediar entre cada
convocatoria al menos cuarenta y ocho horas.

Si transcurrido el plazo de dos meses a partir de la constitucién de la Junta ningln
candidato hubiera sido elegido, la Junta General electa quedara disuelta, procediéndose a la
convocatoria de nuevas elecciones. El mandato de la nueva Junta durara en todo caso hasta
la fecha en que debiera concluir el de la primera.

Dos. El Presidente del Principado de Asturias es el del Consejo de Gobierno, cuya
actividad dirige, coordina la administracion de la Comunidad Autbnoma, designa y separa a
los consejeros y ostenta la suprema representacion del Principado y la ordinaria del Estado
en Asturias.

Tres. El Presidente del Principado de Asturias responde politicamente ante la Junta
General.

Cuatro. Una ley del Principado, aprobada por el voto favorable de la mayoria absoluta,
determinara el estatuto personal, el procedimiento de eleccién y cese y las atribuciones del
Presidente.

CAPITULO 1l

Del Consejo de Gobierno

Articulo 33.

Uno. El Consejo de Gobierno es el érgano colegiado que dirige la politica de la
Comunidad Autonoma y al que corresponden las funciones ejecutiva y administrativa y el
ejercicio de la potestad reglamentaria.

Dos. Por ley del Principado, aprobada por mayoria absoluta, se regularan las
atribuciones del Consejo de Gobierno, asi como el Estatuto, forma de nombramiento y cese
de sus componentes.

Tres. Una ley de la Junta regulara al régimen de publicacion de las normas y publicidad
de las disposiciones y actos emanados del Consejo de Gobierno y de la Administracion del
Principado de Asturias.

Cuatro. El Consejo de Gobierno sera informado de los convenios y tratados
internacionales que puedan afectar a materias de su especifico interés.

Articulo 34.

Uno. El Consejo de Gobierno responde politicamente ante la Junta General de forma
solidaria, sin perjuicio de la responsabilidad directa de cada uno de sus miembros por su
gestion.

Dos. Una ley de la Junta, aprobada por el voto favorable de la mayoria de sus miembros,
regulara la responsabilidad establecida en el nUmero anterior y, en general, las relaciones
entre dicha Junta y el Consejo.

Articulo 35.

Uno. El Presidente del Consejo de Gobierno previa deliberacién del mismo puede
plantear ante la Junta General la cuestion de confianza sobre su programa o sobre una
declaracion de politica general en el marco de las competencias que se atribuyen al
Principado en este Estatuto. La confianza se entenderd otorgada cuando vote a favor de la
misma la mayoria simple de los miembros de la Junta.

Dos. La Junta General puede exigir la responsabilidad politica del Consejo de Gobierno
mediante la adopcion por mayoria absoluta de la mocién de censura. Esta habrd de ser
propuesta al menos por un quince por ciento de los miembros de la Junta y habra de incluir
un candidato a Presidente del Principado de Asturias. La mocién de censura no podra ser
votada hasta que transcurran cinco dias desde su presentacion. En los dos primeros dias de
dicho plazo podran presentarse mociones alternativas. Si la mocion de censura no fuese
aprobada por la Junta General, sus signatarios no podran presentar otras mientras no
transcurra un afio desde aquélla dentro de la misma legislatura.
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Tres. Si la Junta General negara su confianza, el Presidente del Principado presentara
su dimisién ante la misma, cuyo Presidente convocara en el plazo maximo de quince dias la
sesién plenaria para la eleccion de nuevo Presidente del Principado de acuerdo con el
procedimiento del articulo treinta y dos coma uno sin que en ningln caso suponga la
disolucion de la Junta General.

Cuatro. Si la Junta General adoptara una mocion de censura, el Presidente del
Principado presentara su dimision ante la misma y el candidato incluido en aquélla se
entendera investido de la confianza de la Junta. El Rey le nombrara Presidente del
Principado.

Cinco. El Presidente del Principado no podra plantear la cuestiéon de confianza mientras
esté en trdmite una mocion de censura.

Seis. El Consejo de Gobierno cesante continuara en sus funciones hasta la toma de
posesion del nuevo Consejo.

Articulo 35 bis.

1. La responsabilidad penal del Presidente del Principado y de los miembros del Consejo
de Gobierno sera exigible ante el Tribunal Superior de Justicia del Principado de Asturias por
los actos cometidos en el territorio del Principado. Fuera de éste, la responsabilidad penal
sera exigible ante la Sala de lo Penal del Tribunal Supremo.

2. Ante los mismos Tribunales respectivamente sera exigible la responsabilidad civil en
gue dichas personas hubieren incurrido con ocasién del ejercicio de sus cargos.

TITULO Il BIS

De los érganos auxiliares del Principado de Asturias.

Articulo 35 ter.

1. Se crea la Sindicatura de Cuentas del Principado de Asturias. Por ley del Principado
se regulara su composicion y funciones.

2. Dependera directamente de la Junta General del Principado y ejercera sus funciones
por delegacion de ella en el examen y comprobacion de la Cuenta General del Principado.

Articulo 35 quater.

Se crea el Consejo Consultivo del Principado de Asturias como superior érgano de
consulta de la Comunidad Auténoma. Por ley del Principado se regulardn su composicién y
competencias.

TITULO 1l

De la Administracion de Justicia

Articulo 36.

El Tribunal Superior de Justicia del Principado de Asturias, en el que se integrara la
actual Audiencia Territorial de Oviedo, es el 6rgano jurisdiccional en el que culminara la
organizacién judicial en su ambito territorial y ante el que se agotaran las sucesivas
instancias procesales, en los términos del articulo ciento cincuenta y dos de la Constitucion y
de acuerdo con el presente Estatuto y la Ley Organica del Poder Judicial.

Articulo 37.

Uno. La competencia de los érganos jurisdiccionales en Asturias se extiende:

a) En el orden civil a todas las instancias y grados, con excepcion de los recursos de
casacion y revision.

b) En el orden penal y social, a todas las instancias y grados, con excepciéon de los
recursos de casacion y revision.
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c) En el orden contencioso-administrativo, a los recursos que se deduzcan contra los
actos y disposiciones de las Administraciones publicas, en los términos que establezca la
Ley Organica del Poder Judicial.

d) A las cuestiones de competencia entre drganos judiciales en Asturias.

Dos. En las restantes materias se podran interponer, cuando proceda, ante el Tribunal
Supremo el recurso de casacion o el que corresponda segun las leyes del Estado vy, en su
caso, el de revision. El Tribunal Supremo resolverd también las cuestiones de competencia
entre los Tribunales de Asturias y los del resto de Espafia.

Articulo 38.

Uno. El Presidente del Tribunal Superior de Justicia del Principado de Asturias sera
nombrado por el Rey a propuesta del Consejo General del Poder Judicial. El Presidente del
Principado de Asturias ordenara la publicacién de dicho nombramiento en el «Boletin Oficial
del Principado de Asturias».

Dos. El nombramiento de los Magistrados, Jueces y Secretarios del Tribunal Superior de
Justicia de Asturias se efectuara en la forma prevista en la Ley Organica del Poder Judicial.

Articulo 39.

A instancia del Principado, el érgano competente convocara los concursos y oposiciones
para cubrir las plazas vacantes en Asturias de Magistrados, Jueces, Secretarios Judiciales y
restante personal al servicio de la Administracion de Justicia, de acuerdo con lo que
disponga la Ley Organica del Poder Judicial.

Articulo 40.
(Suprimido)

Articulo 41.

En relacion a la Administracion de Justicia, exceptuada la militar, corresponde al
Principado:

Uno. Ejercer todas las facultades que la Ley Orgéanica del Poder Judicial reconozca o
atribuya al Gobierno del Estado.

Dos. Fijar la delimitacion de las demarcaciones territoriales de los dérganos
jurisdiccionales en Asturias y la localizacion de su capitalidad.

TITULO IV

Hacienda y economia

Articulo 42.

El Principado de Asturias, dentro de los principios de coordinacion con las Haciendas
estatal y local y de solidaridad entre todos los espafoles, tiene autonomia financiera,
dominio publico y patrimonio propio, de acuerdo con la Constitucion, el presente Estatuto y la
Ley Orgénica de Financiacién de las Comunidades Auténomas.

Articulo 43.
Uno. Son bienes del Principado de Asturias:

a) Los pertenecientes al Ente Preautondémico y a la Diputacion Provincial.
b) Los bienes que estuvieren afectos a servicios traspasados al Principado.
c¢) Los que adquiriere por cualquier titulo juridico valido.

Dos. El Principado tiene plena capacidad para adquirir, administrar y enajenar los bienes
gue integran su patrimonio.

Tres. El régimen juridico de los bienes patrimoniales y de dominio publico del Principado
deberan regularse por una ley de la Junta General, en los términos del presente Estatuto.
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Articulo 44.
La Hacienda del Principado de Asturias esta constituida por:

1. Los rendimientos procedentes de los tributos propios.

2. Los rendimientos de los impuestos cedidos por el Estado especificados en la
disposicion adicional.

3. Los recargos sobre impuestos estatales.

4. Un porcentaje de participacion en los ingresos del Estado

5. En su caso, los ingresos procedentes del Fondo de Compensacion Interterritorial y de
otros Fondos para el desarrollo regional.

6. Otras asignaciones con cargo a los Presupuestos del Estado.

7. La emisién de Deuda y el recurso al crédito.

8. Los rendimientos procedentes de su patrimonio.

9. Ingresos de derecho privado.

10. Multas y sanciones impuestas en el ambito de sus competencias.

10 bis. Cualquier otro tipo de ingresos que la legislacion prevea en el marco del articulo
157 de la Constitucion.

Articulo 45.

Uno. La gestidn, liquidacion, recaudacion e inspeccion de sus propios tributos, asi como
el conocimiento de las reclamaciones relativas a ellos correspondera al Principado, el cual
dispondra de plenas atribuciones para la ejecucion y organizacion de dichas tareas, sin
perjuicio de la colaboracién que pueda establecerse con la Administracién Tributaria del
Estado, especialmente cuando asi lo exija la naturaleza del tributo.

Dos. En el caso de impuestos cedidos, el Principado asumird por delegacion del Estado
la gestidn, liquidacion, recaudacion, inspeccion y revision, en su caso, de l1os mismos sin
perjuicio de la colaboracion que pueda establecerse entre ambas Administraciones, todo ello
de acuerdo con lo especificado en la ley que fije el alcance y condiciones de la cesion.

Tres. La gestion, liquidacién, recaudacion, inspeccion y revision, en su caso, de los
demas impuestos del Estado recaudados en Asturias correspondera a la Administracion
Tributaria del Estado, sin perjuicio de la delegacion que el Principado pueda recibir de éste y
de la colaboracion que pueda establecerse especialmente cuando asi lo exija la naturaleza
del tributo.

Articulo 46.
Se regularan necesariamente mediante ley de la Junta General las siguientes materias:

Uno. El establecimiento, la modificacién y supresion de sus impuestos propios, tasas y
contribuciones especiales.

Dos. El establecimiento y la modificaciébn y supresién de los recargos sobre los
impuestos del Estado.

Tres. El régimen general presupuestario del Principado.

Articulo 47.

Uno. Corresponde al Consejo de Gobierno la elaboracion del Presupuesto del Principado
y a la Junta General su examen, enmienda, aprobacion y control.

Dos. El Consejo de Gobierno presentara el proyecto de presupuesto a la Junta antes del
ultimo trimestre del afio.

Tres. El presupuesto tendra caracter anual e incluira la totalidad de los gastos e ingresos
del Principado y de los organismos e instituciones de él dependientes.

Cuatro. Si la Ley del Presupuesto no se aprobara antes del primer dia del ejercicio
econémico correspondiente, se considerara prorrogado el Presupuesto del ejercicio anterior
hasta la aprobacion del nuevo.
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Articulo 48.

Uno. El Principado de Asturias, autorizado por una Ley de la Junta General y para
financiar gastos de inversién, podra concertar operaciones de crédito o emitir Deuda Publica
representada en titulos valores o en otros documentos.

Dos. El volumen y caracteristicas de estas operaciones se adecuaran también a las
normas generales del Estado.

Tres. Los titulos emitidos tendran la consideracion de Fondos Publicos, a todos los
efectos.

Cuatro. El Principado de Asturias podra realizar operaciones de crédito por plazo no
superior a un afio, con objeto de cubrir sus necesidades transitorias de tesoreria.

Cinco. Lo dispuesto en los apartados anteriores se hara de acuerdo con lo establecido al
respecto en la Ley Organica de Financiacién de las Comunidades Auténomas.

Articulo 49.

Uno. El Principado de Asturias, de acuerdo con las disposiciones del Estado, impulsara
el establecimiento de instituciones publicas de crédito y ahorro territoriales y podra adoptar
las medidas que considere necesarias para garantizar su funcionalidad y posibilitar la
captacion y afirmacion del ahorro regional.

Dos. El Principado de Asturias queda facultado para crear entidades que fomenten la
plena ocupacion y desarrollo econémico y social, en el marco de sus competencias.
Asimismo, podra constituir empresas publicas como medio de ejecucién de las funciones
gue sean de su competencia, segln lo establecido en el presente Estatuto.

Articulo 50.

El Principado de Asturias promovera los objetivos establecidos en los articulos 129.2 y
130.1 de la Constitucion.

Articulo 51.

El Principado de Asturias gozara del tratamiento fiscal que la ley establezca para el
Estado.

Articulo 51 bis.

Corresponde al Principado de Asturias la tutela financiera de las Corporaciones Locales
sin perjuicio de la autonomia que les garantiza el articulo 140 de la Constitucion y en el
marco de lo dispuesto en los articulos 142 y 149.1.18.2 de la misma.

TITULO V

Del control sobre la actividad de los érganos del Principado

Articulo 52.

Las Leyes del Principado solamente se someteran al control de constitucionalidad que
ejerce el Tribunal Constitucional.

Articulo 53.
(Suprimido)

Articulo 54.

Los actos y disposiciones de la Administracién del Principado estan sometidos al control
de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

—15—



CODIGO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
8 1 Ley Orgénica de Estatuto de Autonomia para Asturias

Articulo 55.

1. El control econémico y presupuestario del Principado de Asturias se ejercerd por la
Sindicatura de Cuentas del Principado, sin perjuicio de las funciones del Tribunal de Cuentas
del Reino.

2. El informe de la Sindicatura de Cuentas del Principado sera remitido a la Junta
General para su tramitacién de acuerdo con lo que prevea el Reglamento de la Camara.

TITULO VI

De la reforma del Estatuto

Articulo 56.
La reforma de este Estatuto se ajustara al siguiente procedimiento:

Uno. La iniciativa correspondera a una cuarta parte de los miembros de la Junta General,
a dos tercios de los municipios asturianos o al Consejo de Gobierno, asi como al Gobierno y
a las Cortes Generales del Estado.

Dos. El proyecto de reforma sera aprobado por la Junta General del Principado por
mayoria de tres quintos de sus miembros y sometido ulteriormente a la aprobacion de las
Cortes Generales como Ley Organica.

Articulo 56 bis.

Cuando la reforma de este Estatuto tenga Unicamente por objeto la ampliacién de
competencias en materias que no estén constitucionalmente reservadas al Estado, la
iniciativa sera la prevista en el articulo anterior, y el proyecto de reforma deberd ser
aprobado por la mayoria absoluta de los miembros de la Junta General, antes de su ulterior
aprobacion por las Cortes Generales como Ley Organica.

Disposicién adicional.

1. Se cede a la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias el rendimiento de los
siguientes tributos:

a) Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, con caracter parcial, en el
porcentaje del 50 por ciento.

b) Impuesto sobre el Patrimonio.

¢) Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones.

d) Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados.

e) Los Tributos sobre el Juego.

f) El Impuesto sobre el Valor Afadido, con caracter parcial, en el porcentaje del 50 por
ciento.

g) El Impuesto Especial sobre la Cerveza, con caracter parcial, en el porcentaje del 58
por ciento.

h) El Impuesto Especial sobre el Vino y Bebidas Fermentadas, con caracter parcial, en el
porcentaje del 58 por ciento.

i) El Impuesto Especial sobre Productos Intermedios, con caracter parcial, en el
porcentaje del 58 por ciento.

i) El Impuesto Especial sobre el Alcohol y Bebidas Derivadas, con caracter parcial, en el
porcentaje del 58 por ciento.

k) El Impuesto Especial sobre Hidrocarburos, con caracter parcial, en el porcentaje del
58 por ciento.

[) El Impuesto Especial sobre las Labores del Tabaco, con caracter parcial, en el
porcentaje del 58 por ciento.

m) El Impuesto Especial sobre la Electricidad.

n) El Impuesto Especial sobre Determinados Medios de Transporte.

) El Impuesto sobre las Ventas Minoristas de Determinados Hidrocarburos.
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La eventual supresién o modificacién por el Estado de alguno de los tributos antes
sefialados implicara la extinciéon o modificacion de la cesién.

Dos. El contenido de esta disposicion se podra modificar mediante acuerdo del Gobierno
con la Comunidad Auténoma, siendo tramitado por el Gobierno como proyecto de ley
ordinaria.

Tres. El alcance y condiciones de la cesién se estableceran por la Comisién Mixta a que
se refiere la disposicion transitoria tercera con sujecién a los criterios establecidos en el
articulo diez, apartado cuatro, de la Ley Organica ocho/mil novecientos ochenta, de veintidos
de septiembre, de Financiacion de las Comunidades Autbnomas. El Gobierno tramitara el
acuerdo de la Comisidén como proyecto de ley, en el plazo de seis meses a partir de la
constitucién de la primera Junta General del Principado.

Disposicidn transitoria primera.

(Suprimida)

Disposicidn transitoria segunda.

(Suprimida)

Disposicidn transitoria tercera.

(Suprimida)

Disposicidn transitoria cuarta.

El traspaso de los servicios inherentes a las competencias que segun el presente
Estatuto corresponden al Principado se hara de acuerdo con las bases siguientes:

Uno. En el término maximo de un mes desde el nombramiento del Presidente por el Rey
guedaran designados los vocales de una Comisidn Mixta encargada de inventariar los
bienes y derechos del Estado que deban ser objeto de traspaso al Principado, de concretar
los servicios y funcionarios que deban traspasarse y de proceder a la adaptacion, si es
preciso, de los que pasen a la competencia del Principado.

Dos. La Comision Mixta estara integrada paritariamente por vocales designados por el
Gobierno de la nacion y por el Consejo de Gobierno y ella misma establecerd sus normas de
funcionamiento.

Los acuerdos de la Comision Mixta adoptaran la forma de propuesta al Gobierno de la
nacion, que los aprobard mediante decreto figurando aquéllos como anejos al mismo, y
seran publicados simultaneamente en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Boletin Oficial
del Principado», adquiriendo vigencia a partir de esta publicacion

Tres. La Comision Mixta establecera los calendarios y plazos para el traspaso de cada
servicio. En todo caso, la referida Comision debera determinar en un plazo de dos afios,
desde la fecha de su constitucion, el término en que habrd de completarse el traspaso de
todos los servicios que correspondan al Principado, de acuerdo con este Estatuto.

Cuatro. Para preparar los traspasos y para verificarlos por bloques organicos de
naturaleza homogénea, la Comisién Mixta de transferencias estara asistida por Comisiones
sectoriales, de ambito nacional, agrupadas por materias, cuyo cometido fundamental sera
determinar con la representacion de la Administracion del Estado los traspasos de medios
personales, financieros y materiales que deba recibir la Comunidad Auténoma.

Las Comisiones sectoriales trasladaran sus propuestas de acuerdo a la Comision Mixta,
que las habra de ratificar.

Cinco. Serd titulo suficiente para la inscripcién en el Registro de la Propiedad del
traspaso de bienes inmuebles del Estado al Principado la certificacion por la Comisién Mixta
de los acuerdos gubernamentales debidamente promulgados. Esta certificacion debera
contener los requisitos exigidos por la Ley Hipotecaria.

El cambio de titularidad en los contratos de arrendamiento de locales para oficinas
publicas de los servicios que se transfieran no dard derecho al arrendador a extinguir o
renovar el contrato.
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Seis. El Principado asumird con caracter definitivo y automatico y sin solucién de
continuidad, los servicios que hayan sido traspasados el Consejo Regional de Asturias. En
relacién a las competencias cuyo traspaso esté en curso de ejecucién se continuara su
tramitaciéon de acuerdo con los términos establecidos por el correspondiente decreto de
traspaso. Tanto en uno como en otro caso las transferencias realizadas se adaptaran, si
fuera preciso, a los términos del presente Estatuto.

Disposicidn transitoria quinta.

Mientras no se dicten las disposiciones que permitan la financiacion de los servicios
transferidos correspondientes a competencias propias del Principado, el Estado contribuird a
su sostenimiento partiendo de una cantidad igual al coste efectivo del servicio en el momento
de la transferencia, actualizadndola de acuerdo con las circunstancias.

Para garantizar esta financiaciéon, la Comision Mixta paritaria Estado-Principado
determinard en cada momento su alcance.

Disposicidn transitoria sexta.

Seran respetados todos los derechos adquiridos de cualquier orden o naturaleza que en
los momentos de las diversas transferencias tengan los funcionarios y personal adscritos a
los servicios estatales 0 a los de otras instituciones publicas objeto de dichas transferencias.

Disposicidn transitoria séptima.

Hasta tanto se promulgue la legislacién del Estado a que hace referencia el articulo
diecinueve coma uno, de este Estatuto, el Principado de Asturias propondra, de entre
personas de reconocida capacidad para el cargo, tres de los miembros de cada uno de los
Consejos de Administracion de las Empresa publica «Hunosax.

Dicha propuesta sera formulada por la Junta General del Principado dentro de los treinta
dias siguientes a su constitucion. Cada uno de los miembros de ésta podra votar, como
méximo, a dos candidatos propuestos.

Disposicidn transitoria octava.

(Suprimida)

Disposicidn transitoria novena.

(Suprimida)
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Ley 6/1984, de 5 de julio, del Presidente y del Consejo de Gobierno
del Principado de Asturias

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» num. 160, de 11 de julio de 1984
«BOE» nim. 212, de 4 de septiembre de 1984
Ultima modificacion: 24 de septiembre de 2018
Referencia: BOE-A-1984-19762

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado ha aprobado, y yo, en nhombre de Su
Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto de Autonomia
para Asturias, vengo en promulgar la siguiente Ley del Presidente y del Consejo de Gobierno
del Principado de Asturias.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Estatuto de Autonomia para Asturias, en su articulo 32.4 dispone que una Ley de la
Junta regulara el Estatuto personal, el procedimiento de eleccién y cese y las atribuciones
del Presidente del Principado. Igualmente, el articulo 33 el mismo Estatuto, en su apartado 2,
remite a un Ley de la Junta la regulacion de las atribuciones del Consejo de Gobierno, asi
como el Estatuto y forma de nhombramiento y cese de sus componentes.

Ambas disposiciones constituyen normas basicas del desarrollo estatutario. Razones de
orden sisteméatico y de economia legislativa aconsejan regular el contenido material de las
remisiones de los articulos citado del Estatuto en una sola Ley de la Junta que por la
mayoria requerida para su aprobacion esta cualificada por la forma.

En cumplimiento del mandato estatutario, la presente Ley dedica su titulo | a la
regulacion del Presidente del Principado, su estatuto personal, procedimiento de eleccion del
mismo, forma de nombramiento, causas de cese y forma de sustitucion, atribuciones y
responsabilidad politica, previéndose igualmente los supuestos de incapacidad temporal del
titular del cargo.

El titulo Il se dedica integramente a la regulacion del Consejo de Gobierno, érgano
colegiado que dirige la politica regional, y de los Consejeros, regulando detalladamente la
composicién, competencia y atribuciones del Consejo de Gobierno, asi como sus reglas
béasicas de funcionamiento, y el Estatuto Personal de los Consejos en el que se ordenan
cuestiones analogas a las previas en la Ley para el Presidente.
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TEXTO ARTICULADO

TITULO |

Del Presidente del Principado

CAPITULO PRIMERO

Estatuto personal del Presidente

Articulo 1.

El Presidente del Principado ostenta la suprema representacion del Principado y la
ordinaria del Estado en Asturias. Preside el Consejo de Gobierno, cuya actividad dirige, y
coordina la Administracion de la Comunidad Auténoma.

Articulo 2.
El Presidente del Principado tiene derecho a:

a) Recibir el tratamiento de Excelencia y los honores que en razén a la dignidad del
cargo le corresponden.

b) Utilizar la bandera de la Comunidad Auténoma como guion.

c) Percibir las retribuciones y disponer de los gastos de representacion que en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma se asignen al cargo.

d) Presidir los actos celebrados en Asturias a los que concurra, salvo que la Presidencia
corresponda legalmente a otra autoridad o a representacion superior del Estado presente en
el acto.

CAPITULO Il

Eleccion del Presidente

Articulo 3.

1. El Presidente del Principado sera elegido por la Junta General de entre sus miembros,
de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1.° Dentro de los diez dias siguientes al término de la sesion constitutiva de la Junta
General, el Presidente de la cAmara convocara al pleno para la eleccion del Presidente del
Principado.

2.9 El Presidente de la Junta proclamara candidatos a aquellos que con una antelacion
de veinticuatro horas hubieran sido propuestos como tales ante la Mesa por, al menos, cinco
miembros de la Junta.

3.9 El candidato o candidatos deberan exponer en una misma sesién sus respectivos
programas de gobierno, sobre los que se abrira el oportuno debate, en los términos
establecidos en el Reglamento de la Junta o, en su defecto, en las disposiciones que a tal fin
dicte la Presidencia de acuerdo con la Mesa y la Junta de Portavoces.

4.° Resultara elegido Presidente y aprobado su programa de gobierno el candidato que
hubiera obtenido el voto de la mayoria absoluta de los miembros de la Junta.

5.9 Si ninguno de los candidatos obtuviese dicha mayoria, se celebrarda nueva votacion
cuarenta y ocho horas después siendo candidatos los dos mas votados en la anterior.
Resultara elegido el que de ellos obtenga mayor nimero de votos.

6.° Si se produjese empate, el Presidente de la Junta convocarad nueva votacién que no
podra celebrarse hasta transcurridas al menos cuarenta y ocho horas y asi, una vez
realizada ésta persistiese el empate podra reiterarse la votaciébn o tramitarse nuevas
propuestas siguiéndose el procedimiento establecido en los apartados anteriores.

2. La votacién sobre la eleccion del Presidente se realizara de forma publica y por
llamamiento. Los Diputados responderan con el nombre de uno de los candidatos o
pronunciaran «me abstengo».
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Articulo 4.

1. Transcurrido el plazo de dos meses a partir de la constitucion de la Junta sin que
ninguno de los candidatos propuestos haya resultado elegido, quedara disuelta aquélla,
procediéndose por el Presidente del Principado que se halle en funciones a la convocatoria
de nuevas elecciones.

2. El mandato de la nueva Junta durarg, en todo caso, hasta la fecha en que hubiera de
concluir el de la primera.

CAPITULO III

Nombramiento y toma de posesion

Articulo 5.

1. Elegido el Presidente del Principado por la Junta General, el Presidente de ésta lo
comunicara al Rey para su nombramiento mediante Real Decreto que sera publicado en el
«Boletin Oficial del Estado» y el en «Boletin Oficial del Principado de Asturias» y de la
Provincia.

2. El Presidente tomara posesion de su cargo dentro de los cinco dias siguientes al de la
publicacién del nombramiento.

Articulo 6.

En el acto de toma de posesidn, el Presidente prestara juramento o promesa con arreglo
a la siguiente férmula:

«Juro (0 prometo) desempefiar fielmente el cargo de Presidente del Principado de
Asturias, guardar y hacer guardar la Constitucion, el Estatuto de Autonomia para Asturias y
demas Leyes vigentes».

CAPITULO IV

Incompatibilidades

Articulo 7.

El Presidente tendra la consideracion de alto cargo a los efectos de la legislacién vigente
en materia de transparencia, buen gobierno y grupos de interés.

CAPITULO V

Incapacidad temporal del Presidente

Articulo 8.

1. El Consejo de Gobierno podra apreciar, por mayoria de cuatro quintos del ndmero
legal de Consejeros la imposibilidad fisica o material transitoria del Presidente para el
desempefio de sus funciones pasando a ejercitarlas en calidad de Presidente interino, el
Consejero que de conformidad con lo previsto en el articulo 12 de la presenten Ley le
corresponde sustituirle, desde la fecha de publicacion del acuerdo en el «Boletin Oficial del
Principado de Asturias» y de la Provincia.

2. El acuerdo a que se refiere el apartado anterior, sera comunicado, en el termino de las
cuarenta y ocho horas siguientes, al Presidente de la Junta con expresion de los motivos y
remision, en su caso, de los justificantes que lo fundamenten.

3. El presidente de la Junta convocara al Pleno de la misma, el cual, en base a los
motivos y justificantes que haya presentado el Consejo de Gobierno y a las informaciones
gue estime oportuno recabar, podrd, por mayoria absoluta, revocar el acuerdo del Consejo
de Gobierno.
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4. Revocado el acuerdo del Consejo de Gobierno por la Junta, se publicara en el
«Boletin Oficial del Principado de Asturias» y de la Provincia, recuperando el Presidente del
Principado la plenitud del ejercicio de las funciones del cargo.

Articulo 9.

1. El Presidente suspendido en sus funciones, podra ser rehabilitado cuando comunique
al Consejo de Gobierno que han desaparecido las circunstancias que motivaron la
suspensioén, y lo acuerde éste en la forma prevista en el apartado 1 del articulo anterior.

2. El acuerdo que adopte el Consejo de Gobierno sera comunicado al Presidente de la
Junta, conforme a lo establecido en el apartado 2 del articulo precedente.

3. Si fuese acordada la rehabilitacion, el Presidente de la Junta dara cuenta al pleno de
la misma en la primera sesién que celebre. En otro caso, procedera en la forma que se
determina en el apartado 3 del articulo anterior.

4. El Consejo de Gobierno debera reunirse en el plazo de cuarenta y ocho horas desde
la recepcién de la comunicacién a que se refiere el apartado 1 del presente articulo.

5. El acuerdo de rehabilitacién se publicar4 en el «Boletin Oficial del Principado de
Asturias» y de la Provincia.

Articulo 10.

1. El Presidente interino ejercera las funciones del cargo, salvo las de definir el programa
de gobierno y de nombrar y cesar Consejeros. En el caso de vacantes en la titularidad de
alguna Consejeria, el Presidente interino encomendard el despacho de la misma a otro
Consejero, dando cuenta por escrito a la Junta.

2. La situacion de interinidad en la Presidencia no podra ser superior a cuatro meses.

CAPITULO VI

Cese y sustitucion del Presidente

Articulo 11.
1. El Presidente cesara por:

a) Renovacién de la Junta general a consecuencia de la celebracion de elecciones a la
misma.

b) Aprobacién de una mocion de censura, que se tramitard en los términos que se
contienen en el Estatuto de Autonomia, en la Ley a que se refiere el articulo 34.2 del mismo
Estatuto y en el Reglamento de la Junta General del Principado.

c) Denegacion de una cuestién de confianza, que se tramitara en los términos que se
contienen en el Estatuto de Autonomia, en la Ley a que se refiere el articulo 34.2 del mismo
Estatuto y en el Reglamento de la Junta general del Principado.

d) Dimisién comunicada formalmente al Presidente de la Junta.

e) Incapacidad permanente, fisica 0 mental, que le inhabilite para el ejercicio del cargo.

f) Pérdida de la condicion de Diputado Regional.

g) Fallecimiento.

2. La incapacidad permanente del Presidente a que se refiere el parrafo e) del apartado
anterior, se producira cuando transcurrido el plazo a que se refiere el apartado 2 del articulo
10 de la presente Ley, no haya tenido lugar la rehabilitacion o cuando, sin necesidad de
agotar dicho plazo, la Junta general del Principado declare dicha incapacidad mediante
acuerdo adoptado por mayoria absoluta de sus miembros a propuesta del Consejo de
Gobierno por acuerdo adoptado en la forma determinada en el articulo 8.1 de la presente
Ley.

3. En los supuestos previstos en los parrafos a), b), c), y d) del apartado 1 de este
articulo, el Presidente continuara en el ejercicio de sus funciones hasta que su sucesor tome
posesion del cargo.

— 22—



CODIGO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
8 2 Ley del Presidente y del Consejo de Gobierno

Articulo 12.

1. Cuando el cese se produzca por alguna de las causas previstas en los parrafos e), f) y
g) del apartado 1 del articulo 11 de esta Ley, ejercerd las funciones de Presidente el
Vicepresidente y, en su defecto, el titular de la Consejeria que corresponda, segun el orden
establecido en esta Ley reguladora de la Organizacién de la Administracion del Principado
de Asturias.

2. El Presidente en funciones no podra ser sometido a mocién de censura, ni podra
plantear la cuestion de confianza.

Articulo 13.

El cese del Presidente en los supuestos contenidos en los pérrafos c), d), e), f) y g) del
apartado 1 del articulo 11 de esta Ley, abrir4 el procedimiento para la eleccién de nuevo
Presidente conforme a lo previsto en el articulo 3 de la misma.

Articulo 14.

1. En los casos de ausencia temporal o enfermedad que no origine incapacidad, el
Presidente del Principado sera sustituido en la forma prevista en el articulo 12.1 de esta Ley.

2. Las ausencias temporales del Presidente del Principado superiores a un mes
precisaran la previa autorizacion de la Junta.

3. Las sustituciones del Presidente del Principado seran publicadas en el «Boletin Oficial
del Principado de Asturias» y de la Provincia y comunicadas a la Junta.

CAPITULO VII

Atribuciones del Presidente

Articulo 15.
Como supremo representante del Principado, corresponde al Presidente:

a) Ostentar la alta representacion de la Comunidad Auténoma en relacion con las demas
Instituciones del Estado y sus Administraciones.

b) Firmar los convenios y acuerdos de cooperacion que de conformidad con lo previsto
en el articulo 21 del Estatuto de Autonomia se celebren o establezcan con otras
Comunidades Autonomas.

c) Convocar elecciones a la Junta General del Principado en los términos establecidos
en el articulo 25.4 del Estatuto de Autonomia.

d) Convocar a la Junta electa para la celebracion de la sesién constitutiva.

e) Cualquier otra facultad que le atribuya la legislacion vigente.

Articulo 16.

Al Presidente del Principado, en su condicion de representante ordinario del Estado en la
Comunidad Autbnoma, le corresponde:

a) Promulgar, en nombre del Rey, las Leyes de la Junta, los Decretos legislativos y
ordenar su publicacién en el «Boletin Oficial del Principado de Asturias» y de la Provincia, en
el plazo de quince dias desde su aprobacién, asi como en el «Boletin Oficial del Estado».

b) Ordenar la publicacién en el «Boletin Oficial del Principado de Asturias» y de la
Provincia del nombramiento de Presidente del Tribunal Superior de Justicia de Asturias, de
conformidad con lo previsto en el articulo 38.1 del Estatuto de Autonomia.

c) Promulgar, con el refrendo del Presidente de la Junta General, los Reglamentos que
sean aprobados por ésta al amparo de lo dispuesto en el articulo 23.2 del Estatuto de
Autonomia.

d) Mantener relaciones con el Delegado del Gobierno en la Comunidad Auténoma a
efectos de una mejor coordinacién de la Administracién del Estado en el territorio del
Principado con la Administracién propia de éste.
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Articulo 17.

Al Presidente del Principado en su condicion del Presidente del Consejo de Gobierno le
corresponde ejercer las siguientes atribuciones:

a) Establecer la linea programéatica de la accion del Consejo de Gobierno cuya actividad
dirige, y disponer la continuidad de la misma.

b) Nombrar y cesar en sus cargos a los Consejeros.

c) Disponer la sustitucion de los Consejeros en los supuestos de ausencia, vacante o
enfermedad.

d) Convocar, fijar el orden del dia, presidir, suspender y levantar las sesiones y dirigir los
debates y deliberaciones del Consejo de Gobierno y, en su caso, de las Comisiones
Delegadas.

e) Velar por el cumplimiento de las directrices generales de la accidon de gobierno y de
los acuerdos del Consejo de Gobierno y de las Comisiones Delegadas.

f) Asegurar la coordinacion entre las distintas Consejerias y resolver los conflictos de
atribuciones entre las mismas.

g) Coordinar el programa legislativo del Consejo de Gobierno y la elaboracién de normas
de caracter general.

h) Solicitar dictamen del Consejo de Estado en los supuestos previstos en el articulo 23
de la Ley Orgénica 3/1980, de 22 de abril.

i) Plantear ante la Junta General del Principado, previa deliberacion del Consejo de
Gobierno, la cuestion de confianza.

j) Velar por la ejecucién, cuando corresponda al Consejo de Gobierno o a los
Consejeros, de las decisiones de la Junta general del Principado y por que sean
cumplimentadas las peticiones de informacién de ésta les dirija.

k) Autorizar los gastos que le correspondan, segin las normas vigentes.

[) Conferir los nombramientos para cargos de la Administracion del Principado y la
designacion, cuando le corresponda, de representantes de la Comunidad Autbnoma en
Organismos e Instituciones, previa aprobacion por Decreto del Consejo de Gobierno.

m) Dar cuenta a la Junta general del Principado de los recursos de inconstitucionalidad y
del planteamiento de conflictos de competencia ante el Tribunal Constitucional.

n) Ejercitar en casos de urgencia y dando cuenta con posterioridad al Consejo de
Gobierno, las acciones que correspondan en via jurisdiccional en relacion con los intereses,
bienes y derechos del Principado.

0) Cuantas facultades y atribuciones le correspondan con arreglo a la legislacion vigente
no recogidas en los parrafos precedentes.

Articulo 18.

1. El ejercicio por el Presidente de las atribuciones a que se refieren el apartado 1 del
articulo 14, asi como los articulos 15, parrafo d), y 17, parrafos b), c) y f), de esta Ley, se
efectuard mediante Decretos que no llevaran refrendo de ninguan Consejero y se
denominaran Decretos del Presidente.

2. Las demas atribuciones cuyo ejercicio requiera forma de Decreto seran refrendadas
por el Consejero competente por razon de la materia y, en su defecto, por el Consejo de la
Presidencia.

CAPITULO VIII

De la responsabilidad del Presidente

Articulo 19.

1. El Presidente del Principado durante su mandato y por los actos delictivos cometidos
en el territorio de la Comunidad Auténoma, no podra se detenido ni retenido, sino en caso de
flagrante delito, correspondiendo decidir, en todo caso, sobre su inculpacion, prisién,
procesamiento o juicio al Tribunal Superior de Justicia. Fuera del ambito territorial del
Principado la responsabilidad penal sera exigible en los mismos términos ante la Sala de lo
Penal del Tribunal Supremo.
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2. La responsabilidad civil del Presidente del Principado se exigira ante el Tribunal
Superior de Justicia de Asturias.

3. La responsabilidad politica del Presidente del Principado sera exigible en los términos
en que se establezca en la Ley a que se refiere el articulo 34.2 del Estatuto de Autonomia.

CAPITULO IX

Del Estatuto de los Ex Presidentes

Articulo 20.

El Consejo de Gobierno regulara el régimen estatutario de los Ex Presidentes, previa
resolucion de la Junta general del Principado en la que se fijaran los criterios al respecto,
gue contendran, en todo caso, la prevision de los auxilios y medios personales y materiales
que al producirse el cese se le asignen con caracter temporal, asi como las precedencias
que en los actos publicos que organice la Comunidad Autbnoma les corresponda.

TiTULO Il

Del Consejo de Gobierno y de los Consejeros

CAPITULO PRIMERO

Del Consejo de Gobierno

Articulo 21.

El Consejo de Gobierno es el Organo colegiado que dirige la politica regional y la
Administracién del Principado de Asturias, correspondiéndole ejercer la iniciativa legislativa,
las funciones ejecutiva y administrativa y la potestad reglamentaria no reservada a la Junta
general en el Estatuto de Autonomia.

CAPITULO Il

Composicion del Consejo de Gobierno

Articulo 22.

1. El Consejo de Gobierno se integra por el Presidente y los Consejeros.
2. El Presidente podra nombrar, de entre los Consejeros que rednan a su vez la
condicién de Diputados de la Junta General, un Vicepresidente.

Articulo 23.

1. El Consejo de Gobierno podra crear en su seno Comisiones Delegadas para examinar
en su conjunto las materias de caracter general que tengan relacidon con varias de las
Consejerias que integren la Comision; estudiar aquellos asuntos que, afectando a mas de
una Consejeria, exijan la elaboracién de una propuesta conjunta previa a la resolucion por el
Consejo; coordinar la accién de las Consejerias interesadas a la vista de objetivos comunes
y redactar programas conjuntos de actuacion; acordar los nombramientos y resolver los
asuntos que, afectando a mas de una Consejeria de la Comision respectiva, no requieran,
atendida su importancia, ser elevadas a decision del Consejo; y cualquier otra atribucion que
les confieran las disposiciones vigentes.

2. Las Comisiones Delegadas seran creadas por acuerdo del Consejo de Gobierno que
adoptara la forma de Decreto.

El Decreto de creacién regulara la composicion, atribuciones y régimen de
funcionamiento de las Comisiones, que seran presididas por el Presidente del Consejo o
Consejero en quien delegue. Igualmente se determinara el apoyo administrativo que precise
para su funcionamiento.
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CAPITULO IlI

De las competencias y atribuciones del Consejo de Gobierno

Articulo 24.

1. El Consejo de Gobierno asume las competencias que con arreglo al Estatuto de
Autonomia corresponden al Principado de Asturias, con excepcion de las expresamente
reservadas a la Junta General y a las que corresponde ejercer al Presidente con arreglo a lo
dispuesto es el Capitulo Séptimo del Titulo | de esta Ley.

2. Las competencias del Consejo de Gobierno seran ejercidas de acuerdo con la
estructura orgénica y funcional de la Administracion del Principado.

Articulo 25.
Corresponde, en todo caso, al Consejo de Gobierno:

a) Determinar las directrices de la accion politica regional, asi como el desarrollo de la
misma.

b) Aprobar los Planes y Programas de inversién de la Comunidad Auténoma, asi como
sus modificaciones.

c) Aprobar los Proyectos de Ley y remitirlos a la Junta general y, en su caso, acordar su
retirada de la misma.

d) Proponer a la Junta General la reforma del Estatuto de Autonomia.

e) Solicitar la reunién en sesién extraordinaria de la Junta general del Principado.

f) Dictar Decretos legislativos, previa delegacion expresa de la Junta.

g) Manifestar su criterio respecto a la toma en consideracién y, en su caso, su
conformidad o no a la tramitacidn de proposiciones de Ley y de enmiendas a proyectos de
Ley en los supuestos previstos en el Reglamento de la Junta.

h) Aprobar los Reglamentos para el desarrollo y ejecucién de las Leyes del Principado,
asi como los de las Leyes del Estado cuando sea competencia de la Comunidad Auténomay
no se hubiera reservado a la Junta en virtud de lo previsto en los articulo 23.2 y 33.1 del
Estatuto de Autonomia.

i) Someter a la autorizacion de la Junta la celebracion de convenios del Principado de
Asturias con otras Comunidades Autbnomas para la gestion y prestacion de servicios
propios de su exclusiva competencia.

j) Aprobar el Proyecto de Presupuesto General de la Comunidad Autbnoma y remitirlo a
la Junta general a los efectos y de acuerdo con lo previsto en el articulo 47 del Estatuto de
Autonomia, asi como remitir a la misma la Cuenta General de ejecucion del Presupuesto.

k) Acordar la interposicion de recursos de inconstitucionalidad y el planteamiento de
conflictos de competencia ante el Tribunal Constitucional y personarse ante él, en los
supuestos y términos previstos en la Constitucién y en la Ley Organica del Tribunal
Constitucional.

[) Decidir el nombramiento y cese de los cargos de la Administracion Autonémica con
categoria igual o superior a Jefe de Servicio, previa propuesta del Consejero
correspondiente.

m) Designar los representantes de la Comunidad en los Organismos publicos,
Instituciones y Entidades que procedan, salvo que por Ley se prevea otro modo de
designacion.

n) Aprobar a propuesta del Consejero respectivo previo dictamen preceptivo de la
Consejeria de la Presidencia e informe de la de Hacienda y Economia, la estructura y
plantilla organica de las diferentes Consejerias y la creacion, modificacion o supresion de
unidades organicas superiores a Negociado.

0) Autorizar la celebracion de contratos cuando su cuantia exceda de la legalmente fijada
como atribucién del Consejero o cuando ésta fuese indeterminada.

p) Aprobar los pliegos de clausulas administrativas generales para la contratacién de
obras, servicios y suministros.

g) Resolver los recursos que, con arreglo a la Ley, se interpongan ante el mismo.
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r) Ejercitar, en relacion a los intereses bienes y derechos del Principado las acciones que
correspondan en via jurisdiccional, asi como el desestimiento de las mismas, y allanarse, en
Su caso, a las acciones que se interpongan contra la Comunidad.

s) Acordar la enajenacién de bienes y derechos cuyo valor, segln tasacion pericial, no
exceda del valor en que legalmente exija autorizacién previa de la Junta general del
Principado.

t) Autorizar aquellos gastos cuya cuantia sea competencia del Consejo de Gobierno
conforme a la legislacion vigente.

u) Concertar operaciones de crédito o emision de deuda publica en los términos
previstos en el articulo 48 del Estatuto de Autonomia, previa autorizacion por Ley de la Junta
general cuando sea precisa.

v) Autorizar la creacion de ordenaciones secundarias de pagos.

x) Transigir sobre bienes y derechos de la Hacienda autonémica.

y) Conceder honores y distinciones de acuerdo con el procedimiento que legalmente se
establezca.

z) Cualquier otra atribucién que le venga conferida por alguna disposicién legal o
reglamentaria y, en general, deliberar acerca de aquellos asuntos cuya resolucion deba
revestir la forma de Decreto, o que, por su importancia y repercusion en la vida de la
Comunidad Auténoma exijan el conocimiento o deliberacion del Consejo.

CAPITULO IV

Del funcionamiento del Consejo de Gobierno

Articulo 26.

1. El Consejo de Gobierno se reunira en forma periodica, previa convocatoria de su
Presidente que ird acompafiada del orden del dia de la reunién.

2. El Consejo establecera las normas internas que se precisen para el buen orden de sus
trabajos.

3. El Presidente, para el ejercicio de las atribuciones que se refiere el articulo 17 de esta
Ley, estard asistido por el Consejero de la Presidencia que actuard como Secretario del
Consejo de Gobierno.

Articulo 27.

1. No obstante lo previsto en el apartado 1 del articulo anterior, en los supuesto del
Capitulo Quinto del Titulo | de esta Ley, el Consejo, cuando no sea convocado por su
Presidente, podra reunirse a iniciativa de cuatro quintos del nimero de Consejeros que lo
integran.

2. Quedara, asimismo, constituido el Consejo de Gobierno, sin convocatoria previa,
cuando asi lo decida su Presidente y estén presentes todos sus miembros.

Articulo 28.

1. Para la validez de las reuniones del Consejo de Gobierno se requerira la asistencia del
Presidente y del Secretario, o de quienes los sustituyan, y, al menos, la mitad de miembros
de hecho del mismo.

2. Los acuerdos del Consejo de Gobierno, salvo en los supuestos previstos en el
Capitulo V del Titulo | de esta Ley, se adoptaran por mayoria simple, pudiendo ser dirimente
el voto del Presidente en los casos de empate.

Articulo 29.

Las deliberaciones del Consejo de Gobierno tendran caracter reservado, estando sus
miembros obligados a guardar secreto sobre las opiniones y votos emitidos en el transcurso
de las reuniones del mismo.
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Articulo 30.

1. Los acuerdos del Consejo de Gobierno deberan constar en acta, que extendera el
Consejero de la Presidencia en su calidad de Secretario del Consejo de Gobierno.

2. En los supuestos en que con arreglo a lo previsto en esta Ley corresponda al
Consejero de la Presidencia ejercer las funciones de Presidente del Principado o cuando por
cualquier causa no asista a las reuniones del Consejo de Gobierno, actuard como Secretario
el Consejero al que corresponda segun el orden establecido en la Ley que regule la
organizacioén de la Administracion de la Comunidad Auténoma.

3. El Secretario dara fe de los acuerdos que adopte el Consejo de Gobierno.

CAPITULO V

De los Consejeros y su Estatuto Personal

Articulo 31.

Los Consejeros son miembros del Consejo de Gobierno y ejercen la titularidad de las
Consejerias que integran la Administracién del Principado de Asturias, correspondiéndoles
respecto a las mismas ejercer las competencias que, conforme a la estructura organica y
funcional de aquélla las fueran atribuidas por razén de la materia salvo las expresamente
reservadas al Presidente y al Consejo de Gobierno.

Articulo 32.
Los Consejeros, en razon de su cargo, tienen derecho a:

a) Recibir el tratamiento de ilustrisimo.

b) Percibir las retribuciones en la cuantia que establezca la Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma.

¢) Recibir los honores y ocupar las precedencias que les corresponda de acuerdo con lo
gue se establezca en las correspondientes normas legales.

CAPITULO VI

Del nombramiento, cese y sustitucion de los Consejeros

Articulo 33.

Los Consejeros seran nombrados por el Presidente, mediante decretos de la
Presidencia, en los que debera consignar la Consejeria cuya titularidad les sea asignada.

Articulo 34.
1. Se producira el cese de los Consejeros por las siguientes causas:

a) Cuando se produzca el cese del Presidente.

b) Dimisién aceptada por el Presidente.

c¢) Revocacion del nombramiento decretada por el Presidente.
d) Incapacidad permanente fisica o mental.

e) Fallecimiento.

2. En el supuesto previsto en el parrafo a) del apartado anterior, los Consejeros
continuaran en el ejercicio de sus funciones hasta la toma de posesién de quienes hayan de
sustituirles.

Articulo 35.

1. En los casos de ausencia, enfermedad o impedimento temporal de un Consejero, sera
sustituido por el Consejero que designe el Presidente.

2. En caso de vacante y en tanto el Presidente no dé posesion al nuevo Consejero
nombrado, encargara transitoriamente la Consejeria a otro miembro del Consejo de
Gobierno.
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3. Las sustituciones seran objeto de publicacién en el «Boletin Oficial del Principado de
Asturias» y de la Provincia.

Articulo 36.

El nombramiento y cese de los Consejeros sera comunicado de forma inmediata por el
Presidente a la Junta General.

CAPITULO VI

De las incompatibilidades de los Consejeros

Articulo 37.
(Derogado)
CAPITULO VIII
Atribuciones de los Consejeros
Articulo 38.

Seran atribuidos de los Consejeros:

a) Ejercer la representacion, direccion, gestion e inspeccion de la Consejeria de la que
sean titulares en las competencias que les estan atribuidas.

b) Ejercer la superior inspeccién y demas funciones que le correspondan respecto a la
Administracidn Institucional adscrita a la Consejeria.

c) Velar por el exacto cumplimiento de las Leyes y, en su caso, reglamentos y
resoluciones de la Junta en lo que concierne a su Consejeria.

d) Presentar y proponer al Consejo de Gobierno los proyectos de ley y de decreto
relativos a las cuestiones atribuidas a la Consejeria y refrendar estos Ultimos una vez
aprobados.

e) Proponer al Consejo de Gobierno los nombramientos y ceses de los cargos de sus
Consejerias que requieran la forma de decreto.

f) Elaborar y proponer Consejo de Gobierno el programa de actuacion de su Consejeria
dentro del marco del programa del Consejo de Gobierno.

g) Formular el anteproyecto de presupuesto de su Consejeria.

h) Proponer al Consejo de Gobierno para su aprobacion la estructura u organizaciéon de
su Consejeria en los niveles superiores a Negociado.

i) Ejercer la potestad reglamentaria en las materias propias de su Consejeria y dictar
Instrucciones y Circulares.

j) Ejercer la Jefatura Superior de Personal de su Consejeria, sin perjuicio de las
facultades que en la materia correspondan a la Consejeria de la Presidencia y de Hacienda y
Economia.

k) Resolver los conflictos de atribuciones entre los titulares de los érganos dependientes
de su Consejeria.

[) Resolver, cuando legalmente proceda, los recursos y reclamaciones que se promuevan
contra las resoluciones de los organismos de la Consejeria.

m) Ordenar los gastos propios de los Servicios de su Consejeria cuando no
correspondan al Consejo de Gobierno, dentro de los créditos autorizados, e interesar de la
Consejeria de Hacienda y Economia la ordenacién de los pagos correspondientes.

n) Contratar obras, servicios y suministros relativos a las materias propias de su
Consejeria, previa la autorizacién, cuando legalmente corresponda, del Consejo de
Gobierno, asi como firmas las escrituras publicas o documentos administrativos, segun
proceda, en relacién a dicha contratacion.

0) Cuantas otras facultades les atribuya la legislacién vigente.
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CAPITULO IX

De la responsabilidad de los Consejeros

Articulo 39.
(Anulado)

DISPOSICIONES FINALES

Primera.

El Consejo de Gobierno, en el periodo de sesiones de la Junta General siguiente a la
aprobacion de esta Ley, presentara a la misma un plan detallado sobre el régimen asistencial
para los miembros del Consejo de Gobierno.

Segunda.

La presente Ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacidon en el «Boletin
Oficial del Principado de Asturias» y de la Provincia.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el apartado 2 del articulo 12 de la Ley 1/1982, de 24 de mayo, de
Organizacion y Funcionamiento de la Administracion del Principado de Asturias, convalidada
y modificada parcialmente por la Ley 9/1983, de 12 de diciembre, la Ley 2/1982, de 5 de
agosto, sobre régimen de dedicacién e incompatibilidades de los miembros del Consejo de
Gobierno del Principado de Asturias y cuantas otras disposiciones emanadas de los érganos
institucionales de la Comunidad Auténoma que se opongan a lo dispuesto en la presente
Ley.

Informacion relacionada

« Las referencias hechas al Consejero de la Presidencia, a la Consejeria de la Presidencia, al
Consejero de Hacienda y Economia y a la Consejeria de Hacienda y Economia, deben
entenderse efectuadas al Consejero de Interior y Administraciones Publicas; a la Consejeria
de Interior y Administraciones Publicas; al Consejero de Hacienda, Economia y Planificacién,
y a la Consejeria de Hacienda, Economia y Planificacion, respectivamente, segun establece la
disposicién adicional tercera de la Ley 8/1991, de 30 de julio. Ref. BOE-A-1991-20736.
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Ley 7/1984, de 13 de julio, de Relaciones entre el Consejo de
Gobierno y la Junta General del Principado de Asturias

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» nim. 170, de 23 de julio de 1984
«BOE» nim. 212, de 4 de septiembre de 1984
Ultima modificacion: sin modificaciones
Referencia: BOE-A-1984-19765

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado ha aprobado, y yo, en nhombre de Su
Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto de Autonomia
para Asturias, vengo en promulgar la siguiente Ley de relaciones entre el Consejo de
Gobierno y la Junta General del Principado de Asturias.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Estatuto de Autonomia para Asturias en su articulo 34.2 establece que una Ley de la
Junta, aprobada por el voto favorable de la mayoria de sus miembros, regulara la
responsabilidad politica del Consejo de Gobierno y de cada uno de sus miembros y, en
general, las relaciones entre la citada Junta y el Consejo.

La presente Ley desarrolla el mencionado articulo en una triple vertiente al distinguir en
su titulo | la actividad de la Junta General dirigida a la orientacion e impulso de la accion
politica y de Gobierno; en su titulo Il, los procedimientos —mocion de censura y cuestion de
confianza— de exigencia de la responsabilidad politica del Consejo de Gobierno y de su
Presidente, y en su titulo Ill, regulando otras formas de control.

El contenido material de la Ley es, en ocasiones, muy escueto en la regulacién de
determinadas materias por necesidad de respeto al principio de competencia que articula las
relaciones entre la Ley y el Reglamento de la Junta General.

TEXTO ARTICULADO

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1.

La Junta General, en el marco de las funciones que le atribuye el Estatuto de Autonomia,
elige de entre sus miembros al Presidente del Principado, aprueba el programa de Gobierno
de éste y, conforme con lo dispuesto en esta Ley y en el Reglamento de la Junta, exige la
responsabilidad politica del Consejo y orienta y controla la accion de gobierno.
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TITULO |

De la orientacion e impulso de la accién politica y de gobierno

Articulo 2.

1. Al inicio del primer periodo de sesiones de cada afio, el pleno celebrara un debate
sobre la orientacién politica general del Consejo de Gobierno.

2. Asimismo podréan realizarse debates generales sobre la accién politica y de Gobierno
cuando lo solicite el Presidente del Principado o lo decida la Mesa, de acuerdo con la Junta
de Portavoces, a iniciativa de dos Grupos Parlamentarios o de una quinta parte de los
Diputados.

Cuando tales debates se celebren a iniciativa parlamentaria, no podran tener lugar mas
de dos veces en el conjunto de los periodos de sesiones de cada afio.

Articulo 3.

1. En todos los casos del articulo anterior, el debate se desarrollard conforme a lo
preceptuado en el Reglamento de la Camara, iniciandose, siempre, con la intervencién del
Presidente del Principado o de un miembro del Consejo de Gobierno.

2. Terminado el debate, el Pleno de la Junta General se pronunciara sobre las
propuestas de resolucién presentadas por los Grupos Parlamentarios.

Articulo 4.

El Consejo de Gobierno podra remitir, para su debate en la Junta General, comunicacion,
planes o programas, y otros informes requiriendo el pronunciamiento del Pleno o de una
Comision.

Articulo 5.

El impulso y orientacidn de la accion politica y de Gobierno también podra ser ejercida
por la Junta General mediante aprobacion de nociones y proposiciones no de Ley, asi como
por otros procedimientos adecuados a tal fin que se establezcan en el Reglamento de la
Céamara.

TiTULO Il

De la responsabilidad politica del Consejo de Gobierno y de su Presidente

CAPITULO |

De la responsabilidad politica en general

Articulo 6.

El Consejo de Gobierno, sin perjuicio de la responsabilidad directa de cada uno de sus
miembros por su gestion, responde politicamente ante la Junta General de forma solidaria.

CAPITULO Il

De la mocién de censura

Articulo 7.

La iniciativa dirigida a retirar la confianza al Presidente y a su Consejo de Gobierno solo
podra prosperar mediante la adopcién de una mocién de censura por el Pleno de la Junta
General.
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Articulo 8.

La mocion de censura debera ser propuesta, al menos, por un 15 por 100 de los
miembros de la Junta General en escrito motivado dirigido a la Mesa de la Camara, y habra
de incluir un candidato a Presidente del Principado de Asturias que hubiere aceptado la
candidatura y que debera exponer ante el pleno su programa de gobierno.

Articulo 9.

1. La Mesa de la Junta General, tras comprobar que la mociéon de censura retne los
requisitos sefialados en el articulo anterior, la admitira a tramite, dando cuenta de su
presentacion al Consejo de Gobierno y a los Portavoces de los Grupos Parlamentarios.

2. Dentro de los dos dias siguientes a la presentacion de la mocion de censura podran
presentarse mociones alternativas que deberan reunir los mismos requisitos sefialados en el
apartado anterior y estaran sometidas a idénticos trdmites de admision.

Articulo 10.

1. El debate de la mocion de censura y, en su caso, de las alternativas que se hubieran
admitido a tramite, se ajustara a lo preceptuado en el Reglamento de la Junta.

2. Comenzada la discusion de una mocién de censura, la misma no podra ser retirada y
el debate deberéa continuar hasta votacion.

Articulo 11.

La votacion de la mocion de censura, que se efectuara en forma publica y por
llamamiento, se realizara transcurridos al menos, cinco dias desde la presentacion de la
mocion de censura originaria.

Articulo 12.

1. La aprobacion de una mocién de censura requerida, en todo caso, el voto favorable de
la mayoria absoluta de los miembros de los miembros de la Junta General.

2. Si se aprobase una mocion de censura, no se someteran a votacion las restantes que
se hubieren presentado.

Articulo 13.

Si la Junta General aprueba una mocién de censura, el Presidente presentard su
dimisién y el candidato incluido en aquella se entendera elegido a los efectos de su
nombramiento por el Rey.

Articulo 14.

Si la mocion de censura no fuese aprobada por la Junta General, sus signatarios no
podran presentar otras, dentro de la misma legislatura, mientras no transcurra un afio desde
la votacion de aquélla.

CAPITULO Il

De la cuestion de confianza

Articulo 15.

1. El Presidente del Consejo de Gobierno, previa deliberacidn de éste, y siempre que no
esté en trdmite una mocién de censura, podra plantear ante la Junta General la cuestion de
confianza sobre su programa o sobre una declaracion de politica general en el marco de las
competencias de la Comunidad Auténoma.

2. A estos efectos, se entendera que posee alcance general y permite solicitar la
cuestion de confianza la declaracion que, aun versando sobre un problema sectorial o
singular, afecte sustancialmente, a juicio del Presidente, a la entidad de su programa.
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Articulo 16.

1. La cuestién de confianza se presentard en escrito motivado ante la mesa de la Junta
General, acompafiado de la correspondiente certificacion del Consejo de Gobierno.

2. Admitido a tramite el escrito en que se plantee la cuestion de confianza, el Presidente
de la Junta dara cuenta de él a la Junta de Portavoces y convocara al Pleno para su debate,
gue se desarrollara conforme al procedimiento establecido en el Reglamento y transcurridas
al menos veinticuatro horas desde su presentacion.

Articulo 17.

La confianza se entenderd otorgada, en votacidn publica y por llamamiento, por mayoria
simple de los votos emitidos.

Articulo 18.

1. Si la Junta negase la confianza al Presidente, éste presentara su dimision ante la
Camara.

2. El Presidente de la Junta, en el plazo maximo de quince dias, convocara a Pleno para
la eleccion de nuevo Presidente, conforme al procedimiento establecido en la Ley prevista en
el articulo 32.4 del Estatuto de Autonomia.

TiTULO Il

De otras formas de control

Articulo 19.

1. La Junta y sus Comisiones, por conducto del Presidente de la Camara, podran
recabar:

a) La informacién y documentacién que precisen del Consejo de Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma.

b) La presencia ante ellas de los miembros del Consejo de Gobierno para que informen
sobre asuntos relacionados con sus respectivos Departamentos o competencias.

2. Las Comisiones, por igual conducto, podran asimismo recabar la presencia ante ellas
de empleados publicos de la Administracion del Principado o de Organismos de ella
dependientes, para que informen sobre asuntos estrictamente relacionados con su area de
gestion.

Articulo 20.

1. El Consejo de Gobierno y cada uno de sus miembros se someteran a las
interpelaciones y preguntas que se formulen en la Junta General.

2. Toda interpelacion podra dar lugar a una mocion en la que la Junta, después de un
debate, manifieste su posicion.

Articulo 21.

1. Los miembros del Consejo de Gobierno tienen acceso a las sesiones del pleno de la
Junta y de las Comisiones, y la facultad de tomar la palabra en las mismas. Ante las
Comisiones podran hacerse acompafiar de empleados publicos de la Administracién de la
Comunidad Auténoma y solicitar que éstos informen.

2. Asimismo, a peticion propia, podran comparecer ante el Pleno o las Comisiones para
informar de la politica de sus Consejerias, de aspectos parciales de la misma o de un asunto
determinado.
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Ley 1/2004, de 21 de octubre, del Consejo Consultivo

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA>» nim. 256, de 4 de noviembre de 2004
«BOE» niim. 282, de 23 de noviembre de 2004

Ultima modificacion: 27 de febrero de 2006
Referencia: BOE-A-2004-19794

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado de Asturias ha aprobado, y yo en
nombre de Su Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto
de Autonomia del Principado de Asturias, vengo a promulgar la siguiente Ley del Consejo
Consultivo.

PREAMBULO

El Estatuto de Autonomia del Principado de Asturias, tras la reforma introducida por la
Ley Orgénica 1/1999, de 5 de enero, cred el Consejo Consultivo del Principado de Asturias
como superior 6rgano de consulta de nuestra Comunidad Auténoma, encomendando al
legislador la regulacién de su composicién y competencias para el desempefio eficaz de sus
funciones como 6rgano de relevancia estatutaria. La presente Ley pretende dotar a esta
institucion de objetividad e independencia respecto de los 6rganos y entidades legitimados
para solicitar su dictamen. En este sentido, por una parte, el Consejo Consultivo del
Principado de Asturias goza de autonomia organica, presupuestaria y reglamentaria. Por
otra, la elecciéon de los Vocales se atribuye tanto a la Junta General del Principado de
Asturias como al Consejo de Gobierno, estableciendo una mayor duracién de su mandato
para garantizar su autonomia. Ademas, la exigencia a los Vocales de la condicién de ser
juristas de reconocido prestigio redunda en una cualificacion técnica de la institucion,
estableciéndose simultaneamente un régimen de incompatibilidades en aras de garantizar la
independencia en el ejercicio de sus funciones, no sélo frente a los poderes publicos, sino
también frente a los privados.

Se configura el Consejo Consultivo del Principado de Asturias como un 6rgano
equivalente al Consejo de Estado a tenor de la jurisprudencia constitucional, al contemplarse
la posibilidad de que los dictimenes del Consejo Consultivo del Principado de Asturias
contengan valoraciones de oportunidad o conveniencia cuando asi lo solicite expresamente
la autoridad consultante, extendiendo su funcién de alto asesoramiento juridico a los érganos
de la Administracion del Principado de Asturias y a las entidades locales radicadas en su
territorio. En todo caso, y salvo que una ley disponga lo contrario, la regla general es el
caracter no vinculante de los dictamenes.
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El Consejo Consultivo del Principado de Asturias estara compuesto por cinco Vocales,
tres a propuesta del Consejo de Gobierno y dos a propuesta de la Junta General del
Principado de Asturias, regulandose en la Ley su estatuto juridico y las funciones que les
corresponden.

Dentro de las competencias atribuidas al Consejo Consultivo del Principado de Asturias,
deben destacarse los asuntos en los que resulta preceptivo el dictamen de este érgano y
gue son objeto de una enumeracion detallada en el texto de la Ley. Sobre cualesquiera otros
asuntos, la solicitud de dictamen es facultativa.

También se regulan el funcionamiento del Consejo Consultivo del Principado de Asturias
y el procedimiento de tramitacién de los asuntos que le sean sometidos a su consideracion,
fijando plazos para la evacuacion de los informes y dictamenes. Finalmente, se establece
una prevision sobre los medios personales y materiales con que contara el Consejo,
debiendo destacarse la creacién de un Cuerpo de Letrados propio del Consejo Consultivo
gue, sin duda, contribuird a una mayor eficiencia y calidad en el desarrollo de las funciones
gue se le encomiendan.

TITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Naturaleza.

1. El Consejo Consultivo del Principado de Asturias es el superior érgano de consulta de
la Comunidad Auténoma con preeminencia sobre cualquier otro del mismo caracter y, en tal
calidad, le corresponde prestar a los érganos de su Administracion Publica y a las entidades
locales radicadas en su territorio los asesoramientos que procedan con arreglo a esta Ley.

2. En garantia de su objetividad e independencia, el Consejo Consultivo del Principado
de Asturias ejerce sus funciones con plena autonomia organica y funcional.

Articulo 2. Organizacion y régimen juridico.

1. El Consejo Consultivo del Principado de Asturias se organizara de acuerdo con lo
dispuesto en la presente Ley y su Reglamento de organizacion y funcionamiento.

2. El Consejo Consultivo tendréa facultades para organizar todos los asuntos relacionados
con su régimen interno y su personal, de conformidad con lo previsto en la presente Ley y en
su Reglamento de organizacion y funcionamiento.

3. El Consejo Consultivo elaborara y aprobara anualmente el proyecto de su presupuesto
gue, por conducto de la Consejeria competente en materia presupuestaria, se integrara en el
Proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Principado de Asturias, del que constituira
una Seccibén especifica y diferenciada.

4. El régimen presupuestario, contable, patrimonial y de contratacion del Consejo
Consultivo, ejercido a través de sus propios érganos, sera el que rija para la Administracion
del Principado de Asturias.

Articulo 3. Funcién consultiva.

1. La consulta al Consejo Consultivo del Principado de Asturias sera preceptiva cuando
esta Ley, otras leyes, u otra norma de igual o superior rango asi lo establezcan y facultativa
en los demas casos.

2. En el ejercicio de la funcién consultiva el Consejo Consultivo del Principado de
Asturias velar4 por la observancia de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia del
Principado de Asturias y del resto del ordenamiento juridico. Los dictimenes del Consejo
Consultivo del Principado de Asturias se fundamentaran en derecho y sélo valoraran los
aspectos de oportunidad o conveniencia cuando lo solicite expresamente la autoridad
consultante.

3. Los dictamenes del Consejo Consultivo del Principado de Asturias no seran
vinculantes, salvo que una ley asi lo establezca.
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4. Los asuntos dictaminados por el Consejo Consultivo del Principado de Asturias no
podran ser sometidos a informe ulterior de ningdn otro 6rgano u organismo de las
Administraciones.

5. Correspondera al Consejo de Gobierno proveer cuando el titular de la Consejeria
proponente de la solicitud de dictamen disienta del parecer del Consejo Consultivo.

6. Las disposiciones y resoluciones sobre asuntos informados por el Consejo Consultivo
del Principado de Asturias expresaran si se adoptan conforme a su dictamen o si se apartan
de él. En el primer caso, se usara la formula «de acuerdo con el Consejo Consultivo del
Principado de Asturias» y en el segundo la de «oido el Consejo Consultivo del Principado de
Asturias».

TiTULO Il

Composicion

CAPITULO |

De los miembros y érganos del Consejo Consultivo y de sus funciones

Articulo 4. Composicion.

El Consejo Consultivo del Principado de Asturias estara compuesto por cinco Vocales,
de entre los cuales se designara a quien haya de ostentar la Presidencia, y estara asistido
por un Secretario o Secretaria General.

Articulo 5. Presidencia.

1. El Presidente o Presidenta del Consejo Consultivo del Principado de Asturias se
nombrard por Decreto del Presidente del Principado de Asturias a propuesta de los Vocales,
que lo elegiran por mayoria absoluta. De no alcanzarse la citada mayoria se procederda, acto
seguido, a una segunda votacién, eligiéndose a quien obtuviera mayor nimero de votos. En
caso de empate se designara Presidente o Presidenta al Vocal de mayor edad.

2. El Presidente o Presidenta del Consejo Consultivo del Principado de Asturias tomara
posesion de su cargo ante el Presidente del Principado de Asturias, en cuyo acto prestara
juramento o promesa de fidelidad a la Constitucion y al Estatuto de Autonomia.

3. El mandato de quien ocupe la Presidencia del Consejo Consultivo tendra una duracién
coincidente con la de su cargo de Vocal. En caso de ausencia o enfermedad u otra causa
legal, le sustituira el Vocal de mayor antigiiedad o, si la antigliedad fuera la misma, el de
mayor edad. En caso de vacante, ese mismo Vocal ostentara la Presidencia en tanto se
procede a una nueva eleccién y nombramiento.

4. El titular de la Presidencia ostenta la representacion del Consejo Consultivo del
Principado de Asturias ante cualquier instancia o institucion y desempefia su direccion y
gestion, a cuyo efecto le corresponde ejercer las siguientes funciones:

a) Convocar y presidir el Consejo Consultivo, dirigir sus deliberaciones y decidir con su
voto de calidad los empates que pudieran producirse.

b) Autorizar con su firma los informes, dictamenes y memorias aprobados por el Consejo
Consultivo.

c) Desarrollar ponencias y tareas necesarias para el buen cumplimiento de las funciones
del Consejo en su condicién de miembro del mismo.

d) Nombrar al personal para las plazas de plantilla y para los puestos de trabajo.

e) Ejercer la superior direccién del personal y de los servicios administrativos del Consejo
Consultivo, exceptuando la destitucion o separacion del servicio, que sera competencia del
Consejo, y realizar los oportunos nombramientos y ceses.

f) Autorizar y contratar obras, suministros, servicios y demas prestaciones necesarias
para su funcionamiento.

g) Autorizar y disponer de los gastos, reconocer las obligaciones y ordenar los pagos, asi
como autorizar los documentos presupuestarios de gastos e ingresos.

h) Autorizar las modificaciones presupuestarias de los créditos iniciales.
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i) Las demas funciones que le corresponden en virtud de esta Ley y del Reglamento de
organizacion y funcionamiento del Consejo Consultivo, asi como cualquier otra funcion que
no esté expresamente conferida a otro érgano.

Articulo 6. Vocales.

1. Los Vocales, en nimero de cinco, seran nombrados por Decreto del Presidente del
Principado de Asturias, tres a propuesta del Consejo de Gobierno, y los otros dos a
propuesta de la Junta General del Principado de Asturias, que los elegira por mayoria de tres
quintos, entre personas que, gozando de la condicién politica de asturianos sean juristas de
reconocido prestigio con mas de diez afios de experiencia profesional efectiva.

2. Los Vocales tomaran posesion de sus cargos ante el Presidente del Principado de
Asturias, en cuyo acto prestaran juramento o promesa de fidelidad a la Constitucion y al
Estatuto de Autonomia.

3. Corresponde a los Vocales:

a) El desarrollo de las ponencias y tareas necesarias para el buen cumplimiento de las
funciones del Consejo Consultivo.

b) Las deméas funciones que les correspondan en virtud de la presente Ley y del
Reglamento de organizacion y funcionamiento del Consejo Consultivo, o aquellas que les
sean delegadas por el Consejo.

Articulo 7. Secretaria General.

1. Al frente de la Secretaria General del Consejo Consultivo estara el Secretario General,
nombrado y relevado libremente por el Consejo, a propuesta de su Presidente, entre los
Letrados pertenecientes al Cuerpo de Letrados del Consejo. El Letrado en quien recaiga el
nombramiento pasara a la situacion administrativa de servicios especiales.

2. El Secretario General asistira con voz, pero sin voto, a las reuniones del Consegjo,
siendo sustituido, de forma transitoria, en caso de vacante, ausencia, enfermedad o
cualquier otro impedimento legal, por el Letrado de mayor antigiiedad, o, si la antigliedad
fuera la misma, por el de mayor edad.

3. Corresponden al Secretario General las siguientes funciones:

a) Asistir al Presidente y al Consejo Consultivo en la vigilancia del cumplimiento de la
presente Ley.

b) Custodiar la documentacion del Consejo, extender las actas de sus reuniones,
autorizarlas con su firma y expedir las certificaciones del contenido de las mismas.

c) Despachar con el titular de la Presidencia los asuntos ordinarios y aquellos que le
sean encargados por éste.

d) Dirigir los servicios del Consejo Consultivo bajo la autorizacién y supervision del titular
de la Presidencia.

e) Ejercer la direccién inmediata del personal y la organizacién interna e inspeccién de
SuS Sservicios.

f) Librar los fondos del Consejo previamente autorizados por el titular de la Presidencia.

g) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Secretario General.

h) Las demas funciones que le correspondan en virtud de la presente Ley y del
Reglamento de organizacién y funcionamiento del Consejo Consultivo.

CAPITULO Il

Del Estatuto de los miembros del Consejo Consultivo del Principado de
Asturias

Articulo 8. Régimen de Incompatibilidades, Intereses, Actividades y Bienes.

1. Los miembros del Consejo Consultivo y el Secretario General estdn sometidos al
régimen general de incompatibilidades establecido en el articulo 4 de la Ley del Principado
de Asturias 4/1995, de 6 de abril, de Incompatibilidades, Actividades y Bienes de los Altos
Cargos, y ademas, no podran ser Vocales:
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a) Quienes ostenten cargos con mandato representativo.

b) Miembros del Consejo de Estado o de cualquiera de los 6rganos consultivos de las
Comunidades Autonomas.

c) Miembros del Tribunal de Cuentas o de cualquiera de los 6rganos de fiscalizacién
externa de las Comunidades Auténomas.

d) Defensor del Pueblo o instituciéon equivalente de las Comunidades Auténomas.

e) Miembros del Tribunal Superior de Justicia de Asturias.

f) Miembros de cualquiera de los 6rganos u organismos asesores del Principado de
Asturias, aun cuando dichos cargos no sean remunerados.

g) Quienes militen o ejerzan funciones directivas o0 ejecutivas en partidos politicos,
centrales sindicales, organizaciones empresariales y colegios profesionales.

2. No obstante, ser4d compatible con el cargo de Vocal y de Secretario General el
desempenio de actividades docentes o investigadoras en régimen de no exclusividad.

3. Los miembros del Consejo Consultivo y el Secretario General formularan, con arreglo
a las formalidades que se determinen reglamentariamente, sus declaraciones de
incompatibilidades, intereses y actividades, y bienes patrimoniales, que se inscribiran en el
Registro de Intereses del Consejo, que bajo la dependencia del titular de la Presidencia
estard custodiado por el Secretario General.

Articulo 9. Abstencion y recusacion.

1. Para los miembros del Consejo Consultivo regiran las causas de abstencion y
recusacion previstas en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Ademés, los miembros deberdn abstenerse de actuar y podran ser recusados
respecto a cualquier acto o procedimiento en el que hubieran tenido cualquier tipo de
intervencién con anterioridad a su designacion como miembros del Consejo Consultivo.

Articulo 10. Derechos y obligaciones.

1. El Presidente o Presidenta y los Vocales del Consejo Consultivo del Principado de
Asturias tendran derecho a los honores y preeminencias que, a tal efecto, se sefialen en el
Reglamento de organizacion y funcionamiento, y a las remuneraciones que los Presupuestos
Generales del Principado de Asturias fijen, respectivamente, para los Consejeros y
Viceconsejeros del Gobierno Regional.

2. Los miembros del Consejo Consultivo del Principado de Asturias estaran obligados a
asistir a todas las reuniones a que sean convocados para tomar parte en la deliberacion y
votaciones de los asuntos a tratar, asi como a realizar los estudios, ponencias y trabajos que
les correspondan.

3. Los miembros del Consejo Consultivo del Principado de Asturias estaran obligados a
guardar secreto sobre las opiniones y votos emitidos en el transcurso de las reuniones del
Consejo Consultivo del Principado de Asturias.

Articulo 11. Duracién del mandato y pérdida de la condicién de miembro del Consejo
Consultivo.

1. El mandato de los miembros del Consejo Consultivo tendra una duracion de seis afios,
y podran ser reelegidos por una sola vez.

2. Durante su mandato seran inamovibles y solamente perderan su condicion por alguna
de las siguientes causas:

a) Fallecimiento.

b) Finalizacién del mandato.

c) Renuncia, presentada ante el Presidente del Principado de Asturias, el cual dara
inmediatamente traslado a la institucion que en cada caso hubiere propuesto su
nombramiento.

d) Incapacidad o inhabilitacién declarada por decisiéon judicial firme.

e) Incompatibilidad sobrevenida o incumplimiento grave de los deberes o de las
obligaciones de su cargo, conforme a lo dispuesto en el Reglamento de organizacion y
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funcionamiento del Consejo, apreciados una y otro, segun la institucibn que hubiere
propuesto su nombramiento, bien por el Consejo de Gobierno o bien por el Pleno de la Junta
General del Principado de Asturias, en este Ultimo caso, por mayoria de tres quintos de sus
miembros.

f) Por condena derivada de delito doloso en virtud de sentencia firme.

g) Por pérdida de la condicién politica de asturiano.

3. En el supuesto previsto en la letra a) del apartado 2 de este articulo, la pérdida de la
condicién de Vocal tendra eficacia automatica, sin necesidad de declaracion expresa al
respecto. En los demas supuestos, el cese se oficiard por el Presidente del Principado
dentro de los dos dias siguientes, cuyo Decreto sera publicado inmediatamente en el Boletin
Oficial del Principado de Asturias.

4. Cuando el cese responda a alguno de los motivos referidos en las letras b) y c) del
apartado 2 de este articulo, los Vocales continuaran en el ejercicio de sus funciones hasta
gue hayan tomado posesion quienes hubieran de sucederles.

5. Cuando el cese fuere por alguno de los motivos consignados en la letra e) del
apartado 2 de este articulo, sera preceptivo trdmite de alegaciones del interesado ante la
instituciéon que lo hubiere propuesto e informe favorable del Consejo Consultivo.

6. Si se produjeran vacantes antes del término del mandato, el titular de la Presidencia
del Consejo Consultivo lo pondra en conocimiento de la institucion que hubiere propuesto al
Vocal vacante para que, de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo | del Titulo Il de la
presente Ley, se proceda a la provision de las mismas por el tiempo que reste de mandato.

Articulo 12. Suspensidn cautelar de los miembros del Consejo Consultivo.

Los miembros del Consejo Consultivo podran ser suspendidos en el ejercicio de sus
funciones por el Presidente del Principado de Asturias, a propuesta del Consejo Consultivo
adoptada por mayoria absoluta y habiendo oido previamente al Consejo de Gobierno o al
o6rgano competente de la Junta General en los términos que prevea el Reglamento de la
Cémara o sus disposiciones de desarrollo, en caso de imputaciéon o procesamiento.

TITULO 1l

Competencias

Articulo 13. Dictamenes preceptivos.

1. El Consejo Consultivo del Principado de Asturias sera consultado preceptivamente en
los siguientes asuntos o expedientes tramitados por los 6rganos de la Administracion Puablica
del Principado o las entidades locales radicadas en su territorio:

a) Anteproyectos de reforma del Estatuto de Autonomia.

b) Proyectos de decretos legislativos.

c) Anteproyectos de ley o proyectos de disposiciones administrativas que afecten a la
organizacion, competencia o funcionamiento del Consejo Consultivo del Principado de
Asturias.

d) Anteproyectos de ley o proyectos de disposiciones administrativas que se dicten en
ejecucion, cumplimiento y desarrollo del Derecho Comunitario Europeo.

e) Proyectos de reglamentos o disposiciones de caracter general que se dicten en
ejecucion de las leyes, asi como sus modificaciones.

f) Recursos de inconstitucionalidad y conflictos de competencia ante el Tribunal
Constitucional. En el caso de los recursos, la solicitud y emisién del dictamen tendra lugar
antes de la decision de recurrir, y en el caso de los conflictos, antes del correspondiente
requerimiento de incompetencia previsto en la Ley Orgéanica del Tribunal Constitucional.

g) Conflictos en defensa de la autonomia local planteados por los concejos del
Principado de Asturias ante el Tribunal Constitucional, en los términos previstos en su Ley
Organica.

h) Conflictos de atribuciones que se susciten entre Consejerias.

i) Convenios y acuerdos del Principado de Asturias con otras comunidades auténomas.
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j) Transacciones judiciales o extrajudiciales sobre los derechos de contenido econémico
del Principado de Asturias, asi como el sometimiento a arbitraje de las cuestiones que se
susciten respecto a las mismas.

k) Reclamaciones de responsabilidad patrimonial que se formulen contra la
Administracién del Principado de Asturias o las de las entidades locales de su ambito
territorial a partir de seis mil (6.000) euros o de la cuantia superior que establezcan las leyes.

[) Revision de oficio de los actos administrativos y de las disposiciones administrativas en
los supuestos legalmente establecidos.

m) Recursos extraordinarios de revision.

n) Aprobacion de pliegos de clausulas administrativas generales, interpretacion, nulidad
y resolucion de los contratos administrativos, cuando se formule oposicién por parte del
contratista, y las modificaciones de los mismos en los supuestos que proceda segun lo
dispuesto en la legislacién de contratacion administrativa.

0) Interpretacién, nulidad, modificacién y extincion de las concesiones administrativas,
cuando se formule oposicion por parte del concesionario y, en todo caso, cuando asi lo
dispongan las normas aplicables.

p) Creacion o supresion de concejos, la alteracién de los términos municipales y los
demas supuestos previstos en la legislacion sobre régimen local.

2. Asimismo, seré preceptivo el dictamen en cualquier otro asunto competencia de la
Comunidad Auténoma o de los entes locales radicados en su territorio en los que, por
precepto expreso de una ley, se exija la emision de dictamen del Consejo Consultivo del
Principado de Asturias o del Consejo de Estado.

Articulo 14. Dictamenes facultativos.

Podra recabarse el dictamen del Consejo Consultivo del Principado de Asturias sobre
cualesquiera otros asuntos no incluidos en el articulo 13, cuando por su especial
trascendencia o repercusion el 6rgano consultante lo estime conveniente.

Articulo 15. Memoria anual.

1. El Consejo Consultivo publicara anualmente una memoria expresiva de sus
actividades durante el ejercicio inmediatamente anterior, con los dictdmenes emitidos y las
observaciones que sobre el funcionamiento de la Administracion Autonémica resulten de los
asuntos sometidos a su consulta, asi como, en su caso, las sugerencias que estime
oportunas para la mejora de la actuacion juridico-administrativa en la Comunidad Auténoma.

2. La memoria del Consejo habra de ser elevada, dentro del primer trimestre del afio
siguiente al que se refiera, a la Junta General del Principado de Asturias y al Consejo de
Gobierno.

TiTULO IV

Funcionamiento y procedimiento

Articulo 16. Régimen de acuerdos.

1. Para la valida constitucién, deliberacion y votacion del Consejo Consultivo del
Principado de Asturias se requerira la presencia de quienes ocupen la Presidencia y la
Secretaria 0, en su caso, de quienes legalmente les sustituyan y de la mitad, al menos, de
sus Vocales.

2. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos de los asistentes. En caso de
empate, decidira el voto de calidad de quien sea titular de la Presidencia.

3. Los miembros que discrepen del acuerdo adoptado, podran formular voto particular
por escrito dentro del plazo que reglamentariamente se determine.

Articulo 17. Solicitud de dictamenes.

Podran solicitar dictamen del Consejo Consultivo del Principado de Asturias:
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a) El Presidente del Principado de Asturias, a iniciativa propia o a solicitud del Consejo
de Gobierno o de cualquiera de sus miembros.

b) Los titulares de las Presidencias de las entidades locales en los supuestos en que
preceptivamente vengan establecidos por la legislacion a la que hayan de sujetarse. Para los
supuestos a que se refiere el articulo 14 de esta Ley, deberan disponer del previo acuerdo
en tal sentido del érgano que resulte competente conforme a lo establecido en la legislacion
vigente y debera acompafarse propuesta razonada en relacién al asunto a consultar.

En estos Ultimos supuestos facultativos, debera darse cuenta, simultaneamente a cursar
la peticion de informe, a la Consejeria competente en materia de cooperacion local.

Articulo 18. Documentacion y audiencia.

1. A la peticién de consulta debera acompafarse toda la documentacién correspondiente
a la cuestion planteada.

2. Si el Consejo Consultivo del Principado de Asturias estimase incompleto el expediente
podra solicitar, por conducto de la Presidencia, que se complete con la documentacion
adicional que estime necesaria. En tal caso, se suspendera el computo de los plazos para la
emision del dictamen hasta la integra recepcién de toda la documentacién solicitada.

3. El Consejo Consultivo del Principado de Asturias podra invitar a informar ante él, por
escrito u oralmente, a las instituciones, entidades, organizaciones o personas con notoria
competencia técnica en las materias relacionadas con los asuntos sometidos a consulta.

Articulo 19. Emision de dictamenes.

1. Para la preparacion de las ponencias y para la elaboracién de los informes o
dictamenes, los miembros del Consejo tendran el auxilio del personal técnico del Consejo
Consultivo del Principado de Asturias. Los Letrados del Consejo desarrollaran las funciones
de estudio, preparacion y redaccion de aquellos que se les encomienden. No obstante, la
responsabilidad correspondera integra y exclusivamente a los miembros del Consejo.

2. El Consejo Consultivo del Principado de Asturias deberd emitir los informes o
dictamenes que le sean recabados en el plazo que establezca la normativa en que se prevea
la emision de dictamen y, en su defecto, de treinta dias habiles a contar desde la entrada del
expediente completo en el Registro del Consejo Consultivo del Principado de Asturias.

3. Cuando en la orden de remisién del expediente se hiciese constar motivadamente la
urgencia del dictamen, el plazo maximo para su despacho sera de quince dias habiles.

4. Cuando el dictamen sea preceptivo y el Consejo Consultivo, disponiendo en su
integridad de toda la documentacién necesaria, no lo emita en los plazos establecidos en
esta Ley, no podra continuar el procedimiento en tanto el dictamen no sea emitido, sin
perjuicio de la responsabilidad patrimonial a que hubiere lugar en los términos previstos en la
legislacion vigente como consecuencia de la pasividad o las dilaciones del Consejo en el
cumplimiento de su funcién.

5. En los supuestos en los que el dictamen tenga caracter facultativo y hayan
transcurrido los plazos establecidos para su emision sin haberse evacuado, se entendera
cumplido el tramite.

TiTULO V

Medios personales y materiales

Articulo 20. Del Cuerpo de Letrados.

1. Se crea el Cuerpo de Letrados del Consejo Consultivo del Principado de Asturias,
integrado en el Grupo de clasificacién A.

2. Son funciones del Cuerpo de Letrados las de estudio, preparacién y redaccion de los
proyectos de dictamenes e informes sobre los asuntos sometidos a consulta del Consejo, asi
como aquellas que, siendo adecuadas a su caracter, determine el Reglamento de
organizacion y funcionamiento del Consejo Consultivo del Principado de Asturias.
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3. El ingreso en dicho Cuerpo se efectuara por oposicién o por concurso-oposicion,
siendo preceptivo estar en posesion del titulo de licenciado en derecho.

4. El régimen estatutario de los Letrados del Consejo Consultivo sera el establecido para
el personal funcionario de la Administracion del Principado de Asturias, con las salvedades
establecidas en esta Ley y en el Reglamento de organizacién y funcionamiento del Consejo
Consultivo.

Articulo 21. Personal administrativo.

El personal que desarrolle funciones de administracién general en el seno del Consejo
Consultivo del Principado de Asturias pertenecera a los cuerpos de Administracion General
de la Administracion del Principado de Asturias de acuerdo con la relacién de puestos de
trabajo aprobada por el Consejo Consultivo del Principado de Asturias.

Articulo 22. Plantillas.

El Consejo Consultivo del Principado de Asturias elaborara las plantillas de su personal.

Disposicidén adicional primera.

1. Ningun otro 6rgano o entidad del Principado de Asturias, incluidas la Administracion
local y la institucional, podra emplear la denominacion «Consejo Consultivox.

2. El Consejo Consultivo de Turismo, creado por la Ley del Principado de Asturias
7/2001, de 22 de junio, de turismo, pasara a denominarse Consejo Asesor de Turismo.

Disposicidén adicional segunda.

1. El personal funcionario de la Administracion del Principado de Asturias que acceda a
la condicion de Vocal o Secretario o Secretaria General del Consejo Consultivo del
Principado de Asturias pasara a la situacion de servicios especiales.

2. El personal funcionario de la Administracion del Principado de Asturias que preste
provisionalmente sus servicios como Letrado o Letrada y el personal administrativo del
Consejo Consultivo del Principado de Asturias quedara en la Administracién del Principado
de Asturias en situacion de servicio activo.

Disposicidn transitoria primera.

1. En el plazo de dos meses desde la entrada en vigor de la presente Ley, el Presidente
del Principado de Asturias nombrara a los Vocales del Consejo Consultivo del Principado de
Asturias, a cuyo efecto el Consejo de Gobierno y la Junta General del Principado de Asturias
realizaran la oportuna propuesta.

2. El Consejo Consultivo del Principado de Asturias se constituira dentro de los quince
dias siguientes a la fecha de la publicacién en el Boletin Oficial del Principado de Asturias de
los nombramientos de los Vocales.

Disposicidn transitoria segunda.

El Consejo Consultivo del Principado de Asturias comenzara a ejercer su funcién
consultiva el dia 2 de noviembre de 2005, momento a partir del cual se sustanciaran ante el
mismo las consultas a las que se refieren los articulos 13 y 14 de esta Ley.

Disposicidn transitoria tercera.

Se faculta al Consejo de Gobierno para habilitar los créditos necesarios para el
funcionamiento del Consejo Consultivo del Principado de Asturias, hasta tanto se cree su
propia secciéon en el estado de gastos de los presupuestos generales del Principado de
Asturias.

Disposicién transitoria cuarta.

Hasta tanto no se apruebe la correspondiente plantilla y se provean las plazas del
Cuerpo de Letrados por el procedimiento y con los requisitos establecidos en el art. 20 de
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esta Ley, el Consejo de Gobierno adscribird al Consejo Consultivo tres funcionarios o
funcionarias del Cuerpo Superior de Administradores del Principado opcién juridica, uno de
los cuales actuara provisionalmente de Secretario.

Disposicidn final primera.

El Consejo Consultivo del Principado de Asturias elaborara en el plazo de dos meses
desde su constitucion su Reglamento de organizacion y funcionamiento, que seréa elevado al
Consejo de Gobierno para su aprobacion.

Disposicidn final segunda.

La presente Ley entrara en vigor a los veinte dias de su publicacién en el Boletin Oficial
del Principado de Asturias.
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Ley 3/2003, de 24 de marzo, de la Sindicatura de Cuentas

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» nam. 78, de 3 de abril de 2003
«BOE» niim. 112, de 10 de mayo de 2003
Ultima modificacion: 8 de abril de 2015
Referencia: BOE-A-2003-9510

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado de Asturias ha aprobado, y yo en
nombre de Su Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto
de Autonomia del Principado de Asturias, vengo a promulgar la siguiente Ley de la
Sindicatura de Cuentas.

PREAMBULO

La Ley Orgéanica 1/1999, de 5 de enero, de reforma de la Ley Organica 7/1981, de 30 de
diciembre, del Estatuto de Autonomia del Principado de Asturias, afiadié un articulo 35 ter al
Estatuto, por el que se crea la Sindicatura de Cuentas del Principado de Asturias, como
organo que depende directamente de la Junta General del Principado de Asturias y que
ejerce sus funciones por delegacion de ella en el examen y comprobacion de la Cuenta
General del Principado, remitiendo para la regulacion de su composicién y funciones a una
Ley del Principado.

El articulo 136.1 de la Constitucién de 1978 consagra al Tribunal de Cuentas como el
supremo érgano fiscalizador de las cuentas y de la gestion econémica de Estado y del sector
publico. Asimismo, su articulo 153 d) le atribuye el control de la actividad econdmica y
presupuestaria de los érganos de las Comunidades Autbnomas.

Sin perjuicio de lo anterior, la Ley Orgénica 8/1980, de 22 de septiembre, de Financiacién
de las Comunidades Auténomas, ademds de reiterar en su articulo 22 ese control de la
actividad financiera de las Comunidades Autdbnomas por el Tribunal de Cuentas, lo completa
al recoger la posibilidad de que junto a él concurran los sistemas e instituciones de control
gue las Comunidades Auténomas pudieran adoptar en sus respectivos Estatutos. En la
misma linea, la Ley Orgéanica 2/1982, de 12 de mayo, del Tribunal de Cuentas, contempla en
su articulo 1 la posibilidad de que los Estatutos de Autonomia prevean la existencia de
organos propios de fiscalizacion externa de sus cuentas.

La presente Ley viene a dar cumplimiento al mandato contenido en el Estatuto de
Autonomia, regulando la composicion y funciones de la Sindicatura de Cuentas del
Principado de Asturias.

La Sindicatura es el érgano al que corresponde el control externo de la actividad
econdmico-financiera del sector publico autonémico, tal y como éste es definido en la Ley,
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sin perjuicio de las competencias que correspondan al Tribunal de Cuentas. Para ello se
configura como un d6rgano dependiente de la Junta General del Principado, pero dotado de
independencia funcional para el cumplimiento de sus fines. En el ejercicio de sus funciones,
la Sindicatura debe coordinar su actividad con la del Tribunal de Cuentas, con el fin de evitar
la duplicidad en las actuaciones fiscalizadoras.

Junto a la funcion fiscalizadora, se recoge la funcion de asesoramiento a la Junta
General del Principado en las materias propias de su competencia, asi como el ejercicio de
las competencias que le sean delegadas por el Tribunal de Cuentas en los términos
previstos en su Ley Organica.

En lo que se refiere al contenido y alcance de la funcién fiscalizadora, la Ley encomienda
a la Sindicatura la tarea de verificar el efectivo sometimiento de la actividad econdémico-
financiera de los integrantes del sector publico autonémico a los principios de legalidad,
eficacia y eficiencia. La iniciativa fiscalizadora se reserva a la Sindicatura, sin perjuicio de
gue puedan instarla la Junta General del Principado y los integrantes del sector publico
autonémico respecto a aquellas actuaciones de fiscalizacién que los tengan por objeto. En el
procedimiento de fiscalizacién se ha previsto el tramite de audiencia a las entidades o
personas fiscalizadas.

La Sindicatura ejerce la funcion de asesoramiento a la Junta General del Principado en
materia presupuestaria, de contabilidad publica y de intervencion o auditoria, recogiendo
asimismo la Ley la posibilidad de que el Consejo de Gobierno del Principado inste de la
Junta la emisién del dictamen de la Sindicatura sobre los anteproyectos de disposiciones de
caracter general que versen sobre las materias mencionadas.

Los érganos de la Sindicatura son los Sindicos, elegidos en nimero de tres por la Junta
General; el Consejo, 6rgano colegiado integrado por los Sindicos; el Sindico Mayor, elegido
por la Junta General, y la Secretaria General, encargada de organizar y coordinar los
servicios de la Sindicatura.

Por lo que respecta al estatuto del personal al servicio de la Sindicatura de Cuentas,
vendra determinado por la presente Ley y los Estatutos de Organizacién y Funcionamiento,
por la legislacién en materia de funcién publica del Principado de Asturias y por la legislacion
estatal basica. No obstante lo anterior, la Ley contempla la aplicacién de la legislacion de la
funcion publica del Principado de Asturias para la plantilla de funcionarios y su ordenacion
por cuerpos, el régimen de seleccién, provision de puestos de trabajo, derechos, deberes,
incompatibilidades, retribuciones, extincién de la relaciéon de servicios y régimen disciplinario.
La Ley contempla asimismo la provisién de puestos de trabajo de la Sindicatura por personal
funcionario del Principado de Asturias, de otras Administraciones Publicas y del Tribunal de
Cuentas.

Por lo que se refiere a las relaciones institucionales, en las que como se recoge en la
Ley el Sindico Mayor ostenta la representacion de la Sindicatura de Cuentas ante cualquier
instancia o institucién, las relaciones con la Junta General del Principado se produciran,
segun los casos, con la Mesa, la Comisibn competente en asuntos econdémicos y
presupuestarios, y el propio Pleno de la Camara. Las relaciones con la Administracion del
Principado de Asturias se llevan a cabo por conducto de quien ostente la titularidad de la
Consejeria competente en materia econémica y presupuestaria. Las relaciones con los
demas integrantes del sector publico autonémico, a través del 6rgano que resulte
competente en cada caso segun la normativa aplicable.

Finalmente, y en lo que corresponde a las relaciones con el Tribunal de Cuentas, en la
Ley se contiene una remision a la Ley 7/1988, de 5 de abril, de funcionamiento del Tribunal
de Cuentas, pues en la misma se regulan las relaciones de dicho Tribunal con los Organos
de Control Externo de las Comunidades Autonomas.

TITULO |

Naturaleza, ambito de actuacion y funciones

Articulo 1. Naturaleza.

1. La Sindicatura de Cuentas del Principado de Asturias es el 6rgano al que corresponde
el control externo de la actividad econdmico-financiera del sector publico autonémico, de
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acuerdo con lo previsto en la presente Ley y sin perjuicio de las competencias que
correspondan al Tribunal de Cuentas.

2. La Sindicatura de Cuentas depende directamente de la Junta General del Principado
de Asturias, y ejerce sus funciones por delegacion de ella en el examen y comprobacion de
la Cuenta General del Principado.

3. En el desempefio de sus cometidos, la Sindicatura de Cuentas actuara con pleno
sometimiento al ordenamiento juridico y gozara de total independencia funcional para el
cumplimiento de sus fines.

Articulo 2. Ambito de actuacién.
El ambito de actuacion de la Sindicatura de Cuentas se extiende a:

a) El sector publico autonémico, que, a los efectos contemplados en la presente Ley,
est4 integrado por:

— La Administracion del Principado de Asturias y sus organismos, entes, entidades,
fundaciones y empresas publicas, con participacion mayoritaria o dominio efectivo, directo o
indirecto, del Principado, independientemente de que se rijan por el derecho publico o
privado.

— Las Entidades locales situadas en el territorio del Principado de Asturias y sus
organismos, entes, entidades, fundaciones y empresas publicas, con participacion
mayoritaria o dominio efectivo, directo o indirecto, de las Corporaciones locales,
independientemente de que se rijan por el derecho publico o privado.

— Las Universidades publicas de la Comunidad Auténoma, asi como sus organismos,
entes, entidades, fundaciones y empresas, independientemente de que se rijan por el
derecho publico o privado.

b) Las aportaciones a consorcios, fundaciones no comprendidas en la letra a) de este
articulo o a cualquier otra entidad procedentes de los sujetos integrantes del sector publico
asturiano.

c) Las subvenciones, créditos, avales y demas ayudas de contenido econdmico
concedidas por los 6érganos integrantes del sector publico autonémico a cualesquiera
personas fisicas o juridicas.

d) Los fondos publicos provenientes de los entes mencionados en la letra a) de este
articulo que sean administrados por cualesquiera entidades, consorcios, organismos o0
empresas publicas.

e) Exenciones y bonificaciones fiscales directas y personales.

Articulo 3. Organizacion y régimen juridico.

1. La Sindicatura de Cuentas tiene plenas competencias para desarrollar su organizacion
y régimen juridico de acuerdo con la presente Ley y las disposiciones que la desarrollen.

2. Corresponde a la Sindicatura de Cuentas la organizacién del personal a su servicio de
conformidad con lo previsto en esta Ley.

3. La Sindicatura de Cuentas elaborara su proyecto de presupuesto y lo remitird al
Consejo de Gobierno a través de la Mesa de la Junta General del Principado, a efectos de
su incorporacion, como Seccion independiente, al Proyecto de Ley de Presupuestos
Generales del Principado.

4. El régimen patrimonial, presupuestario, contable y de contratacion de la Sindicatura de
Cuentas, ejercido a través de sus propios 6rganos, sera el que rija para la Administracion del
Principado de Asturias.

5. Los actos y disposiciones de los érganos de la Sindicatura de Cuentas que lo
requieran por mandato legal serdn publicados en el Boletin Oficial de la Junta General por
conducto de la Mesa de la Camara cumplidos que sean los requisitos legalmente aplicables,
sin perjuicio de su posterior publicacion, por el mismo procedimiento, en el Boletin Oficial del
Principado de Asturias o en otros diarios oficiales cuando asi lo exija la legislacién vigente.

Articulo 4. Funciones.

Corresponden a la Sindicatura de Cuentas:
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a) La fiscalizacion de la actividad econémico-financiera del sector publico autondémico,
velando por su adecuacion a los principios de legalidad, eficacia y eficiencia.

b) El asesoramiento en todo lo relacionado con las materias propias de su competencia a
la Junta General del Principado de Asturias y a las Entidades locales del Principado, en los
términos previstos en los articulos 18 y 19 de esta Ley.

c) El ejercicio de las competencias que le sean delegadas por el Tribunal de Cuentas en
los términos previstos en su Ley Organica.

Articulo 5. Colaboracion y coordinacion.

1. Para el mas eficaz cumplimiento de sus funciones de fiscalizacién, la Sindicatura de
Cuentas queda expresamente facultada para:

a) Exigir de cuantos estén sujetos a su actuacién fiscalizadora que rindan las cuentas y
gue proporcionen los antecedentes, datos, informes y documentos, cualquiera que sea su
soporte, que considere necesarios para el debido conocimiento y comprobacion del acto
fiscalizable.

b) Inspeccionar y verificar toda la documentacion, sea cual fuera su soporte, de las
oficinas publicas, libros, metalico y valores, dependencias, depdésitos, almacenes y, en
general, cuantos documentos, establecimientos y bienes considere necesarios.

c) Comisionar a expertos al objeto de inspeccionar, revisar y comprobar Ila
documentacion, libros, metalico, valores, bienes y existencias de los sujetos integrantes del
sector publico autondmico cuya gestion pueda ser objeto de control por la Sindicatura de
Cuentas, de conformidad con lo previsto en el articulo 2 de esta Ley.

2. La solicitud de colaboracién se cursara por el Sindico Mayor a quien ostente la
representacion del ente publico controlable, aunque, si se estimara oportuno, podra
plantearse también a la autoridad o funcionario correspondiente. En el caso de
subvenciones, la Sindicatura se dirigira directamente a la persona o empresa beneficiaria.

3. Para el mejor cumplimiento de sus funciones asesoras, la Sindicatura de Cuentas
podra exigir de cualquier 6rgano del sector publico cuantos antecedentes, datos o informes
considere necesarios por conducto del Sindico Mayor.

4. Cuando la Sindicatura de Cuentas solicite colaboracion, los requeridos vendran
obligados a prestarla en el plazo que, de acuerdo con los Estatutos de Organizacion y
Funcionamiento de la Sindicatura de Cuentas, fije el correspondiente requerimiento. Cuando
la colaboracion no se prestase en el plazo concedido al efecto, o se produjese cualquier
clase de obstruccion que impidiese o dificultase el ejercicio de sus funciones, la Sindicatura
de Cuentas, sin perjuicio de las responsabilidades penales y de otro tipo a que hubiera lugar,
podrd imponer multas coercitivas reiterables por lapsos de tiempo que sean suficientes para
cumplir lo ordenado.

Las cuantias de las multas seran de un minimo de 150 euros y de un maximo de 3.000
euros, atendiendo a la importancia de la perturbacion sufrida, a la intencionalidad, a los
medios materiales y personales disponibles y al resto de criterios de graduaciéon que a tal
efecto puedan determinar los Estatutos de Organizacién y Funcionamiento de la Sindicatura
de Cuentas. Dichas cuantias seran actualizadas para cada ejercicio en las correspondientes
Leyes de Presupuestos Generales del Principado de Asturias.».

La Sindicatura de Cuentas debera dirigir previo apercibimiento en el que indicara el plazo
para cumplir y la cuantia de la multa que, en caso de incumplimiento, proceda.

El importe de las multas coercitivas tendrd a todos los efectos la naturaleza de ingreso
de derecho publico.

5. La Sindicatura de Cuentas coordinara su actividad con la del Tribunal de Cuentas a fin
de garantizar la mayor eficacia y economia de la gestién y evitar la duplicidad en las
actuaciones fiscalizadoras. Si en el ejercicio de su actividad fiscalizadora la Sindicatura de
Cuentas advirtiera la existencia de indicios de responsabilidad contable, lo pondra de
inmediato en conocimiento del Tribunal de Cuentas a los efectos del posible enjuiciamiento.
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TiTuLo 1l

Funcion fiscalizadora

CAPITULO |

Contenido y alcance

Articulo 6. Contenido de la funcién fiscalizadora.

En el ejercicio de su funcién fiscalizadora, y sin perjuicio de las competencias que
corresponden al Tribunal de Cuentas, incumben a la Sindicatura de Cuentas los siguientes
cometidos:

a) El examen, comprobacion y fiscalizacion de la Cuenta General del Principado.

b) El examen, comprobacion y fiscalizacion de las cuentas de los demas sujetos
integrantes del sector publico autonémico.

c) La fiscalizacion de los contratos celebrados por los distintos integrantes del sector
publico autonémico.

d) El andlisis y evaluacion de la situacion y las variaciones del patrimonio del sector
publico autonémico.

e) El examen, comprobacion y fiscalizacion de las cuentas y documentos relativos a las
ayudas de contenido econdémico concedidas por los integrantes del sector publico
autonomico.

f) La fiscalizacion de la contabilidad electoral en los términos previstos en la legislacion
electoral.

Articulo 7. Alcance de la funcion fiscalizadora.

1. En el ejercicio de su funcion fiscalizadora, la Sindicatura de Cuentas verificara el
efectivo sometimiento de la actividad econémico-financiera de los integrantes del sector
publico autonémico a los principios de legalidad, de eficacia y de eficiencia:

a) El control de legalidad estara referido a la adecuacion de la actividad de los sujetos
controlados al ordenamiento juridico vigente.

b) El control de eficacia tendra como finalidad determinar el grado de consecucién de los
objetivos previstos, analizando tanto las posibles desviaciones como el origen de las
mismas.

c) El control de eficiencia se referira a la relacion entre los medios empleados y los
objetivos realizados, con la finalidad de evaluar el coste efectivo en la realizacién del gasto
publico.

2. La funcién de fiscalizacion se extendera también al control de la contabilidad publica,
verificando que la misma refleje la realidad econdmico-financiera del sujeto controlado.

Articulo 8. Fiscalizacion de las cuentas del sector publico.

1. A efectos de esta Ley tendran la consideracion de cuentadantes, en las que se deban
rendir a la Sindicatura, los titulares de las entidades y 6rganos sujetos a la obligacion de
rendir cuentas y, en todo caso, las autoridades, funcionarios o empleados que tengan a su
cargo la gestién de los ingresos y la realizacion de los gastos o la gestidon del patrimonio en
los sujetos integrantes del sector publico autonémico.

2. La Cuenta General del Principado de Asturias deberd remitirse a la Sindicatura de
Cuentas por la Mesa de la Junta General dentro de los cinco dias siguientes a su
presentacion por el Consejo de Gobierno en el Registro de la Camara.

3. Las cuentas de las corporaciones locales se rendiran dentro de los treinta dias
siguientes a aquel en el que, de acuerdo con la normativa reguladora de las haciendas
locales, deban ser aprobadas.

4. Las cuentas de los demas sujetos integrantes del sector publico autonémico seran
puestas a disposicion de la Sindicatura dentro del mes siguiente a la fecha de aprobacién de
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las mismas y, en todo caso, con caracter previo a la fecha en que finalice el plazo legalmente
establecido para su aprobacion.

Articulo 9. Fiscalizacién de la contratacion.

Estan sujetos a la fiscalizacion de la Sindicatura de Cuentas los contratos celebrados por
los integrantes del sector publico autonémico, refiriéndose dicha fiscalizacién a su
preparacion, adjudicacion, garantia, ejecucion, modificacion y extincién.

Articulo 10. Fiscalizacion patrimonial del sector publico.

La situacién y variaciones del patrimonio del sector publico autonémico seran
fiscalizadas por la Sindicatura de Cuentas mediante la comprobacién y control de los
inventarios y de la contabilidad legalmente establecidos, teniendo en cuenta los estados de
tesoreria, las distintas modalidades de endeudamiento y los demas compromisos financieros
con sus aplicaciones o empleos.

Articulo 11. Fiscalizaciéon de subvenciones y otras ayudas publicas.

1. Los perceptores o beneficiarios de subvenciones, créditos, avales y demas ayudas de
contenido econémico provenientes del sector publico autondmico, asi como los particulares
gue administren, recauden o custodien fondos o valores publicos, estardn obligados a rendir
las cuentas que legalmente resulten exigibles.

2. La fiscalizacion de las cuentas rendidas por los perceptores o beneficiarios de
subvenciones, créditos, avales y demas ayudas de contenido econémico provenientes del
sector publico autonémico se extendera tanto a la comprobacion de que las cantidades de
gue se trate se han aplicado a las finalidades para las que fueron concedidas como a sus
resultados.

CAPITULO Il

Procedimiento de las actuaciones

Articulo 12. Iniciativa.

1. La iniciativa fiscalizadora correspondera a la Sindicatura de Cuentas, que desarrollara
un programa de fiscalizaciones aprobado por su Consejo, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 22 de esta Ley, y cuya ejecucion permita formar juicio suficiente sobre la calidad y
regularidad de la gestion econémico-financiera del sector puablico autonémico. Esta iniciativa
no podra verse afectada por el derecho de solicitud previsto en los apartados siguientes.

2. Podra interesar la actividad fiscalizadora de la Sindicatura de Cuentas el Pleno de la
Junta General, o su Comisiébn competente en materia de asuntos econdémicos y
presupuestarios, respecto de cualquiera de los integrantes del sector publico autonémico, o
de los perceptores o beneficiarios de ayudas procedentes del mismo.

3. Ilgualmente, podran los integrantes del sector publico autonémico interesar de la Junta
General que, por acuerdo de su Comisién competente en materia de asuntos econémicos y
presupuestarios, inste a la Sin dicatura de Cuentas la realizacion de actuaciones
fiscalizadoras respecto de si mismos, por conducto de sus respectivos érganos de gobierno,
en los términos que prevean los Estatutos de organizacion y funcionamiento de la
Sindicatura. En el caso de las Entidades locales, sera preciso acuerdo previo del Pleno de la
Corporacion.

Articulo 13. Emision de informes provisionales y tramite de audiencia.

1. Una vez realizadas las actuaciones de fiscalizacién a que se refiere el capitulo | de
este Titulo, se elaborara un informe provisional que sera puesto en conocimiento de los
responsables del sector publico o personas controladas para que, en la forma y plazos que
al efecto se establezcan, puedan realizar las alegaciones y aportar los documentos que
entiendan pertinentes en relacion con la fiscalizacién realizada o, en su caso, exponer las

— 50 -



CODIGO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
8 5 Ley de la sindicatura de cuentas

medidas que hubieran adoptado o tuvieran previsto adoptar respecto a las observaciones o
recomendaciones formuladas en dicho informe provisional.

2. La misma audiencia se conferird a quienes hubiesen ostentado la titularidad del
organo legalmente representante de la entidad de que se trate durante el periodo a que se
hubiese extendido la fiscalizacion realizada.

Articulo 14. Aprobacion de los informes definitivos.

1. Una vez cumplido lo establecido en el articulo anterior, se elaborara un proyecto de
informe definitivo del que formaran parte las alegaciones formuladas en el tramite de
audiencia. Dicho informe sera sometido a la aprobacién del Consejo de la Sindicatura,
debiendo contener aquél pronunciamiento expreso sobre los extremos previstos en el
articulo 7 de la presente Ley, asi como, en su caso, sobre las infracciones, practicas
irregulares o indicios de responsabilidad contable que se hubieren observado, debiendo en
este Ultimo supuesto trasladar de inmediato el expediente al Tribunal de Cuentas para que
éste adopte las decisiones oportunas a efectos de su posible enjuiciamiento.

2. La Sindicatura de Cuentas, en sus informes, propondra la adopcion de cuantas
medidas considere pertinentes para la mejora de la gestion econdémica y financiera del sector
publico autonémico y de los procedimientos de control interno. Asimismo, podra formular
propuestas tendentes al incremento de la eficacia y la eficiencia de los servicios prestados
por el sector publico.

Articulo 15. Debate parlamentario y publicacion.

1. Dentro de los cinco dias siguientes a su aprobacion, los informes de fiscalizacion
seran remitidos por conducto de la Mesa de la Junta General a la Comisién de la Junta
competente en materia de asuntos econdmicos y presupuestarios, que dispondra de un
plazo no superior a un mes para, en los términos que prevea el Reglamento de la Camara, v,
en su caso, previa comparecencia del Sindico Mayor, adoptar las resoluciones que considere
oportunas.

2. Los informes, junto con las resoluciones parlamentarias si las hubiere, seran
trasladados al Tribunal de Cuentas y publicados, dentro de los quince dias siguientes al
ultimo trdmite de la Junta General, en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

3. Asimismo, y con los mismos contenidos, se notificardn a los integrantes del sector
publico autonémico o entidades objeto de la fiscalizacién para que conozcan su contenido y
adopten las medidas que procedan.

Articulo 16. La Cuenta General.

1. La Sindicatura de Cuentas, por delegacién de la Junta General, procedera al examen
y comprobacion de la Cuenta General del Principado de Asturias.

2. La Sindicatura de Cuentas dictara la declaracién definitiva que le merezca dentro del
plazo de seis meses a partir de la fecha en que le haya sido remitida por la Mesa de la Junta
General segln lo previsto en el articulo 8.2 de esta Ley, y la trasladara a la Junta General,
por conducto de la Mesa de la Camara, a los efectos previstos para la tramitacién de la
Cuenta General en el Reglamento de la Camara, con comparecencia, en su caso, del
Sindico Mayor.

3. En todo caso, la Resolucién final que la Junta General adopte se tomara antes de que
transcurra un mes desde la recepcion de la declaracion definitiva de la Sindicatura y sera
publicada en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Articulo 17. Memoria anual.

1. Dentro de los tres meses siguientes a la terminacion de cada ejercicio econémico, la
Sindicatura de Cuentas elaborara una Memoria anual descriptiva del conjunto de su
actividad durante el afio precedente, que vendra complementada con un andlisis global de
las conclusiones derivadas de la accion fiscalizadora, asi como de la propuesta de las
medidas que considere apropiadas para la mejora de la gestion econémico-financiera del
sector publico autonémico.
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2. En la Memoria anual de la Sindicatura de Cuentas se integraran los informes de
fiscalizacion aprobados durante el periodo al que se refiere, asi como las alegaciones
formuladas por los sujetos fiscalizados y el analisis de la Cuenta General del Principado.

3. La Memoria sera remitida, por conducto de la Mesa de la Camara, a la Comision de la
Junta General competente en materia de asuntos econémicos y presupuestarios, antes del
uno de abril de cada afio. La Comisién dispondra de un plazo no superior a un mes para, en
los términos que prevea el Reglamento de la Camara, y, en su caso, previa comparecencia
del Sindico Mayor, adoptar las resoluciones que considere oportunas.

4. La Memoria, asi como, de haberlas, las resoluciones a que dé lugar, seran publicadas
en el Boletin Oficial del Principado de Asturias dentro de los quince dias siguientes al Gltimo
tramite parlamentario.

TITULO Il

Funcién consultiva

Articulo 18. Solicitudes de asesoramiento.

1. En el gjercicio de su funcién de asesoramiento a la Junta General del Principado de
Asturias o0 a las Entidades locales a que se refiere el articulo 4 b) de esta Ley, corresponde a
la Sindicatura de Cuentas la emisién de cuantos informes, memorias o dictamenes en
materia presupuestaria, de contabilidad publica, o de intervencion y auditoria le fueran
solicitados a instancia del Pleno de la Junta o de su Comisién competente en materia de
asuntos econdémicos y presupuestarios, siendo necesario, en el caso de las Entidades
locales, acuerdo previo del Pleno de la Corporacion.

2. Asimismo, el Consejo de Gobierno del Principado podra interesar de la Junta General
gue, por resolucion del Pleno o de la Comisiéon competente en materia de

asuntos econdémicos y presupuestarios, solicite dictamen de la Sindicatura de Cuentas
sobre anteproyectos de disposiciones de caracter general cuyo contenido verse sobre las
materias citadas en el apartado anterior de este articulo.

Articulo 19. Régimen de informes consultivos.

1. Los informes, memorias o dictamenes de caracter consultivo no seran vinculantes.

2. Los informes, memorias o dictamenes de caracter consultivo deberan ser emitidos
dentro de los treinta dias siguientes a su solicitud, sin perjuicio de que, por escrito motivado
dirigido a la Mesa de la Junta General y que ésta sometera a consideracion del Pleno o de la
Comisién, segun corresponda, el Consejo de la Sindicatura, interese prérroga que, salvo
casos excepcionales debidamente justificados, no podra ser superior a otro tanto del plazo
inicial.

TiTULO IV

Organizacion y personal

Articulo 20. Organos de la Sindicatura de Cuentas.
La Sindicatura de Cuentas esta integrada por los siguientes 6rganos:

a) El Consejo.

b) Los Sindicos.

c¢) El Sindico Mayor.

d) La Secretaria General.
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CAPITULO |

El Consejo

Articulo 21. Organizacién y funcionamiento del Consejo.

1. El Consejo, como érgano colegiado de la Sindicatura de Cuentas, estara integrado por
tres Sindicos.

2. El Consejo quedara vélidamente constituido con la asistencia de la mayoria de sus
miembros, debiendo ser uno de ellos el Sindico Mayor o quien legalmente le sustituya. Sus
acuerdos serdn adoptados por mayoria de los asistentes.

3. A las sesiones del Consejo asistir4 el Secretario General, que actuara con voz pero
sin voto.

4. El Consejo serd convocado por el Sindico Mayor, a iniciativa propia o a peticién
razonada de alguno de sus miembros.

Articulo 22. Funciones del Consejo.
Son funciones del Consejo de la Sindicatura de Cuentas las siguientes:

a) Aprobar el proyecto de Estatutos de Organizacion y Funcionamiento de la Sindicatura
de Cuentas y remitirlo a la Junta General del Principado de Asturias para su tramitacion,
discusién y, en su caso, aprobacion por el Pleno de la Camara.

b) Adoptar, con sumisién a lo establecido en la presente Ley y en las normas que la
desarrollen, cuantas medidas y disposiciones sean necesarias para el ejercicio de los
cometidos de la Sindicatura.

c) Aprobar el proyecto de presupuestos de la Sindicatura.

d) Aprobar el programa de fiscalizaciones de cada ejercicio.

e) Aprobar los criterios, técnicas y programas de trabajo a desarrollar para lograr la
maxima coordinacién y eficacia en la ejecucion de las actividades fiscalizadoras.

f) Nombrar y cesar al Secretario General, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 32
de esta Ley.

g) Aprobar las memorias, informes y dictamenes de la Sindicatura de Cuentas.

h) Aprobar las plantillas y las relaciones de puestos de trabajo de la Sindicatura de
Cuentas, previa consideracién de la Mesa de la Junta General, a la que las remitira a tal
efecto, sin perjuicio de la aprobacion por la Mesa de la plantilla inicial.

i) Aprobar la oferta de empleo publico correspondiente a la Sindicatura de Cuentas y
efectuar las convocatorias para la provision de puestos de trabajo.

j) Resolver los recursos contra las resoluciones administrativas dictadas por los distintos
organos de la Sindicatura de Cuenta, poniendo sus decisiones fin a la via administrativa.

K) Imponer las multas coercitivas a que se refiere el apartado 4 del articulo 5.

[) Las demas funciones que le correspondan en virtud de esta Ley y de los Estatutos de
Organizacion y Funcionamiento de la Sindicatura de Cuentas, asi como cualquier otra
funcién que no esté expresamente conferida a otro érgano.

CAPITULO Il

Los Sindicos

Articulo 23. Eleccién de los Sindicos.

1. Los Sindicos seran tres, elegidos por la Junta General del Principado de Asturias, por
mayoria de tres quintos, entre quienes, estando en posesion de titulacion universitaria
superior, preferentemente en disciplinas juridicas o econdmicas, cuenten con reconocida
competencia y mas de diez afios de experiencia en las materias sobre las que versa la
funcion de la Sindicatura de Cuentas.

2. La eleccién de los Sindicos sera proclamada por la Presidencia de la Junta General y
de inmediato comunicada al Presidente del Principado de Asturias para su nombramiento
por Decreto del Presidente, que se publicara en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.
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Articulo 24. Causas de inelegibilidad.

1. No podra ser elegido Sindico quien durante los dos afios anteriores a la fecha de
eleccién, hubiese desempefiado funciones de direccion, gestion, inspeccién o intervencién
de ingresos, caudales o gastos en cualquiera de los sujetos integrantes del sector publico
autonémico ; asi como quien haya sido perceptor de subvenciones o beneficiario de avales o
exenciones fiscales con cargo a dicho sector publico.

2. Las personas comprendidas en alguno de los supuestos del apartado anterior de este
articulo tampoco podran ser comisionadas por la Sindicatura de Cuentas para el desempefio
de las funciones a que se refiere la letra c) del articulo 5.1 de esta Ley.

Articulo 25. Duracién del mandato y pérdida de la condicién de Sindico.

1. El nombramiento de los Sindicos se producira para un periodo de seis afios durante el
cual serdn inamovibles, pudiendo ser reelegidos por una sola vez, y Unicamente perderan la
condicion de Sindico cuando concurra alguno de los siguientes supuestos:

a) Finalizacién del mandato.

b) Renuncia presentada a la Junta General.

¢) Incapacidad o inhabilitacion declarada por sentencia judicial firme.

d) Incompatibilidad sobrevenida o incumplimiento de los deberes de su cargo,
apreciados una y otro por el Pleno de la Junta General por mayoria de tres quintos de sus
miembros.

e) Por condena derivada de delito doloso en virtud de sentencia judicial firme.

2. El cese se declarard por la Presidencia de la Junta General y se comunicara al
Presidente del Principado, cuyo Decreto sera publicado en el Boletin Oficial del Principado
de Asturias.

3. Cuando el cese responda a alguno de los motivos referidos en las letras a) y b) del
apartado 1 de este articulo, los Sindicos continuaran en el ejercicio de sus funciones hasta
gue hayan tomado posesion quienes hubieren de sucederles.

4. Cuando lo fuere por alguno de los motivos consignados en la letra d) del apartado 1
de este articulo, sera preceptiva la audiencia del interesado e informe del Consejo de la
Sindicatura acordado por mayoria de sus componentes.

5. Si se produjeran vacantes antes del término del mandato, el Sindico Mayor lo pondra
en conocimiento de la Comisién de la Junta General competente en materia de asuntos
econdmicos y presupuestarios, para que, de acuerdo con lo dispuesto en este capitulo, se
proceda a la provision de las mismas por el tiempo que reste de mandato.

Articulo 26. Incompatibilidades de los Sindicos.

1. Los Sindicos estan sometidos al régimen general de incompatibilidades establecido en
el articulo 4 de la Ley del Principado de Asturias 4/1995, de 6 de abril, de incompatibilidades,
actividades y bienes de los altos cargos, y ademas, no podran ser Sindicos:

a) Autoridades o funcionarios que tengan a su cargo la gestion, inspeccion o intervencion
de ingresos, caudales y gastos del sector publico de la Comunidad Auténoma.

b) Quienes ostenten cargos con mandato representativo.

c¢) Miembros del Tribunal de Cuentas o de Sindicaturas de Cuentas autonémicas.

d) Defensor del Pueblo o Instituciones analogas autonémicas.

e) Miembros del Tribunal Superior de Justicia de Asturias.

f) Miembros de 6rganos consultivos de la Comunidad Auténoma.

g) Quienes militen o ejerzan funciones directivas o ejecutivas en partidos politicos,
centrales sindicales, organizaciones empresariales y colegios profesionales.

2. No obstante, seran compatibles con el cargo de Sindico las actividades de produccién
y creacion literaria, artistica, cientifica o técnica y las publicaciones derivadas de aquéllas, la
docencia universitaria en régimen asociado, asi como la colaboraciéon y la asistencia
ocasional como ponente a congresos, seminarios, jornadas de trabajo, conferencias o cursos
de caracter profesional, siempre que no sean consecuencia de una relacion de empleo o de
prestacion de servicios o supongan un menoscabo del estricto cumplimiento de sus deberes.
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Articulo 27. Abstencion y recusacion de los Sindicos.
1. Para los Sindicos regiran las siguientes causas de abstencion:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate 0 en otro en cuya resolucion
pudiera influir la de aquél, ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener
cuestion litigiosa pendiente con algun interesado.

b) Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del
segundo, o convivencia de hecho, o relaciones derivadas de la misma que sean equivalentes
al referido parentesco, con cualquiera de los interesados, con los administradores de
entidades o sociedades interesadas y también con los asesores, representantes legales o
mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional
0 estar asociado con éstos para el asesoramiento, la representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas
mencionadas en el apartado anterior.

d) Haber tenido intervencion como perito o0 como testigo en el procedimiento de que se
trate.

e) Tener relacién de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el
asunto, o haberle prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo
y en cualquier circunstancia o lugar.

f) Los particulares que de forma excepcional administren, recauden o tengan bajo su
custodia fondos o valores publicos.

g) Cualquier otra persona que tenga la obligacion de rendir cuentas a la Sindicatura.

2. Ademas, los Sindicos deberan abstenerse de actuar y podran ser recusados respecto
a cualquier acto o procedimiento en el que hubieran tenido cualquier clase de intervencion
con anterioridad a su designacién como miembros de la Sindicatura de Cuentas.

Articulo 28. Funciones de los Sindicos.
A los Sindicos les corresponde el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Dirigir las actuaciones que les hayan sido asignadas, elevando al Sindico Mayor los
informes y propuestas que sean consecuencia de dicha actividad para que, en su caso, sean
aprobadas por el Consejo.

b) Dirigir y coordinar los trabajos de las unidades que de ellos dependan.

c¢) Proponer las contrataciones y los gastos que sean necesarios para el funcionamiento
de las unidades a su cargo.

d) Cuantas otras funciones propias de la Sindicatura les fueran encomendadas por el
Consejo o por el Sindico Mayor.

e) Las demés funciones que les correspondan en virtud de la presente Ley y de los
Estatutos de Organizacién y Funcionamiento de la Sindicatura de Cuentas.

Articulo 29. Régimen funcional de los Sindicos.

1. El Sindico Mayor y los Sindicos tendran las retribuciones de Consejero y
Viceconsejero, respectivamente, que figuren en los Presupuestos Generales del Principado
de Asturias.

2. En el ejercicio de sus funciones, los Sindicos actuaran con total autonomia e
independencia y tendran la consideraciéon de autoridad puablica, a los efectos de
responsabilidad administrativa y penal de quienes cometieren agravios contra ellos en el
acto de servicio o con motivo del mismo.

CAPITULO 1l
El Sindico Mayor

Articulo 30. Eleccién y mandato del Sindico Mayor.

1. El Sindico Mayor sera elegido por la Junta General del Principado de Asturias, por
mayoria de tres quintos, acto seguido de la eleccidn de los Sindicos y de entre ellos. De no
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obtener esta mayoria ninguno de los Sindicos, se repetira la votacién dentro de las cuarenta
y ocho horas siguientes. Si celebrada la segunda votacion, persistiera la falta de mayoria, se
considerara Sindico Mayor al relacionado en primer término en la resolucién del Pleno de la
Junta General mediante la que hayan sido elegidos los Sindicos.

2. La eleccion de Sindico Mayor sera proclamada por la Presidencia de la Junta General,
y de inmediato comunicada al Presidente del Principado, quien expedira el Decreto de
nombramiento, para su publicacién en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

3. El periodo del mandato del Sindico Mayor tendra una duracién de seis afios, pudiendo
ser reelegido por una sola vez, y concluyendo en cualquier caso cuando finalice su condicion
de Sindico. Durante el ejercicio del mismo, desempefiard sus funciones con plena
independencia y solo podra ser removido del cargo por alguna de las causas que determinan
la pérdida de la condiciéon de Sindico.

4. En los casos de vacante, ausencia, enfermedad o cualquier otro supuesto en que asi
proceda por disposicion legal, al Sindico Mayor le sustituira el Sindico mas antiguo, y en
caso de igualdad en la antigtiedad, el de mayor edad.

Articulo 31. Funciones del Sindico Mayor.

El Sindico Mayor ostenta la representacion de la Sindicatura de Cuentas ante cualquier
instancia o institucion y desempefia su direccion y gestién, a cuyo efecto le corresponde
ejercer las siguientes funciones:

a) Convocar y presidir el Consejo de la Sindicatura de Cuentas, dirigir sus deliberaciones
y decidir con voto de calidad los empates que pudieran producirse.

b) Asignar a los Sindicos las tareas a desarrollar de acuerdo con el programa de
fiscalizacion aprobado por el Consejo.

c) Comparecer ante la Comision de la Junta General competente en materia de asuntos
econdmicos y presupuestarios para exponer cuantas aclaraciones y datos complementarios
deba facilitar respecto de los informes, dictAimenes y memorias remitidos, pudiendo, en todo
caso, estar asistido por el Sindico que haya dirigido las funciones de control y por el personal
de la Sindicatura que estime conveniente.

d) Ejercer la superior direccién del personal y de los servicios administrativos de la
Sindicatura de Cuentas exceptuando la destitucion o separacion del servicio, que sera
competencia del Consejo y realizar los oportunos nombramientos y ceses.

e) Autorizar y contratar obras, suministros, servicios y demas prestaciones necesarias
para su funcionamiento.

f) Autorizar y disponer de los gastos, reconocer las obligaciones y ordenar los pagos, asi
como autorizar los documentos presupuestarios de gastos e ingresos.

g) Autorizar las modificaciones presupuestarias de los créditos iniciales.

h) Las demés funciones que le correspondan en virtud de esta Ley y de los Estatutos de
Organizacion y Funcionamiento de la Sindicatura de Cuentas, o aquéllas que le sean
delegadas por el Consejo.

CAPITULO IV

La Secretaria General

Articulo 32. Nombramiento del Secretario General.

1. El Secretario General sera nombrado por el Consejo, a propuesta del Sindico Mayor,
entre quienes, con titulacion universitaria superior, tengan reconocida competencia en la
materia y con un minimo de cinco afios de experiencia.

2. Su mandato concluira con el del Sindico Mayor que lo haya propuesto, sin perjuicio de
gue pueda ser designado con cada nuevo mandato de Sindico Mayor. En todo caso, el
Consejo podra cesarlo libremente cuando lo estime oportuno.

Articulo 33. Estatuto personal.

El Secretario General esta sometido al mismo régimen de incompatibilidades y de
causas de abstencion y recusacion establecidos para los Sindicos y tendra derecho a las
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remuneraciones que figuren en los Presupuestos Generales del Principado de Asturias para
los Secretarios Generales Técnicos.

Articulo 34. Funciones.

1. La Secretaria General de la Sindicatura de Cuentas del Principado de Asturias, con
dependencia organica del Sindico Mayor, sera el 6rgano de asistencia técnica y
administrativa del resto de 6rganos recogidos en el articulo 20 de esta Ley, asi como el
depositario de la fe publica de los acuerdos y las resoluciones de los mismos.

2. Sin perjuicio de las atribuciones que correspondan a otros érganos, compete a la
Secretaria General el ejercicio las funciones precisas para organizar y coordinar el
funcionamiento de los servicios de la Sindicatura y en particular:

a) Prestar asesoramiento al Consejo y a los sindicos.

b) Autorizar con su firma todas las certificaciones que se expidan sobre los antecedentes
gue obren en la Sindicatura de Cuentas.

¢) Redactar las actas y realizar las actuaciones precisas para hacer efectivos los
acuerdos del Consejo.

d) Elaborar el anteproyecto de presupuesto.

e) Redactar el proyecto de Memoria anual.

f) Cualquier otra funcién que le asigne el Consejo o el Sindico Mayor.

CAPITULO V

El personal al servicio de la Sindicatura de Cuentas

Articulo 35. Régimen juridico.

1. El personal que preste sus servicios en la Sindicatura de Cuentas se regira por la
presente Ley, por los Estatutos de Organizacién y Funcionamiento de la Sindicatura de
Cuentas y, en su defecto, por la legislacion de la funcién publica del Principado de Asturias y
por la legislacién basica estatal.

2. El régimen de plantilla del personal funcionario, y su ordenacién por cuerpos,
seleccion, provision de puestos de trabajo, derechos, deberes, incompatibilidades,
retribuciones, extincién de la relaciéon de servicios y régimen disciplinario sera el establecido
por la legislacién de la funcién publica del Principado de Asturias.

Articulo 36. Provision de puestos por funcionarios.

Mediante los correspondientes procedimientos, la Sindicatura de Cuentas podra proveer
sus puestos de trabajo con personal funcionario del Principado de Asturias, de otras
Administraciones Publicas y del Tribunal de Cuentas.

TiTULO V

Relaciones institucionales

Articulo 37. Relaciones con la Junta General del Principado de Asturias.

1. Las relaciones de la Sindicatura de Cuentas con la Junta General del Principado de
Asturias se produciran por conducto de la Mesa de la Camara, sin perjuicio del 6rgano
parlamentario que en cada caso sea competente.

2. La Sindicatura de Cuentas remitira la liquidacion de su presupuesto a la Mesa de la
Junta General, y sera presentada por el Sindico Mayor en la Comisién parlamentaria
competente en materia de asuntos econdémicos y presupuestarios, antes de concluir el
primer trimestre del ejercicio posterior al que se refiere la liquidacion.

3. El Sindico Mayor comparecerd ante cualesquiera drganos de la Junta General del
Principado de Asturias cuantas veces sea requerido para informar de los asuntos que la
misma le solicite.
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Articulo 38. Relaciones con la Administracion del Principado de Asturias.

Las relaciones de la Sindicatura de Cuentas con la Administracion del Principado de
Asturias se llevaran a cabo por conducto de quien ostente la titularidad de la Consejeria
competente en materia econémica y presupuestaria, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 5.2 de esta Ley.

Articulo 39. Relaciones con los demas sujetos integrantes del sector publico autonémico.

Las relaciones de la Sindicatura de Cuentas con los demas sujetos integrantes del sector
publico autonémico cuya gestion pueda ser objeto de control por aquélla, de conformidad
con lo previsto en el articulo 2 de la presente Ley, se canalizaran a través del 6rgano que
ostente la representacion de los mismos, segun la normativa aplicable en cada caso, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 5.2 de esta Ley.

Articulo 40. Relaciones con el Tribunal de Cuentas.

Las relaciones de la Sindicatura de Cuentas del Principado de Asturias con el Tribunal de
Cuentas se canalizaran a través del Sindico Mayor y se desarrollaran de acuerdo con lo
previsto en la Ley 7/1988, de 5 de abril, de Funcionamiento del Tribunal de Cuentas.

Disposicién adicional primera. Funcionarios del Principado en la Sindicatura de Cuentas.

1. Los funcionarios del Principado de Asturias que sean nombrados Sindicos o
Secretario General quedaran en el cuerpo o escala de procedencia en la situaciéon
administrativa de servicios especiales.

2. Los funcionarios del Principado de Asturias que ocupen un puesto de trabajo en la
Sindicatura de Cuentas mediante el correspondiente procedimiento quedaran en la situacién
administrativa de servicio activo con destino en la Sindicatura de Cuentas.

Disposicién adicional primera bis. Cuerpo de Auditores de la Sindicatura de Cuentas.

1. Se crea el Cuerpo de Auditores de la Sindicatura de Cuentas, Grupo A.

2. Son funciones de las plazas que integren el Cuerpo de Auditores de la Sindicatura de
Cuentas las de verificacion, andlisis y revision, cumpliendo los criterios y normativa técnica
aprobada, de las cuentas, estados financieros, el control interno y la organizacién, asi como
cuantos aspectos de la gestion del sujeto auditado sean relevantes para los objetivos
marcados por la Sindicatura de Cuentas.

3. Para acceder a las plazas del Cuerpo de Auditores de la Sindicatura de Cuentas es
preciso estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones: Licenciatura en Ciencias
Econdmicas, en Ciencias Empresariales, en Economia, en Administracion y Direccion de
Empresas, o en Derecho; Intendente Mercantil; Actuario de Seguros.

Disposicién adicional segunda. Designacion de Sindicos.

En el plazo maximo de seis meses desde la entrada en vigor de esta Ley, la Junta
General del Principado de Asturias elegira a los Sindicos miembros de la Sindicatura de
Cuentas, por el procedimiento y con los requisitos establecidos en esta Ley y de acuerdo con
lo que establezca el Reglamento de la Junta General.

Disposicidn adicional tercera. Comienzo de la actividad de la Sindicatura de Cuentas.

La Sindicatura de Cuentas iniciara el ejercicio de su actividad a partir del momento en
gue tomen posesion de su cargo los Sindicos nombrados, pero sus funciones fiscalizadoras
comenzaran a ejercerse sobre las cuentas del ejercicio econémico correspondiente al afio en
gue quede constituido el Consejo.

Disposicidn transitoria. Habilitacion presupuestaria.

Para la financiacion de su actividad durante el afio en que hubiere quedado constituida la
Sindicatura de Cuentas se tramitaran las modificaciones presupuestarias que, en su caso, se
requieran para dotar suficientemente los gastos de funcionamiento de aquélla.

— 58 —



CODIGO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
8 5 Ley de la sindicatura de cuentas

Disposicidn final primera. Referencias normativas al Tribunal de Cuentas.

Las referencias al Tribunal de Cuentas contenidas en la normativa del Principado de
Asturias se entenderdn realizadas a la Sindicatura de Cuentas, sin perjuicio de las
atribuciones que puedan corresponder a aquel en aplicacién de la Ley Organica 2/1982, de
12 de mayo, del Tribunal de Cuentas.

Disposicidn final segunda. Régimen supletorio.

1. En el ejercicio de la funcion fiscalizadora de la Sindicatura de Cuentas serdn de
aplicacién con caracter supletorio las disposiciones contenidas en la Ley Organica 2/1982,
de 12 de mayo, del Tribunal de Cuentas, y en la Ley 7/1988, de 5 de abril, de
Funcionamiento del Tribunal de Cuentas.

2. En materia de procedimiento, recursos y forma de las disposiciones y actos de los
organos de la Sindicatura de Cuentas en el ejercicio de sus funciones no fiscalizadoras,
seran de aplicacién, en defecto de lo previsto en la presente Ley y sus normas de desarrollo,
las disposiciones contenidas en la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo,
sobre régimen juridico de la Administracion, y en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
régimen juridico de las Administraciones Publicas y del procedimiento administrativo comun.

Disposicidn final tercera. Estatutos de Organizacién y Funcionamiento.

Dentro de los seis meses siguientes a la designacion de Sindicos, el Consejo debera
aprobar el proyecto de Estatutos de Organizacion y Funcionamiento de la Sindicatura de
Cuentas, que sera elevado por el Sindico Mayor a la Junta General del Principado de
Asturias, por conducto de su Mesa, para su tramitacion, discusion y, en su caso, aprobacion
por el Pleno de la Camara.

Disposicién final cuarta. Entrada en vigor.

La presente Ley entrara en vigor a los veinte dias de su publicacion en el Boletin Oficial
del Principado de Asturias.
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Ley 1/1984, de 27 de abril, por la que se establece el Himno del
Principado y se regula su uso

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» nim. 103, de 4 de mayo de 1984
«BOE» nim. 129, de 30 de mayo de 1984

Ultima modificacion: sin modificaciones
Referencia: BOE-A-1984-12186

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado ha aprobado y yo, en nombre de Su
Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto de Autonomia
para Asturias, vengo en promulgar la siguiente Ley por la que se establece el Himno del
Principado y se regula su uso.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 3.°, 2, del Estatuto de Autonomia para Asturias preceptia que el Principado de
Asturias establecera su himno por Ley del Principado.

Se cumple este mandato estatutario al reconocer la voluntad del pueblo asturiano,
manifestada de forma ostensible y mayoritaria en favor de la melodia y el texto de la
popularisima cancién «Asturias, Patria querida», cuya resonancia ha traspasado los limites
de la region y de Espafia.

Su profundo valor simbdlico ha venido articulando una dialéctica anticipada de identidad
Pueblo-Himno, asumida en el tiempo con emocion solidaria y respeto por todos los hijos de
nuestra tierra a lo largo, al menos, de los seis Gltimos decenios.

Cristaliza esta asuncidn popular del «Asturias, Patria querida» al venir empleandose
espontaneamente desde el advenimiento de la democracia en nuestro pais, incluso en los
actos oficiales de mayor rango presididos por las mas altas representaciones del Estado.

En concordancia con el sentimiento popular, se establecen dos versiones de la letra del
Himno: la original y otra en asturiano.

Se sanciona asi por Ley lo que ya era evidente expresion popular de la colectividad
asturiana presente y ausente del Principado.

TEXTO ARTICULADO

Articulo 1.

Se establece como Himno del Principado la popular cancién «Asturias, Patria querida».
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Articulo 2.
La letra del Himno del Principado es la siguiente:
Version original:

Asturias, Patria querida,
Asturias de mis amores;
jquién estuviera en Asturias
en todas las ocasiones!

Tengo que subir al arbol,
tengo que coger la flor,

y dérsela a mi morena
gue la ponga en el balcon.

Que la ponga en el balcon,
gue la deje de poner,
tengo que subir al arbol

y la flor he de coger.

Versién en asturiano:

Asturies, Patria querida,
Asturies de mios amores;
jAil, jquién tuviera n’Asturies
en toes les ocasiones!

Tengo de subir al arbol,
tengo de coyer la flor,

y da-yla a la mi6é morena
gue la ponga nel balcon.

Que la ponga nel balcén,

gue la dexe de poner,

tengo de subir al arbol

y la flor tengo coyer.
Articulo 3.

La melodia del Himno del Principado es la contenida en la partitura que se transcribe en
el anexo de la presente Ley.

Articulo 4.

El Himno del Principado de Asturias habra de ser interpretado en aquellos actos oficiales
de caracter publico y especial significacion organizados por la Comunidad Auténoma y por
los municipios de Asturias.

Articulo 5.

Queda prohibida la utilizacién del Himno del Principado en actos, formas o versiones que
menoscaben su alta significacion.

Articulo 6.

El Himno del Principado sera protegido de idéntica forma que los deméas simbolos del
Estado, del que es parte integrante el Principado de Asturias.

DISPOSICION ADICIONAL

El Consejo de Gobierno del Principado, en el plazo de dos meses desde su entrada en
vigor, desarrollara reglamentariamente lo establecido en la presente Ley.
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ANEXO

La melodia del himno del Principado a que se refiere el articulo 3 de la presente Ley es la
gue a continuacién se transcriibe:

Asturias, Patrla querida (Bolemne)
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Ley 2/1984, de 27 de abril, por la que se establece el Escudo del
Principado y se regula su uso

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» nim. 103, de 4 de mayo de 1984
«BOE» nim. 129, de 30 de mayo de 1984

Ultima modificacion: sin modificaciones
Referencia: BOE-A-1984-12187

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado ha aprobado, y yo, en nombre de su
Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto de Autonomia
para Asturias, vengo en promulgar la siguiente Ley por la que se determina el Escudo del
Principado y se regula su uso.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Estatuto de Autonomia para Asturias preceptla en su articulo tercero que «El
Principado tiene escudo propio, por lo que en ningln caso se trata con la presente Ley de
una creacion ex novo, sino de elevar al adecuado rango el reconocimiento de este simbolo
de la Comunidad Auténoma, resolviendo definitivamente la duda surgida entre los estudiosos
de si existe 0 no algun texto normativo que formule o describa las caracteristicas del escudo
del Principado de Asturias, existencia que parece deducirse del acta de la sesién de 21 de
octubre de 1857 de la Diputacién Provincial que refiere al Sefior Rey Don Fernando VIl la
designacion o sancién de su representacion formal.

La presente Ley, pues, ha de describir el Escudo ya existente, configuracion que surge
de los antecedentes histéricos de nuestra Comunidad.

De las descripciones modernas conocidas, tanto en la realizada por el egregio
Jovellanos en su carta al sefior Marqués de Camposagrado como la del insigne cronista de
Asturias y heraldista eminente don Ciriaco de Miguel Vigil, se resefian, sobre fondo azul, la
Cruz de la Victoria con las letras alpha y omega Pendientes de sus brazos —la alpha
mayuscula y la omega mindscula en razén a que ésta es la forma en que existen todavia en
las méas antiguas representaciones gréaficas de la Cruz de Asturias datadas en la época de
los Reyes Alfonso Il y Alfonso Ill, en el siglo IX, y que pueden verse en la iglesia de
Santullano de los Prados y en el Museo Arqueolégico de Asturias—, y la leyenda «HOC
SIGNO TVETVR PIVS, HOC SIGNO VINCITVR INIMICVS», en mayusculas romanas. La
diferencia existente entre ambas descripciones es que mientras Jovellanos timbra el escudo
con la Corona real, para don Ciriaco lleva la Corona del Principe.

Constituye satisfaccion y orgullo de Asturias que este simbolo de su escudo —la Cruz de
la Victoria—, ademas de poseerlo en vivo, con la excelsitud de tan magna joya, cuya
realizacion tuvo lugar en el afio 908, reinando Alfonso Il el Magno, ultimo Rey de Asturias,
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sea, sin duda, una de las figuras de blas6n mas antiguas de Europa al serlo del Reino de
Asturias ya en el siglo IX, pues sus primeras representaciones conocidas. como ya se indica,
aparecen en diversos monumentos prerromanicos de Asturias y, posteriormente, en los
distintos confines de dicho Reino.

Este signo real de Asturias, que inicialmente se representaba al natural, es decir,
solamente la figura de la Cruz con el alpha y el omega grabado sobre el fondo de piedra, y
gue solia llevar inscrita la leyenda, acabo, por aplicacién de :a heraldica, inscrito, a partir del
siglo XVIII, en una superficie limitada, con forma de escudo, cudrilongo, redondeado en la
parte inferior y con punta en medio de la base, siendo su ornamento exterior mas importante
la corona.

El que el escudo del Principado vaya timbrado con la Corona Real se establece —a pesar
de la induccién a error que puede suponer la institucion, en 1388, por Juan I, del «Principado
de Asturias», siguiendo el ejemplo de la Corona inglesa y de otros Estados— en razén de la
dignidad de Asturias y no del titulo honorifico del Principado; es decir, de la propia condicién
del territorio de Asturias, desde siempre tierra de realengo, tal como acertadamente se
recoge en la descripcién de Jovellanos.

TEXTO ARTICULADO

Articulo 1.

El Principado de Asturias tiene Escudo propio. La presente Ley lo describe y regula su
uso.

Articulo 2.

El Escudo del Principado de Asturias es rectangular, cuadrilongo y con los extremos del
lado inferior redondeados y una punta o angulo saliente en el centro de dicho lado, con la
proporcién de seis de alto por cinco de ancho.

Trae sobre campo de azur o azul la Cruz de Asturias, que llama de la Victoria, de oro,
guarnecida de piedras preciosas de su natural color, y las letras alpha mayudscula y omega
mindscula, también de oro, pendientes de sus brazos diestro y siniestro, respectivamente; y
en sendas lineas, con letras de oro, la leyenda

HOC SIGNO TVETVR PIVS

HOC SIGNO VINCITVR INIMICVS

la primera al flanco diestro y la segunda al flanco siniestro.

Al timbre, corona real, cerrada, que es un circulo de oro, engastado de piedras
preciosas, compuesto de ocho florones de hojas de acanto, visibles cinco, interpoladas de
perlas, y de cuyas hojas salen sendas diademas sumadas de perlas, que convergen en un
mundo de azur o azul, con el semimeridiano y el ecuador de oro, sumado de cruz de oro. La
corona, forrada de gules o rojo.

Articulo 3.

El disefio lineal del Escudo del Principado es el que se recoge en el anexo de la presente
Ley.
Articulo 4.

El Escudo habra de figurar en:

1. Los documentos que contengan las Leyes de la Junta General que promulgue el
Presidente del Principado de Asturias unas en nombre del Rey.

2. Los documentos, impresos, sellos y membretes de uso oficial de la Comunidad
Auténoma.

3. Las publicaciones oficiales del Principado de Asturias.
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4. Los distintivos oficiales usados por las autoridades de la Comunidad Auténoma a
quienes corresponda.

5. Los titulos acreditativos de las condecoraciones.

6. Los diplomas o titulos de cualquier clase expedidos por autoridades de la Comunidad
Auténoma.

7. Los edificios y establecimientos de la Administracion Autbnoma asturiana.
Articulo 5.

El Escudo no podra ser utilizado como simbolo de identificacién por ninguna otra
institucién publica o privada que no sea el Principado de Asturias. No se admitir4 ningin uso
gue vaya en menoscabo de su alta significacion.

Articulo 6.

Se mantendran los escudos existentes en aquellos edificios declarados monumentos
histérico-artisticos. También los que figuren en aquellos otros que formen parte sustancial del
ornato y decoracion.

Articulo 7.

El Escudo del Principado goza de idéntica proteccion que los deméas simbolos del
Estado, del que la Comunidad Autonoma forma parte.

DISPOSICION ADICIONAL
El Consejo de Gobierno regulara por Decreto:
1. En el plazo de dos meses:

Las especificaciones técnicas de los colores del Escudo del Principado.
Los logotipos de reproducciones simplificadas del Escudo para uso oficial.

2. En el plazo de seis meses:

Cualquier otro desarrollo necesario para el cumplimiento de la presente Ley.

DISPOSICION TRANSITORIA

En el plazo de un afio, a partir de la entrada en vigor de los Decretos a que hace
referencia la disposicién adicional, los Organismos obligados al uso del Escudo sustituiran
los que no se ajusten al modelo oficial.

ANEXO

El disefio lineal del Escudo del Principado es el que a continuacion se inserta:
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Ley 4/1990, de 19 de diciembre, de la Bandera del Principado de
Asturias

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» nim. 6, de 9 de enero de 1991
«BOE» niim. 32, de 6 de febrero de 1991
Ultima modificacion: sin modificaciones
Referencia: BOE-A-1991-3217

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado ha aprobado, y yo, en nhombre de Su
Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto de Autonomia
para Asturias, vengo en promulgar la siguiente Ley de la Bandera del Principado de Asturias.

PREAMBULO

El Estatuto de Autonomia para Asturias, en su articulo 3.1, establece que «La bandera
del Principado de Asturias es la tradicional con la Cruz de la Victoria en amarillo sobre fondo
azul».

La presente Ley pretende desarrollar esta disposicion estatutaria, con el fin de unificar en
colores, medidas y composicion la ensefia del Principado de Asturias y regular de forma
adecuada el uso de la misma; todo ello con el maximo respeto a la historia y a la tradicion de
la region asturiana.

A tal fin, se previene que la Cruz de la Victoria y el fondo azul de la Bandera, definidos en
el Estatuto de Autonomia, sean idénticos, tanto en disefio como en colores, a los
establecidos para el Escudo del Principado de Asturias en la Ley 2/1984, de 27 de abril, y, en
desarrollo de ésta Ultima, en los Decretos 118/1984, de 31 de octubre, y 59/1985, de 13 de
junio.

La existencia actual de numerosas versiones de colores, elementos y medidas
aconsejan que por la presente Ley se unifiqgue la Bandera del Principado de Asturias y se
regule su uso.

Articulo 1.

1. La Bandera del Principado de Asturias es rectangular, con la Cruz de la Victoria en
amarillo sobre fondo azul.

2. De los brazos diestro y siniestro de la Cruz penderan las letras alpha mayuscula y
omega minuscula.
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Articulo 2.

La Cruz de la Victoria y el fondo azul de la Bandera seran idénticos a los establecidos
para el Escudo del Principado de Asturias en la Ley del Principado 2/1984, de 27 de abril.

Articulo 3.

1. La Bandera del Principado de Asturias tendrd una longitud igual a tres medios de su
ancho (anexo 1).

2. La Cruz de la Victoria tendréa una altura de dos tercios del ancho de la Bandera (anexo
2).

3. El eje de la Cruz se colocard a una distancia de la vaina de media anchura de la
Bandera (anexo 3).

4. La Bandera del Principado de Asturias, en su forma de gala o de maximo respeto, se
confeccionara en tafetdn de seda, con la Cruz de la Victoria de oro, guarnecida de piedras
preciosas de su natural color y las letras alpha y omega también de oro. En los demas
casos, en tejido fuerte de lanilla o fibra sintética, con la Cruz estampada o sobrepuesta.

Articulo 4.

La Bandera del Principado de Asturias, junto con la de Espafia, debera ondear en el
exterior y ocupar lugar preferente en el interior de todos los edificios publicos civiles del
ambito territorial de la Comunidad Auténoma y en los actos oficiales que en ella se celebren,
siempre respetando la legislacion especifica.

Articulo 5.

1. En el ambito territorial de la Comunidad Auténoma, la Bandera del Principado de
Asturias ocupara el lugar siguiente en orden de preferencia a la Bandera de Espafia,
respetando, en todo caso, la preeminencia y el maximo honor que a ésta le corresponden,
de conformidad con la legislacién del Estado.

2. Si el nimero de banderas que ondeasen juntas fuese impar, la de Asturias se situara a
la izquierda de la de Espafia, desde el observador.

3. Si el numero de banderas que ondeasen juntas fuera par, la de Asturias se situara a la
derecha de la Espafia, desde el observador.

4. Cuando, dentro del ambito territorial de la Comunidad Aut6noma, la Bandera del
Principado de Asturias concurra con las de otras Comunidades Auténoma, Diputaciones
Provinciales, Ayuntamientos y demas Entidades o Corporaciones, ocupara un lugar
preeminente sobre las de éstas.

Articulo 6.
La Bandera del Principado de Asturias seréa igual en tamafio a la de Espafia y no sera
inferior cuando concurra con las de otras Entidades.

Articulo 7.

Se prohibe la utilizaciéon en la Bandera del Principado de Asturias de cualesquiera
simbolos o siglas de partidos politicos, sindicatos, asociaciones, entidades privadas o de
particulares.

Articulo 8.

Las autoridades velaran por la observancia de lo establecido en esta Ley y adoptaran las
medidas necesarias para el establecimiento de la legalidad cuando haya sido conculcada.

Articulo 9.

La Bandera del Principado de Asturias goza de la misma proteccion juridica que las
leyes estatales confieren a los simbolos del Estado con aplicacién de los mismos casos y
supuestos que éstas contemplan.
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Articulo 10.

1. El uso de la Bandera del Principado de Asturias como distintivo de productos o
mercancias exigird la previa autorizacién de la Administracion del Principado a fin de
garantizar que no vaya en menoscabo de su alta significacion.

2. En cualquier caso, la Bandera no podra ser utilizada como distintivo Unico identificador
de productos o mercancias; debiendo, a lo sumo, constituir un elemento accesorio de la
marca o distintivo principal de aquéllos.

3. Para la obtencién de la autorizacion a que se refiere el nUmero 1 de este articulo, se
seguira lo dispuesto para el Escudo del Principado de Asturias en su Ley reguladora y
disposiciones de desarrollo.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.

1. La Bandera descrita en la presente Ley tendra las medidas correspondientes a los
siguientes tipos:

[Tipo|Largo mim|Ancho mim]

1 6.640 4.430
2 4.110 2.740
3 3.240 2.160
4 1.500 1.000
5 750 500

2. No obstante lo dispuesto en el nimero 1, podran utilizarse banderas de medidas
diferentes para uso distinto de su colocacion en mastil; en cuyo caso, la Cruz se emplazara
en el centro de la ensefia (anexo 4).

Segunda.

Los edificios oficiales de la Comunidad Auténoma izaran las banderas de los siguientes
tipos, proporcionados a las alturas de las edificaciones:

Altura del edificio superior a 25 metros: Tipo de bandera: 2.

Altura del edificio entre 10 y 25 metros: Tipo de bandera: 3.

Altura del edificio inferior a 10 metros: Tipo de bandera: 4.
Tercera.

En todos los establecimientos en que la bandera se ice en mastil fijo a tierra se adoptara
el tipo nimero 3; siendo las astas, mastiles y picos en que se coloquen las banderas, de
madera en color nogal claro o metalicos pintados en olanco, y tendrdn una altura
proporcional a las medidas de aquélla.

Cuarta.

En el interior de los edificios publicos se adoptara el tipo 4.

Quinta.

1. Los colores de la Bandera del Principado de Asturias, especificados en el sistema
internacional «CIELAB>, seran los siguientes:

| Color [Claridad, L*|Cromac* | Tonoh*|
Azul 50 45 260
Amarillo 60 35 85

(Tolerancia: 10 unidades UNE de diferencia de color. Norma UNE 72-036.)
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2. Los colores de la Bandera del Principado de Asturias, especificados en el sistema
«Pantone», seran los siguientes:

Azul Pantone 829.0
Amarillo Pantone 109.

(*) Conforme al Sistema "Pantone" existente a fecha de aprobacion de la presente Ley, el color Azul Pantone
829 se corresponde en cuatricomia, con los siguientes porcentajes: 95 cian, 22 magenta, 2 amarillo, 2 negro.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.
Se autoriza al Consejo de Gobierno para dictar las disposiciones que requiera la
ejecucion de la presente Ley.

Segunda.
Esta Ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Principado de Asturias y de la Provincia».

ANEXO 1

LR LE R

1/ AnCHO

L I T T T ey prap—

Fessss savernesnsademe o caw

oo mresnasiiisanrmrm s

|

1/2 AHCHO

—-70 -



CODIGO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
§ 8 Ley de la Bandera

ANEXO 2
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Ley 5/1984, de 28 de junio, por la que se instituye el Dia de Asturias

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» nim. 156, de 6 de julio de 1984
«BOE» niim. 187, de 6 de agosto de 1984
Ultima modificacion: sin modificaciones
Referencia: BOE-A-1984-17575

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado ha aprobado y yo, en nombre de Su
Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto de Autonomia
para Asturias, vengo en promulgar la siguiente Ley por la que se instituye el Dia de Asturias.
Articulo 1.

Se declara Dia de Asturias la fecha del 8 de septiembre, que tendrd, a todos los efectos,
caracter de fiesta regional.
Articulo 2.

El Dia de Asturias se celebrara institucionalmente en la localidad que se determine por el
Consejo de Gobierno.

DISPOSICION FINAL

La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el «Boletin Oficial
del Principado de Asturias y de la Provincia».
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Ley 4/1986, de 15 de mayo, Reguladora de los Honores y
Distinciones del Principado de Asturias

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» nim. 125, de 30 de mayo de 1986
«BOE» nim. 153, de 27 de junio de 1986
Ultima modificacion: 18 de abril de 2022
Referencia: BOE-A-1986-17092

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado ha aprobado, y yo, en nombre de su
Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto de Autonomia
para Asturias, vengo en promulgar la siguiente Ley Reguladora de los Honores y
Distinciones de Principado de Asturias.

PREAMBULO

Constituida la Comunidad Auténoma y regulados sus simbolos, parece preciso normar el
régimen de los honores y distinciones del Principado. La presente Ley viene a cumplir dicho
objetivo sustituyendo al antiguo «Reglamento para la concesién de honores y distinciones»
aprobado por la extinguida Diputacion Provincial el 29 de octubre de 1970.

La Ley crea tres formas de distincion: La Medalla de Asturias y los titulos de Hijo
Predilecto e Hijo Adoptivo de Asturias.

La Medalla de Asturias, que podra ser de oro o plata, es la distincion reservada para
premiar méritos verdaderamente singulares a personas o instituciones. Dada su alta
significacion el nimero de Medallas que pueden concederse anualmente esta limitado.

El titulo de Hijo Predilecto de Asturias se otorgara a persona nacidas en el Principado
qgue hubieran destacado por sus meéritos relevantes, especialmente por sus servicios en
beneficio de la Comunidad Autbnoma.

Para los no nacidos en Asturias, y acreedores por sus méritos de reconocimiento publico
similar, se reserva el titulo de Hijo Adoptivo de Asturias.

La Ley regla pormenorizadamente el procedimiento para la concesion de honores y
distinciones y establece la forma de registro de los mismos. Asimismo, prevé la posibilidad
de declarar luto oficial en la Region y el 6rgano competente para efectuarlo.
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CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1.

1. El Principado de Asturias crea la Medalla de Asturias como condecoracion de caracter
honorifico que se otorgar4 como recompensa de los méritos singulares que concurran en las
personas fisicas e instituciones que hayan destacado por servicios o actividades de
cualquier naturaleza en beneficio de los intereses generales del Principado de Asturias.

2. Con el mismo caracter honorifico, se crean los titulos de Hijo Predilecto de Asturias e
Hijo Adoptivo de Asturias para premiar a las personas cuyas actividades o trabajos hayan
redundado de modo especial en beneficio de Asturias.

3. Se podréa distinguir también honorificamente a personas o instituciones dando su
nombre a los servicios o establecimientos que la Administracién del Principado gestione.

Articulo 2.

La Medalla de Asturias podra ser concedida a autoridades publicas, espafiolas o
extranjeras, por motivos de cortesia o reciprocidad.

Articulo 3.

1. Las personas a las que se otorguen los honores y distinciones regulados en los
apartados primero y segundo del articulo 1 de esta ley recibiran por tal motivo el tratamiento
de llustrisimo, sin perjuicio de otros tratamientos que puedan corresponderles.

2. Las distinciones reguladas en la presente Ley tienen caracter exclusivamente
honorifico, sin que, por consiguiente, generen derecho alguno de contenido econdémico.

3. En ningdn caso podran ser concedidas las aludidas distinciones honorficicas al
Presidente y Diputados de la Junta General del Principado, miembros del Consejo de
Gobierno y demas altos cargos de la Administracion del Principado, en tanto se hallen en el
ejercicio de sus cargos.

Articulo 4.

Para la concesién de cualquiera de los honores y distinciones previstos en esta Ley sera
necesaria la instruccion del correspondiente expediente a fin de determinar y constatar los
méritos y circunstancias que aconsejen y justifiquen el otorgamiento.

CAPITULO Il

De la Medalla de Asturias

Articulo 5.

La Medalla de Asturias se reservara para premiar méritos verdaderamente singulares
gue concurran en personas e instituciones cuya importancia y trascendencia para los
intereses generales de la Comunidad Auténoma les haga acreedoras y dignas de tan
elevada recompensa.

Articulo 6.

(Suprimido)

Articulo 7.

1. La Medalla de Asturias consistira en un disco de oro de veinte milimetros de diametro
y tres milimetros de grosor, en cuyo anverso figuraran en relieve el escudo de Asturias y la
inscripcién "Principado de Asturias”, y se acomodara a la figura que se contiene como anexo
a la presente ley. Dispondra de un alfiler y de una base de sujeciéon para poder llevarla
prendida en la solapa de una chaqueta o de otra prenda de vestir.
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2. En los casos en los que la Medalla de Asturias se conceda a instituciones, entidades o
colectivos, la misma se entregara en una metopa.

Articulo 8.

El nimero maximo de Medallas de Asturias que podran ser otorgadas anualmente no
excedera de cinco, sin que tengan en cuenta, a estos efectos, las concedidas por motivos de
cortesia o reciprocidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.

Articulo 9.

La Medalla de Asturias podra otorgarse a personas fallecidas al momento de la
concesion, siempre que el expediente para ello se inicie antes de que transcurran dos afios
desde la fecha del fallecimiento.

CAPITULO III

De los titulos de Hijo Predilecto de Asturias e Hijo Adoptivo de Asturias

Articulo 10.

El titulo de Hijo Predilecto de Asturias s6lo podra ser otorgado a las personas que,
habiendo nacido en el territorio del Principado de Asturias, hayan destacado por sus méritos
relevantes, especialmente por sus Servicios en beneficio de la Comunidad Auténoma, y
gocen de alto prestigio y consideraciéon general en el concepto de publico.

Articulo 11.

El titulo de Hijo Adoptivo de Asturias podra concederse a favor de personas que retnan
los méritos y circunstancias a que se refiere el articulo anterior, cualquiera que sea su lugar
de nacimiento con excepcién del territorio del Principado.

Articulo 12.

1. Los titulos de Hijo Predilecto e Hijo Adoptivo de Asturias podran concederse tanto en
vida como tras el fallecimiento.

En el caso de personas vivas, ademas de en supuestos de concurrencia de los méritos y
circunstancias referidos en los articulos 10 y 11 de la ley, se podran conceder a personas
merecedoras de resarcimiento y reconocimiento especifico, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 19 de la Ley del Principado de Asturias 1/2019, de 1 de marzo, para la Recuperacion
de la Memoria Democratica en el Principado de Asturias, a salvo de lo establecido en la
disposicion adicional tercera de la citada ley respecto de los miembros de la guerrilla
antifranquista y enlaces de la misma que adn vivan.

En el caso de personas fallecidas, solo podran concederse a victimas del franquismo en
Asturias, en los términos del citado articulo 19.

2. Seran expedidos por el Presidente del Principado y en los mismos se hara constar el
nombre del interesado, la fecha del acuerdo de concesién y una sucinta referencia de los
merecimientos que motivan y justifican la distincién concedida.

CAPITULO IV

Del procedimiento para la concesion de honores y distinciones

Articulo 13.

1. El expediente para la concesion de los honores y distinciones regulados en la
presente Ley se incoard por Decreto del Presidente del Principado, bien por propia iniciativa
0 a instancia de las siguientes autoridades y Entidades:

a) Presidente de la Junta General del Principado, previo acuerdo de la Mesa de la
Camara, por iniciativa propia 0 a propuesta de, al menos, un grupo parlamentario.
b) Miembros del Consejo de Gobierno.
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c) Ayuntamientos y otras Entidades Locales de caracter representativo.
d) Entidades culturales, cientificas o socioecondmicas, dotadas de personalidad juridica.

2. La concesion de los titulos de Hijo Predilecto o Hijo Adoptivo de Asturias, requerira, en
todo caso, el informe favorable de la Junta General del Principado, La Mesa de la Camara,
atendiendo las circunstancias concurrentes en la propuesta, determinard si el dictamen
correspondiente de la Comision de Organizacion y Administracion debera ser ratificado por
el Pleno de la Junta General del Principado.

Articulo 14.

1. En el propio Decreto de incoacion del expediente, el Presidente del Principado
designara instructor a uno de los Consejeros, que actuard asistido por un funcionario
perteneciente o adscrito a la Administracion del Principado en calidad de Secretario.

2. El Consejero instructor del expediente adoptara cuantas providencias considere
necesarias para la mas depurada, completa contrastada investigacion de los méritos que
pudieran justificar a concesion de las distinciones propuestas.

Siempre que resulte posible, en el curso de la tramitacién de concesion de los titulos de
Hijo Predilecto o Hijo Adoptivo de Asturias, deberd concederse un plazo de informacion
publica para que puedan personarse en el procedimiento cuantas personas deseen aportar
informacion o testimonios de interés para la resolucion del expediente.

Articulo 15.

1. Concluida la fase de instruccion, y a los efectos previstos en el articulo 13.2, se dara
traslado del expediente, debidamente informado, al Presidente de la Junta general. Emitido
el dictamen que proceda, el Consejero instructor formulara la propuesta correspondiente al
Consejo de Gobierno.

2. Los acuerdos de concesion de honores y distinciones seran publicados en el «Boletin
Oficial del Principado de Asturias» y de la provincia.

Articulo 16.
Se exceptuan del procedimiento regulado en los articulos precedentes:

a) Los supuestos de concesion de la Medalla de Asturias a que se refiere el articulo 2 de
la presente Ley en los que la propuesta sera formulada directamente al Consejo de Gobierno
por el Presidente del Principado.

b) Los de concesién de la distincion prevista en el apartado 3, del articulo 1, de la
presente Ley, en que bastara la formulacién al Consejo de Gobierno por el miembro del
mismo que asuma la iniciativa de propuesta debidamente motivada.

Articulo 17.

Las entregas de las Medallas de Asturias y de los titulos de Hijo Predilecto e Hijo
Adoptivo de Asturias por el Presidente del Principado, se hardn en actos solemnes,
preferentemente coincidiendo con la celebracion del Dia de Asturias.

Articulo 18.

1. La concesién de los honores y distinciones a que la presente Ley se refiere podra ser
revocada si con posterioridad a la misma los interesados realicen actos o manifestaciones
gue les haga indignos de su titularidad.

2. Para la revocacion sera preciso observar, en todo caso, igual procedimiento que el
previsto para la concesioén.
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CAPITULO V

Del registro de honores y distinciones

Articulo 19.

La Oficialia Mayor del Consejo de Gobierno llevar4 un Libro Registro en el que se
inscribirdn los datos identificadores de todas y cada una de las personas e instituciones
favorecidas con alguna de las distinciones reguladas en la presente Ley, fecha del acuerdo
de otorgamiento y, en su caso, la de fallecimiento de quien hubiera recibido la distincion.

Articulo 20.

El Libro Registro, qué se denominard «Libro de Honor de Asturias», tendra abiertas
secciones diferentes para cada una de las clases de distinciones previstas en esta Ley, y en
ellos se inscribiran por el orden cronolégico en que hayan sido concedidas.

CAPITULO VI

Del Libro de Oro del Principado de Asturias

Articulo 21.

Se crea el «Libro de Oro del Principado de Asturias» para recoger las firmas y, en su
caso, las dedicatorias de las personas de destacada importancia que visiten la Comunidad
Autdénoma, que el Presidente del Principado indique.

CAPITULO VI

De la declaracion de luto oficial

Articulo 22.

1. El Consejo de Gobierno podra decretar luto oficial en el territorio del Principado de
Asturias, durante los dias que estime oportuno, en los supuestos de fallecimiento de
personas relevantes para la region o de siniestros de los que se deriven consecuencias
graves para Asturias. En casos de urgencia, la declaracion de luto oficial podra efectuarse
por resolucién del Presidente, de la que dard cuento al Consejo de Gobierno en la primera
reunion que éste celebre.

2. La declaracion de luto oficial comportara que las banderas ondeen a media asta en
todos los edificios de las Administraciones Publicas del Principado de Asturias.

3. En caso de fallecimiento de un Diputado de la Junta General o de un miembro del
Consejo de Gobierno, las banderas del Palacio de la Junta General ondearan a media asta
el dia de su fallecimiento.

Disposicidén adicional Gnica. Uso de lenguaje no sexista.

De conformidad con el articulo 14.11 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
Igualdad Efectiva entre Mujeres y Hombres, y el articulo 5 de la Ley del Principado de
Asturias 2/2011, de 11 de marzo, para la Igualdad de Mujeres y Hombres y la Erradicacion
de la Violencia de Género, las referencias que en el texto de esta ley se hagan, por
economia linguistica, mediante el uso del masculino genérico se entenderan realizadas tanto
en género femenino como en masculino.

En particular, las referencias al tratamiento de llustrisimo y a los titulos de Hijo Predilecto
e Hijo Adoptivo de Asturias se entenderan hechas, respectivamente, a llustrisima e
llustrisimo, a Hija Predilecta e Hija Adoptiva de Asturias y a Hijo Predilecto e Hijo Adoptivo
de Asturias.

Disposicién derogatoria.

Queda derogado el procedimiento para la concesién de honores y distinciones aprobado
por acuerdo de la excelentisima Diputacion Provincial de Oviedo, adoptado en sesién de 29
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de Octubre de 1970, sin perjuicio del pleno reconocimiento de los derechos derivados para
los titulares de distinciones otorgadas a su amparo.

Disposicidn final primera.

Los Principes de Asturias, por derecho propio, recibiran la Medalla de Oro del Principado
de Asturias.

Disposicidn final segunda.

Se autoriza al Consejo de Gobierno para dictar las disposiciones necesarias en
desarrollo de la presente Ley.
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Ley 1/1998, de 23 de marzo, de uso y promocion del bable/asturiano

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» nim. 73, de 28 de marzo de 1998
«BOE» niim. 103, de 30 de abril de 1998
Ultima modificacion: sin modificaciones
Referencia: BOE-A-1998-10126

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado de Asturias ha aprobado, y yo, en
nombre de Su Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto
de Autonomia para Asturias, vengo a promulgar la siguiente Ley de uso y promocion del
bable/asturiano.

PREAMBULO

El Estatuto de Autonomia para Asturias establece en su articulo 4: «El bable gozara de
proteccion. Se promovera su uso, su difusion en los medios de comunicacién y su
ensefianza, respetando, en todo caso, las variantes locales y voluntariedad en su
aprendizaje».

Asimismo, en el articulo 10.1.15 sefiala como competencia del Principado: «El fomento y
proteccion del bable en sus diversas variantes que, como modalidades linglisticas, se
utilizan en el territorio del Principado de Asturias».

Por otra parte, el mismo articulo, en su apartado 1.14, también sefiala como una de las
competencias del Principado: «El fomento de la investigacién y de la cultura, con especial
referencia a sus manifestaciones regionales y a la ensefianza de la cultura autéctonax». Bajo
este punto de vista, el bable y sus modalidades constituyen un legado histérico-cultural que
es necesario defender y conservar.

Es ademas evidente que la potenciacién de la pluralidad linglistica y cultura de una
regién favorece la revitalizaciéon de las sefias de identidad de los pueblos que conforman la
nacion espafiola.

La recuperacién por el pueblo asturiano de la riqueza del bable/asturiano, exige una
serie de actuaciones que tengan por objetivo el fomento, la proteccién, la conservacion y el
buen uso que respete las diversas modalidades.

El Consejo de Gobierno del Principado, que ha asumido la direccién y coordinacion de
las actividades relacionadas con el bable/asturiano, ha ido estableciendo medidas de
promocion del mismo, especialmente en los campos de la ensefianza y en otros sectores
institucionales. Tales medidas tenian como objetivo la recuperacion, conservacion y
promocion del bable y sus variantes.

Se considera conveniente avanzar en ese proceso y al mismo tiempo en lograr una
consolidacién de lo que se ha hecho hasta el presente. Por todo ello se considera oportuno
el desarrollo del contenido del articulado de nuestro Estatuto en lo que hace referencia al
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bable/asturiano y a sus modalidades. En este sentido es necesario profundizar en aspectos
tales como el uso, la ensefianza, la promocién en los medios de comunicacién, que permitan
cumplir la actual demanda social en funcién de las exigencias de nuestro Estatuto.

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Lengua tradicional.

El bable/asturiano, como lengua tradicional de Asturias, gozara de proteccién. El
Principado de Asturias promovera su uso, difusién y ensefianza.

Articulo 2. Gallego/asturiano.

El régimen de proteccion, respeto, tutela y desarrollo establecido en esta Ley para el
bable/asturiano se extenderd, mediante regulacion especial al gallego/asturiano en las zonas
en las que tiene caracter de modalidad lingtiistica propia.

Articulo 3. Objeto de la Ley.
Es objeto de la presente Ley:

a) Amparar el derecho de los ciudadanos a conocer y usar el bable/asturiano y
establecer los medios que lo hagan efectivo.

b) Fomentar su recuperacién y desarrollo, definiendo medidas para promover su uso.

c) Garantizar la ensefianza del bable/asturiano, en el ejercicio de las competencias
asumidas por el Principado de Asturias, atendiendo a los principios de voluntariedad,
gradualidad y respeto a la realidad sociolingliistica de Asturias.

d) Asegurar su libre uso y la no discriminacion de los ciudadanos por este motivo.

CAPITULO Il

Del uso del bable/asturiano

Articulo 4. Uso administrativo.

1. Todos los ciudadanos tienen derecho a emplear el bable/asturiano y a expresarse en
él, de palabra y por escrito.

2. Se tendrd por valido a todos los efectos el uso del bable/asturiano en las
comunicaciones orales o escritas de los ciudadanos con el Principado de Asturias.

3. El Principado de Asturias propiciara el conocimiento del bable/asturiano por todos los
empleados publicos que desarrollen su labor en Asturias; el conocimiento del bable/asturiano
podra ser valorado en las oposiciones y concursos convocados por el Principado de
Asturias, cuando las caracteristicas del puesto de trabajo y la naturaleza de las funciones
gue vayan a desarrollarse lo requieran.

Articulo 5. Publicaciones.

1. Las disposiciones, resoluciones y acuerdos de los érganos institucionales del
Principado, asi como las leyes aprobadas por la Junta General, podran publicarse en bable/
asturiano, mediante edicion separada del «Boletin Oficial del Principado de Asturias»; el
acuerdo de publicacion sera adoptado por el érgano o institucién que autorice u ordene la
publicacion.

2. Las publicaciones, impresos, modelos, folletos o anuncios institucionales podran ser
publicados indistintamente en castellano, bable/asturiano o en las dos lenguas; si hubieran
de surtir efectos frente a terceros, deberan ser publicados obligatoriamente en castellano, sin
perjuicio de que puedan serlo también en bable/asturiano.
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Articulo 6. Convenios.

El Principado de Asturias podra concertar convenios con la Administracion del Estado
para promover el uso del bable/asturiano por los servicios que desarrollen sus funciones en
el territorio de Asturias.

Articulo 7. Organo de traduccion.

La Administracién del Principado dispondra de un érgano de traduccion oficial bable/
asturiano-castellano, al que corresponderan las siguientes funciones:

a) Efectuar la traduccion o certificar su validez, segun el caso, de cuantos textos deban
ser publicados en bable/asturiano en los «Boletines Oficiales» del Principado de Asturias y
de la Junta General del Principado de Asturias.

b) Efectuar cualquier traduccion bable/asturiano-castellano para la que sea requerido,
tanto por los poderes publicos en el ejercicio de sus competencias como por las instituciones
a que se refiere el articulo 16 de esta Ley.

c) Cualquier otra que se le atribuya en el desarrollo reglamentario de la presente Ley.

Articulo 8. Ayuntamientos.

1. Los ayuntamientos asturianos podran adoptar las medidas necesarias para asegurar
la efectividad del ejercicio de los derechos linglisticos que esta Ley otorga a los ciudadanos
residentes en Asturias.

2. El Principado de Asturias podra concertar con los ayuntamientos planes especificos
para el efectivo uso del bable/asturiano en los respectivos concejos, a cuyo fin podra
subvencionar los servicios y actuaciones que fueran precisos.

CAPITULO Il

De la enseianza

Articulo 9. Ensefanza.

El Principado de Asturias, en el ejercicio de sus competencias, asegurara la ensefianza
del bable/asturiano y promovera su uso dentro del sistema educativo, en los términos
previstos en el Estatuto de Autonomia de Asturias.

Articulo 10. Curriculo.

1. En el ejercicio de sus competencias, el Principado de Asturias garantizara la
ensefianza del bable/asturiano en todos los niveles y grados, respetando no obstante la
voluntariedad de su aprendizaje. En todo caso, el bable/asturiano debera ser impartido
dentro del horario escolar y sera considerado como materia integrante del curriculo.

2. Los principios anteriores se haran extensivos a la educacién permanente de adultos.

3. La eleccion del estudio o del uso del bable/asturiano como asignatura del curriculo, en
ningun caso podra ser motivo de discriminacion de los alumnos. Para quienes lo elijan, su
aprendizaje 0 uso no podra constituir obstaculo para recibir la misma formacion y
conocimientos en igualdad de condiciones que el resto del alumnado.

Articulo 11. Titulaciones.
El Principado de Asturias establecera:

a) Las titulaciones necesarias para impartir la ensefianza del bable/asturiano.

b) Titulaciones y certificaciones que acrediten el conocimiento del bable/asturiano.

c) Programas de formacion y procedimientos de acceso relativos a dichas titulaciones y
certificaciones.

d) El procedimiento para la autorizacién de libros de texto a emplear en la ensefianza del
bable/asturiano.

e) El decreto de curriculo en los distintos niveles educativos.
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CAPITULO IV

De los medios de comunicacién y de la produccién editorial y audiovisual

Articulo 12. Promocidn.

Las administraciones publicas promoveran la defensa del bable/asturiano en los medios
de comunicacién publicos y privados.

Articulo 13. Difusion.

1. El Principado de Asturias contribuird a la difusion en los medios de comunicacion del
bable/asturiano mediante:

a) La elaboracion y dotacion presupuestaria de planes de apoyo econémico y material
para que los medios de comunicacién empleen el bable/asturiano de forma habitual.

b) La proteccion de las manifestaciones culturales y artisticas, la ediciéon de libros, la
produccion fonografica, audiovisual y cinematografica y cualesquiera otras actividades que
se realicen en bable/asturiano.

2. En las emisiones de radio y television y en los demas medios de comunicacion con
presencia actual o futura de la Administracion autondémica, ésta velar4 por una presencia
adecuada del bable/asturiano.

Articulo 14. Subvenciones.

1. La convocatoria de subvenciones o ayudas a los medios de comunicacion,
producciones audiovisuales, cinematograficas, fonograficas o editoriales podra ser especifica
para producciones o publicaciones en bable/asturiano; en las demas publicaciones y
producciones se fomentarda su presencia de forma no acotada a secciones 0 espacios
determinados.

2. Las empresas y empresarios, privados o publicos, que utilicen el bable/asturiano en su
publicidad, etiquetado, correspondencia o documentacibn podran ser igualmente
beneficiarios de subvenciones y ayudas especificamente convocadas a este fin.

CAPITULO V

De la toponimia

Articulo 15. Topdnimos.

1. Los topénimos de la Comunidad Autonoma del Principado de Asturias tendran la
denominacién oficial en su forma tradicional. Cuando un topénimo tenga uso generalizado en
su forma tradicional y en castellano, la denominacién podra ser bilingle.

2. De acuerdo con los procedimientos que reglamentariamente se determinen,
corresponde al Consejo de Gobierno, previo dictamen de la Junta de Toponimia del
Principado de Asturias, y sin perjuicio de las competencias municipales y estatales,
determinar los topénimos de la Comunidad Autbnoma.

CAPITULO VI

De los 6rganos consultivos

Articulo 16. Organos consultivos y asesores.

A los efectos de lo dispuesto en la presente Ley, tendran la consideracién de drganos
consultivos y asesores de la Administracion del Principado de Asturias, las instituciones
siguientes:

a) La Universidad de Oviedo.

b) La Academia de la Llingua.

¢) La Junta de Toponimia del Principado de Asturias.
d) El Real Instituto de Estudios Asturianos (RIDEA).
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Articulo 17. Universidad de Oviedo.

La Universidad de Oviedo, en ejercicio de sus competencias, y a fin de garantizar la
adecuada capacitacion del profesorado necesario para la ensefianza del bable/asturiano,
llevara a cabo, a través de los correspondientes departamentos, la formacion inicial de éste.
Asimismo, compete a la Universidad la investigacion linglistica y filolégica en relacién con el
bable/asturiano.

Articulo 18. Academia de la Llingua.

Sin perjuicio de las atribuciones propias que ostentan en el ejercicio de sus
competencias las instituciones a que se refiere el articulo 16 de esta Ley, correspondera a la
Academia de la Llingua del Principado de Asturias las siguientes funciones:

a) Seguimiento de los programas y planes regionales en materia de bable/asturiano.

b) Emitir dictAmenes por iniciativa propia o a instancias, tanto de la Junta General del
Principado como del Gobierno regional sobre actuaciones concretas en materia de bable/
asturiano.

c) Asesorar y formular propuestas en relacion al bable/asturiano, cuando sea requerido
para ello por los organismos competentes en materia cultural y/o linglistica, a la
Administracidn del Principado de Asturias.

d) Cualquier otra que se le atribuya en el desarrollo reglamentario de la presente Ley.

Disposicién adicional.

El gallego-asturiano tendrd un tratamiento similar al asturiano en lo que se refiere a
proteccion, respeto, ensefianza, uso y tutela en su ambito territorial
Disposicidn transitoria.

En tanto no se aprueben los procedimientos y planes de estudios necesarios para
acceder a las titulaciones mencionadas en el apartado a) del articulo 11, el Principado de
Asturias reconocera oficialmente, en la forma que se determine reglamentariamente,
aquellas titulaciones que hayan sido expedidas por instituciones oficiales.

Disposicidn final.

Se autoriza al Consejo de Gobierno para dictar las disposiciones reglamentarias que
fueran precisas para el desarrollo y ejecucion de esta Ley.
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Ley 14/1986, de 26 de diciembre, sobre régimen de elecciones a la
Junta General del Principado de Asturias

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» nim. 9, de 13 de enero de 1987
«BOE» niim. 38, de 13 de febrero de 1987
Ultima modificacion: 27 de marzo de 1991
Referencia: BOE-A-1987-3910

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado ha aprobado, y yo, en nhombre de Su
Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto de Autonomia
para Asturias, vengo en promulgar la siguiente Ley sobre régimen de elecciones a la Junta
General del Principado de Asturias.

PREAMBULO

El articulo 25 de la Ley Organica 7/1981, de 30 de diciembre, del Estatuto de Autonomia
para Asturias, establece en su apartado 2 que la Junta General del Principado fijara por Ley,
cuya aprobacién y reforma requiere el voto favorable de la mayoria de sus componentes, el
ndamero de miembros, entre 35 y 45, sus causas de inelegibilidad e incompatibilidad y las
demas circunstancias del procedimiento electoral.

En cumplimiento del aludido precepto, la presente Ley regula el régimen de elecciones a
la Junta General del Principado de Asturias, desarrollando las previsiones estatutarias
conforme a las peculiaridades de la Comunidad Auténoma, dentro del marco establecido en
la disposicién adicional primera de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen
Electoral General.

La Ley se estructura en un titulo preliminar y cinco titulos mas, dos disposiciones
adicionales, dos disposiciones transitorias y una disposicion final.

En el titulo preliminar se define el objeto de la Ley, limitado a regular el régimen de
elecciones a la Junta General del Principado.

El titulo 1, que regula el derecho de sufragio, consta de dos capitulos referidos, el
primero, al derecho de sufragio activo, respecto al que se afiade a los requisitos exigidos en
la Ley Orgéanica del Régimen Electoral General, el tener, ademas, la condicion politica de
asturiano, y el segundo, a regular el derecho de sufragio pasivo, dedicando especial atencién
a los supuestos especificos de inelegibilidad e incompatibilidad, ademéas de recoger los
previstos en la Ley Organica del Régimen Electoral General.

En razon a criterios de simplicidad en el procedimiento electoral y una mayor economia y
funcionalidad, se acumulan a la Junta Electoral Provincial de Asturias las funciones
correspondientes a la Junta Electoral del Principado de Asturias.
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El titulo I, referido al sistema electoral, establece una solucién analoga a la contenida
en la disposicién transitoria primera del Estatuto de Autonomia para Asturias que rigié para
las primeras elecciones celebradas a la Junta General del Principado, al dividir al territorio
del Principado de Asturias para las elecciones en las circunscripciones electorales de
Centro, Occidente y Oriente, formadas cada una por el mismo conjunto de concejos previsto
en la norma estatutaria, manteniéndose, asimismo, en 45 el nimero de Diputados a elegir, si
bien queda reducido a un 3 por 100 de los votos validos emitidos en la circunscripcion, el
namero minimo de votos que ha de obtener una candidatura para que sea tenida en cuenta.

El titulo IV esta dedicado a regular la convocatoria de elecciones.

El titulo V, referido al procedimiento electoral, se estructura en ocho capitulos. El capitulo
| esta dedicado a determinar los pormenores para la designacion de los representantes de
las candidaturas ante la Administracion Electoral; el capitulo Il, a regular la presentacion y
proclamacién de candidatos; el capitulo Ill, se refiere a la campafia electoral; el capitulo 1V,
regula la utilizacion de los medios de comunicacién; el capitulo V, las papeletas y sobres
electorales; el capitulo VI, el voto por correo; el capitulo VII, la designacién de Apoderados e
Interventores, y el capitulo VIII, regula las operaciones de escrutinio.

Son de destacar en el titulo V las peculiaridades de la regulacion contenida en el capitulo
IV, referido a la utilizacién de los medios de comunicacién de titularidad publica de ambito
regional. La Ley confiere el derecho a tiempos de emisién gratuitos a los partidos,
federaciones, coaliciones y agrupaciones de electores que presenten candidaturas en alguna
de las circunscripciones electorales, e innova el régimen electoral general determinando
factores que en todo caso debera ponderar la Junta Electoral del Principado de Asturias al
distribuir los tiempos de emisién entre las candidaturas. La enumeracion de factores
pretende prever diversas circunstancias en la evolucion de las formaciones politicas, y
singularmente las vicisitudes de los procesos de coalicion de las mismas. La Junta Electoral
debera, por consiguiente, valorar la presencia en las nuevas coaliciones de partidos politicos
o federaciones que hubieran concurrido de forma separada a elecciones inmediatamente
anteriores, ponderando, sin llegar a su estricta acumulacion, los derechos que les hubieran
correspondido en funcion del nimero de votos y su representacion parlamentaria;
igualmente, debera valorar el peso relativo en una coalicion concurrente a anteriores
elecciones de fuerzas politicas que se presentan independientemente o integradas en
coalicion distinta.

El titulo VI y Ultimo, se dedica a la regulacién de los gastos y subvenciones electorales.
Se estructura en tres capitulos: El primero dedicado a los Administradores y las cuentas
electorales; el segundo a la financiacién electoral, y el tercero al control de la contabilidad
electoral y a la adjudicacion de subvenciones.

La disposicién adicional primera faculta al Consejo de Gobierno para dictar las normas
gue sean precisas para el cumplimiento y ejecucion de la Ley. La disposicion adicional
segunda contempla una prevision por la que son tenidos en cuenta los procesos de
transformacion de las fuerzas politicas que se produzcan con relacién a las anteriores
elecciones, a efectos de integracion de la Comision prevista en el articulo 27.1 encargada de
proponer la distribucion de los espacios gratuitos de propaganda electoral, y a los de
concesion de adelantos de las subvenciones para gastos originados por las actividades
electorales regulada en el articulo 37.2 de la misma.

La primera de las disposiciones transitorias refiere la entrada en vigor del régimen de
incompatibilidades que la misma establece, a partir de la celebracion de las primeras
elecciones a la Junta, y la segunda mantiene para las primeras elecciones las cantidades
fijadas en el articulado de la Ley para gastos y subvenciones electorales, sin que entre en
juego el sistema de revisién regulado en el articulo 39 de la misma.

La disposicién final establece el derecho supletorio aplicable, en lo no previsto en la
propia Ley.
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TITULO PRELIMINAR
Objeto de la Ley

Articulo 1.

La presente Ley tiene por objeto regular el régimen de elecciones a la Junta General del
Principado, en cumplimiento de las previsiones contenidas en el Estatuto de Autonomia para

Asturias.
TITULO |
Derecho de sufragio
CAPITULO |
Derecho de sufragio activo
Articulo 2.

1. El derecho de sufragio activo corresponde a todos los ciudadanos espafioles que
reuniendo los requisitos exigidos en la Ley Organica del Régimen Electoral General tengan,
ademas, la condicién politica de asturianos con arreglo a lo previsto en el Estatuto de
Autonomia para Asturias.

2. El derecho de sufragio se ejerce personalmente en la Seccién en la que el elector se
halle inscrito segin el censo electoral y en la Mesa Electoral que le corresponda, sin
perjuicio de lo dispuesto sobre el voto por correo y voto de interventores.

CAPITULO Il

Derecho de sufragio pasivo

Articulo 3.

Son elegibles como Diputados de la Junta General del Principado de Asturias quienes
poseyendo la cualidad de elector, no se encuentren incursos en algunas de las causas de
inelegibilidad que se especifican en el articulo siguiente.

Articulo 4.

Son inelegibles los incursos en alguna de las causas de inelegibilidad enumeradas en el
articulo 6.° de la Ley Organica del Régimen Electoral General, y ademas:

a) Los Secretarios técnicos y Directores regionales de las distintas Consejerias de la
Administracién del Principado, asi como los titulares de otros cargos de la misma
Administracion asimilados a los anteriores.

b) Los miembros del Gobierno de la Nacion.

c) Los miembros de los Consejos de Gobierno de las restantes Comunidades
Auténomas y los altos cargos de las Administraciones de las mismas.

d) Los Parlamentarios de las Asambleas legislativas de otras Comunidades Auténomas.

e) Quienes ejerzan funciones o cargos conferidos y remunerados por Estados
extranjeros.

f) El Director general de la Radio y Television de Asturias y los Directores de sus
Sociedades.

g) El Delegado Territorial de Radio Television Espafiola en Asturias, asi como los
directores de los Centros de radio y televisién en Asturias que dependan de Entes Publicos.

—-87-



CODIGO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
§ 12 Ley sobre régimen de elecciones a la Junta General del Principado de Asturias

Articulo 5.

La calificacién de inelegible procedera respecto de quienes incurran en alguna de las
causas mencionadas en el articulo anterior, el mismo dia de la presentacion de la
candidatura, o en cualquier momento posterior hasta la celebracion de las elecciones.

Articulo 6.

Las causas de inelegibilidad lo son también de incompatibilidad.
Serén, ademas, incompatibles:

a) Los Diputados del Congreso.

b) Los Parlamentarios europeos.

c) Los Presidentes y directores de las Cajas de Ahorro de Fundacidon publica.

d) Los Presidentes de Consejos de Administracion, Directores generales, Gerentes,
Administradores o cargos equivalentes de entes publicos, monopolios estatales y empresas
con participacion publica mayoritaria directa o indirecta, cualquiera que sea su forma.

2. Los cargos a que se refiere el parrafo d) del apartado anterior no constituiran, por
excepcion, causa de incompatibilidad cundo se ostenten:

a) En representacion del Principado de Asturias por designacién de la Junta General.
b) Por representacion sindical.

c) Por la condicion de miembro del Consejo de Gobierno del Principado de Asturias.
d) Por la condicién de Presidente de Corporacion Local.

TiTULO Il

Administracion electoral

Articulo 7.

Integran la Administracion Electoral la Junta Electoral del Principado de Asturias, asi
como las Juntas Electorales de Zona y las Mesas Electorales que se constituyan en el
territorio de la Comunidad Autbnoma, sin perjuicio de las competencias que correspondan a
la Junta Electoral Central.

Articulo 8.

1. A los efectos de la presente Ley actuara como Junta Electoral del Principado la junta
Electoral de la Provincia de Asturias de acuerdo con la composicion establecida en la Ley
Organica del Régimen Electoral General.

2. corresponden a la Junta Electoral del Principado de Asturias, sin perjuicio de las
atribuidas a la Junta Electoral Central, las siguientes competencias:

a) Proclamar a los Diputados electos.

b) Resolver las consultas, quejas, reclamaciones y recursos que le dirijan de acuerdo
con la presente Ley o cualquier otra disposicion que le atribuya esa competencia.

c) Ejercer jurisdiccién disciplinaria sobre todas las personas que intervengan con
caracter oficial en las operaciones electorales a la Junta General del Principado.

d) Corregir las infracciones que se produzcan en el proceso de elecciones a la Junta
General del Principado, siempre que no estén reservadas a los Tribunales y otros érganos e
imponer multas hasta la cantidad de ciento cincuenta mil pesetas conforme a lo establecido
por la Ley.

e) Las demas que legalmente tenga atribuidas.

Articulo 9.

1. De conformidad con lo previsto en el Ultimo péarrafo de los articulos 13.2 y 22.2 de la
Ley Orgéanica del Régimen Electoral General, el Consejo de Gobierno pondra a disposicién
de los 6rganos correspondientes de la Administracion electoral los medios personales y

— 88 —



CODIGO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
§ 12 Ley sobre régimen de elecciones a la Junta General del Principado de Asturias

materiales necesarios, y fijara las competencias econémicas de sus miembros y del personal
a su servicio.

2. La percepcién de dichas compensaciones sera compatible en todo caso con la de sus
haberes.

3. El control financiero de dichas percepciones se realizara con arreglo a la legislacién
vigente.

TITULO Il

Sistema electoral

Articulo 10.

El territorio del Principado de Asturias se divide para las elecciones a Diputados de la
Junta General en las circunscripciones electorales de Centro, Occidente y Oriente.

Articulo 11.

1. La Circunscripcion Central esta formada por los Concejos de Aller, Avilés, Bimenes,
Carrefio, Caso, Castrillon, Corvera de Asturias, Gijon, Gozén, lllas, Las Regueras, Langreo,
Laviana, Lena, Llanera, Mieres, Morcin, Norefia, Oviedo, Proaza, Quirds, Ribera de Arriba,
Riosa, San Martin del Rey Aurelio, Santo Adriano, Sariego, Siero, Sobrescobio y Soto del
Barco.

2. La Circunscripcién Occidental esta formada por los concejos de Allande, Belmonte de
Miranda, Boal, Candamo, Cangas del Narcea, Castropol, Coafia, Cudillero, Degafa, El
Franco, Grado, Grandas de Salime, Ibias, lllano, Luarca, Muros del Nal6n, Navia, Pesoz,
Pravia, Salas, San Martin de Oscos, Santa Eulalia de Oscos, San Tirso de Abres, Somiedo,
Tapia de Casariego, Taramundi, Teverga, Tineo, Vegadeo, Villanueva de Oscos, Villayon y
Yernes y Tameza.

3. La Circunscripcion Oriental esta formada por los Concejos de Amieva, Cabrales,
Cabranes, Cangas de Onis, Caravia, Colunga, Llanes, Nava, Onis, Parres, Pefiamellera
Alta, Peflamellera Baja, Pilofia, Ponga, Ribadedeva, Ribadesella y Villaviciosa.

Articulo 12.

La Junta General de Principado se compone de cuarenta y cinco Diputados,
correspondiendo a cada circunscripcibon un minimo inicial de dos Diputados Yy
distribuyéndose los treinta y nueve restantes entre las mismas en proporcién a su poblacién
de derecho, conforme al siguiente procedimiento:

a) Obtenida la cuota de reparto que sera el resultado de dividir por 39 la cifra total de
poblacion de derecho de Asturias, se adjudica a cada circunscripcion tantos Diputados como
resulten, en nameros enteros, de dividir la respectiva poblacion de derecho por la cuota de
reparto.

b) Los Diputados restantes se distribuyen asignando uno a cada una de las
circunscripciones cuyo cociente resultante de la operacién prevista en el apartado anterior,
tenga una fraccion decimal mayor.

2. El Decreto de convocatoria debera especificar el nimero de Diputados a elegir por
cada circunscripcion, de acuerdo con lo previsto en el apartado anterior.

Articulo 13.

1. La atribucion de los escafios en funcion de los resultados del escrutinio se realizara
conforme a las siguientes reglas:

a) No se tendran en cuenta aquellas candidaturas que no hubiesen obtenido, al menos,
el 3 por 100 de los votos validos emitidos en la circunscripcion.

b) Se ordenaran de mayor a menor, en una columna, las cifras de votos obtenidos por
las restantes candidaturas.
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c) Se dividird el nimero de votos obtenidos por cada candidatura por 1, 2, 3 v,
sucesivamente, hasta un numero igual al de los escafios correspondientes a la
circunscripcion, formandose un cuadro similar al ejemplo practico figurado en el anexo de la
presente Ley. Los escafios se atribuirdn a las candidaturas que obtengan los cocientes
mayores en el cuadro, atendiendo a un orden decreciente.

d) Cuando en la relacion de cocientes coincidan los correspondientes a distintas
candidaturas, el escafio se atribuira a la que mayor nimero de votos hubiese obtenido. Si
hubiese dos candidaturas con igual nimero de votos, el primer empate se resolvera por
sorteo y los sucesivos de forma alternativa.

e) Los escafios correspondientes a cada candidatura se adjudicaran a los candidatos
incluidos en ella, por el orden de colocacién en que aparezcan.

Articulo 14.

En caso de fallecimiento, incapacidad o renuncia de un Diputado, el escafio sera
atribuido al candidato o, en su caso, al suplente, de la misma lista a quien corresponda,
atendiendo a su orden de colocacion.

TiTULO IV

Convocatoria de elecciones

Articulo 15.

1. Las elecciones a la Junta General del Principado seran convocadas por el Presidente
del Principado en los términos previstos en la Ley que regule el Régimen Electoral General,
de manera que se celebren el cuarto domingo de mayo de cada cuatro afios.

2. El Decreto de convocatoria de las elecciones sera publicado al dia siguiente en el
«Boletin Oficial del Principado de Asturias» y de la Provincia, entrando en vigor el mismo dia
de su publicacién.

Articulo 16.

1. En el supuesto previsto en el articulo 32.1, parrafo tercero, del Estatuto de Autonomia
para Asturias, el Presidente del Principado que se halle en funciones procedera a la
convocatoria de nuevas elecciones dentro del plazo de quince dias a partir de la fecha en
gue termine el establecido estatutariamente para la eleccion del Presidente.

2. El Decreto de convocatoria sera publicado en la forma y con los efectos previstos en el
apartado 2 del articulo anterior. En el mismo se sefialara la fecha de las elecciones que
habran de celebrarse entre el quincuagésimo cuarto y el sexagésimo dia posterior a la
convocatoria.

TiTULO V

Procedimiento electoral

CAPITULO |

Representantes de las candidaturas ante la Administracion Electoral

Articulo 17.

1. Los partidos, federaciones y coaliciones que pretenda concurrir a las elecciones
designaran por escrito, ante la Junta Electoral del Principado de Asturias, antes del noveno
dia posterior a la convocatoria de elecciones, un representante general. EI mencionado
escrito debera expresar la aceptacion de la persona designada.

2. Los representantes generales actuaran en nombre de los partidos, federaciones y
coaliciones concurrentes y seran, ademas, representantes de las candidaturas que su
partido, federacién o coalicién, presente en cada una de las circunscipciones electorales.
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3. Los representantes de la candidaturas lo son de los candidatos incluidos en ellas. Al
domicilio que indiquen se remitira las notificaciones, escritos y emplazamientos dirigidos por
la Administracion Electoral a los candidatos y reciben de éstos, por la sola aceptacion de la
candidatura, un apoderamiento general para actuar en procedimientos judiciales en materia
electoral.

Articulo 18.

1. Los promotores de las agrupaciones de electores designan a los representantes de las
candidaturas en el momento de presentacion de las mismas ante la Junta Electoral del
Principado de Asturias. Dicha designacidn debera ser aceptada en este acto.

2. Los representantes designados estaran investidos, en relacion a los integrantes de su
candidatura, de las facultades a que se refiere el apartado 2 del articulo anterior.

CAPITULO Il

Presentacion y proclamacion de candidatos

Articulo 19.

La Junta Electoral del Principado de Asturias es la Administracion Electoral competente
para las operaciones previstas en relacion a la presentacion y proclamacion de candidatos
en todas las circunscripciones electorales.

Articulo 20.

1. Cada candidatura se presentara mediante listas cerradas y bloqueadas de candidatos.

2. Para presentar candidaturas, las agrupaciones de electores necesitaran, al menos, la
firma del 1 por 100 de los inscritos en el censo electoral de las circunscripciones. Cada
elector sélo podra apoyar una agrupacion electoral.

Articulo 21.

1. Las candidaturas, suscritas por los representantes de los partidos, federaciones y
coaliciones y por los promotores de las agrupaciones de electores, se presentaran entre el
decimoquinto y el vigésimo dia posterior a la convocatoria.

2. Cada lista debera incluir tantos candidatos como cargos a elegir y, ademas, tres
candidatos suplentes, con la expresion del orden de colocacion de todos ellos.

3. Junto al nombre de los candidatos puede hacerse constar su condicién de
independiente o, en caso de coaliciones electorales, la denominacién del partido al que cada
uno pertenezca.

4. No podran presentarse candidaturas con simbolos que reproduzcan la bandera o el
escudo de Asturias o0 alguno de sus elementos constitutivos.

Articulo 22.

La Junta Electoral del Principado de Asturias extendera diligencia haciendo constar la
fecha y hora de presentacién de candidaturas y expedira recibo de la misma. El Secretario
otorgara un nimero correlativo por orden de presentacién a cada candidatura con relacion a
la respectiva circunscripcion, y éste se guardara en todas las publicaciones.

Articulo 23.

1. Las candidaturas presentadas y las candidaturas proclamadas de todas las
circunscripciones electorales se publicaran en el «Boletin Oficial del Principado de Asturias»
y de la provincia y, ademas, seran expuestas en los locales de la Junta Electoral del
Principado de Asturias.

2. Las candidaturas presentadas seran publicadas el vigésimo segundo dia posterior a la
convocatoria.

3. Dos dias depués, la Junta Electoral del Principado de Asturias comunicara a los
representantes de las candidaturas, las irregularidades apreciadas en ellas de oficio o
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denunciadas por otros representantes. El plazo para subsanacion sera de cuarenta y ocho
horas.

4. La Junta Electoral del Principado de Asturias realizara la proclamacion de
candidaturas el vigésimo séptimo dia posterioa a la convocatoria, procediendo, al dia
siguiente, a su publicacion.

CAPITULO Il

Campaiia electoral

Articulo 24.

1. El Consejo de Gobierno podra realizar en periodo o electoral una campafa de
caracter institucional destinada a informar y promover la participaciéon en las elecciones, sin
influencia en la orientacién del voto de los electores.

2. Antes de su aprobacion por el Consejo de Gobierno, la campafia sera informada por la
Diputacién Permanente de la Junta General del Principado de Asturias.

Articulo 25.

El Decreto de convocatoria de elecciones fijara la fecha de iniciacién de la campafia
electoral que podran llevar a cabo los partidos, federaciones, coaliciones o0 agrupaciones en
orden a la captacion de sufragios para las respectivas candidaturas.

CAPITULO IV

Utilizacién de los medios de comunicacion

Articulo 26.

El derecho a tiempos de emision gratuitos en los medios de comunicacion de titularidad
publica de ambito regional correspondera a los partidos, federaciones, coaliciones y
agrupaciones que presenten candidaturas en alguna de las circunscripciones electorales.

Articulo 27.

1. Competera a la Junta Electoral del Principado de Asturias distribuir los espacios
gratuitos de propaganda electoral, a propuesta de una Comision que sera designada por la
misma, integrada por un representante de cada partido, federacion, coalicibn o agrupacion
que concurriendo a las elecciones convocadas cuente con representacion en la Junta
General del Principado. Dichos representantes votaran ponderadamente de acuerdo con la
composicién de la Junta.

2. La Junta Electoral del Principado de Asturias elegira también al Presidente de la
Comision de entre los representantes nombrados conforme al apartado anterior.

Articulo 28.

1. La distribucién del tiempo gratuito de propaganda en cada medio de titularidad publica
se efectuara conforme al siguiente baremo:

a) Diez minutos para los partidos, federaciones, coaliciones y agrupaciones que no
hubieren concurrido o no hubieren obtenido representacion en las anteriores elecciones a la
Junta General del Principado o para aquellos que, habiéndola obtendio, ho hubiesen
alcanzado el 3 por 100 del total de votos validos emitidos en el territorio de la Comunidad
Auténoma.

b) Veinte minutos para los partidos, federaciones y coaliciones que, habiendo obtenido
representacién en las anteriores elecciones, hubieren alcanzado entre el 3 y el 20 por 100
del total de votos a que se refiere el parrafo a).

c) Treinta minutos para los partidos, federaciones y coaliciones que hubiesen alcanzado
en las anteriores elecciones mas de un 20 por 100 de los votos a que hace referencia en el
parrafo a) del apartado 1 del presente articulo.
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2. En todo caso, la Junta Electoral del Principado de Asturias habra de ponderar
adecuadamente para la distribucién de tiempos gratuitos de propaganda electoral, las
siguientes situaciones derivadas de las anteriores elecciones a la Junta General:

a) Partidos o federaciones que habiéndose presentado formando coalicién, concurran en
las convocadas independientemente.

b) Partidos o federaciones que habiéndose presentado en forma independiente,
concurran en las convocadas formando coalicion con otros partidos o federaciones.

c¢) Partidos o federaciones que habiéndose presentado formando coalicién, concurran en
las convocadas integrados en otra distinta.

CAPITULO V

Papeletas y sobre electorales

Articulo 29.

1. La Junta electoral del Principado de Asturias aprobara los modelos de papeletas
correspondientes a las tres circunscripciones electorales.

2. La Administracion del Principado, asegurara la disponibilidad de las papeletas y los
sobres, sin perjuicio de su eventual confeccién por los grupos politicos que concurran a las
elecciones.

3. La Junta Electoral del Principado de Asturias, a través de la organizacion de la
Consejeria de Interior y Administracién Territorial, asegurara la entrega de las papeletas y
sobres en ndamero suficiente a cada una de las Mesas Electorales, al menos una hora antes
del momento en que deba iniciarse la votacion.

Articulo 30.

Las papeletas electorales deberan expresar las indicaciones siguientes: Circunscripcion
electoral; la denominacion, sigla y simbolo del partido, federacion, coalicion o agrupacién de
electores que presente la candidatura; nombres y apellidos de los candidatos y de los
suplentes, segun su orden de colocacidn, y, en su caso, la circunstancia a que se refiere el
articulo 21.3 de esta Ley.

CAPITULO VI

Voto por correo

Articulo 31.

Los electores que prevean que en la fecha de la votacion no puedan hallarse en la
localidad donde les corresponda ejercer su derecho de voto, o que no puedan personarse a
votar, podran emitir su voto por correo de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica del
Régimen Electoral General.

CAPITULO VII

Apoderados e Interventores

Articulo 32.

En la forma y con los requisitos y efectos determinados en la Ley Organica del Régimen
Electoral General, los representantes de las candidaturas podran conferir apoderamientos a
favor de cualquier ciudadano, mayor de edad y que se halle en pleno goce de sus derechos
civiles y politicos, para que ostente la representacion de la candidatura en los actos y
operaciones electorales, y designar hasta dos interventores por cada Mesa Electoral.
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CAPITULO VIII

Escrutinio

Articulo 33.

1. Terminada la votacion, comenzara, acto seguido, el escrutinio en las Mesas
Electorales, que se desarrollard conforme a lo dispuesto en la seccién decimoquinta, capitulo
VI, titulo primero de la Ley Orgénica del Régimen Electoral General.

2. Las Mesas Electorales expediran y entregaran a las personas designadas por la
Administracion del Principado para recibirlas, certificacion que contenga los datos
expresados en el articulo 97.2 de la Ley Organica del Régimen Electoral General, a los solos
efectos de facilitar la informacién provisional sobre los resultados de la eleccion que ha de
proporcionar el Gobierno Regional.

Articulo 34.

1. La Junta Electoral del Principado de Asturias realizara todas las operaciones de
escrutinio general en las elecciones a la Junta General del Principado, siguiendo el orden de
circunscripciones electorales contenido en el articulo 10.

2. El Presidente de la Junta Electoral del Principado de Asturias remitira a al Junta
General del Principado, uno de los ejemplares del acta de proclamacion de los Diputados

electos.
TiTuLo VI
Gastos y subvenciones electorales
CAPITULO |
De los Administradores y de las cuentas electorales
Articulo 35.

1. Los partidos, federaciones, coaliciones 0 agrupaciones de electores que presenten
candidatura en una o varias circunscripciones electorales deben tener un Administrador
electoral, que respondera de todos los ingresos y gastos electorales realizados por el
partido, federacion, coalicibn o agrupacion y por sus candidaturas, asi como de la
correspondiente contabilidad.

2. Los Administradores electorales de los partidos politicos, federaciones, coaliciones y
agrupaciones de electores, serdn designados por escrito ante la Junta Electoral del
Principado de Asturias por sus respectivos representantes generales, antes del undécimo
dia posterior a la convocatoria de elecciones, a no ser que, dentro del expresado plazo,
comuniquen a la Junta que acumulan a su condiciébn de representante general la de
Administrador electoral. Cuando se efectie la designacién, el escrito debera expresar la
aceptacion de la persona designada.

3. Puede ser designado Administrador electoral cualquier ciudadano, mayor de edad, en
pleno uso de sus derechos civiles y politicos.

Articulo 36.

Los Administradores electorales comunicardn a la Junta Electoral del Principado de
Asturias, las cuentas abiertas para la recaudacion de fondos.
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CAPITULO Il

De la financiacion electoral

Articulo 37.

1. La Comunidad Auténoma subvencionara los gastos que originen las actividades
electorales de acuerdo con las siguientes reglas:

a) 1.000.000 de pesetas por cada escafio obtenido.
b) 50 pesetas por cada uno de los votos conseguidos en el conjunto de las
circunscripciones por cada candidatura que haya obtenido, al menos, un escafio.

2. La Comunidad Auténoma concede adelantos de las subvenciones mencionadas a los
partidos, federaciones y coaliciones que hubieran obtendio representantes en las Ultimas
elecciones a la Junta General del Principado.

Téngase en cuenta que las cantidades establecidas en este articulo se actualizan
periédicamente por resolucién publicada en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Articulo 38.

1. El limite de los gastos electorales sera el que resulte de multiplicar por 20 pesetas el
ndamero de habitantes correspondientes a la poblacién de derecho de las circunscripciones
donde presenten sus candidaturas cada partido, federacién, coalicion o agrupacion de
electores. La cantidad resultante de la operacion anterior, podra incrementarse en razon de
7.500.000 pesetas por cada circunscripcion donde aquéllos presenten sus candidaturas.

Téngase en cuenta que las cantidades establecidas en este articulo se actualizan
periddicamente por resolucién publicada en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Articulo 39.

Las cantidades mencionadas en los dos articulos precedentes se refieren a pesetas
constantes. Por resolucion del Consejero de Hacienda y Economia se fijaran las cantidades
actualizadas en los cinco dias siguientes a la convocatoria.

CAPITULO IlI

Control de la contabilidad electoral y adjudicacion de las subvenciones

Articulo 40.

Correspondera a los Administradores electorales realizar la presentacién, ante el
Tribunal de Cuentas, de la contabilidad detallada y documentada de los ingresos y gastos
electorales de los respectivos partidos, federaciones, coaliciones o agrupaciones de
electores que hubiesen concurrido a las elecciones y alcanzado los requisitos exigidos para
recibir subvenciones de la Comunidad Auténoma o que hubieran solicitado adelantos con
cargo a las mismas.

Articulo 41.

1. El resultado de la fiscalizacion que el Tribunal de Cuentas efectlie, sera remitido al
Gobierno Regional y a la Comisién del Reglamento de la Junta General del Principado.

2. Dentro del mes siguiente a la remision del informe del Tribunal de Cuentas, el Consejo
de Gobierno del Principado presentara a la Junta General un proyecto de Ley de crédito
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extraordinario por las subvenciones a adjudicar, las cuales deben ser hechas efectivas
dentro de los cien dias posteriores a la aprobacién de la Ley por la Asamblea Legislativa.

Articulo 42.

La Administracion de la Comunidad Auténoma entregara el importe de las subvenciones
a los Administradores electorales de los partidos, federaciones, coaliciones o agrupaciones
de electores que deban percibirlas, a no ser que aquéllos hubieran notificado a la Junta
Electoral del Principado de Asturias que las subvenciones sean abonadas en todo o en parte
a las Entidades bancarias que designen, para compensar los anticipos o créditos que les
hayan otorgado. La Administracion del Principado verificara el pago conforme a los términos
de dicha notificacion que no podra ser revocada sin consentimiento de la Entidad de crédito
beneficiaria.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.

Se faculta al Consejo de Gobierno para dictar cuantas disposiciones sean precisas para
el cumplimiento y ejecucion de la presente Ley.

Segunda.

A los efectos de integracion de la Comision prevista en el apartado 1 del articulo 27 y de
la concesion de adelantos de las subvenciones por los gastos que se originen por las
actividades electorales a que se refiere el apartado 2 del articulo 37 de la presente Ley,
habran de ser tenidos en cuenta los procesos de transformacion de las fuerzas politicas
valorando, con relacion a los resultados de las precedentes elecciones a la Junta General
del Principado, las situaciones a que se refiere el articulo 28.2 de la misma Ley.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.

El régimen de incompatibilidades dispuesto en esta Ley, entrara en vigor a partir de las
primeras elecciones a la Junta General que se convoquen con posterioridad a la entrada en
vigor de la misma.

Segunda.

No obstante lo dispuesto en el articulo 39, en las primeras elecciones a la Junta General
del Principado que se celebren a partir de la entrada en vigor de la presente Ley, no seran
objeto de actualizacién alguna las cantidades fijadas para gastos y subvenciones electorales.

DISPOSICION FINAL

En lo no previsto en esta Ley seran de aplicacién con caracter general las normas
vigentes en la legislacion sobre Régimen Electoral General, y especialmente las previstas
para las elecciones de Diputados a Cortes Generales, con las adaptaciones derivadas del
caracter y ambito de la consulta electoral, entendiéndose las referencias a Organismos
estatales, a los que correspondan de la Administracion del Principado.

ANEXO

Ejemplo préactico: 480.000 votos validos emitidos en una circunscripcion gque elija ocho
Diputados. Votacion repartida entre seis candidaturas:

A (168.000 votos), B (104.000), C (72.000), D (64.000), E (40.000), F (32.000).
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Division] 1 [ 2 [ 3 [ 4 [ 5 | 6 | 7 | 8 |
A 168.000 84.000 56.000 42.000 33.600 28.000 24.000 21.000
B 104.000 52.000 34.000 26.000 20.800 17.333 14.857 13.000
C 72.000 36.000 24.000 18.000 14.400 12.000 10.285 9.000
D 64.000 32.000 21.333 16.000 12.800 10.666 9.142 8.000
E
F

40.000 20.000 13.333 10.000 8.000 6.666 5.714 5.000
32.000 16.000 10.666 8.000 6.400 5.333 4.571 4.000

Por consiguiente la candidatura A obtiene cuatro escafos. La candidatura B dos escafios
y las candidaturas C y D, un escafio cada una.
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Ley 4/1983, de 4 de agosto, reguladora del procedimiento de
designacion de Senadores por el Principado de Asturias

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» nim. 182, de 10 de agosto de 1983
«BOE» num. 234, de 30 de septiembre de 1983
Ultima modificacion: 9 de enero de 1991
Referencia: BOE-A-1983-26187

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO

Sea notorio que la Junta General del Principado ha aprobado y yo, en nombre de Su
Majestad El Rey y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto de Autonomia
para Asturias, vengo en promulgar la siguiente Ley reguladora del procedimiento de
designacion de Senadores por el Principado de Asturias:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 69 de la Constitucion Espafiola de 27 de diciembre de 1978, establece en su
apartado 5 que las Comunidades Autdnomas designaran un Senador y otro mas por cada
millén de habitantes de su respectivo territorio, correspondiendo la designacion a la
Asamblea legislativa, de acuerdo con lo que establezcan los Estatutos que aseguraran, en
todo caso. la adecuada representacion proporcional.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia para Asturias, aprobado por Ley Organica
7/1981, de 30 de diciembre, en concordancia con el articulo citado de la Constitucion, refiere,
en su articulo 24.2, a la Junta General del Principado la competencia para regular mediante
Ley la designacioén de los Senadores representantes de la Comunidad Auténoma.

El presente proyecto de Ley tiene por finalidad regular el citado procedimiento para
designar a los Senadores por el Principado de Asturias.

Articulo 1.

La designacion de los Senadores que corresponde al Principado de Asturias, de
conformidad con lo que determina el articulo 69.5 de la Constitucion Espafiola de 27 de
diciembre de 1978, se efectuara de acuerdo con el procedimiento que se establece en la
presente Ley.

Articulo 2.

Podran ser designados por el Principado de Asturias los ciudadanos espafoles que,
ademas de reunir las condiciones generales exigidas en las leyes electorales para ser
elegibles como Senadores, gocen de la condicién politica de asturianos, conforme a lo
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dispuesto en el articulo 70.1 del Estatuto de Autonomia para Asturias y declaren,
formalmente, su aceptacion del cargo caso de resultar designados.

Los Senadores designados por el Principado de Asturias estaran afectados por las
causas de incompatibilidad establecidas en las leyes electorales generales. La aceptacion
por los mismos de cualquier cargo o funcién declarado incompatible, llevara consigo la
simultanea renuncia al correspondiente escafio.

Articulo 3.

El procedimiento para la designacion de los Senadores por el Principado de Asturias,
sera el siguiente:

a) Dentro de los quince dias siguientes al cumplimiento del plazo previsto en el apartado
1 del articulo 13 del Reglamento de la Junta General del Principado, la Mesa de la Camara,
de acuerdo con la Junta de Portavoces fijara el nimero de Senadores que corresponde a
cada Grupo Parlamentario y el plazo en el que los representantes de los distintos Grupos
deberan proponer sus candidatos.

La designacion se hara aplicando el sistema de mayor media o D’Hont al nimero de
miembros de los Grupos Parlamentarios. Si coincidieran dos cocientes para la atribucion del
ultimo puesto de Senador, el escafio se atribuirq al Grupo Parlamentario cuya lista haya
obtenido mayor nimero de votos en las elecciones regionales vy, si persistiese el empate,
sera resuelto por sorteo.

b) Finalizado el plazo de presentacién, la Mesa de la Junta dara traslado inmediato a la
Comisiébn de Reglamento de la relacibn de candidatos propuestos, asi como de la
documentacién recibida de los Grupos Parlamentarios proponentes.

c) La Comision de Reglamento verificara si los candidatos propuestos reunen los
requisitos exigidos en el articulo segundo de la presente Ley, pudiendo recabar de los
Grupos Parlamentarios, cuando lo considere necesario, la documentacion complementaria
oportuna. En el dictamen que la Comision de Reglamento emita. se determinaran los
candidatos propuestos en quienes concurran las condiciones para ser designados.

d) Evacuado el trdmite parlamentario sefialado en el apartado anterior, ser4 convocado
el Pleno de la Junta que se pronunciara sobre la existencia 0 no de causas de
incompatibilidad en los candidatos propuestos y, en su caso, procedera a la designacion de
los Senadores.

En los casos de declaracién de incompatibilidad de alguno de los candidatos, el Grupo
afectado formulara nueva propuesta que seguira la tramitacion establecida en los apartados
precedentes.

Articulo 4.

El Presidente de la Junta General proclamara Senadores por la Comunidad Auténoma
Principado de Asturias a los que resultaren designados por el procedimiento del articulo
anterior.

La Mesa de la Junta hara entrega a los mismos de las credenciales acreditativas de la
designacion.

Articulo 5.

El mandato de los Senadores designados por el Principado de Asturias en cada
legislatura terminard una vez que, en la siguiente, se produzca la designacion de los nuevos
Senadores y en los demas supuestos previstos en el ordenamiento juridico.

Cuando el mandato de los Senadores finalice en los supuestos de término de la
legislatura del Senado por cualquiera de las causas establecidas en la Constitucion, una vez
constituido el nuevo Senado, la Junta conferirA mandato a las mismas personas que
hubieran resultado designadas en la Legislatura.

Articulo 6.

Las vacantes de Senadores que pudieran producirse durante una misma legislatura de la
Junta, seran cubiertas mediante el procedimiento establecido en la presente Ley, el cual
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debera iniciarse dentro de los quince dias siguientes a la fecha en que la vacante se
produzca.

No obstante, la provision de una vacante no debera alterar la relacion de
proporcionalidad existente entre los Grupos Parlamentarios conforme al apartado a) del
articulo 3.

DISPOSICION TRANSITORIA

En el término de los treinta dias siguientes a la entrada en vigor de la presente Ley, se
iniciard el procedimiento para la designacion de los Senadores por el Principado de Asturias,
correspondientes a la actual legislatura.

DISPOSICION FINAL

La presente Ley entrard en vigor el dia de su publicacién en el "Boletin Oficial del
Principado de Asturias" y de la Provincia.
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Ley 4/1984, de 5 de junio, reguladora de la iniciativa legislativa de los
Ayuntamientos y de la iniciativa popular

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» nim. 133, de 8 de junio de 1984
«BOE» nim. 159, de 4 de julio de 1984
Ultima modificacion: sin modificaciones
Referencia: BOE-A-1984-15211

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado ha aprobado, y yo, en nhombre de Su
Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto de Autonomia
para Asturias, vengo en promulgar la siguiente Ley reguladora de la iniciativa legislativa de
los Ayuntamientos y de la iniciativa popular.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Estatuto de Autonomia para Asturias remite, en su articulo 31.1, a una Ley de la Junta
General de regulacion de la iniciativa legislativa de los Ayuntamientos y popular en el marco
de las competencias exclusivas del Principado de Asturias. Cumplir tal mandato se hace
necesario con caracter urgente, dado que una de las caracteristicas definitorias y
configuradoras del Principado de Asturias es su caracter de Comunidad Auténoma
uniprovincial, en la que los Ayuntamientos deben tener legalmente iniciativa legislativa de los
Ayuntamientos y popular en el marco de las competencias exclusivas del Principado de
Asturias. Cumplir tal mandato se hace necesario con caracter urgente, dado que una de las
caracteristicas definitorias y configuradoras del Principado de Asturias es su caracter de
Comunidad Auténoma uniprovincial, en la que los Ayuntamientos deben tener legalmente
garantizado su derecho a intervenir en la adopcién de las decisiones que directamente les
afectan.

Asimismo, respecto a la iniciativa legislativa popular, es claro que en base a los
principios constitucionales la intervencion de los ciudadanos en los asuntos publicos es
elemento esencial del sistema politico, siendo el derecho a adoptar la iniciativa legislativa
una de las manifestaciones de aquella «participacion de todos los ciudadanos en la vida
politica, econémica, cultural y social» a que se refiere el articulo 9.2 de la Constitucién como
principio digno de figurar en el frontispicio de la Carta Magna.
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TEXTO ARTICULADO

TITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1.

Los Ayuntamientos de los municipios comprendidos en el territorio del Principado de
Asturias y los ciudadanos mayores de edad que gocen de la condicién politica de asturianos,
pueden ejercer la iniciativa legislativa prevista en el articulo 31.1 del Estatuto de Autonomia
para Asturias, de acuerdo con lo dispuesto en la presente Ley.

Articulo 2.

No pueden ser objeto de la iniciativa legislativa a que se refiere el articulo anterior, las
siguientes materias:

1. Las que no sean de competencia exclusiva del Principado de Asturias conforme a su
Estatuto de Autonomia.

2. Las de naturaleza tributaria.

3. Las mencionadas en los articulos 47 y 48 del Estatuto de Autonomia para Asturias.

4. La organizacion y funciones de los drganos a que se refiere el articulo 22 del Estatuto
de Autonomia, asi como la iniciativa de la Junta General que permite el articulo 13.2.b) del
mismo texto legal.

5. Los derechos fundamentales y libertades publicas reconocidos en la Constitucion.

TiTuLo 1

De la iniciativa legislativa de los Ayuntamientos

Articulo 3.

1. La iniciativa legislativa de los Ayuntamientos asturianos se ejerce mediante la
presentacion de Proposiciones de Ley, aprobadas por la mayoria absoluta de los miembros
de, al menos, tres corporaciones municipales, cuyo censo no sea inferior en su conjunto a
10.000 electores.

2. El escrito de presentacion, firmado por los respectivos Alcaldes, deberd acompafiar:

a) El texto articulado de la Proposicion de Ley, precedido de una exposicion de motivos.

b) Un documento en el que se detallen las razones que aconsejan, a juicio de las
corporaciones proponentes la tramitacién y aprobacion por la Junta General del Principado
de la Proposicion de Ley.

¢) Una copia certificada por el Secretario de cada Ayuntamiento del acta en que conste la
adopcion del acuerdo corporativo de ejercitar la iniciativa legislativa, asi como el texto de la
Proposicién de Ley, y que acredite el voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros
de la corporacién municipal.

Articulo 4.

El procedimiento se iniciara mediante la presentacion ante la Mesa de la Junta General
del Principado, a través de la Secretaria General, del escrito acompafiando la
documentacién exigida en el articulo anterior.

Articulo 5.

1. La Mesa de la Junta General examinara la documentacion remitida y se pronunciara
en el plazo de quince dias sobre su admisibilidad. Si la iniciativa se presentara fuera de los
periodos de sesiones de la Junta General, tal plazo empezara a computarse a partir del
primer dia del periodo de sesiones siguiente a la presentacion de la documentacion.

2. Son causas de inadmisién de la Proposicion:
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a) Que el texto de la Proposicion se refiera a alguna de las materias indicadas en el
articulo 2.°

b) El incumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3.° No obstante, si se tratase de
defecto subsanable, la Mesa de la Junta General lo comunicara a las corporaciones
promotoras para que procedan, en su caso, a la subsanacioén en el plazo de un mes.

c) El hecho de que el texto de la Proposicion verse sobre materias diversas carentes de
homogeneidad entre si.

d) La previa existencia en la Junta General de un Proyecto o Proposicion de Ley que
verse sobre el mismo objeto y que esté en tramitacion.

e) El hecho de que sea reproduccion de otra iniciativa legislativa de otros Ayuntamientos,
o popular, igual o sustancialmente equivalente, presentada en la misma legislatura.

f) Que la Proposicién tenga como objeto la derogacién de una Ley o Reglamento
aprobado por la Junta General en la misma legislatura.

3. Laresolucion de la Mesa se notificara a la Corporacién promotora y se publicara en el
«Boletin Oficial de la Junta General del Principado».

Articulo 6.

1. Si la Mesa de la Junta General admite la Proposicion de Ley, ordenara su publicacion,
y la remitira al Consejo de Gobierno para que manifieste su criterio respecto a la toma en
consideracion, asi como su conformidad o no a la tramitacion si implicara aumento de los
créditos o disminucién de los ingresos presupuestarios. Transcurridos diez dias sin que el
Consejo de Gobierno hubiera negado expresamente su conformidad a la tramitacion, la
Proposicién de Ley quedara en condiciones de ser incluida en el orden del dia del Pleno
para su toma en consideracion.

2. El debate se iniciar4d mediante la lectura del documento a que se refiere el articulo 3.°,
apartado 2, b), de la presente Ley.

3. Los grupos parlamentarios intervendran de menor a mayor en favor o en contra de la
toma en consideracion de la Proposicion de Ley.

4. Concluido el debate, continuara, en su caso, la tramitacion conforme a lo previsto en el
Reglamento de la Junta General para las Proposiciones de Ley.

TITULO 1l

De la iniciativa legislativa popular

Articulo 7.

La iniciativa popular se ejerce mediante la presentacion de Proposiciones de Ley,
suscritas por las firmas de, al menos, 10.000 personas que sean mayores de edad y gocen
de la condicion politica de asturianos.

Articulo 8.

1. El procedimiento se iniciara con la presentacion ante la Mesa de la Junta General del
Principado, a través de la Secretaria General, de la documentacion exigida en el apartado
siguiente. A estos efectos los promotores de la iniciativa se integraran en una Comision
Promotora.

2. El escrito de presentacion debera acompaniar:

a) El texto articulado de la Proposicion de Ley, precedido de una exposicién de motivos.

b) Un documento en el que se detallen las razones que aconsejan a juicio de los
firmantes, la tramitacion y aprobacién por la Junta General de la Proposicién de Ley.

c) La relaciéon de los miembros que componen la Comision Promotora de la iniciativa,
con expresién de los datos personales de todos ellos.

3. La Mesa de la Junta General examinara la documentacion recibida y se pronunciara
en el plazo de quince dias sobre su admisibilidad. Son causas de inadmisibilidad de la
Proposicién el incumplimiento de lo dispuesto en los nimeros anteriores de este articulo, las
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previstas en los apartados a), c¢), d) y f) del articulo 5., asi como la negativa expresa del
Consejo de Gobierno a su tramitacion por implicar aumento de los créditos o disminucién de
los ingresos presupuestarios, siendo de aplicacién lo dispuesto en el nimero 3 del mismo
articulo 5.

Articulo 9.

1. Admitida la Proposicion, la Mesa de la Junta General lo comunicard a la Comision
Promotora, al objeto de que proceda a la recogida de las firmas requeridas.

2. El procedimiento de recogida de firmas deberd finalizar en el plazo de tres meses a
contar desde la notificacion a que se refiere el apartado anterior.

Articulo 10.

Recibida la notificacién de admisién de la Proposicion, la Comision Promotora procedera
a la recogida de firmas en papel timbrado, en el que obligatoriamente se reproducira, como
encabezamiento, el texto de la Proposicién. Si fuese preciso utilizar mas de un pliego, éstos
se unirdn previamente a la recogida de firmas, diligenciandose notarialmente tal
circunstancia al final del dltimo de ellos, dejando constancia de la numeracion y clase de los
pliegos anteriores.

Articulo 11.

1. Junto a la firma del proponente se indicard su nombre y apellidos, nidmero del
documento nacional de identidad y domicilio.

2. Las firmas seran autenticadas bien por fedatarios publicos, bien por fedatarios
especiales designados por la Comisién Promotora mediante escritura publico otorgada ante
Notario.

3. Los fedatarios especiales, que deberan ser mayores de edad carecer de antecedentes
penales y gozar de la condicion politica de asturianos, incurrirdn, en caso de falsedad, en las
responsabilidades penales previstas en la Ley.

Articulo 12,

1. Los pliegos con las firmas autenticadas deberan entregarse en la Secretaria General
de la Junta General en los seis dias siguientes al vencimiento del plazo a que se refiere el
articulo 9.°

2. Realizado el recuento de las firmas, se declararan invalidas las que no retinan los
requisitos previstos en los articulos anteriores. Si, tras esta operacion, el niumero de las
firmas vélidas es igual o superior a 10.000, la Mesa de la Junta General ordenara la
publicacién de la Proposicién de Ley quedando en condiciones de ser incluida en el orden
del dia del Pleno para su toma en consideracion.

3. El debate se iniciard mediante la lectura por uno de los Secretarios de la Camara del
documento a que se refiere el articulo 8.°, apartado 2, b), de la presente Ley.

4. Los grupos parlamentarios intervendran de menor a mayor en favor o en contra de la
toma en consideracién de la Proposicion de Ley.

5. Concluido el debate, continuara, en su caso, la tramitacion conforme a lo previsto en el
Reglamento de la Junta General para las Proposiciones de Ley.

Articulo 13.

El Principado de Asturias indemnizara a la Comision Promotora por los gastos realizados
y debidamente acreditados en una cuantia que no exceda del millén de pesetas. Esta
cuantia sera actualizada periodicamente en los Presupuestos Generales del Principado de
Asturias.
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TITULO IV

Disposiciones comunes

Articulo 14.

1. Contra la decisién de la Mesa de la Junta General de no admitir la Proposicién de Ley,
cabrd la interposicién ante el Tribunal Constitucional de recurso de amparo de conformidad
con el articulo 42 de la Ley Orgénica 2/1878, de 3 de octubre, del Tribunal Constitucional.

2. Si el Tribunal Constitucional decidiera que la Proposicién no incurriese en alguna de
las causas de inadmision previstas en el articulo 2.° de la presente Ley, el procedimiento
seguira su curso.

Articulo 15.

Los procedimientos de iniciativa legislativa regulados en la presente Ley que estuvieran
en tramitacion en la Junta General del Principado, al disolverse ésta no decaeran, pero
podran retrotraerse al tramite que decida la Mesa de la Camara sin que sea preciso en
ningun caso ejercitar nuevamente la iniciativa.
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Ley 8/1991, de 30 de julio, de Organizacion de la Administracion del
Principado de Asturias

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» nim. 180, de 5 de agosto de 1991
«BOE» niim. 195, de 15 de agosto de 1991

Ultima modificacion: 24 de marzo de 2023
Referencia: BOE-A-1991-20736

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado de Asturias ha aprobado, y yo, en
nombre de Su Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto
de Autonomia para Asturias. vengo en promulgar la siguiente Ley de Organizacién de la
Administracién del Principado de Asturias.

PREAMBULO

La organizacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma se halla basicamente
contenida en la Ley 1/1982, de 24 de mayo, de Organizacion y Funcionamiento de la
Administracidn del Principado de Asturias, convalidada y modificada parcialmente por la Ley
9/1983, de 12 de diciembre, habiendo sufrido con posterioridad modificaciones puntuales en
lo que respecta al nimero, denominacién y competencias de las Consejerias que integran
dicha Administracién por sendos Decretos del Presidente, en virtud de las autorizaciones
especificas contenidas en las Leyes de Presupuestos Generales del Principado,
correspondientes a los afios de celebracion de elecciones a la Asamblea Legislativa de la
Comunidad Auténoma.

La necesidad de conseguir la mayor eficacia en el ejercicio del programa de gobierno
que resultd aprobada por la Junta General del Principado de Asturias con motivo de la
eleccion de Presidente del Principado, a consecuencia de la renovacion de dicha Asamblea
Legislativa, por las elecciones celebradas el 26 de mayo pasado, exige la aprobacion de la
presente Ley, en la que se recogen las normas béasicas que han de facilitar una organizacion
de la Administracion de la Comunidad Autonoma que haga factible el expresado propdsito.

Articulo 1.

1. Los 6rganos superiores de la Administracion del Principado de Asturias son el Consejo
de Gobierno, su Presidente y los Consejeros.

2. Los demas organos de la Administracion del Principado de Asturias se hallan bajo la
dependencia del Presidente del Consejo de Gobierno o del Consejero correspondiente.
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Articulo 2.

El Consejo de Gobierno es el érgano colegiado que dirige la politica regional y la
Administracién del Principado de Asturias, correspondiéndole ejercer la iniciativa legislativa,
las funciones ejecutiva y administrativa y la potestad reglamentaria no reservada a la Junta
General en el Estatuto de Autonomia para Asturias.

Articulo 3.

1. El Consejo de Gobierno se integra por el Presidente y los Consejeros por él
designados.

2. El Presidente podra nombrar, de entre los Consejeros que rednan a su vez la
condicion de Diputados de la Junta general, un Vicepresidente.

Articulo 4.

1. El Consejo de Gobierno podra crear en su seno Comisiones Delegadas para examinar
en su conjunto las materias de caracter general que tengan relacion con varias de las
Consejerias que integren la Comisioén; estudiar aquellos asuntos que, afectando a mas de
una Consejeria, exijan la elaboracién de una propuesta conjunta previa a la resolucion por el
Consejo; coordinar la accion de las Consejerias interesadas, a la vista de objetivos comunes,
y redactar programas conjuntos de actuacion; acordar los nombramientos y resolver los
asuntos que, afectando a mas de una Consejeria de la Comision respectiva, no requieran,
atendida su importancia, ser elevadas a decision del Consejo, y cualquier otra atribucion que
les confieran las disposiciones vigentes.

2. Las Comisiones Delegadas seran creadas por acuerdo del Consejo de Gobierno, que
adoptara la forma de Decreto.

El Decreto de creacién regularda la composicién, atribuciones y régimen de
funcionamiento de las Comisiones, que seran presididas por el Presidente del Consejo o
Consejero en quien delegue. Igualmente se determinara el apoyo administrativo que
precisen para su funcionamiento, que serd cubierto con medios y personal de la
Administracion del Principado.

Articulo 5.

El Presidente del Principado preside el Consejo de Gobierno, cuya actividad dirige,
coordina la Administracion de la Comunidad Autbnoma y designa y separa a los Consejeros,
correspondiéndole resolver los conflictos de atribuciones entre las distintas Consejerias.

Articulo 6.

1. El Vicepresidente, ademas del ejercicio de las competencias que le correspondan
como titular de su Consejeria, asumird las funciones de Presidente en los casos de
fallecimiento o enfermedad de éste, o de ausencia, sin perjuicio de las deméas que pudiera
delegarle.

2. El cese, como Consejero, de quien haya sido designado Vicepresidente, llevara
aparejado el cese en la Vicepresidencia.

Articulo 7.

1. Los Consejeros son miembros del Consejo de Gobierno y ejercen la titularidad de las
Consejerias que integran la Administracion del Principado, correspondiéndoles respecto a
las mismas ejercer las competencias que, conforme a la estructura organica y funcional de
aquélla, les fueren atribuidas por razén de la materia, salvo las expresamente reservadas al
Presidente y al Consejo de Gobierno.

2. Actuara de Secretario de las reuniones del Consejo de Gobierno el Consejero de
Interior y Administraciones Publicas.
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Articulo 8.

La creacién, modificacion y supresién de las Consejerias se estableceran por Decreto
del Presidente del Principado de Asturias

Articulo 9.

1. La estructura de la Administracion del Principado se podré integrar en cada Consejeria
por oOrganos centrales, Organos directivos, 6rganos desconcentrados y Organos de
asesoramiento y apoyo.

2. Tendran la consideracion de érganos centrales aquellos que integran la estructura
bésica de cada Consejeria cuya competencia se extiende a todo el &mbito de la Comunidad
Auténoma.

3. Seran érganos directivos aquellos que, en el ambito de los 6rganos centrales que
establece esta ley, tengan atribuido el ejercicio de funciones directivas definidas como tales
en la legislacion de empleo publico.

4. Se considerardn 6rganos desconcentrados aquellos que tengan atribuida la
competencia de gestion de un establecimiento, de un servicio publico o el ejercicio de una
funcion especifica o esté referida aquella a un area territorial determinada de la Comunidad
Auténoma.

5. Serén érganos de asesoramiento y apoyo los que tengan encomendadas funciones de
esta naturaleza con relacién a los érganos centrales y desconcentrados.

Articulo 10.

1. Son drganos centrales de las Consejerias la Secretaria General Técnica, las
Direcciones Generales y la Intervencion General, cuyos titulares tendran la consideracion de
altos cargos. Con la naturaleza de 6rgano central y consideracién para su titular de alto
cargo podra crearse en cada Consejeria una Viceconsejeria.

2. A las Viceconsejerias les corresponde la gestion de un determinado sector de
actividad administrativa en materias preferentemente homogéneas, asi como la direccion y
coordinacién de las Direcciones Generales que estén bajo su dependencia directa,
respondiendo ante el titular de la Consejeria.

3. A las Secretarias Generales Técnicas, directamente dependientes de los titulares de
las Consejerias, les corresponde el desarrollo de funciones de asesoramiento, estudio,
produccion normativa y direccion de los servicios comunes de la Consejeria respectiva.

4. A las Direcciones Generales les competera la direccion y coordinacion de los servicios
que estén bajo su dependencia, respondiendo ante el titular de la Consejeria y, en su caso,
ante el titular de la Viceconsejeria.

5. El Interventor General es el 6rgano fiscalizador de la actividad econdmica y financiera
de la Administracion del Principado y de sus organismos auténomos y el centro directivo de
la contabilidad publica de la Comunidad Auténoma.

6. Los titulares de las Viceconsejerias y de las Direcciones Generales seran nombrados
y separados por decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta de los respectivos titulares
de las Consejerias. Para su nombramiento se atendera a criterios de competencia
profesional y experiencia.

7. Los titulares de las Secretarias Generales Técnicas, asi como el de la Intervencion
General, seran nombrados y separados por decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta
de los respectivos titulares de las Consejerias entre funcionarios de carrera de cualquiera de
las Administraciones Publicas pertenecientes a cuerpos o escalas clasificadas dentro del
grupo A, subgrupo Al.

8. Son drganos directivos las Subdirecciones Generales, a las que corresponde la
ejecucioén de proyectos, actividades, programas, planes o la gestion de las areas funcionales
gue les sean asignadas, de acuerdo con los criterios e instrucciones de quien dependan, con
autonomia funcional, sujecion al programa anual de objetivos y siempre que conlleven el
desarrollo de funciones directivas.

9. Los Subdirectores Generales seran funcionarios de carrera del grupo A, subgrupo Al
nombrados por el procedimiento que establezca la legislacion aplicable en materia de
empleo publico.
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Articulo 11.

1. Los oOrganos centrales se estructuraran organicamente, con caracter ordinario, en
servicios, secciones y negociados.

2. Los érganos desconcentrados y los de asesoramiento y apoyo adoptaran la estructura
gue corresponda mas adecuadamente a sus respectivas peculiaridades.

3. En el &mbito de cada Direccion General que tenga cuatro o mas unidades organicas
con rango de Servicio, podra haber una Subdireccion General, siempre que su desempefio
conlleve el ejercicio de funciones directivas. Se podran crear Subdirecciones Generales
adicionales manteniendo esa proporcion.

Los nombramientos realizados en virtud de lo dispuesto en el presente apartado tendran
una vigencia temporal maxima de cuatro afios, prorrogables de forma motivada.

4. Fuera del supuesto definido en el apartado anterior, se podran crear de forma
motivada Subdirecciones Generales con caracter excepcional directamente dependientes de
los Consejeros y Viceconsejeros, y siempre que se justifique por la necesidad de dirigir,
desarrollar e implantar un proyecto en el marco de la acciéon gubernativa, que exija el
ejercicio de funciones directivas, y las notas de especialidad, responsabilidad y confianzax.
En este supuesto, sera posible la exencién del requisito de tener la condicién de funcionario
de carrera del grupo A, subgrupo Al para ser Subdirector General, en los términos que
establezca la legislacion aplicable en materia de empleo publico.

Las Subdirecciones Generales creadas en virtud de lo dispuesto en el presente apartado
tendran un caracter temporal definido y determinado, y por lo tanto quedaran sujetas al plazo
de duracion de las circunstancias excepcionales que hayan dado lugar a su creacion.

Articulo 12,

1. Los servicios son las unidades organicas a las que corresponden, ademas de las
competencias especificas que tengan atribuidas, las funciones de planificacién,
coordinacién, direccion y control de las secciones u otras unidades organicas de ellos
dependientes.

2. Las secciones son unidades orgénicas internas de los servicios y les corresponden las
funciones de ejecucion, informe y propuesta al superior jerdrquico de las cuestiones
pertenecientes al area funcional que tienen atribuida, asi como la coordinacién, direccion y
control de las actividades desarrolladas por los negociados o unidades de ellas
dependientes.

3. Los negociados son unidades orgénicas internas de las secciones y se les atribuyen
las funciones de tramitacién, inventario, si procede, y archivo de los asuntos que tengan
asignados.

Articulo 13.

1. Sin perjuicio de la estructura organizativa, regulada en los articulos precedentes, se
podran crear Agencias que seran estructuradas organicamente en la forma mas adecuada a
los fines para los que sean creadas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 11.2 de la
presente Ley.

2. Al frente de cada Agencia habra un Director que sera nombrado y separado por
decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta del titular de la Consejeria respectiva. Para su
nombramiento se atendera a criterios de competencia profesional y experiencia.

3. La dotacion de los restantes puestos de trabajo de las Agencias se efectuara mediante
la adscripcion a las mismas de personal de la Administracion del Principado. Las
necesidades transitorias de personal de las Agencias podran ser objeto de contratacion
temporal, dentro de los limites de las consignaciones presupuestarias, a través de la
Consejeria de Interior y Administraciones Publicas.

4. El Decreto de creacion de las Agencias determinara necesariamente:

a) La Consejeria a la que quedaran adscritas.

b) Las atribuciones propias del Director, asi como las facultades que ejercera por
delegacion.

c) El régimen econémico de las mismas y, en su caso, las dotaciones presupuestarias
gue afecten al cumplimiento de sus fines.
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d) La estructura organizativa, asi como los medios personales y materiales que se les
adscriban.
e) La extincién de las Agencias al cumplir la finalidad para la que fueron creadas.

Articulo 14.

La creacién de todo 6rgano administrativo que suponga un incremento del gasto publico
ird precedida por un estudio econdmico del coste de su funcionamiento y del rendimiento o
utilidad de sus servicios.

Disposicién adicional primera.

Sin perjuicio de lo establecido en la presente Ley, la Presidencia del Principado podra
estructurarse en la forma organizativa que considere mas adecuada, teniendo, en todo caso,
el personal que asista a la misma la consideracién de personal eventual, en los términos y
con los limites que se establezcan por la Junta en la correspondiente normativa
presupuestaria, y de acuerdo con lo regulado en la Ley de Ordenacién de la Funcién Publica
de la Administracion del Principado de Asturias.

Disposicién adicional segunda.

Se modifican los siguientes preceptos de la Ley del Principado 6/1984, de 5 de julio, del
Presidente y del Consejo de Gobierno del Principado de Asturias, los cuales quedan
redactados del siguente modo:

Articulo 12, apartado 1:

«1. Cuando el cese se produzca por alguna de las causas previstas en los
parrafos e), f) y g) del apartado 1 del articulo 11 de esta Ley, ejercera las funciones
de Presidente el Vicepresidente y, en su defecto, el titular de la Consejeria que
corresponda, segun el orden establecido en esta Ley reguladora de la Organizacién
de la Administracién del Principado de Asturias.»

Articulo 14, apartado 1:

«1. En los casos de ausencia temporal o enfermedad que no origine incapacidad,
el Presidente del Principado serd sustituido en la forma prevista en el articulo 12.1 de
esta Ley.»

Articulo 22:

«1. El Consejo de Gobierno se integra por el Presidente y los Consejeros, cuyo
namero no podra exceder de diez.

2. El Presidente podra nombrar, de entre los Consejeros que relinan a su vez la
condicion de Diputados de la Junta General, un Vicepresidente.»

Disposicién adicional tercera.

Las referencias contenidas en la Ley 1/1982, de 24 de mayo, de Organizacion y
Funcionamiento de la Administracion del Principado de Asturias, convalidada y modificada
parcialmente por la Ley 9/1983, de 12 de diciembre, y en la Ley 6/1984, de 5 de julio, del
Presidente y del Consejo de Gobierno del Principado de Asturias, al Consejero de la
Presidencia, a la Consejeria de la Presidencia, al Consejero de Hacienda y Economia y a la
Consejeria de Hacienda y Economia, deben entenderse efectuadas al Consejero de Interior
y Administraciones Publicas; a la Consejeria de Interior y Administraciones Pdublicas; al
Consejero de Hacienda, Economia y Planificacion, y a la Consejeria de Hacienda, Economia
y Planificacién, respectivamente.

Disposicién derogatoria.

Quedan expresamente derogados los articulos que comprenden la seccion primera,
excepto el articulo 6; la seccion segunda y la seccién cuarta, excepto el apartado 3 del
articulo 12, de la Ley 1/1982, de 24 de mayo, de Organizacion y Funcionamiento de la
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Administracién del Principado de Asturias, convalidada y modificada parcialmente por la Ley
9/1983, de 12 de diciembre.
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Ley 8/2018, de 14 de septiembre, de Transparencia, Buen Gobierno y
Grupos de Interés

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» nim. 222, de 24 de septiembre de 2018
«BOE» niim. 253, de 19 de octubre de 2018
Ultima modificacion: sin modificaciones
Referencia: BOE-A-2018-14293

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado de Asturias ha aprobado y yo, en
nombre de Su Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto
de Autonomia del Principado de Asturias, vengo a promulgar la siguiente Ley del Principado
de Asturias de Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés.

PREAMBULO

1. Esta Ley tiene por objeto regular tres materias estrechamente relacionadas entre si, la
transparencia en la actividad publica, el buen gobierno y los grupos de interés, las dos
primeras en el marco de lo que con caracter basico establece la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno, y la tercera, carente ain de regulaciéon
estatal, en linea con otras Comunidades Autbnomas.

2. Las tres materias son vectores de una misma y mas amplia categoria, la de la
gobernanza, en lo que esta tiene de apertura, participacion y responsabilidad, y en ellas se
pone de manifiesto un irreversible cambio de paradigma en las relaciones del poder con la
sociedad, en las que la opacidad y el hermetismo «arcana imperii» han dado paso a la
visibilidad y la exposicion publica. Esta mutacién ha venido inducida en gran medida por la
fuerza expansiva de los principios rectores del Estado social y democratico de Derecho con
sus exigencias de racionalidad argumentativa y rendicibn de cuentas, aunque seria
incompleto el diagndstico si, ademdas, no se tuviera también en cuenta la apremiante
necesidad de suturar o cuando menos paliar la innegable crisis de confianza ciudadana en
las instituciones y sus procedimientos. En ese nuevo paradigma quiere inscribirse esta Ley.

3. El Titulo | estd dedicado a la transparencia de la actividad publica, en la doble
vertiente de publicidad activa, generada de oficio, y publicidad rogada, a través del derecho
de acceso a la informacion publica, que ha implantado la citada la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno, y respecto de la que aporta un valor afiadido,
del que cabe destacar los siguientes aspectos:

a) La ampliacion del circulo de entidades privadas perceptoras de ayudas o
subvenciones que deben cumplir las obligaciones de publicidad activa: si, con arreglo a la
Ley estatal, para que queden sujetas a las obligaciones de publicidad activa es preciso que
las ayudas o subvenciones lo sean en una cuantia anual superior a cien mil euros o
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representen al menos el cuarenta por ciento del total de los ingresos anuales siempre que
alcancen como minimo la cantidad de cinco mil euros, con arreglo, en cambio, a la Ley del
Principado de Asturias bastara con que el importe anual de las ayudas o subvenciones sea
de dieciocho mil euros o representen al menos el treinta por ciento de los ingresos anuales
siempre gque alcancen como minimo la cantidad de mil quinientos euros.

b) La adicién, a los ya establecidos en la repetida Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
mas contenidos preceptivos para la publicidad activa, de entre los que ha de subrayarse el
relativo a las Cuentas Abiertas, en virtud del cual la Administracion del Principado de
Asturias y su sector publico deben publicar informacién sobre sus cuentas bancarias, y el
referido a los textos normativos consolidados que, aunque carentes de valor oficial, resultan
sumamente utiles.

c) La configuracion del Portal de Transparencia de la Administracién del Principado de
Asturias no solo como un repositorio de informacién, sino, ademas, como una herramienta
participativa para que los usuarios de los servicios publicos sean consultados de manera
peridédica sobre su grado de satisfaccion con los mismos y para que los ciudadanos en
general puedan presentar quejas y sugerencias sobre su funcionamiento.

d) El establecimiento de un régimen de infracciones y sanciones en materia de
publicidad activa y de derecho de acceso a la informacion publica, del que carece en esta
materia la Ley estatal, con multas que pueden llegar a los diez mil euros. Es de sefialar que,
en el ambito de la Administracion del Principado de Asturias y de su sector publico, los altos
cargos sancionados por infraccion muy grave seran destituidos y no podran ser nombrados
para ocupar ningun puesto de alto cargo durante un periodo de entre cinco y diez afios.

4. El titulo 1l se ocupa del buen gobierno, conjunto de reglas y principios a los que debe
acomodarse la actuacion de los altos cargos del Principado de Asturias, con especial
atencién a los conflictos de intereses y el régimen de incompatibilidades, extremo este Ultimo
acerca del cual la Comunidad Auténoma ya contaba con la Ley del Principado de
Asturias 4/1995, de 6 de abril, de incompatibilidades, actividades y bienes de los altos
cargos, a la que la nueva regulacion, mas completa y exigente, reemplaza. La disciplina de
buen gobierno que contiene el titulo Il opera en el marco de las disposiciones bésicas de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno, incorpora,
adaptandolas, previsiones establecidas en la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del
ejercicio del alto cargo de la Administracion General del Estado, incluidas las que tienen que
ver con las denominadas coloquialmente «puertas giratorias», e introduce medidas de cufio
propio, de las que cabria destacar:

a) Un cddigo de conducta al que deberan adecuar su comportamiento los altos cargos,
que, con caracter previo a la toma de posesién, habran de asumir expresamente el
compromiso de cumplirlo.

b) El Plan de Prevencion de la Corrupcion, instrumento de caracter bienal que habra de
incluir un mapa de riesgos de la organizacion, un indice de probabilidad y de prioridades
estratégicas, y las acciones concretas para su reduccion.

c) La creacion de una Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcion. La Oficina
se sitla no en el ambito de la Administracion del Principado de Asturias, sobre la que
actuara y respecto de la que, por ello, debe gozar de total autonomia, sino como 6rgano del
Consejo de Transparencia y Buen Gobierno, ente publico dotado de plena independencia y
en el que el Ejecutivo carece de representacion. Con el objeto de preservar su no sujecion al
Consejo de Gobierno y la Administracion, el personal de la Oficina queda bajo la direccién
del Presidente del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno, que es quien convoca los
procedimientos de provision de los puestos de trabajo de la Oficina, designa las comisiones
de valoracion y efectlda los correspondientes nombramientos. La Oficina se configura con
nivel organico de Servicio, lo que no quiere decir que sea un Servicio de la Administracion,
sino que quien esté al frente de la Oficina tendra nivel de Jefe de Servicio, no mas, pero
tampoco menos, y que, como sucede con los puestos de Jefe de Servicio, el de Jefe de
Servicio de la Oficina habra de ser provisto de manera reglada y no discrecional.

d) Un régimen de infracciones y sanciones mas riguroso que el hasta ahora vigente en el
Principado de Asturias y con contenidos adicionales respecto del establecido con caracter
béasico en la legislacion estatal, con multas que pueden llegar a los diez mil euros. Al igual
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gue en materia de transparencia, los altos cargos sancionados por infraccion muy grave
seran destituidos y no podran ser nombrados para ocupar ningln puesto de alto cargo
durante un periodo de entre cinco y diez afios.

5. El titulo 1l contiene la regulacion de los grupos de interés. Se trata de formalizar
normativamente el desarrollo de las actividades de lobby, de las cuales no ha de tenerse
necesariamente una visién negativa, la que acaso predomina en la nomenclatura alternativa
de grupos de presion, que, por ello, no se trae a esta Ley, pues constituyen una notoria
manifestacién del principio participativo que la propia Constitucion obliga a promover
(articulo 9.2), y puede contribuir significativamente a la mayor efectividad de las politicas
publicas. Lo que en este campo se busca es prevenir y reprimir el mal uso de este tipo de
actividades, que, desarrolladas sin ningun tipo de control y con secretismo, son ciertamente
dafiinas. De la nueva regulacion merecen ser destacados los siguientes extremos:

a) Se crea un registro de grupos de interés de caracter publico en el que es preceptivo
que se inscriban los grupos de interés para poder llevar a cabo su actividad.

b) Se obliga a los grupos de interés a contar con un cddigo de conducta que incluya su
compromiso de actuar de forma transparente y no deshonesta.

c) Se crea un expediente de huella en la actuacion publica que garantice la trazabilidad
de los cambios introducidos en la elaboracién de las normas, planes o programas de
actuacion o disefio de politicas publicas que sean consecuencia de la intervencion de grupos
de interés.

d) Se establece un régimen de infracciones y sanciones con multas para los implicados,
tanto grupos de interés como altos cargos, que pueden llegar a los cinco mil euros y con
inhabilitacién temporal para aquellos.

6. El titulo 1V tiene por objeto habilitar una via segura para que los empleados publicos v,
en general, cualquier persona fisica o juridica puedan denunciar situaciones relacionadas
con la corrupcién y con la integridad publica. A tal fin, se crea en el Portal de Transparencia
de la Administracién del Principado de Asturias el Canal de Lucha contra la Corrupcion, cuya
gestién se encomienda a la Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcion, y se
incluye un estatuto del denunciante, a fin de que, dejando a salvo la posibilidad de denuncias
anonimas si asi se prevé con caracter basico en la legislacion del Estado, sus datos resulten
convenientemente protegidos y no sufra tampoco directa o indirectamente ninguna retorsion
0 represalia, lo cual cabe esperar que tenga especial incidencia en el ambito de las
denuncias internas, que se han revelado como un eficaz aliado en la lucha contra la
corrupcion.

7. El titulo V regula el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno del Principado de
Asturias, en el que, como ya se ha dicho, se integra la Oficina de Buen Gobierno y Lucha
contra la Corrupcion. Dotado, como igualmente se ha sefialado con anterioridad, de plena
autonomia funcional y absoluta independencia en el desempefio de sus funciones, el
Consejo se configura como garante, no exclusivo, pero si preeminente, de la nueva
regulacion que esta Ley trae al ordenamiento juridico de la Comunidad Autbnoma. Al servicio
de la plena autonomia e independencia del Consejo, se adoptan ya en la Ley las siguientes
determinaciones:

a) El Presidente no es designado por el Consejo de Gobierno (este Gnicamente expide el
Decreto de nombramiento), sino que, segun se adelanté mas arriba, es elegido por la Junta
General del Principado de Asturias y no por mayoria simple, sino por una mayoria muy
cualificada (dos tercios), y, ademas, por un periodo (cinco afios) que no coincide con la
legislatura parlamentaria, y renovable por una sola vez, entre personas de reconocido
prestigio, atendiendo a criterios de competencia profesional y experiencia.

b) El Consejo de Gobierno y la Administracién no tienen representacién en el Pleno del
Consejo, en el que si estan representados la Junta General, el Consejo Consultivo, la
Sindicatura de Cuentas, la Universidad de Oviedo y también la Federacién Asturiana de
Concejos.

¢) Aunque adscrito a efectos meramente organicos a la Administracion del Principado de
Asturias, el Consejo cuenta con una seccién presupuestaria propia, y su Presidente,
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conviene insistir en ello, convoca los procesos de provisién de los correspondientes puestos
de trabajo, designa las comisiones de valoracion y efectda los nombramientos.

8. De la parte final de la Ley, tres disposiciones merecen ser especialmente resaltadas:

a) La disposicion adicional primera, que impone a la Sindicatura de Cuentas y al Consejo
Consultivo la obligacion de ajustarse a la nueva regulacion, sin perjuicio de su autonomia
organizativa, que es precisamente la que explica que esos dos 6rganos, a los que el Estatuto
de Autonomia atribuye la condicién de 6rganos auxiliares (articulos 35 ter y quater), no estén
relacionados en el articulado. No aparece referida la Junta General, que, en uso de la
autonomia normativa que le reconoce el Estatuto de Autonomia (articulo 28), cuenta con su
propia regulacion en el Reglamento de la Camara.

b) La disposicion adicional cuarta, que ordena a la Administracion del Principado
acometer una revision de su ordenamiento juridico, para eliminar disposiciones no
derogadas expresamente, pero sin vigencia efectiva, actualizar y refundir textos, con un Plan
de Calidad y Simplificacion Normativa. Esta tarea en absoluto es secundaria y esta
intimamente conectada con los contenidos del articulado, porque, como es bien sabido, una
buena regulacién contribuye a mejorar la calidad democratica.

c) La disposicion adicional quinta, que prohibe incrementar el gasto para poner en
marcha la nueva regulacion, lo que resulta particularmente significativo en el caso del
Consejo de Transparencia y Buen Gobierno, en cuanto ejemplifica cémo sector publico y
mas gasto no tienen por qué ir necesariamente de la mano y como una adecuada
racionalizacion de los medios disponibles puede evitarlo.

d) La disposicion final primera, que modifica la Ley del Principado de Asturias 6/1984,
de 5 de julio, del Presidente y del Consejo de Gobierno, con el fin de precisar en esa Ley
que, habida cuenta de lo que dispone el articulo 32.4 del Estatuto de Autonomia, es la sede
normativa adecuada para hacerlo, que el Presidente del Principado tiene la consideracién de
alto cargo a efectos de transparencia, buen gobierno y grupos de interés, lo que no significa
gue quede enteramente equiparado a los demas altos cargos, ni siquiera a los demas
miembros del Consejo de Gobierno, particularmente en el ambito sancionador y sobre todo
porque, asi como la nueva Ley ordena que los altos cargos sancionados por infraccion muy
grave de sus reglas de transparencia o buen gobierno, si no dimiten, sean destituidos,
incluidos los Consejeros, esa orden legal no se reproduce cuando el sancionado sea el
Presidente del Principado porque afectaria a la forma de gobierno que predetermina el
Estatuto de Autonomia, con arreglo a la cual el titulo habilitante del Presidente es la
confianza de la Junta General, que solo esta puede retirar a través de los procedimientos
previstos a tal efecto en el Estatuto de Autonomia, la cuestion de confianza y la mocion de
censura.

9. Esta Ley se dicta al amparo de lo dispuesto en los articulos 10.1.1, 15y 33, 11.9 y 10,
y 15.3 del Estatuto de Autonomia del Principado de Asturias.

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Objeto.

Esta Ley tiene por objeto regular, en el ambito del Principado de Asturias, la
transparencia en la actividad publica a través de la publicidad activa y el derecho de acceso
a la informacion publica, el buen gobierno y los grupos de interés.
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TITULO |

Transparencia de la actividad publica

CAPITULO |

Ambito de aplicacion y disposiciones generales

Articulo 2. Ambito de aplicacion.
1. Las disposiciones de este titulo se aplicaran a:

a) La Administracién del Principado de Asturias y sus organismos y entes publicos, asi
como las sociedades mercantiles y fundaciones en las que tengan directa o indirectamente
participacidbn mayoritaria o dominio efectivo.

b) Las entidades locales comprendidas en el &mbito territorial del Principado de Asturias
y Sus organismos y entes publicos, asi como las sociedades mercantiles y fundaciones en
las que tengan directa o indirectamente participacion mayoritaria o dominio efectivo.

c) La Universidad de Oviedo y las sociedades mercantiles y fundaciones en las que
tenga directa o indirectamente participacién mayoritaria o dominio efectivo.

d) Las sociedades mercantiles y fundaciones en las que los sujetos de las letras
anteriores o algunos de ellos tengan, por acumulacién, participacion mayoritaria 0 dominio
efectivo.

e) Las corporaciones de Derecho publico de competencia del Principado de Asturias en
lo relativo a sus actividades sujetas a Derecho administrativo.

f) Las asociaciones de Administraciones publicas y los érganos de cooperacién de las
mismas en que participe alguno de los sujetos referidos en las letras anteriores, con
excepcion de aquellos en los que participe la Administracién del Estado o alguna de las
entidades de su sector publico.

2. Las disposiciones del capitulo 1l del titulo | seran también de aplicacion a:

a) Los partidos politicos, coaliciones electorales y agrupaciones de electores de ambito
autonémico que perciban ayudas o subvenciones con cargo a los Presupuestos Generales
del Principado de Asturias.

b) Las organizaciones sindicales y empresariales de ambito autonémico que perciban
ayudas o subvenciones de alguno de los sujetos del apartado 1 de este articulo.

c) Las asociaciones y fundaciones vinculadas a partidos politicos u organizaciones
sindicales y empresariales de ambito autonémico cuando celebren contratos, suscriban
convenios o perciban ayudas o subvenciones con cargo a presupuestos publicos.

d) Las entidades privadas, cualquiera que sea su forma juridica, que, teniendo sede,
domicilio social o desarrollando principalmente su actividad en el Principado de Asturias,
perciban durante el periodo de un afio ayudas o subvenciones de sujetos del apartado 1 en
una cuantia igual o superior a 18.000 euros, o cuando al menos el 30 por 100 del total de
sus ingresos anuales tenga caracter de ayuda o subvencion de dichos sujetos, siempre que
alcance un minimo de 1.500 euros.

Articulo 3. Obligacién de suministrar informacion.

1. Las personas fisicas y juridicas distintas de las referidas en el articulo 2 que presten
servicios publicos o ejerzan potestades administrativas estaran obligadas a suministrar a los
sujetos del apartado 1 de dicho articulo a los que se encuentren vinculadas, previo
requerimiento, toda la informacion necesaria para el cumplimiento por aquellos de las
obligaciones previstas en este Titulo. Esta obligacion se extendera a los adjudicatarios de
contratos sometidos a la legislacién de contratos del sector publico, en los términos previstos
en el respectivo contrato.

2. Las normas reguladoras de conciertos y otras formas de participacién de entidades
privadas en los sistemas publicos de educacién, deporte, sanidad y servicios sociales
concretaran las exigencias de publicidad activa y de suministro de informacién que deban
cumplir estas entidades, asi como los mecanismos de seguimiento, control y reaccion frente
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al incumplimiento. Asimismo, estas obligaciones se incluiran en las convocatorias, pliegos
administrativos, resoluciones y cualesquiera documentos de formalizacion.

Articulo 4. Plan Estratégico de Transparencia.

1. El Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero competente en materia de
transparencia, previo informe preceptivo del Pleno del Consejo de Transparencia y Buen
Gobierno del Principado de Asturias, aprobara un Plan Estratégico de Transparencia en cada
legislatura referido a los sujetos del articulo 2.1.a).

2. El Plan Estratégico de Transparencia incluird todas aquellas medidas que contribuyan
al cumplimiento del presente titulo. Asimismo, incorporara mecanismos de participacion,
seguimiento, control y evaluacion, y de formacién de los empleados publicos y de
sensibilizaciéon en materia de transparencia.

3. El Plan Estratégico de Transparencia sera objeto de una evaluacién anual por el Pleno
del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno del Principado de Asturias, que se publicara
dentro del trimestre inmediatamente posterior al cumplimiento de cada anualidad en el Portal
de Transparencia de la Administracién del Principado de Asturias. En la misma constaran,
como minimo, los siguientes aspectos:

a) Grado de cumplimiento de las obligaciones de publicidad activa.

b) Medidas adoptadas para la mejora de la publicidad activa.

c¢) Valoracion del ejercicio del derecho de acceso, con referencia diferenciada a: nimero
de solicitudes presentadas; niumero de solicitudes resueltas; plazo medio de resolucién;
namero de solicitudes estimadas, distinguiendo las total y las parcialmente estimadas;
namero de solicitudes estimadas con oposicibn de tercero; numero de solicitudes
desestimadas; numero de solicitudes inadmitidas; informacion més solicitada.

d) Contenidos con mayor niumero de consultas.

e) Propuestas de mejora.

CAPITULO Il

Publicidad activa

Articulo 5. Obligaciones en materia de publicidad activa.

1. La informacién publica se debera suministrar por propia iniciativa y se habilitaran los
medios pertinentes, prioritariamente electrénicos. Sera actualizada, veraz, coherente,
estructurada, concisa, completa, segura, de facil acceso, multicanal, comparable,
multiformato, interoperable, reutilizable, entendible y clara con resumenes, textos
introductorios, glosarios terminolégicos, fichas, cuadros sinépticos y elementos analogos que
ayuden a la comprensién de la informacién por el ciudadano medio. Asimismo, incorporara,
cuando proceda, la perspectiva de género.

2. Se removeran los obstaculos que impidan el acceso a personas discapacitadas o
colectivos en situaciones de desigualdad, poniendo los medios para garantizar el acceso
universal y la no discriminacién tecnolégica.

3. La informacién se publicard, con caracter general, cada tres meses, salvo que la
presente Ley o la normativa especifica establezcan otros plazos.

Articulo 6. Informacion institucional, organizativa y de planificacion.

1. Ademas de la informacion prevista en el articulo 6 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, se publicaran
la ubicacién fisica de las sedes, los horarios de atencién al publico, los teléfonos de contacto
y los canales electrénicos de atencion y tramitacion de que se disponga.

2. Los sujetos del articulo 2.1, a excepcidn de los de la letra e), publicaran también:

a) La identidad de los responsables de las diferentes unidades organizativas.
b) Las competencias y las delegaciones de competencias.
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c) Las relaciones de puestos de trabajo, los catdlogos de puestos o documentos
equivalentes referidos a todo tipo de personal, con indicacion de los centros directivos u
organos a los que se encuentran adscritos, y sus retribuciones anuales.

d) Los acuerdos o pactos reguladores de las condiciones de trabajo y convenios
colectivos vigentes.

e) La oferta publica de empleo u otros instrumentos identificativos de las necesidades de
personal.

f) Los procesos de seleccién del personal y provision de puestos de trabajo. En especial,
se publicaran las actas de los 6rganos selectivos y las resoluciones que pongan fin a los
procesos correspondientes.

g) Las convocatorias de los procedimientos de seleccion del personal directivo y laboral
de alta direccion, su remuneracién y los ceses y sus causas, los objetivos que se les hayan
fijado y los resultados obtenidos de acuerdo con el procedimiento por el que deban
evaluarse.

h) La composicién de los 6rganos de representacion del personal, asi como el nUmero
de personas con dispensa total o parcial de asistencia al trabajo con motivo de licencias
sindicales concedidas, agrupadas por organizacién sindical, con identificacién de su coste y
del nimero anual de horas sindicales utilizadas.

i) Las agendas integras de los altos cargos, personal directivo y titulares de los érganos
de apoyo o asistencia. Se entiende por agenda, a estos efectos, la relaciéon de actividades
gue se desarrollan, incluyendo reuniones celebradas, dentro o fuera de espacios oficiales,
eventos publicos en que se participe y cualesquiera otras que tengan relacion con el
desempenio de la funcion.

3. Los sujetos del articulo 2.1.a) publicaran, ademas, respecto de sus altos cargos:

a) Las intervenciones en la Junta General del Principado de Asturias.

b) Las dietas percibidas anualmente y los gastos de representacion y protocolarios.

c) Los certificados de haber presentado las declaraciones correspondientes para las
inscripciones en los Registros previstos en esta Ley.

d) Las declaraciones responsables a que se refiere el articulo 31.

e) Cuando para el nhombramiento se exijan requisitos de competencia profesional y
experiencia, la motivacion empleada en cada caso para justificar el mismo.

4. La Administracion del Principado de Asturias publicara también:

a) Los extractos de los 6rdenes del dia de sus érganos colegiados.
b) Los acuerdos del Consejo de Gobierno.
c) El Plan de la Inspeccion General de Servicios 0 documentos equivalentes.

5. Los organismos y entes publicos del Principado de Asturias publicaran igualmente los
extractos de los ordenes del dia y los acuerdos de sus drganos de gobierno.

6. Las entidades locales publicaran, ademas, las actas de las sesiones plenarias,
respetando la normativa de régimen local.

Articulo 7. Informacion de relevancia juridica.

Ademas de la informacién prevista en el articulo 7 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, los sujetos del
articulo 2.1.a), b) y c) de la presente Ley publicaran:

a) Las alegaciones formuladas por terceros en tramites de participacion, informacion
publica o audiencia en expedientes de elaboracion de anteproyectos de ley y de proyectos
de decretos legislativos y de disposiciones de caracter general.

b) Los informes de sus Servicios Juridicos en el ejercicio de funciones consultivas de
caréacter preceptivo.

c) El catdlogo actualizado de los procedimientos administrativos de su competencia, con
indicacion del objeto, tramites, plazos, sentido del silencio administrativo y recursos
procedentes, asi como, en su caso, los formularios que tengan asociados. Se indicaran,
especificamente, aquellos procedimientos que admitan, total o parcialmente, tramitacién
electronica, asi como aquellos en los que sea posible la participacion ciudadana.
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d) Los actos administrativos, las declaraciones responsables y las comunicaciones
previas que puedan tener incidencia sobre el dominio publico o la gestion de los servicios
publicos, y aquellos otros en que lo aconsejen razones de especial interés publico.

e) Los actos que hayan sido objeto de un procedimiento de revisibn en via
administrativa.

f) Una version consolidada, sin valor oficial, de las disposiciones de caracter general del
Principado de Asturias, cualquiera que sea su rango.

Articulo 8. Informacién econdmica, presupuestaria y estadistica.
A) Informacion sobre contratos, convenios y subvenciones.

1. Ademés de la informacidén sobre contratos, convenios y subvenciones prevista en el
articulo 8.1.a), b) y c) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, los sujetos del articulo 2.1 de la presente Ley
publicaran:

a) Los organos de contratacion, el teléfono y las direcciones postales y electrénicas, la
composicidn, en su caso, de las mesas de contratacion, las actas y resoluciones.

b) Los pliegos rectores de la contratacion.

c) El porcentaje de baja, si la hubiera, de la oferta adjudicataria.

d) Las fechas de formalizacion y de inicio de ejecucién del contrato.

e) Las subcontrataciones, con indicacién de la identidad del subcontratista.

f) Las cesiones y las resoluciones de contrato, y cualesquiera otros actos y resoluciones
gue afecten a la validez o vigencia de los contratos.

g) Los encargos de ejecucion a medios propios, con indicacion de su objeto,
presupuesto, duracidn, obligaciones econdmicas, incluyendo las tarifas o precios fijados.

h) En las encomiendas de gestion, la justificacion legalmente requerida para acudir a
ellas, asi como los medios personales y materiales incluidos en cada encomienda y el
importe total destinado a gastos de personal.

i) Los contratos-programa.

j) Los Planes Estratégicos de Subvenciones y sus modificaciones.

k) Las bases reguladoras de las subvenciones o el instrumento mediante el que se
articulen las mismas y el érgano concedente.

2. Los sujetos del articulo 2.2 publicaran la citada informacion cuando se trate de
contratos, convenios o subvenciones celebrados o concedidas con o por alguno de los
sujetos del articulo 2.1.

B) Informacion presupuestaria y financiera.

1. Ademas de la informacién prevista en el articulo 8.1.d) y e) de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, los sujetos del
articulo 2.1.a) de la presente Ley publicaran:

a) Los estados mensuales de ejecucidn presupuestaria, con desglose por secciones y a
nivel de subconcepto.
b) Los datos actualizados y su evolucion a lo largo de los cinco ejercicios anteriores de:

Los gastos de personal y su porcentaje sobre el gasto total, especificandose los relativos
al personal directivo y eventual, ademds de los correspondientes a las personas que gozan
de dispensa total o parcial de asistencia al trabajo, expresando en todos los casos su
porcentaje sobre el gasto de personal y sobre el gasto total.

Gastos e ingresos en concepto de arrendamientos de bienes inmuebles.

Los gastos realizados en campafias de publicidad, promocion y comunicaciéon
institucional, desglosando los distintos conceptos de la campafia, contratos celebrados e
importe contratado con cada medio.

2. La Administracion del Principado de Asturias publicara, ademas:

a) El proyecto de Ley de Presupuestos Generales, asi como la documentacion
complementaria que se relaciona en la normativa presupuestaria vigente en la Comunidad
Auténoma.
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b) El estado de ejecucibn mensual consolidado, informando sobre los entes que
configuran el perimetro de consolidacién del Principado de Asturias, asi como los
subconceptos afectados e importe que forma parte de dicha consolidacion.

c) Los Planes anuales de control financiero permanente y de auditorias.

d) Los Planes anuales de disposicion de fondos.

e) La informacién basica sobre la financiacion de la Comunidad Auténoma.

f) Informacion sobre endeudamiento de la Comunidad Autébnoma:

El importe de la deuda publica actual de la Comunidad Auténoma y su evolucion a lo
largo de los cinco ejercicios anteriores, recogiendo el endeudamiento publico por habitante y
el endeudamiento relativo.

Las operaciones de préstamo, crédito y emisiones de deuda publica en todas sus
modalidades realizadas por los sujetos del articulo 2.1.a).

Los avales y garantias prestadas en cualquier clase de crédito por los sujetos del
articulo 2.1.a).

Las operaciones de arrendamiento financiero formalizadas por los sujetos del
articulo 2.1.a).

g) Los datos actualizados y su evolucién a lo largo de los cinco ejercicios anteriores:

El gasto total efectuado en concepto de ayudas o subvenciones para actividades
econOmicas y para familias y personas especialmente vulnerables. En particular, se
incorporara informacién relativa al gasto destinado a atencion a la dependencia, accidn
social y cooperacion, mayores, menores y personas con discapacidad.

La inversién realizada por habitante en la Comunidad Auténoma.

La proporcién que representa el déficit/superavit publico de la Comunidad Auténoma
sobre el PIB regional.

Los ingresos fiscales por habitante.

Los gastos en las distintas politicas y su porcentaje sobre el gasto total.

El gasto por habitante en la Comunidad Autdbnoma.

h) Las tasas y precios publicos.

C) Cuentas abiertas. Los sujetos del articulo 2.1.a) publicaran cada dos meses la
siguiente informacion de cada una de sus cuentas bancarias:

Clase de cuenta o de caja.

Denominacion.

Titularidad.

Radicacion e identificacion.

Entidad bancaria, financiera o de crédito y sucursal, en su caso, y nimero de la cuenta e
identificacion fiscal.

Saldo global.

D) Pago a proveedores. Los sujetos del articulo 2.1, a excepcion de los de la letra e),
publicaran el plazo medio de pago a proveedores.

E) Informacion patrimonial. Ademéas de la informacién prevista en el articulo 8.3 de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno, la Administracion del Principado de Asturias publicara:

a) El Inventario General de bienes y derechos de la Comunidad Autbnoma.

b) El nimero de vehiculos integrantes de su parque movil, la indicacién del titulo juridico
habilitante para su uso y disfrute, el modelo y el afio de matriculacion.

c) Las participaciones que tenga en sociedades, fundaciones o en otro tipo de entes.

F) Informacion estadistica y de calidad del servicio publico. Ademas de la informacion
prevista en el articulo 8.1.i) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a
la informacidn publica y buen gobierno, para valorar el grado de cumplimiento y calidad de
los servicios publicos, los sujetos del articulo 2.1 de la presente Ley publicaran las cartas de
servicio elaboradas con la informacion sobre los servicios publicos, los informes sobre el
grado de cumplimiento y calidad de los mismos, asi como la informacién disponible que
permita su valoracién. En particular, serdn objeto de publicidad los resultados de las
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auditorias, internas o externas, de evaluacion de la calidad, eficiencia y eficacia de los
servicios publicos.

Articulo 9. Otras informaciones.

1. Todos los sujetos que presten servicios publicos publicaran los requisitos y
condiciones de acceso a los mismos, incluyendo el horario y las tasas, tarifas o precios y, en
su caso, las listas de espera para acceder a ellos. Asimismo, se daran a conocer los
diferentes canales por los que se ofrecen los servicios de atencién a la ciudadania y para la
participacion ciudadana, el procedimiento para la presentacion de quejas y reclamaciones
sobre el funcionamiento de los servicios, el nimero de reclamaciones presentadas y el
namero o porcentaje de las aceptadas o resueltas a favor de los interesados.

2. Los sujetos del articulo 2.1 publicardn la informacién que mas consulten los
ciudadanos y la informacion publica que sea mas frecuentemente objeto del ejercicio del
derecho de acceso.

3. Por acuerdo de sus érganos de gobierno, los sujetos obligados por la publicidad activa
prevista en este Capitulo podran publicar cualesquiera otras informaciones que consideren
de interés general, insertandola dentro de su portal de transparencia en una seccion
especifica denominada «Transparencia complementaria».

Articulo 10. Control y seguimiento.

El cumplimiento de las obligaciones establecidas en este capitulo sera objeto de control
y seguimiento en el ambito de sus respectivas competencias por las unidades de
transparencia, la Consejeria competente en materia de transparencia y el Pleno del Consejo
de Transparencia y Buen Gobierno del Principado de Asturias.

Articulo 11. El Portal de Transparencia.

1. En el ambito de la Administracién del Principado de Asturias, la informacién objeto de
publicidad activa se hara publica en un lugar especifico de su pagina electrénica corporativa
a través del Portal de Transparencia de la Administracion del Principado de Asturias,
dependiente de la Consejeria competente en materia de transparencia, que dirigira sus
contenidos y garantizara su acceso y actualizacion.

2. En el Portal de Transparencia de la Administracién del Principado de Asturias se
habilitaran herramientas de participacion y colaboracion para que los usuarios de los
servicios publicos sean consultados de manera periddica sobre su grado de satisfaccién con
dichos servicios y para que los ciudadanos en general puedan, asimismo, presentar quejas y
sugerencias sobre su funcionamiento, preservandose la confidencialidad de sus datos.

3. Los restantes sujetos del articulo 2 haran publica la informacién objeto de publicidad
activa regulada en este Capitulo a través de sus paginas electronicas corporativas, sin
perjuicio de las medidas de colaboracidn interadministrativa o publico-privada que, en su
caso, pudieran instrumentarse y de lo dispuesto en el articulo 5.4 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

4. El Portal de Transparencia de la Administracién del Principado de Asturias incorporara
un directorio con el enlace a las plataformas de transparencia del resto de sujetos obligados.

CAPITULO III

Derecho de acceso a la informacién publica

Articulo 12. Derecho de acceso a la informacion publica.

1. El derecho de acceso a la informacién publica corresponde a toda persona fisica o
juridica, y se ejercera mediante solicitud previa, en los términos y de conformidad con lo
dispuesto en este Capitulo y en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno.

2. La Administracién del Principado de Asturias, de conformidad con los criterios
establecidos por la Consejeria competente en materia de transparencia, facilitara a los
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ciudadanos cuanta informacién sea necesaria para remover los obstaculos que impidan,
limiten o dificulten el derecho de acceso.

Articulo 13. Principio de gratuidad.

1. El acceso a la informacion es gratuito.

2. Unicamente se cobrara una cantidad en concepto de tasa o precio publico, conforme a
la normativa correspondiente, si se expiden copias 0 se origina un coste debido a la
transposicion a un formato diferente del original en el que se contenga la informacién. La
cantidad no podra exceder del coste real en el que se incurra.

Articulo 14. Organos competentes.

1. En la Administracion del Principado de Asturias, sera competente para resolver las
solicitudes de acceso el Consejero titular del Departamento en el que obre la informacion
publica. La Consejeria de que se trate daréa traslado a la Consejeria competente en materia
de transparencia de copia de las solicitudes de acceso y de las resoluciones sobre las
mismas, para su seguimiento, archivo y registro.

2. Los restantes sujetos obligados determinaran los 6rganos competentes en cada uno
de ellos y lo comunicaran a la Consejeria competente en materia de transparencia, que
creara, gestionarda y publicard en el Portal de Transparencia de la Administracion del
Principado de Asturias un directorio a tales efectos.

Articulo 15. Plazo de derivacion.

Quien, no disponiendo de la informacién que se le solicita, deba derivarla a quien
disponga de ella si lo conoce, debera hacerlo en el plazo de cinco dias desde la
presentacion de la solicitud de acceso.

Articulo 16. Inclusion del servicio de acceso en el catalogo de servicios electrénicos.

Los sujetos obligados deberan incluir en el catadlogo de servicios electrénicos, cuando
cuenten con uno, el servicio de acceso a la informacién publica para la formalizacion
telematica de la solicitud y el seguimiento de la misma en su sede electrénica.

Articulo 17. Régimen de impugnaciones.

El régimen de impugnaciones sera el establecido en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, siendo competente para
conocer de la reclamacion del articulo 24 de esa Ley el Presidente del Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno del Principado de Asturias y debiendo comunicarse sus
resoluciones, ademas de a quienes el citado articulo 24 sefiala, a la Consejeria competente
en materia de transparencia.

CAPITULO IV

Unidades de transparencia

Articulo 18. Unidades de transparencia.

1. En el ambito de la Administracion del Principado de Asturias y sus organismos y entes
publicos, asi como las sociedades mercantiles y fundaciones en las que tengan directa o
indirectamente participacion mayoritaria 0 dominio efectivo, se crearan unidades de
transparencia, bajo la dependencia de las Secretarias Generales Técnicas de las distintas
Consejerias u 6rgano equivalente y coordinadas y asesoradas por la Consejeria competente
en materia de transparencia.

2. Corresponde a las unidades de transparencia:

a) Recabar, elaborar y difundir la informacion publica que deba ser objeto de publicidad
activa.

b) Asegurar la disponibilidad en la respectiva pagina web o sede electronica de la
informacion cuyo acceso se solicita con mas frecuencia.
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c) Mantener actualizado un mapa de contenidos en el que queden identificados los
distintos tipos de informacién.

d) Recibir y dar tramitacién a las solicitudes de acceso a la informacion.

e) Realizar los tramites internos necesarios para dar acceso a la informacién solicitada.

f) Apoyar y asesorar a los 6érganos competentes de la Consejeria u 6rgano que
corresponda en la tramitacién y resolucion de las solicitudes de acceso a la informacion.

g) Realizar el seguimiento y control de la correcta tramitacion de las solicitudes de
acceso a la informacion.

h) Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion.

i) Orientar y asesorar a las personas que lo soliciten en el ejercicio del derecho de
acceso y la asistencia a aquellas en la basqueda de la informacion.

j) Todas aquellas que sean necesarias para asegurar una correcta aplicacion de las
disposiciones de este titulo.

CAPITULO V

Régimen sancionador

Articulo 19. Responsables.

Son responsables de las infracciones tipificadas en el presente capitulo las personas
fisicas o juridicas, cualquiera que sea su naturaleza, que incurran en ellas a titulo de dolo o
culpa, y, en el caso de sanciones pecuniarias a personas fisicas, subsidiariamente, los
sujetos de los que dependan.

Articulo 20. Infracciones en materia de publicidad activa y derecho de acceso.
1. Son infracciones muy graves:

a) El incumplimiento de las obligaciones en materia de publicidad activa cuando se haya
desatendido tres 0 mas veces, en un periodo de dos afos, el requerimiento expreso del
Presidente del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno del Principado de Asturias.

b) El incumplimiento, tres o mas veces, en un periodo de dos afos, de las resoluciones
dictadas en las reclamaciones sobre derecho de acceso por el Presidente del Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno del Principado de Asturias.

2. Son infracciones graves:

a) El incumplimiento de las obligaciones en materia de publicidad activa cuando se haya
desatendido dos veces, en un periodo de dos afios, el requerimiento expreso del Presidente
del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno del Principado de Asturias.

b) El incumplimiento, dos veces, en un periodo de dos afios, de las resoluciones dictadas
en las reclamaciones sobre derecho de acceso por el Presidente del Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno del Principado de Asturias.

3. Son infracciones leves:

a) El incumplimiento de las obligaciones en materia de publicidad activa cuando se haya
desatendido una vez, en un periodo de dos afios, el requerimiento expreso del Presidente
del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno del Principado de Asturias.

b) El incumplimiento, una vez, en un periodo de dos afios, de las resoluciones dictadas
en las reclamaciones sobre derecho de acceso por el Presidente del Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno del Principado de Asturias.

Articulo 21. Infracciones en el cumplimiento de la obligacion de suministrar informacion.

Son infracciones imputables a los sujetos obligados a suministrar informacion de
conformidad con el articulo 3:

a) Con el caracter de muy grave, el incumplimiento, tres 0 mas veces, en un periodo de
dos afios, de la obligacién de suministrar la informacién que les haya sido requerida.
b) Con el caracter de graves:
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1.° El incumplimiento, dos veces, en un periodo de dos afios, de la obligaciéon de
suministrar la informacion que les haya sido requerida.

2.° El suministro de la informacién solo parcialmente o en condiciones distintas de las
requeridas fuera de los supuestos legalmente permitidos.

c) Con el caracter de leves:

1.° El incumplimiento, una vez, en un periodo de dos afios, de la obligacién de
suministrar la informacién que les haya sido requerida.
2.° El retraso injustificado en el suministro de la informacion requerida.

Articulo 22. Sanciones en materia de publicidad activa y de derecho de acceso.

1. Cuando el responsable sea personal al servicio de alguno de los sujetos del
articulo 2.1, se impondran las sanciones que correspondan con arreglo al régimen
disciplinario que en cada caso resulte aplicable.

2. Cuando el responsable sea alto cargo o maximo responsable de alguno de los sujetos
del articulo 2.1, se aplicaran las siguientes sanciones:

a) En caso de infracciones muy graves, declaracién del incumplimiento y publicacion en
el «Boletin Oficial del Principado de Asturias» y multa de 3001 a 10.000 euros.

b) En caso de infracciones graves, declaracién del incumplimiento y publicacion en el
«Boletin Oficial del Principado de Asturias» y/o multa de 501 a 3000 euros.

c¢) En caso de infracciones leves, amonestacion o multa de 100 a 500 euros.

3. En el ambito del articulo 2.1.a), los altos cargos sancionados por la comision de una
infraccion muy grave seran destituidos del cargo que ocupen, y no podran ser nombrados
para ocupar ningun puesto de alto cargo durante un periodo de entre cinco y diez afios. Si el
sancionado fuese Consejero, sin perjuicio de la inhabilitacion para un nuevo nombramiento,
se estara al procedimiento establecido en el Cédigo de conducta y a lo dispuesto en la Ley
del Principado de Asturias 6/1984, de 5 de julio, del Presidente y del Consejo de Gobierno,
en su articulo 34.1.c).

4. Cuando el responsable sea alguno de los sujetos del articulo 2.2, las sanciones
aplicables seran las siguientes:

a) Multa de 3001 a 10.000 euros para las infracciones muy graves.

b) Multa de 501 a 3000 euros para las infracciones graves.

¢) Amonestacién o multa de 100 a 500 euros para las infracciones leves.

d) Como sancién accesoria de las infracciones muy graves y graves podra imponerse, en
su caso, el reintegro total o parcial de la subvencion concedida o la resolucién del contrato,
concierto o vinculo establecido.

Articulo 23. Sanciones por incumplimiento de la obligacion de suministrar informacion.

Las sanciones aplicables a las infracciones cometidas por los sujetos obligados a
suministrar informacién de conformidad con el articulo 3 seran las siguientes:

a) Multa de 3.001 a 10.000 euros para las infracciones muy graves.

b) Multa de 501 a 3.000 euros para las infracciones graves.

c) Amonestacion o multa de 100 a 500 euros para las infracciones leves.

d) Como sancidn accesoria de las infracciones muy graves y graves podrd imponerse, en
su caso, el reintegro total o parcial de la subvencion concedida o la resolucion del contrato,
concierto o vinculo establecido.

Articulo 24. Procedimiento.

El procedimiento sera el establecido con caracter general para el ejercicio de la potestad
sancionadora o disciplinaria que en cada caso proceda.
Articulo 25. Organos competentes.

1. El érgano competente para acordar la incoacion sera:
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a) Cuando el presunto responsable sea el Presidente del Consejo de Gobierno, el
Presidente del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.

b) Cuando el presunto responsable sea un Consejero, el Consejo de Gobierno, a
propuesta del Consejero competente en materia de transparencia o, si este fuera el presunto
responsable, del Consejero que corresponda segln el orden establecido en el Decreto del
Presidente por el que se determinan las Consejerias.

c) Cuando el presunto responsable sea otro alto cargo o personal al servicio de los
o6rganos, organismos o entes del Principado de Asturias, el Consejero competente en
materia de transparencia.

d) Cuando el presunto responsable sea alguno de los restantes sujetos del articulo 2.1,
el 6rgano que corresponda de acuerdo con la normativa que en cada caso le sea de
aplicacién.

e) Cuando el presunto responsable sea alguno de los sujetos del articulo 2.2 o del
articulo 3, el titular del érgano, organismo o ente al que se encuentre vinculado o, en el caso
de los contratos y convenios, el titular del sujeto que los suscriba.

2. La instruccion de los expedientes corresponderd a la Oficina de Buen Gobierno y
Lucha contra la Corrupcion en el ambito de la Administracién del Principado de Asturias, o
sus organismos, entes y sociedades. En el resto de supuestos, se estard a lo dispuesto en la
normativa que en cada caso sea de aplicacion.

3. La competencia para la imposiciéon de sanciones correspondera a:

a) Cuando el responsable sea el Presidente del Consejo de Gobierno, el Pleno del
Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.

b) Cuando el responsable sea un Consejero, el Consejo de Gobierno.

c) Cuando el responsable sea otro alto cargo o personal al servicio de los érganos,
organismos o entes del Principado de Asturias, el Consejo de Gobierno si se tratara de
infracciones muy graves, y, si se tratara de infracciones leves o graves, el Consejero
competente en materia de transparencia.

d) Cuando el presunto responsable sea alguno de los restantes sujetos del articulo 2.1,
el 6organo que corresponda de acuerdo con la normativa que en cada caso le sea de
aplicacion.

e) Cuando el presunto responsable sea alguno de los sujetos del articulo 2.2 o del
articulo 3, el titular del 6rgano, organismo o ente al que se encuentre vinculado o, en el caso
de los contratos y convenios, quien los suscriba.

Articulo 26. Anotacién y publicidad de las sanciones.

Todas las sanciones en materia de transparencia que se impongan en el ambito del
articulo 2.1.a) se haran puiblicas en el Portal de Transparencia de la Administracion del
Principado de Asturias y, en el caso de que los sancionados sean altos cargos del Principado
de Asturias, seran, ademas, anotadas en el Registro de Actividades de altos cargos.

TiTULO Il

Buen gobierno

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 27. Altos cargos del Principado de Asturias.
Son altos cargos del Principado de Asturias (en esta Ley, altos cargos):

a) El Presidente y demas miembros del Consejo de Gobierno.
b) Los Viceconsejeros, los Secretarios Generales Técnicos, los Directores Generales, los
Directores de Agencia y asimilados.
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c) El personal eventual que ejerza funciones de caracter no permanente expresamente
calificadas de confianza y asesoramiento especial en el Gabinete del Presidente del
Principado, asi como los Jefes de Gabinete de los Consejeros o equiparados a ellos.

d) Los Presidentes, Gerentes, Directores y asimilados de los organismos y entes
publicos dependientes o vinculados a la Administracion del Principado de Asturias, asi como
los de las sociedades mercantiles y fundaciones en las que aquella tenga directa o
indirectamente participacion mayoritaria 0 dominio efectivo cuando sean designados previo
acuerdo del Consejo de Gobierno o por sus propios érganos de gobierno.

e) Los titulares de cualquier otro puesto de trabajo cuyo nombramiento se efectle por el
Consejo de Gobierno o mantengan una relacion laboral especial sujeta al régimen aplicable
al personal de alta direccion o una relacién analoga de caracter civil o mercantil.

Articulo 28. Principios de actuacion.

1. La actuacion de los altos cargos se regira por los principios establecidos con caracter
basico en el articulo 26 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, y, ademas, por los siguientes:

a) Profesionalidad, integridad, objetividad, competencia, responsabilidad, buena fe y
lealtad institucional, observando un comportamiento ético digno de sus funciones.

b) Cumplimiento de la legalidad presupuestaria, velando por que los recursos publicos se
utilicen con austeridad y racionalizacién del gasto.

¢) Rechazo de cualquier regalo, donacion remuneratoria, favor o servicio en condiciones
ventajosas, para si o para tercero, que se les pueda ofrecer por razén de su cargo.

d) Correccion de trato, evitando cualquier tipo de discriminacion y arbitrariedad en la
toma de decisiones, garantizando y facilitando a los ciudadanos el conocimiento y el ejercicio
de sus derechos.

2. Los principios establecidos en este articulo informaran la interpretaciéon y aplicacion
del régimen sancionador regulado en este titulo.

3. Los altos cargos deben conocer las obligaciones que conlleva el ejercicio de sus
funciones. La Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcion comunicara estas al
alto cargo tras la toma de posesion.

4. La Administracion del Principado de Asturias garantizara la existencia de actividades
formativas para los altos cargos en materia de conflictos de intereses y buen gobierno.

Articulo 29. Cddigo de conducta.

1. El Consejo de Gobierno aprobara, a propuesta del Pleno del Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno del Principado de Asturias, un Cdodigo de conducta que
desarrollara, complementara y concretara los principios comprendidos en el articulo anterior
y los procedimientos para su aplicacion.

2. Todos los altos cargos deberan adecuar su comportamiento a las estipulaciones del
Cadigo de conducta.

Articulo 30. I/doneidad del alto cargo.

1. El nombramiento de los altos cargos se hara entre personas idéneas y de acuerdo con
lo dispuesto en su legislacion especifica. Son idéneos quienes retnen honorabilidad y la
debida formacion y experiencia en la materia, en funcioén del cargo que vayan a desempefiar.
La idoneidad sera apreciada tanto por quien propone como por quien nombra al alto cargo.

2. Se considera que no concurre la honorabilidad en quienes hayan sido:

a) Condenados por sentencia firme a pena privativa de libertad, hasta que se haya
cumplido la condena.

b) Condenados por sentencia firme por la comision de delitos de falsedad; contra la
libertad; contra el patrimonio y orden socioeconémico, la Constitucion, las instituciones del
Estado, la Administracion de Justicia, la Administracién Pulblica y la Comunidad
Internacional; de traicion y contra la paz o la independencia del Estado y relativos a la
defensa nacional; y contra el orden publico, en especial, el terrorismo, hasta que los
antecedentes penales hayan sido cancelados.
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¢) Inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, mientras no haya
concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacién del concurso.

d) Inhabilitados o suspendidos para empleo o cargo publico, durante el tiempo que dure
la sancion, en los términos previstos en la legislacion penal y administrativa.

e) Sancionados por la comisibn de una infraccion muy grave en materia de
transparencia, buen gobierno o grupos de interés.

3. La honorabilidad debe concurrir en el alto cargo durante el ejercicio de sus funciones.
La falta de honorabilidad sobrevenida sera causa de cese a estos efectos y, en los
supuestos en que el alto cargo sélo puede ser cesado por determinadas causas tasadas,
sera considerada como un incumplimiento grave de sus obligaciones del cargo declarado a
través del correspondiente procedimiento.

4. El curriculum vitae de los altos cargos se publicara, tras su hombramiento, en la
pagina electrénica corporativa del érgano, organismo o entidad en el que preste sus
servicios.

5. En la valoracion de la formacién se tendran en cuenta los conocimientos académicos
adquiridos y en la valoracién de la experiencia se prestara especial atencion a la naturaleza,
complejidad y nivel de responsabilidad de los puestos desempefiados, que guarden relacién
con el contenido y funciones del puesto para el que se le nombra.

6. Por ley podran establecerse requisitos adicionales para acceder a determinados
cargos de la Administracion del Principado de Asturias para los que sean precisas
especiales cualificaciones profesionales, respetando, en todo caso, el principio de igualdad
consagrado en la Constitucién.

7. Todos los nombramientos de altos cargos serdn comunicados a la Oficina de Buen
Gobierno y Lucha contra la Corrupcion en el plazo de siete dias.

8. Se excluye de lo dispuesto en este articulo al Presidente del Principado de Asturias y
demas miembros del Consejo de Gobierno, cuyo nhombramiento y desempefio se ajustaran a
las previsiones contenidas en el Estatuto de Autonomia y la Ley del Principado de
Asturias 6/1984, de 5 de julio, del Presidente y del Consejo de Gobierno.

Articulo 31. Declaracién responsable del alto cargo.

1. El alto cargo deberd suscribir una declaracion responsable en la que manifestara, bajo
su responsabilidad, que cumple con los requisitos de idoneidad para ser nombrado alto
cargo, especialmente la ausencia de causas que impidan la honorabilidad requerida y la
veracidad de los datos suministrados, que dispone, cuando sea susceptible de ello, de la
documentacién que asi lo acredita, y que se compromete a mantener su cumplimiento
durante el periodo de tiempo que ocupe el puesto. Asimismo, la declaracién incluird el
compromiso de cumplimiento de los principios de buen gobierno y de los estipulados en el
Cddigo de conducta.

2. La declaracién responsable debera firmarse con caracter previo a su toma de
posesion.

3. Esta declaracién responsable, cumplimentada de acuerdo con el modelo disefiado por
la Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcion, sera remitida a la mencionada
Oficina por el alto cargo. Asimismo, el alto cargo remitira a la Oficina, si ésta se lo solicita, la
documentacién que acredite el cumplimiento de los requisitos de idoneidad conforme a la
declaracién responsable suscrita.

4. Las declaraciones responsables serdn objeto de publicacion en el Portal de
Transparencia de la Administracion del Principado de Asturias.

5. Se excluye de lo dispuesto en este articulo al Presidente del Principado de Asturias y
deméas miembros del Consejo de Gobierno, cuyo hombramiento y desempefio se ajustaran a
las previsiones contenidas en el Estatuto de Autonomia y la Ley del Principado de
Asturias 6/1984, de 5 de julio, del Presidente y del Consejo de Gobierno.

Articulo 32. Plan de Prevencién de la Corrupcion.

1. El Pleno del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno del Principado de Asturias
aprobara bienalmente un Plan de Prevencion de la Corrupcion para los sujetos del
articulo 2.1, que incluird, como contenido minimo:
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a) El mapa de riesgos de la organizacion, definiendo un area de riesgo para cada sujeto,
qgue, en el caso de la Administracién del Principado de Asturias, se desglosara por
Consejerias.

b) La probabilidad de ocurrencia en las diversas areas funcionales (alta, media y baja),
distinguiendo su impacto en objetivos (alto, medio y bajo) y la prioridad en la linea
estratégica de cada Consejeria, entidad y organismo (prioridad 1, 2 y 3).

c) Las acciones de control propuestas para su reduccion.

2. Al término del bienio correspondiente, el Plan de Prevencion de la Corrupcion sera
objeto de una evaluacién por parte del Consejo sobre su grado de cumplimiento.

CAPITULO Il

Régimen de conflictos de intereses y de incompatibilidades

Articulo 33. Conflicto de intereses.

Se entiende que un alto cargo esta incurso en conflicto de intereses cuando la decisién
gue vaya a adoptar, de acuerdo con las limitaciones establecidas para el ejercicio de
actividades privadas, pueda afectar a sus intereses personales, de naturaleza econémica o
profesional, por suponer un beneficio o un perjuicio a los mismos. Se consideran intereses
personales:

1.° Los intereses propios.

2.° Los intereses familiares, incluyendo los de su cényuge o persona con quien conviva
en andloga relacién de afectividad y parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o
segundo grado de afinidad.

3.° Los de las personas con quienes tenga una cuestion litigiosa pendiente.

4.° Los de las personas con quienes tenga amistad intima o enemistad manifiesta.

5.° Los de personas juridicas o entidades privadas a las que el alto cargo haya estado
vinculado por una relacién laboral o profesional de cualquier tipo en los dos afios anteriores
al nombramiento.

6.° Los de personas juridicas o entidades privadas a las que las personas sefialadas en
los nimeros 2.° a 4.° estén vinculados por una relacion laboral o profesional de cualquier
tipo, siempre que la misma implique el ejercicio de funciones de direccion, asesoramiento o
administracion.

Articulo 34. Sistema de alerta para la deteccion temprana de conflictos de intereses.

1. Los altos cargos deben ejercer sus funciones y competencias sin incurrir en conflictos
de intereses vy, si considera que lo estan, deben abstenerse de tomar la decision afectada
por ellos.

2. Los altos cargos que tengan la condicion de autoridad se abstendran de intervenir en
el procedimiento administrativo correspondiente cuando, por afectar a sus intereses
personales, definidos en el articulo 33, concurran las causas previstas en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, podran ser recusados en los
términos previstos en dicha Ley.

La Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupciéon, de acuerdo con la
informacion suministrada por el alto cargo en su declaracién de actividades y, en su caso, la
que pueda serle requerida, le informard de los asuntos o materias sobre los que, con
caracter general, debera abstenerse durante el ejercicio de su cargo.

3. Los o6rganos, organismos o entidades en los que presten servicios altos cargos que no
tengan la condicion de autoridad deben aplicar procedimientos adecuados para detectar
posibles conflictos de interés y para que, cuando estén incursos en estos conflictos, se
abstengan o puedan ser recusados de su toma de decision. Estos procedimientos y el
resultado de su aplicacion deberan ser comunicados anualmente a la Oficina de Buen
Gobierno y Lucha contra la Corrupcion.

4. La abstencion del alto cargo se producira por escrito y se notificara a su superior
inmediato o al drgano que lo designd. En todo caso, esta abstencion serd comunicada por el
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alto cargo en el plazo de un mes al Registro de Actividades de altos cargos para su
constancia.

En caso de que la abstencion se produjera durante la reunién de un érgano colegiado, su
constancia en acta equivaldra a la comunicacién al superior inmediato o al 6rgano que lo
designé. La comunicacion al Registro de Actividades de altos cargos sera realizada por el
secretario del rgano colegiado.

5. El alto cargo podra formular en cualquier momento a la Oficina de Buen Gobierno y
Lucha contra la Corrupciéon cuantas consultas estime necesarias sobre la procedencia de
abstenerse en asuntos concretos.

Articulo 35. Dedicacion exclusiva al cargo.

1. Los altos cargos ejerceran sus funciones con dedicacion exclusiva y no podran
compatibilizar su actividad con el desempefio, por si, o mediante sustitucion o
apoderamiento, de cualquier otro puesto, cargo, representacion, profesién o actividad, sean
de caracter publico o privado, por cuenta propia o0 ajena. Tampoco podran percibir cualquier
otra remuneraciéon con cargo a los presupuestos de las Administraciones publicas o
entidades vinculadas o dependientes de ellas, ni cualquier otra percepcion que, directa o
indirectamente, provenga de una actividad privada simultanea.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior se entiende sin perjuicio de las excepciones
siguientes:

a) El ejercicio de las funciones de un alto cargo ser4 compatible con las siguientes
actividades publicas:

1.° El desempefio de los cargos que les correspondan con caracter institucional o de los
que fueran designados por su propia condicion.

2.° El desarrollo de misiones temporales de representacion de la Comunidad Autébnoma
ante organizaciones o conferencias internacionales.

3.° El desempefio de la presidencia de las sociedades mercantiles en las que la
Administracion del Principado de Asturias tenga directa o indirectamente participacion
mayoritaria o dominio efectivo cuando la naturaleza de los fines de la sociedad guarde
conexidon con las competencias legalmente atribuidas al alto cargo, asi como la
representacion de la Administracion del Principado de Asturias en los drganos colegiados,
directivos o consejos de administracion de organismos 0 empresas con capital publico o de
entidades de derecho publico.

No se podra pertenecer a mas de dos consejos de administracion de dichos sujetos,
salvo que lo autorice el Consejo de Gobierno. Sera precisa también esta autorizacion para
permitir a un alto cargo ejercer la presidencia de las sociedades a que se refiere el parrafo
anterior.

En los supuestos previstos en los parrafos anteriores, los altos cargos no podran percibir
remuneracion, con excepcién de las indemnizaciones por razon del servicio. Las cantidades
devengadas por cualquier concepto que no deban ser percibidas seran ingresadas
directamente por el pagador en la Tesoreria del Principado de Asturias.

4.° El desempefio de las actividades ordinarias de investigacion propias del organismo o
institucion en el que ejercen sus funciones, sin percibir en tales casos remuneracion por ello.
Esta excepcion comprende las tareas de produccion y creacion literaria, artistica, cientifica o
técnica y las publicaciones derivadas de aquéllas.

b) Los miembros del Gobierno podran compatibilizar su actividad con la de diputado de
la Junta General del Principado de Asturias. No obstante, no podran percibir remuneraciones
mas que en virtud de uno de los dos cargos, sin perjuicio de las indemnizaciones que
procedan legalmente.

c) El ejercicio de un puesto de alto cargo sera s6lo compatible con las siguientes
actividades privadas y siempre que con su ejercicio no se comprometa la imparcialidad o
independencia del alto cargo en el ejercicio de su funcion, sin perjuicio de la jerarquia
administrativa:

1.° Las de mera administracion del patrimonio personal o familiar con las limitaciones
establecidas en este Titulo.
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2.° Las de produccidn y creacion literaria, artistica, cientifica o técnica y las publicaciones
derivadas de aquéllas, asi como la colaboracién y la asistencia ocasional y excepcional
como ponente a congresos, seminarios, jornadas de trabajo, conferencias o cursos de
caracter profesional, siempre que no sean consecuencia de una relacion de empleo o de
prestacion de servicios o supongan un menoscabo del estricto cumplimiento de sus deberes.

3.9 La participacion en entidades culturales o benéficas que no tengan animo de lucro o
en fundaciones, siempre que no perciban ningun tipo de retribucién, sin perjuicio del derecho
a ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que el desempefio de su funcion
les ocasione conforme a lo previsto en el articulo 3.5 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre,
de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo.

Articulo 36. Limitaciones patrimoniales en participaciones societarias.

1. Los altos cargos no podran tener, por si 0 por persona interpuesta, participaciones
directas o indirectas superiores a un diez por ciento en empresas en tanto tengan conciertos
0 contratos de cualquier naturaleza con el sector publico a que se refiere el articulo 2 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Sector Publico, o que reciban subvenciones provenientes
de cualquier Administracién Publica. Lo mismo sera de aplicacién al caso en que la empresa
en la que participen sea subcontratista de otra que tenga contratos de cualquier naturaleza
con aquellos siempre que la subcontratacién se haya producido con el adjudicatario del
contrato con los sujetos del articulo 2.1.a).

A los efectos previstos en este articulo, se considera persona interpuesta la persona
fisica o juridica que actla por cuenta del alto cargo.

En el caso en que, de forma sobrevenida, se haya producido la causa descrita en los dos
parrafos anteriores de este apartado 1, el alto cargo debera notificarlo a la Oficina de Buen
Gobierno y Lucha contra la Corrupcion, que debera informar sobre las medidas a adoptar
para garantizar la objetividad en la actuacion publica.

2. En el supuesto de las sociedades andénimas cuyo capital social suscrito supere
los 600.000 euros, dicha prohibiciébn afectara a las participaciones patrimoniales que, sin
llegar al diez por ciento, supongan una posicién en el capital social de la empresa que pueda
condicionar de forma relevante su actuacion.

3. Cuando la persona que sea nombrada para ocupar un alto cargo poseyera una
participacion en los términos a los que se refieren los apartados anteriores, tendra que
enajenar o ceder a un tercero independiente, entendiendo como tal a un sujeto en el que no
concurren las circunstancias contempladas en el apartado 1, las participaciones y los
derechos inherentes a las mismas durante el tiempo en que ejerza su cargo, en el plazo de
tres meses, contados desde el dia siguiente a su nombramiento. Si la participacion se
adquiriera por sucesién hereditaria u otro titulo gratuito durante el ejercicio del cargo, la
enajenacion o cesion tendria que producirse en el plazo de tres meses desde su adquisicion.

Dicha enajenacion o cesion, asi como la identificacion del tercero independiente, sera
declarada a los Registros de Actividades y de Bienes y Derechos Patrimoniales y debera
contar con el informe favorable previo de la Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la
Corrupcioén.

Articulo 37. Limitaciones al ejercicio de actividades privadas con posterioridad al cese.

1. Los ex altos cargos, durante los dos afios siguientes a la fecha de su cese, no podran
prestar servicios en entidades privadas que hayan resultado afectadas por decisiones en las
gue hayan participado.

La prohibicién se extiende tanto a las entidades privadas afectadas como a las que
pertenezcan al mismo grupo societario.

2. Quienes hayan sido alto cargo por razén de ser miembros o titulares de un érgano u
organismo regulador o de supervisién, durante los dos afios siguientes a su cese, no podran
prestar servicios en entidades privadas que hayan estado sujetas a su supervision o
regulacion.

3. Se entiende que un alto cargo participa en la adopcién de una decisién que afecta a
una entidad:
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a) Cuando el alto cargo, en el ejercicio de sus propias competencias o funciones o0 su
superior a propuesta de él o los titulares de sus 6rganos dependientes, por delegacion o
sustitucion, suscriba un informe preceptivo, una resolucion administrativa o un acto
equivalente sometido al Derecho privado en relacion con la empresa o entidad de que se
trate.

b) Cuando hubiera intervenido, mediante su voto o la presentacion de la propuesta
correspondiente, en sesiones de 6rganos colegiados en las que se hubiera adoptado la
decisioén en relacién con la empresa o entidad.

4. Los altos cargos que con anterioridad a ocupar dichos puestos publicos hubieran
ejercido su actividad profesional en empresas privadas a las cuales quisieran reincorporarse
no incurrirdn en la incompatibilidad prevista en el apartado anterior cuando la actividad que
vayan a desempefiar en ellas lo sea en puestos de trabajo que no estén directamente
relacionados con las competencias del cargo publico ocupado ni puedan adoptar decisiones
gue afecten a éste.

5. Durante el periodo de dos afios a que se refiere el apartado 1, los ex altos cargos no
podran celebrar, por si mismos o a través de entidades participadas por ellos directa o
indirectamente en mas del diez por ciento, contratos de asistencia técnica, de servicios o
similares con la Administracion publica en la que hubieran prestado servicios, directamente o
mediante empresas contratistas o subcontratistas, siempre que guarden relacién directa con
las funciones que el alto cargo ejercia. Las entidades en las que presten servicios deberan
adoptar durante el plazo indicado procedimientos de prevencion y deteccién de situaciones
de conflicto de intereses.

6. Quienes hubieran ocupado un puesto de alto cargo deberan efectuar, durante el
periodo de dos afios a que se refiere el apartado 1, ante la Oficina de Buen Gobierno y
Lucha contra la Corrupcion, declaracion sobre las actividades que vayan a realizar, con
caracter previo a su inicio.

7. Cuando la Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcién estime que la
actividad privada que quiere desempefar quien haya ocupado un alto cargo vulnera lo
previsto en el apartado 1, se lo comunicard al interesado y a la entidad a la que fuera a
prestar sus servicios, que podran formular las alegaciones que tengan por convenientes.

En el plazo de un mes desde la presentacion a la que se refiere el apartado 6, la Oficina
de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcién se pronunciara sobre la compatibilidad de la
actividad a realizar y se lo comunicara al interesado y a la empresa o sociedad en la que
fuera a prestar sus servicios.

8. Durante los dos afios posteriores a la fecha de cese, quienes hubieran ocupado un
puesto de alto cargo y reingresen a la funcién publica y tengan concedida la compatibilidad
para prestar servicios retribuidos de caracter privado les sera de aplicacién lo previsto en
este articulo.

Articulo 38. Declaracién de actividades.

1. Los altos cargos formularan al Registro de Actividades de Altos Cargos, en el plazo
improrrogable de tres meses desde su toma de posesion o cese, segun corresponda, una
declaracién de las actividades que, por si o mediante sustitucion o apoderamiento, hubieran
desempefiado durante los dos afios anteriores a su toma de posesion como alto cargo o las
gue vayan a iniciar tras su cese.

Cada vez que el interesado inicie una nueva actividad econdmica durante el periodo de
dos afios desde su cese, se declarara al Registro.

2. Para cumplir con lo previsto en el apartado anterior, el alto cargo remitird al
mencionado Registro un certificado de las dos Ultimas declaraciones anuales presentadas
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

3. El alto cargo podra autorizar a la Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la
Corrupcion, expresamente y por escrito, a que obtenga esta informacion directamente de la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.

4. La Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcién podra solicitar al Registro
Mercantil, al Registro de Fundaciones y a las Entidades Gestoras de la Seguridad Social las
comprobaciones que necesite sobre los datos aportados por el alto cargo.
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Articulo 39. Declaracion de bienes y derechos.

1. Los altos cargos presentaran al Registro de Bienes y Derechos Patrimoniales de altos
cargos, en el plazo improrrogable de tres meses desde su toma de posesién y cese,
respectivamente, el certificado de su Ultima declaracién anual presentada del Impuesto sobre
el Patrimonio, si tienen obligacion de presentarla.

Quienes no tengan tal obligacion, presentaran un formulario cumplimentado equivalente
gue elaborara la Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcién.

2. Los altos cargos aportardn una copia de su declaracion del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas correspondiente al ejercicio de inicio y al de cese. Asimismo,
anualmente y mientras dure su nombramiento, aportardn copia de la declaracién
correspondiente.

3. Junto con la copia de su declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas correspondiente al ejercicio de inicio también se presentara certificacion de la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria de estar al corriente de las obligaciones
tributarias o, en su caso, de las obligaciones tributarias pendientes.

4. El alto cargo podra autorizar a la Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la
Corrupcién, expresamente y por escrito, a que obtenga esta informacion directamente de la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.

Articulo 40. Control y gestién de valores y activos financieros.

1. Para la gestibn y administraciéon de las acciones u obligaciones admitidas a
negociacion en mercados regulados o en sistemas multilaterales de negociacion, productos
derivados sobre las anteriores, acciones de sociedades que hayan anunciado su decisién de
solicitar la admision a negociacion y participaciones en instituciones de inversion colectiva,
los altos cargos deberan contratar a una empresa autorizada a prestar servicios de inversion.
Esta obligaciébn no sera exigible cuando la cuantia de dichos valores e instrumentos
financieros no supere la cantidad de 100.000 euros, calculada por el valor a los efectos del
Impuesto sobre el Patrimonio. Esta contratacion se mantendra mientras dure el desempefio
del alto cargo.

La entidad con la que contraten efectuara la administracion con sujecién exclusivamente
a las directrices generales de rentabilidad y riesgo establecidas en el contrato, que sera
suscrito de acuerdo con las previsiones del Texto Refundido de la Ley del Mercado de
Valores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, sin que pueda
recabar ni recibir instrucciones de inversion de los interesados.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior no sera de aplicacién cuando los valores o
activos financieros de que sea titular el alto cargo sean participaciones en instituciones de
inversién colectiva en los que no se tenga una posicibn mayoritaria o cuando, tratandose de
valores de entidades distintas, el alto cargo no realice ningun acto de disposicion por
iniciativa propia y tan soélo se limite a percibir los dividendos, intereses o retribuciones en
especie equivalentes, acudir a ofertas de canje, conversion o publicas de adquisicion.

3. Los interesados entregardn copias de los contratos suscritos a la Oficina de Buen
Gobierno y Lucha contra la Corrupcion para su anotacion en los Registros, asi como a la
Comision Nacional del Mercado de Valores.

Articulo 41. Registro de Actividades de altos cargos y Registro de Bienes y Derechos
Patrimoniales de altos cargos.

1. Se crean, bajo la dependencia de la Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la
Corrupcion, el Registro de Actividades de altos cargos y el Registro de Bienes y Derechos
Patrimoniales de altos cargos.

2. El Registro de Actividades de altos cargos tendra caracter publico. El Registro de
Bienes y Derechos Patrimoniales de altos cargos sera reservado.

3. Reglamentariamente se desarrollara la estructura y contenido de ambos Registros.

Articulo 42. Acceso a los Registros.

1. Podra tener acceso al Registro de Actividades de altos cargos cualquier persona, aun
sin ostentar un derecho o interés legitimo.
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2. Podran tener acceso al Registro de Bienes y Derechos Patrimoniales de altos cargos,
ademas del propio interesado, los siguientes érganos:

a) La Junta General del Principado de Asturias, de acuerdo con lo que establezca su
Reglamento, asi como las comisiones parlamentarias de investigacién que se constituyan.

b) Los érganos judiciales para la instruccién o resoluciéon de procesos que requieran el
conocimiento de los datos que obran en el Registro, de conformidad con lo dispuesto en las
leyes procesales.

c¢) El Ministerio Fiscal cuando realice actuaciones de investigacion en el ejercicio de sus
funciones que requieran el conocimiento de los datos obrantes en el Registro.

3. Los 6rganos mencionados en el apartado anterior adoptaran las medidas necesarias
para mantener el caracter reservado de la informacion contenida en el Registro de Bienes y
Derechos Patrimoniales, sin perjuicio de la aplicacion de las normas reguladoras de los
procedimientos en cuya tramitacion se hubiera solicitado la informacion.

4. Reglamentariamente, se estableceran los contenidos de las declaraciones de los altos
cargos, custodiadas por los Registros, que puedan ser objeto de publicidad en el «Boletin
Oficial del Principado de Asturias» y en el Portal de Transparencia, omitiéndose aquellos
datos referentes a su localizacidon y salvaguardando la privacidad y seguridad de sus
titulares.

Articulo 43. Colaboracion con la Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcion en
materia de incompatibilidades.

Todas las entidades, 6rganos y organismos publicos, asi como las entidades privadas,
sin perjuicio de las posibles denuncias que se interpongan, tendran la obligacién de
colaborar con la Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcién, al objeto de
detectar cualquier vulneracion del régimen de incompatibilidades y conflictos de intereses.

En particular, la Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcién podra formular
peticiones de informacion, al menos con caracter trimestral, a los 6érganos gestores de la
Seguridad Social para que comprueben cudl es la situacion laboral de quienes han sido
cesados.

Articulo 44. Informacién proporcionada por la Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la
Corrupcion.

1. Para asegurar la transparencia del control del régimen de incompatibilidades previsto,
y sin perjuicio de las competencias que se atribuyen a otros 6rganos, la Oficina de Buen
Gobierno y Lucha contra la Corrupcion, por conducto del Presidente del Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno, elevara al Consejo de Gobierno cada seis meses, para su
remision a la Junta General del Principado de Asturias, un informe sobre el cumplimiento por
los altos cargos de las obligaciones de declarar, asi como de las infracciones que se hayan
cometido en relacién con este Titulo y de las sanciones que hayan sido impuestas, e
identificara a sus responsables.

2. El informe regulado en el apartado anterior contendra informacion sobre los altos
cargos obligados a formular sus declaraciones, el nimero de declaraciones recibidas y a
quién corresponden, nimero de comunicaciones efectuadas con ocasion del cese y altos
cargos que no hayan cumplido con las obligaciones previstas en esta Ley. Esta informacién
sera objeto de publicacion en el «Boletin Oficial del Principado de Asturias».

Articulo 45. Examen de la situacion patrimonial de los altos cargos al finalizar su mandato.

La situacién patrimonial de los altos cargos, al finalizar su mandato, ser4 examinada por
la Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcién para verificar los siguientes
extremos:

a) El adecuado cumplimiento de las obligaciones reguladas en este titulo.
b) La existencia de indicios de enriquecimiento injustificado teniendo en consideracién
los ingresos percibidos a lo largo de su mandato y la evolucién de su situacion patrimonial.
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Articulo 46. Elaboracién del informe de comprobacién de la situacién patrimonial.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo anterior, la Oficina de Buen Gobierno y Lucha
contra la Corrupcién, de oficio y en el plazo de tres meses desde su cese, elaborara un
informe en el que se examinara la situacion patrimonial del ex alto cargo.

2. Quienes hayan desempefiado un puesto de alto cargo, cuya situacién patrimonial sea
objeto de examen, deberan aportar toda la informacion que les sea requerida, asi como
comunicar todas aquellas circunstancias que sean relevantes para la elaboracién del
informe.

3. Con carécter previo a su aprobacién, se deberd dar traslado al interesado de la
propuesta de informe para que, en el plazo de quince dias, formule las alegaciones que
estime convenientes. Finalizado este plazo, el informe sera objeto de aprobacién y
notificacién a los altos cargos cuya situacién patrimonial haya sido examinada.

4. Si de los datos y hechos constatados, de conformidad al procedimiento mencionado
en los apartados anteriores, pudieran derivarse indicios de enriquecimiento injustificado, la
Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcion podré solicitar la colaboracion de la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria a los efectos de aclarar dicha informacion.

Si de este procedimiento pudiera derivarse la existencia de responsabilidades
administrativas o penales, se dara traslado a los 6rganos competentes para que, en su caso,
inicien los procedimientos que resulten oportunos.

5. La Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcién, por conducto del
Presidente del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno, informara semestralmente al
Consejo de Gobierno de la actividad que desarrolle en aplicacion de este articulo.

CAPITULO III

Régimen sancionador

Articulo 47. Infracciones.

Son infracciones en materia de buen gobierno, ademas de las tipificadas en los
articulos 28 y 29 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, las siguientes:

a) Infracciones muy graves:

1.° El incumplimiento de las normas de incompatibilidades a que se refiere este titulo.

2.° La presentacion de declaraciones con datos o documentos falsos.

3.2 El incumplimiento de las obligaciones a que se refiere el articulo 40 en relacion con la
gestion de acciones y participaciones societarias.

4.° El falseamiento o el incumplimiento de los requisitos de idoneidad para ser nombrado
alto cargo.

b) Infracciones graves:

1.° La no declaracion de actividades y de bienes y derechos patrimoniales en los
correspondientes Registros, tras el apercibimiento para ello.

2.° La omisidn deliberada de datos y documentos que deban ser presentados conforme a
lo establecido en esta Ley.

3.2 El incumplimiento reiterado del deber de abstencién de acuerdo con lo previsto en
esta Ley.

4.° La comision de la infraccién leve cuando el autor ya hubiera sido sancionado por
idéntica infraccién en los tres afios anteriores.

c) Infraccién leve: la declaracidon extemporanea de actividades o de bienes y derechos
patrimoniales en los correspondientes Registros, tras el requerimiento que se formule al
efecto.

Articulo 48. Sanciones.

1. Sin perjuicio de las sanciones previstas en el articulo 30 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, para las
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infracciones tipificadas en sus articulos 28 y 29, se aplicaran a las infracciones tipificadas en
el articulo anterior de la presente Ley las siguientes sanciones:

a) A las infracciones muy graves, declaracién del incumplimiento de la ley y su
publicaciéon en el «Boletin Oficial del Principado de Asturias». Se impondra, ademas, una
multa de 3.001 a 10.000 euros.

Los sancionados por la comision de una infraccion muy grave, a excepcion del
Presidente del Consejo de Gobierno, seran destituidos del cargo que ocupen, estandose a
tal efecto, por lo que se refiere a los Consejeros, a lo dispuesto en el articulo 34.1.c) de la
Ley del Principado de Asturias 6/1984, de 5 de julio, del Presidente y del Consejo de
Gobierno, y no podran ser nombrados para ocupar ningln puesto de alto cargo durante un
periodo de entre cinco y diez afios.

Si el sancionado fuese el Presidente del Consejo de Gobierno, este Unicamente perdera
su condicién de tal por los procedimientos previsto en el Estatuto de Autonomia y en la Ley
del Principado de Asturias 6/1984, de 5 de julio, del Presidente y del Consejo de Gobierno.

b) A las infracciones graves, declaracién del incumplimiento de la ley y su publicacion en
el «Boletin Oficial del Principado de Asturias». Asimismo, podra imponerse multa de 501
a 3.000 euros.

c) A la infraccién leve del articulo 47.c), amonestacion o multa de 100 a 500 euros.

2. Las sanciones a que se refiere este articulo se haran publicas en el Portal de
Transparencia y seran anotadas en el Registro de Actividades de altos cargos, mediante la
practica de la correspondiente nota marginal.

Articulo 49. Procedimiento.

El procedimiento sera el establecido con caracter general para el ejercicio de la potestad
sancionadora que en cada caso proceda.

Articulo 50. Organos competentes.
1. El 6rgano competente para ordenar la incoacion sera:

a) Cuando el presunto responsable sea el Presidente del Consejo de Gobierno, el
Presidente del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.

b) Cuando el presunto responsable sea un Consejero, el Consejo de Gobierno, a
propuesta del Consejero competente en materia de buen gobierno o, si este fuera el
presunto responsable, el Consejero que corresponda segun el orden establecido en el
Decreto del Presidente por el que se determinan las Consejerias.

c) Cuando el presunto responsable sea otro alto cargo, el Consejero competente en
materia de buen gobierno.

2. La instruccion de los correspondientes expedientes se realizara por la Oficina de Buen
Gobierno y Lucha contra la Corrupcion.
3. La competencia para la imposicion de sanciones correspondera:

a) Cuando el responsable sea el Presidente del Consejo de Gobierno, el Pleno del
Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.

b) Cuando el responsable sea un Consejero, el Consejo de Gobierno.

c) Cuando el responsable sea otro alto cargo, el Consejo de Gobierno si se tratara de
infracciones muy graves, y, si se tratara de infracciones leves o graves, el Consejero
competente en materia de buen gobierno.
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TITULO 1l

Grupos de interés

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 51. Ambito de aplicacion.

1. A los efectos de este titulo, se consideran grupos de interés las personas fisicas o
juridicas y las organizaciones, cualquiera que sea su forma o estatuto legal, que se dedican
profesionalmente, como todo o parte de su actividad, a influir directa o indirectamente en los
procesos de elaboracién de las politicas o disposiciones normativas, en la aplicacién de las
mismas o en la toma de decisiones de la Administracion del Principado de Asturias, sus
organismos y entes publicos y las sociedades mercantiles y fundaciones en las que directa o
indirectamente tengan participacion mayoritaria o0 dominio efectivo.

2. Quedan excluidas del ambito de aplicacion de este titulo las actividades relativas a la
prestacion de asesoramiento juridico vinculadas a defender los intereses afectados por el
procedimiento administrativo, en actividades de conciliacion o mediacion, o para el ejercicio
de derechos o iniciativas establecidos por el ordenamiento juridico.

Articulo 52. Registro de grupos de interés.

1. Se crea el Registro de grupos de interés, que tendra caracter publico, sera accesible
desde el Portal de Transparencia de la Administracion del Principado de Asturias y se
adscribira a la Direccion General competente en materia de participacion ciudadana.

2. En el Registro de grupos de interés deberan inscribirse los sujetos del articulo 51.1.

3. Reglamentariamente se regulara la organizacion y el funcionamiento del Registro de
grupos de interés, que contendra una clasificacion de los sujetos inscritos, el Cédigo de
conducta a que se refiere el articulo siguiente y la informacién objeto de inscripcion.

Articulo 53. Cadigo de conducta.

1. Para inscribirse en el Registro de grupos de interés sera requisito necesario que el
grupo aporte un Caodigo de conducta identificando el nombre y los datos de la persona que lo
suscriba y de la entidad u organizacion que representa o para la que trabaja y los intereses,
objetivos o finalidades que persigue su clientela.

2. El Cddigo de conducta debera incluir como minimo:

1.° El compromiso de no obtener ni tratar de obtener la informacion o influir en la toma de
decisiones de forma deshonesta.

2.° El compromiso de proporcionar informacion completa, correcta, actualizada, fidedigna
y no engafosa, en particular, sobre sus actuaciones, reuniones y audiencias con altos
cargos, comunicaciones, informes y cualesquiera contribuciones en la materia de que se
trate, y la aceptacion de que se haga publica a través del Registro de grupos de interés en el
Portal de Transparencia de la Administracion del Principado de Asturias.

3.° ElI compromiso de aceptar y cumplir las medidas adoptadas en caso de
incumplimiento de las obligaciones establecidas en este Titulo o por el propio Codigo de
conducta.

4.° Un sistema de control y fiscalizacion de los establecidos en este titulo y en el propio
Cddigo de conducta.

Articulo 54. Expediente de huella en la actuacion publica.

1. Todos los cambios introducidos en la elaboracién de una norma, plan o programa de
actuacion, o disefio de una politica publica, como consecuencia de la intervencion de grupos
de interés, integraran un expediente de huella en la actuacién publica.

2. El citado expediente recogera todas las versiones del texto a que se refiera, desde el
primer borrador, e incluira todas las modificaciones identificando al grupo de interés
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proponente, el motivo de la inclusién, la referencia a la reunién o reuniones en que fue
acordado y los informes y documentos relacionados con los cambios introducidos.

3. Los expedientes de huella en la actuacién publica seran accesibles desde el Portal de
Transparencia de la Administracion del Principado de Asturias con respeto, en su caso, de
los limites que el Titulo | establece para el derecho de acceso a la informacién publica.

CAPITULO Il

Régimen sancionador

Articulo 55. Infracciones.
1. Son infracciones muy graves:

a) El incumplimiento por parte de los grupos de interés de la obligacién de inscribirse en
el Registro de grupos de interés.

b) El consentimiento reiterado por parte de altos cargos a que accedan a ellos grupos de
interés no inscritos en el Registro de grupos de interés. Se entendera que existe reiteracién
cuando se hayan consentido tres 0 mas accesos en un periodo de referencia de dos afios.

c) El incumplimiento reiterado por parte de los grupos de interés de los compromisos del
contenido minimo del Cédigo de conducta. Se entendera que existe reiteracién cuando el
incumplimiento se haya producido mas de dos veces en un periodo de referencia de dos
afios.

2. Son infracciones graves:

a) El consentimiento puntual por parte de altos cargos a que accedan a ellos grupos de
interés no inscritos en el Registro de grupos de interés.

b) El incumplimiento puntual por parte de los grupos de interés de los compromisos del
contenido minimo del Cédigo de conducta.

3. Es infraccion leve el incumplimiento por parte de los grupos de interés de los
contenidos adicionales del Cédigo de conducta.

Articulo 56. Sanciones.
1. Las infracciones muy graves se sancionaran:

a) Si el responsable fuese un grupo de interés: inhabilitacion para inscribirse en el
Registro de grupos de interés por un periodo de dos afios y un dia a cuatro afios o
cancelacién de la inscripcion en el Registro de grupos de interés e inhabilitacion para volver
a inscribirse en el mismo por un periodo de dos afios y un dia a cuatro afios, con multa en
ambos casos de 2.001 a 5.000 euros.

b) Si el responsable fuere alto cargo: declaracion del incumplimiento de la ley y su
publicacion en el «Boletin Oficial del Principado de Asturias», con multa, ademas, de 2.001
a 5.000 euros.

2. Las infracciones graves se sancionaran:

a) Si el responsable fuese un grupo de interés: inhabilitacion para inscribirse en el
Registro de grupos de interés por un periodo de seis meses y un dia a dos afios o
suspensién, durante un periodo de seis meses y un dia a dos afios, de la inscripcion en el
Registro de grupos de interés, pudiendo imponerse, ademas, una multa de hasta 2.000
euros.

b) Si el responsable fuere alto cargo: declaracién del incumplimiento de la ley y su
publicacion en el «Boletin Oficial del Principado de Asturias», con multa de hasta 2.000
euros.

3. La infraccidn leve del articulo 55.3 se sancionara con amonestacion al grupo de
interés o suspension de hasta seis meses de la inscripcion en el Registro de grupos de
interés.
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Articulo 57. Organos competentes.
1. El 6rgano competente para ordenar la incoacion sera:

a) Cuando el presunto responsable sea un grupo de interés, el Consejero competente en
materia de grupos de interés.

b) Cuando el presunto responsable sea el Presidente del Consejo de Gobierno, el
Presidente del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.

¢) Cuando el presunto responsable sea un Consejero, el Consejo de Gobierno, a
propuesta del Consejero competente en materia de grupos de interés o, si este fuera el
presunto responsable, el Consejero que corresponda segun el orden establecido en el
Decreto del Presidente por el que se determinan las Consejerias.

d) Cuando el presunto responsable sea otro alto cargo, el Consejero competente en
materia de grupos de interés.

2. La instruccion de los correspondientes expedientes se realizara por la Oficina de Buen
Gobierno y Lucha contra la Corrupcion.
3. La competencia para la imposicion de sanciones correspondera:

a) Cuando el responsable sea un grupo de interés, el Consejero competente en materia
de grupos de interés.

b) Cuando el responsable sea el Presidente del Consejo de Gobierno, el Pleno del
Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.

¢) Cuando el responsable sea un Consejero, el Consejo de Gobierno.

d) Cuando el responsable sea otro alto cargo, el Consejo de Gobierno si se tratara de
infracciones muy graves, v, si se tratara de infracciones graves, el Consejero competente en
materia de grupos de interés.

Articulo 58. Procedimiento.

El procedimiento sera el establecido con caracter general para el ejercicio de la potestad
sancionadora que en cada caso proceda.

TiTULO IV

Denuncias

Articulo 59. Denunciante.

Cualquier persona fisica o juridica podra denunciar conductas, hechos o situaciones de
las que pudieran derivarse ilicitos administrativos o penales con la corrupcién o
comportamientos contrarios a la integridad publica en el ambito de la Administracion del
Principado de Asturias, los organismos y entes publicos dependientes o vinculados a ella,
asi como en las sociedades mercantiles y fundaciones en las que aquella tenga directa o
indirectamente participacion mayoritaria 0 dominio efectivo cuando sean designados previo
acuerdo del Consejo de Gobierno o por sus propios érganos de gobierno.

Articulo 60. Estatuto del denunciante.

1. Sin perjuicio de los derechos establecidos en la legislacion basica y de lo que
reglamentariamente se determine, el denunciante gozara, en todo caso, de los siguientes
derechos:

a) Confidencialidad. La Administracién estara obligada, a solicitud del denunciante, a
omitir cualquier dato que pueda conducir a su identificacién, sin perjuicio de que, en los
términos en su caso establecidos por la legislacién basica, puedan presentarse denuncias
anbénimas.

b) Indemnidad. La Administracion no podra adoptar ninguna medida que suponga directa
o indirectamente retorsiébn o represalia sobre el denunciante como consecuencia de la
presentacion de la denuncia, siendo nulos los actos administrativos que vulneren este
nuestro derecho.
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2. El denunciante, que no tendra la condicion de interesado en las actuaciones
administrativas que se inicien como consecuencia de la denuncia, podra solicitar de la
Administracién ser informado del estado de tramitacién de su denuncia y resolucion de la
misma.

Articulo 61. Canal de Lucha contra la Corrupcion.

Para la presentacion de las denuncias a que se refiere este Titulo, se habilitara en el
Portal de Transparencia de la Administracién del Principado de Asturias un canal electrénico
denominado «Canal de Lucha contra la Corrupcion», cuya gestién correspondera a la Oficina
de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcién.

Articulo 62. Tramitacion de las denuncias.

Recibida la denuncia, la Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcién dara
traslado al érgano competente para incoar el correspondiente procedimiento si apreciara
indicios suficientes, a cuyo efecto podra practicar actuaciones previas, orientadas a
determinar con la mayor precision posible los hechos, la identificacién de las personas y las
circunstancias relevantes que concurran en unos y otros. En caso contrario, acordara
motivadamente el archivo y se le comunicara al denunciante.

TITULO V

Consejo de Transparencia y Buen Gobierno del Principado De Asturias

Articulo 63. Consejo de Transparencia y Buen Gobierno del Principado de Asturias.

1. Se crea el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno del Principado de Asturias
como ente publico con personalidad juridica propia sometido a esta Ley y al Derecho
administrativo.

2. El Consejo actuard con plena autonomia funcional y absoluta independencia en el
cumplimiento de sus fines. Contara con una seccién presupuestaria propia, sin perjuicio de
su adscripcion a la Consejeria competente en materia de transparencia, y dispondra para el
desarrollo de sus funciones con el personal funcionario del Principado de Asturias que le sea
adscrito.

3. Son fines del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno del Principado de Asturias
promover la transparencia de la actividad puablica, velar por el cumplimiento de las
obligaciones de publicidad activa, salvaguardar el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion publica y garantizar la observancia de las disposiciones de buen gobierno y
grupos de interés.

Articulo 64. Organos.
Son 6rganos del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno del Principado de Asturias:

a) El Presidente.
b) El Pleno.
c¢) La Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcién.

Articulo 65. Presidente.

1. El Presidente del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno del Principado de
Asturias sera elegido por el Pleno de la Junta General del Principado de Asturias, por
mayoria de dos tercios, previa comparecencia del candidato ante la Comisién competente
por razén de la materia, por un periodo de cinco afios, renovable por una sola vez, entre
personas de reconocido prestigio, atendiendo a criterios de competencia profesional y
experiencia. La eleccion sera comunicada al Consejo del Gobierno para su nombramiento
por Decreto.

2. El Presidente cesara en su cargo por:

a) Expiracién de su mandato.
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b) A peticion propia.

c) Incumplimiento grave de sus obligaciones declarado por mayoria de dos tercios del
Pleno de la Junta General del Principado de Asturias.

d) Incompatibilidad sobrevenida apreciada por la Comisién de la Junta General del
Principado de Asturias competente por razon de la materia.

e) Condena por delito doloso, incapacidad permanente para el ejercicio de sus funciones
0 inhabilitacién para cargo publico, por resolucion judicial firme.

3. El Presidente tiene la condicion de alto cargo y percibira las retribuciones fijadas para
los Directores Generales de la Administracion del Principado de Asturias en la Ley de
Presupuestos Generales del ejercicio correspondiente.

4. En casos de vacante, ausencia o enfermedad del Presidente, actuard como
Presidente del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno el miembro del Pleno del Consejo
de mayor antigiiedad o edad, por este orden.

Articulo 66. Competencias del Presidente.

1. El Presidente ostenta la representacién del Consejo de Transparencia y Buen
Gobierno del Principado de Asturias y ejercera las siguientes competencias:

a) Adoptar criterios de interpretacion uniforme de las obligaciones contenidas en esta
Ley.

b) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de publicidad activa contenidas en el
capitulo Il del titulo I.

c¢) Conocer de las reclamaciones que se presenten en aplicacion del articulo 17.

d) Efectuar los requerimientos a que se refiere el articulo 20.

e) Responder las consultas que, con caracter facultativo, le planteen los 6rganos
encargados de tramitar y resolver las solicitudes de acceso a la informacion.

f) Acordar la incoacion de los procedimientos sancionadores previstos en esta Ley
cuando el presunto responsable sea el Presidente del Consejo de Gobierno, pudiendo, en
los restantes supuestos, instarla del drgano competente, que debera motivar, en su caso, su
decision de no incoar.

0) Ejercer la jefatura del personal adscrito al Consejo de Transparencia y Buen Gobierno,
convocar los procesos de provision de los correspondientes puestos de trabajo, designar las
comisiones de valoracién y efectuar los nombramientos.

h) Autorizar las modificaciones presupuestarias de los créditos iniciales.

i) Autorizar contratos, suscribir convenios y autorizar y disponer gastos, reconocer las
obligaciones y ordenar los pagos.

j) Aquellas otras que le sean atribuidas por norma de rango legal o reglamentario.

2. Las competencias del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno no atribuidas
expresamente a ninguno de sus érganos seran ejercidas por el Presidente.

Articulo 67. Pleno.

1. El Pleno del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno estara compuesto por el
Presidente, que presidir4 sus reuniones y tendra voto de calidad en caso de empates, y por
los Vocales que se refieren a continuacion:

a) El vocal del Consejo Consultivo del Principado de Asturias que este designe.

b) Los representantes de la Junta General del Principado de Asturias que al inicio de
cada legislatura esta designe entre personas de reconocida competencia y experiencia
profesional o académica en materia de transparencia y buen gobierno, uno por cada Grupo
Parlamentario en los términos que resulten del Reglamento de la Camara.

c) Dos representantes de la Federacion Asturiana de Concejos designados por esta
entre personas de reconocida competencia y experiencia profesional o académica en
materia de transparencia y buen gobierno.

d) Un representante de la Universidad de Oviedo designado por esta entre personas de
reconocida competencia y experiencia profesional o académica en materia de transparencia
y buen gobierno.

e) El Sindico de la Sindicatura de Cuentas que esta designe.
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2. En la composicién del Pleno del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno se
procurara atender al principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres.

3. Un funcionario adscrito al Consejo de Transparencia y Buen Gobierno del Principado
de Asturias, del Grupo Al, con licenciatura o grado en Derecho, desempefiara la secretaria,
con voz y sin voto.

4. Los Vocales del Pleno del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno propuestos en
cada caso seran nombrados por acuerdo del Consejo de Gobierno del Principado de
Asturias.

5. Sin perjuicio de lo previsto en la letra b) del apartado 1 de este articulo para los
representantes de la Junta General del Principado de Asturias, el mandato de los Vocales
del Pleno del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno sera de cinco afios, renovable por
una sola vez, y cesaran por:

a) Expiraciéon de su mandato o del mandato del 6rgano que los haya propuesto.

b) A peticion propia.

c¢) Pérdida de la condicién en virtud de la cual hayan sido nombrados.

d) Incumplimiento grave de sus obligaciones declarado por mayoria de dos tercios del
Pleno del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.

e) Condena por delito doloso, incapacidad permanente para el ejercicio de sus funciones
0 inhabilitacién para cargo publico, por resolucion judicial firme.

6. Los miembros del Pleno del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno no percibiran
retribucion alguna como consecuencia de su participaciéon en la misma, devengando
Unicamente las indemnizaciones por razén de servicio aplicables al personal de la
Administracidn del Principado de Asturias.

Articulo 68. Competencias del Pleno.

El Pleno del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno ejercera las siguientes
competencias:

a) Aprobar los Planes de Prevencién contra la corrupcion.

b) Adoptar recomendaciones para el mejor cumplimiento de las obligaciones
establecidas en esta Ley.

c) Asesorar en las materias contenidas en esta Ley.

d) Informar preceptivamente los Planes Estratégicos de Transparencia y los proyectos
normativos que desarrollen esta Ley o que estén relacionados con su objeto.

e) Evaluar el grado de aplicacion de esta Ley, de los Planes Estratégicos de
Transparencia y de los Planes de Prevencion de la Corrupcion.

f) Elaborar estudios de buenas practicas en las materias contenidas en esta Ley.

g) Imponer al Presidente del Consejo de Gobierno, por mayoria de dos tercios, las
sanciones por las infracciones tipificadas en la presente Ley.

h) Aprobar la memoria anual del Consejo.

i) Elevar al Consejo de Gobierno el anteproyecto del presupuesto del Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno del Principado de Asturias.

j) Elevar al Consejo de Gobierno propuestas de plantilla y relaciéon de puestos de trabajo
del personal a su servicio para su aprobacién por el Consejo de Gobierno.

k) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en virtud de disposicion legal o
reglamentaria.

Articulo 69. Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcion.

1. La Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcién tendra nivel organico de
Servicio.

2. La Oficina, ademas de las que en virtud de disposicién legal o reglamentaria se le
atribuyan, ejercera las siguientes competencias:

a) Elaborar la propuesta del Plan de Prevencion de la Corrupcion y velar por su correcta
ejecucion.

b) Llevar los Registros de Actividades y de Bienes y Derechos Patrimoniales de altos
cargos.
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c) Gestionar el régimen de incompatibilidades y conflictos de interés previsto en esta Ley.

d) Elaborar la propuesta de Cédigo de conducta.

e) Instruir los expedientes sancionadores previstos en esta Ley.

f) Proponer actividades formativas para los altos cargos al Instituto Asturiano de
Administracién Publica «Adolfo Posadax.

3. Asimismo, y sin perjuicio de lo previsto en relacion con el Plan de Prevencion de la
Corrupcién, la Oficina podré llevar a cabo actuaciones al objeto de:

a) Prevenir y luchar contra el fraude, la corrupcion y cualquier otra actividad ilegal que
vaya en detrimento de los intereses de la Administracion del Principado de Asturias y sus
organismos y entes publicos, asi como las sociedades mercantiles y fundaciones en las que
tengan directa o indirectamente participacion mayoritaria o dominio efectivo.

b) Indagar sobre hechos relacionados al desempefio de actividades potencialmente
constitutivas de incumplimientos que puedan dar lugar a responsabilidades.

4. Para el ejercicio de sus competencias la Oficina contara con la colaboracion de la
Inspecciéon General de Servicios del Principado de Asturias, la Inspecciéon Educativa, asi
como de la Intervencién General del Principado de Asturias y resto de érganos de control
interno.

Articulo 70. Estatuto.

El Consejo de Gobierno aprobara, mediante decreto, previo informe favorable del Pleno
del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno, el Estatuto del Consejo de Transparencia y
Buen Gobierno del Principado de Asturias, en el que se estableceran su organizacion,
estructura, funcionamiento, asi como todos los aspectos que sean nhecesarios para el
cumplimiento de sus fines.

Articulo 71. Recursos econémicos.

Para el cumplimiento de sus fines, el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno contara
con los siguientes recursos:

a) Las asignaciones que se establezcan anualmente con cargo a los Presupuestos
Generales del Principado de Asturias.

b) Los bienes y valores que constituyan su patrimonio, asi como los productos y rentas
del mismo.

c¢) Cualesquiera otros que legalmente puedan serle atribuidos.

Articulo 72. Memoria anual.

El Pleno del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno del Principado de Asturias
aprobara una memoria anual sobre el desarrollo de sus actividades y sobre el grado de
cumplimiento de las disposiciones establecidas en esta Ley. La memoria contendrd, ademas,
las evaluaciones de los Planes Estratégicos de Transparencia y, cuando proceda, de los
Planes de Prevencioén de la Corrupcion.

Articulo 73. Relaciones con la Junta General del Principado de Asturias.

1. El Presidente del Consejo elevara a la Junta General la memoria a que se refiere el
articulo anterior y comparecera ante la Comisiéon parlamentaria correspondiente para dar
cuenta de la misma, asi como cuantas veces sea requerida su presencia ante ella.

2. Las relaciones del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno del Principado de
Asturias con la Junta General del Principado de Asturias se produciran por conducto de la
Mesa de la Camara, sin perjuicio del érgano parlamentario que en cada caso sea
competente.
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Disposiciéon adicional primera. Transparencia y buen gobierno de los érganos auxiliares
del Principado de Asturias.

1. La Sindicatura de Cuentas del Principado de Asturias y el Consejo Consultivo del
Principado de Asturias se ajustaran a lo establecido en esta Ley en materia de transparencia
y buen gobierno, sin perjuicio de su autonomia organizativa.

2. Las referencias previstas en la Ley del Principado de Asturias 3/2003, de 24 de marzo,
de la Sindicatura de Cuentas, y en la Ley del Principado de Asturias 1/2004, de 21 de
octubre, del Consejo Consultivo, al articulo 4 de la Ley del Principado de Asturias 4/1995,
de 6 de abril, de incompatibilidades, actividades y bienes de los altos cargos, en lo que
respecta al régimen de incompatibilidades de las personas titulares de los puestos de
Sindicos, Presidente y vocales del Consejo Consultivo, y las personas titulares de las
respectivas Secretarias Generales, se entenderan referidas al régimen de incompatibilidades
y conflictos de intereses del titulo 1l de esta Ley.

Disposicién adicional segunda. Dotacion de medios.

La Administraciéon del Principado de Asturias proveera al Consejo de Transparencia y
Buen Gobierno del Principado de Asturias, en un plazo no superior a seis meses desde la
entrada en vigor de esta Ley, de los medios materiales y personales necesarios para el
ejercicio de sus funciones.

Disposicién adicional tercera. Plan de Formacion.

El Instituto Asturiano de Administracion Publica «Adolfo Posada» pondrd en marcha, en
el plazo de un afio desde la entrada en vigor de esta Ley, un plan de formacion especifica
para formar a los empleados publicos en los derechos y obligaciones que la ley regula.

Disposicién adicional cuarta. Simplificacion normativa.

1. La Administracién del Principado de Asturias acometera una revision y simplificacion
de su ordenamiento juridico. Para ello, habrd de efectuar los correspondientes estudios,
derogar las normas que hayan quedado obsoletas y determinar, en su caso, la necesidad de
introducir modificaciones o proponer la elaboracion de un texto refundido, de conformidad
con las previsiones constitucionales, estatutarias y legales sobre competencia y
procedimiento, segun el rango de las normas que resultasen afectadas.

2. El Consejo de Gobierno del Principado de Asturias aprobara, en el plazo de nueve
meses desde la entrada en vigor de la ley, un Plan de Calidad y Simplificacion Normativa
que serd publicado en el Portal de Transparencia de la Administracion del Principado de
Asturias.

Disposicién adicional quinta. No incremento del gasto publico.

La adaptacion de las estructuras organicas y de las relaciones de puestos de trabajo a lo
dispuesto en esta Ley se hara sin incremento de plantilla, ni de los gastos de personal, en
cumplimiento de lo previsto en las correspondientes Leyes del Principado de Asturias de
Presupuestos Generales y de conformidad con los principios de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.

Disposicidn transitoria. Registros en materia de buen gobierno.

1. Hasta que se produzca su desarrollo reglamentario, los Registros previstos en el
articulo 41 de esta Ley se regiran, en lo que resulte de aplicacién, por el Decreto 86/1995,
de 25 de mayo, por el que se regulan los Registros de Intereses y Actividades y de Bienes
de altos cargos del Principado de Asturias.

2. Constituida la Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcién, el contenido de
los actuales Registros se trasladara sin dilacién a la misma.
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Disposicidn derogatoria. Derogacion normativa.

1. Se deroga la Ley del Principado de Asturias 4/1995, de 6 de abril, de
incompatibilidades, actividades y bienes de los altos cargos.

2. Asimismo, quedan derogadas a la entrada en vigor de esta Ley las disposiciones de
igual o inferior rango emanadas de los érganos de la Comunidad Auténoma que se opongan
a lo previsto en la misma.

Disposicidn final primera. Modificacién de la Ley del Principado de Asturias 6/1984, de 5
de julio, del Presidente y del Consejo de Gobierno.

Se aflade un nuevo articulo 7 a la Ley del Principado de Asturias 6/1984, de 5 de julio,
del Presidente y del Consejo de Gobierno, del siguiente tenor:

«Articulo 7.

El Presidente tendra la consideracion de alto cargo a los efectos de la legislacion
vigente en materia de transparencia, buen gobierno y grupos de interés.»

Disposicién final segunda. Modificacion de la Ley del Principado de Asturias 3/1985,
de 26 de diciembre, de Ordenacion de la Funcién Publica.

Se afiade un nuevo articulo 55 bis a la Ley del Principado de Asturias 3/1985, de 26 de
diciembre, de Ordenacion de la Funcion Publica, del siguiente tenor:

«Articulo 55 bis.

1. Excepcionalmente, los empleados publicos que denuncien actuaciones de
altos cargos o personal de la Administracion del Principado de Asturias o de su
sector publico realizadas en el ejercicio de sus cargos o funciones de las que se
pudiera derivar un posible delito contra la Administracion de los regulados en el titulo
XIX del Cddigo Penal podran ser trasladados, durante la sustanciacién de las
actuaciones derivadas de su denuncia, a otro puesto de trabajo vacante de similares
caracteristicas al que vinieran ocupando, cuando lo soliciten y concurran
circunstancias que asi lo justifiquen.

2. El traslado previsto en el apartado anterior sera igualmente aplicable cuando la
denuncia se realice ante el Ministerio Fiscal o ante el Juez desde que la denuncia
haya sido admitida a tramite y hasta tanto se sustancien las actuaciones
jurisdiccionales a que dé lugar.»

Disposicion final tercera. Habilitacion normativa.

Se habilita al Consejo de Gobierno del Principado de Asturias para dictar las
disposiciones necesarias para el desarrollo y ejecucion de lo establecido en esta Ley.

Disposicidn final cuarta. Adaptacion de los sistemas de publicidad activa en el sector
publico local.

Las entidades locales comprendidas en el ambito territorial del Principado de Asturias y
sus organismos y entes publicos, asi como las sociedades mercantiles y fundaciones en las
gue tengan directa o indirectamente participacion mayoritaria o dominio efectivo, dispondran
de seis meses desde la entrada en vigor de esta Ley, para adaptar sus sistemas de
publicidad activa a la misma.

Disposicidn final quinta. Entrada en vigor.

Esta Ley entrara en vigor a los tres meses de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Principado de Asturias».
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Ley 11/2018, de 16 de noviembre, de la Inspeccion General de
Servicios

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» num. 272, de 23 de noviembre de 2018
«BOE» nim. 14, de 16 de enero de 2019
Ultima modificacion: sin modificaciones
Referencia: BOE-A-2019-464

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado de Asturias ha aprobado, y yo en
nombre de Su Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto
de Autonomia del Principado de Asturias, vengo a promulgar la siguiente Ley del Principado
de Asturias de la Inspeccién General de Servicios.

PREAMBULO

1. La Inspeccion General de Servicios del Principado de Asturias constituye un
instrumento de capital importancia para velar por el buen funcionamiento de la
Administracién autonomica en sus diversas personificaciones y el recto proceder del
personal a su servicio. Regulada actualmente en el nivel reglamentario, esta ley quiere, con
la elevacién del rango normativo, poner en primer lugar de manifiesto la relevancia que tiene
y debe tener la Inspeccion, residenciando en el Parlamento la determinacion de su marco
regulador. Asimismo, es finalidad de esta ley fortalecer y potenciar este instrumento,
continuando con la tarea de mejora y perfeccionamiento de los mecanismos internos de
evaluacion y control iniciada con la Ley del Principado de Asturias 8/2018, de 14 de
septiembre, de Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés.

2. Desde el punto de vista funcional, la Inspeccidon General de Servicios del Principado
de Asturias se configura en una doble vertiente de vigilancia y propuesta para la observancia
de la legalidad y el logro de una mayor eficiencia y, desde el punto de vista organico, como
un servicio, en consonancia, por un lado, con el nivel de Servicio de la Oficina de Buen
Gobierno y Lucha Contra la Corrupcion creada por la citada Ley del Principado de
Asturias 8/2018, de 14 de septiembre, que viene a ser, salvadas diferencias, que ahora no
son del caso, una instancia, para los altos cargos, analoga a la que la Inspeccién General se
quiere que sea para el resto del personal del sector publico autonémico, y a fin, por el otro,
de asegurar que el Inspector General de Servicios, que estara al frente de la Inspeccion, sea
designado, como en virtud de la legislacion vigente de la funcidon publica del Principado de
Asturias es comin a todos los jefes de servicio, por concurso, sin el margen, pues, de
discrecionalidad que cabe en otro tipo de designaciones.

3. Al objeto de reforzar el estatuto de la Inspeccién General de Servicios, se garantiza su
plena autonomia e independencia, se reviste de la condicion de agente de la autoridad al
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Inspector General y a los Inspectores, y de presuncion de veracidad a sus actas, y se
establece el deber de colaboracién de todos los sujetos sometidos a ella, deber cuyo
incumplimiento puede dar lugar a la apertura de expediente disciplinario.

4. Aungque 6rgano de la Administracion, y como manifestacién nuevamente de la
significacién que se quiere reconocer a la Inspeccion General de Servicios, dispone la ley
gue tanto el Plan anual de actuaciones como la Memoria anual sean remitidas a la Junta
General.

CAPITULO |

Disposiciones Generales

Articulo 1. Naturaleza y ambito de actuacion.

1. La Inspeccidon General de Servicios del Principado de Asturias (en lo sucesivo, la
Inspeccion General de Servicios), con nivel organico de Servicio, velard, en el ambito de la
Administracion del Principado de Asturias, sus organismos y entes publicos, sociedades
mercantiles y fundaciones en las que tengan directa o indirectamente participacion
mayoritaria o dominio efectivo, por el cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia
de personal y de organizacion, funcionamiento, régimen juridico y procedimiento
administrativo, asi como por la idoneidad de los medios dispuestos para el logro de los
objetivos asignados y la utilizacion racional de los recursos empleados.

2. La Inspeccion General de Servicios, dependiente organicamente de la Consejeria
competente por razén de la materia, ejercera sus funciones con plena autonomia e
independencia.

Articulo 2. Competencias.
Corresponde a la Inspeccion General de Servicios:

a) Realizar las inspecciones previstas en esta ley.

b) Emitir los informes que le sean requeridos en relacién con las funciones que le son
propias.

c) Promover actuaciones que favorezcan la integridad profesional y comportamientos
éticos del personal y velar por la proteccion de sus derechos.

d) Tramitar los expedientes en materia de incompatibilidades.

e) Instruir expedientes disciplinarios, sin perjuicio de las potestades de inspeccion de los
Consejeros.

f) Formular e informar propuestas de reforma y modernizacion organizativas y
funcionales.

g) Participar en el desarrollo de programas de calidad y en su evaluacion.

h) Conocer los informes sobre quejas y reclamaciones acerca del funcionamiento de los
servicios que remita el érgano competente para su recepcion y tramitacion, para, a su vista,
programar o realizar las actuaciones inspectoras que procedan.

i) Cualquier otra competencia que le sea atribuida legal o reglamentariamente.

Articulo 3. Deber de colaboracién.

1. Los sujetos incluidos en el ambito de actuaciéon de la Inspeccion General de Servicios
deberén:

a) Remitir de oficio a la Inspeccion General de Servicios todas las disposiciones,
circulares, instrucciones y drdenes de servicio que regulen sus respectivas actividades.

b) Poner a disposicién de la Inspeccion General de Servicios, cuando esta se lo requiera,
cuantos antecedentes, libros, expedientes, actas y demas documentacion administrativa
precise, y cumplimentar los cuestionarios que aquella interese.

c) Comparecer personalmente ante la Inspeccién General de Servicios a requerimiento
de esta.

d) Facilitar las visitas que gire la Inspeccion General de Servicios.
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e) Poner a disposicién de la Inspeccion General de Servicios en el curso de sus
actuaciones cuantos medios personales y materiales demande.

2. Cuando la colaboracion no se prestase en el plazo concedido al efecto, o se produjese
cualquier clase de obstruccién que impidiese o dificultase el ejercicio de sus funciones, los
Inspectores levantaran acta de obstruccion, y el Inspector General de Servicios lo pondra en
conocimiento del superior de quien dependa el obstructor con propuesta, en su caso, de
apertura de expediente disciplinario.

Articulo 4. Relaciones con las inspecciones sectoriales.

A fin de coordinar sus respectivas actuaciones, se remitiran a la Inspeccion General de
Servicios, con caracter previo a su aprobacion, las propuestas de planes de actuacién de las
Inspecciones sectoriales.

Articulo 5. Plan anual.

En el dltimo trimestre de cada afio, la Inspeccion General de Servicios, previa consulta
con los sujetos incluidos en su ambito de actuacion y a la vista igualmente de los informes
sobre las quejas y reclamaciones que le haga llegar el 6rgano competente para recibirlas y
tramitarlas, sometera, a través de la Consejeria de la que dependa organicamente, un plan
anual de actuaciones a la aprobacion del Consejo del Gobierno, que daré traslado a la Junta
General para su conocimiento, debiendo publicarse en el «Boletin Oficial del Principado de
Asturias».

Articulo 6. Memoria anual.

En el primer trimestre de cada afo, la Inspeccion General de Servicios remitira a la
Consejeria de la que dependa organicamente una memoria de las actuaciones realizadas
durante el afio anterior. El Consejero elevara la memoria al Consejo de Gobierno y a la Junta
General para su conocimiento.

CAPITULO Il

Inspecciones

Articulo 7. Actuaciones.

1. Las actuaciones de la Inspeccion General de Servicios se iniciaran de oficio, bien en
cumplimiento del Plan anual de la Inspeccion General de Servicios, o bien, al margen del
Plan, por propia iniciativa; por orden del Presidente del Principado de Asturias, del Consejo
de Gobierno o del titular de la Consejeria de la que dependa organicamente; a peticidén
razonada de los restantes Consejeros o de los Directores, Gerentes o asimilados de los
demas sujetos referidos en el apartado 1 del articulo 1, o por denuncia, garantizdndose en
este Gltimo caso la confidencialidad de los datos del denunciante, sin perjuicio de que, en los
términos en su caso establecidos por la legislacién bésica, puedan presentarse denuncias
anonimas.

2. Los resultados de las actuaciones se plasmarén, previo tramite de audiencia, en su
caso, en un informe que, junto al andlisis y diagnéstico de la situacién, contendra
recomendaciones para corregir las deficiencias que puedan haberse observado, con
propuesta, en su caso, de apertura de expediente disciplinario. Si se tratara de altos cargos
se estard a lo dispuesto en la Ley del Principado de Asturias de Transparencia, Buen
Gobierno y Grupos de Interés. Si en el curso de las actuaciones se apreciaran indicios de
delito, se estara a lo dispuesto en el articulo 262 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal.

3. Del informe se daré traslado al Consejero correspondiente en el caso de que la
actuacion se refiera a la Administracion del Principado de Asturias o al Director, Gerente o
asimilado de los restantes sujetos referidos en el apartado 1 del articulo 1 que en cada caso
se trate, con el fin de que se puedan formular las consideraciones que se estimen
pertinentes. A la vista de ellas, la Inspeccion rectificara o ratificara su informe. De este
informe definitivo se dara traslado tanto a los 6rganos citados como, en el caso de que de lo
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actuado se apreciaran indicios de responsabilidad contable, a la Consejeria competente en
materia de hacienda, quienes comunicaran al Inspector General de Servicios las medidas
adoptadas. Asimismo, se dara traslado del informe, en su caso, a quien haya ordenado o
pedido la actuacion de la Inspeccién General de Servicios.

4. ElI procedimiento, que tendra caracter reservado, sera el establecido
reglamentariamente, debiendo quedar de toda actuacién que realice la Inspeccién General
de Servicios constancia documental mediante actas o informes segun la naturaleza de cada
actuacion.

5. Las actas de la Inspeccién General de Servicios tendran valor probatorio y gozaran de
presuncion de veracidad.

CAPITULO Il

Organizacion

Articulo 8. El Inspector General de Servicios.

1. Al frente de la Inspeccion General de Servicios estara el Inspector General de
Servicios, que sera el jefe del servicio.

2. El puesto de Inspector General de Servicios se proveera entre funcionarios de carrera
de la Administracion del Principado de Asturias, del grupo A, subgrupo Al.

3. Corresponden al Inspector General de Servicios las siguientes competencias:

a) Proponer, por conducto del titular de la Consejeria de la que la Inspeccion General de
Servicios dependa organicamente, el Reglamento de organizacion y funcionamiento de la
Inspeccion General de Servicios y sus modificaciones para su aprobacion por el Consejo de
Gobierno.

b) Dirigir, coordinar y supervisar la actuacion de los Inspectores de Servicios y del resto
del personal de la Inspeccion General de Servicios.

c) Proponer, por conducto del titular de la Consejeria de la que la Inspeccion General de
Servicios dependa organicamente, el Plan anual de actuaciones de la Inspeccién General de
Servicios para su aprobacién por el Consejo de Gobierno.

d) Acordar el inicio de las actuaciones de la Inspeccién General de Servicios y asignarlas
a los Inspectores de Servicios, resolviendo en los casos de abstencion y recusacién de los
mismos.

e) Aprobar los informes de la Inspeccion General de Servicios y remitirlos a quien
corresponda.

f) Remitir del titular de la Consejeria de la que la Inspeccidon General de Servicios
dependa organicamente la Memoria anual de actividades de la Inspeccion General de
Servicios para su elevacion al Consejo de Gobierno y a la Junta General.

g) Cuantas otras establezcan la presente ley y el Reglamento de organizacién y
funcionamiento de la Inspeccién General de Servicios.

Articulo 9. Los Inspectores de Servicios.

1. El Inspector General de Servicios estara asistido por los Inspectores de Servicios y el
resto de personal que le sea adscrito en la relacién de puestos de trabajo.

2. Los puestos de Inspector de Servicios se proveeran entre funcionarios de carrera de la
Administracién del Principado de Asturias, del grupo A, subgrupo Al.

3. Los Inspectores llevardn a cabo las actuaciones que le sean asignadas por el
Inspector General de Servicios bajo su direccion, coordinacién y supervisién en los términos
contemplados en la presente ley y en el Reglamento de organizaciéon y funcionamiento de la
Inspeccién General de Servicios.

Articulo 10. Agentes de la autoridad.

En el ejercicio de sus funciones inspectoras, el Inspector General de Servicios y los
Inspectores de Servicios tendran la consideracion de agentes de la autoridad. A tal efecto,
seran provistos de documento oficial que acredite su condicion.
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Disposicidn derogatoria. Derogacion normativa.

A la entrada en vigor de esta ley, queda derogado el Decreto 46/1988, de 17 de marzo,
por el que se regula el funcionamiento de la Inspeccion General de Servicios de la
Administracién del Principado de Asturias.

Disposicidn final primera. Reglamento de organizacion y funcionamiento.

Dentro de los seis meses siguientes a la entrada en vigor de esta ley, el Consejo de
Gobierno aprobara el Reglamento de organizacion y funcionamiento de la Inspeccién
General de Servicios.

Disposicidn final segunda. Entrada en vigor.

La presente ley entrara en vigor el 1 de enero de 2019.
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Ley 2/1995, de 13 de marzo, sobre régimen juridico de la
Administracion del Principado de Asturias

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» nim. 61, de 15 de marzo de 1995
«BOE» nuim. 106, de 4 de mayo de 1995
Ultima modificacion: 24 de julio de 2014
Referencia: BOE-A-1995-10633

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado de Asturias ha aprobado, y yo, en
nombre de Su Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto
de Autonomia para Asturias, vengo en promulgar la siguiente

LEY SOBRE REGIMEN JURIDICO DE LA ADMINISTRACION DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS

PREAMBULO

La organizacién y funcionamiento de la Administracion del Principado de Asturias fue
regulada inicialmente por la primera Ley aprobada por la Junta General del Principado de
Asturias a raiz de la constitucién de la Comunidad Autbnoma —la Ley 1/1982, de 24 de
mayo— en la etapa denominada de Legislatura provisional, siendo posteriormente
convalidada y modificada parcialmente por la Ley 9/1983, de 12 de diciembre, una vez
celebradas las primeras elecciones a la Junta General del Principado, a partir de las cuales
la nueva Asamblea constituida paso a ejercer la plenitud de su potestad legislativa.

La Ley citada —que establecié el esquema organizativo de la nueva Administracion
regional y reguld el funcionamiento de la misma, clarificando el régimen juridico en cada
caso aplicable, teniendo en cuenta la singularidad del Principado de Asturias como
Comunidad Autdbnoma uniprovincial— resultdé de inicio un instrumento idéneo para la puesta
en marcha de dicha Administracion, si bien, en la medida que el desarrollo de ésta lo iba
precisando, diversas materias en la misma tratadas, tales como organizacién, funcién
publica, régimen econdémico y presupuestario, patrimonio, fueron sucesivamente objeto de
regulacion mas completa mediante la aprobacién de leyes especificas sectoriales que han
determinado otras tantas derogaciones parciales de la Ley 1/1982. Como consecuencia de
ello, su contenido ha quedado reducido a unas escasas reglas, principalmente referidas al
régimen juridico de la Administracion del Principado, cuya parquedad venia poniendo de
manifiesto la necesidad de un tratamiento legal mas amplio y desarrollado.

- 150 -



CODIGO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
§ 18 Ley sobre régimen juridico de la Administracion del Principado de Asturias

La expresada necesidad, unida a la oportunidad derivada de la promulgacién de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del régimen juridico de las Administraciones publicas y del
procedimiento administrativo comun, dictada por el Estado en desarrollo de la competencia
exclusiva contemplada en el articulo 149.1.18 de la Constitucién Espafiola, y a la posibilidad
competencial del Principado de Asturias, recogida en el articulo 10 del Estatuto de
Autonomia, de regular la organizacion de sus instituciones de autogobierno y el
procedimiento administrativo derivado de las especialidades de la organizaciéon propia,
determina la conveniencia y oportunidad de la presente Ley que, respetando y ajustandose a
la legislacion basica estatal, regula los aspectos procedimentales y de régimen juridico
necesarios para el funcionamiento de aquélla.

La Ley trata una variedad de materias ordenadas en capitulos en razén de la
homogeneidad de su contenido.

En el capitulo | se recogen los principios y normas definidoras de la actuacion de la
Administracién del Principado de Asturias, tanto en su funcionamiento interno, para el que se
determina la obligatoriedad de que su actividad ha de ser objeto de programacién y
sometimiento periddico a auditorias o inspecciones para verificar el grado de su eficacia,
como en sus relaciones con los ciudadanos, respecto de los que se da puntual concrecion a
determinados derechos que la legislaciébn béasica del régimen juridico de las
Administraciones publicas les reconoce.

El capitulo Il regula las relaciones de la Administracién del Principado de Asturias con
otras Administraciones publicas, con especial consideracion de los convenios de
colaboracién, determinandose su ambito, tanto subjetivo como objetivo o de contenido, y su
formalizacion.

En el capitulo Il se aborda la regulacion del procedimiento para la creacién de érganos
administrativos, asi como el ejercicio por éstos de sus competencias, siguiendo el régimen
hasta ahora vigente en la Administracién del Principado de Asturias en el que las
competencias decisorias con trascendencia respecto a terceros sélo estadn atribuidas al
Consejo de Gobierno y a los titulares de las Consejerias, si bien queda prevista en la Ley la
posibilidad de su desconcentraciébn en o6rganos dependientes de aquéllos, cuando
circunstancias de caracter organizativo, funcional o territorial lo hagan necesario.

El capitulo IV trata de los actos de los 6rganos de la Administracion del Principado de
Asturias y de su revision, siendo de destacar, en cuanto a ésta —dada su peculiaridad de la
distribucion competencial que en la practica imposibilita, salvo supuestos puntuales, el juego
del recurso ordinario— el mantenimiento del recurso de suplica ante el Consejo de Gobierno
contra los actos de los titulares de las Consejerias, recurso que pasa a regirse por las reglas
establecidas para el recurso ordinario. Con ello se posibilita que las peticiones de los
ciudadanos sean consideradas en doble instancia por la propia Administracién publica
previamente al ejercicio de las acciones que pudieran corresponderles en sede jurisdiccional.

El capitulo V esta dedicado a la regulacion del procedimiento de elaboracion de
disposiciones de caracter general, regulacion inspirada en las disposiciones aplicables a este
procedimiento especial en la esfera estatal y recogidas en la Ley de procedimiento
administrativo de 17 de julio de 1958. Se confiere de esta forma rango legal al contenido de
anteriores normas procedentes tanto del Consejo de Gobierno como de la Consejeria de
Interior y Administraciones Publicas.

Los capitulos VI y VII se refieren, respectivamente, a la potestad sancionadora y a la
contratacidon administrativa, recogiendo una serie de normas especificas para su ejercicio por
los 6rganos que integran la Administracion del Principado de Asturias.

Por ultimo, la Ley contiene cinco disposiciones adicionales en las que se regulan otras
tantas cuestiones que no tienen encaje en los distintos capitulos de la misma, una
disposicion transitoria, una derogatoria y una final.
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CAPITULO |

De los principios y hormas generales de la actuacion de la Administracion del
Principado de Asturias

Seccidn 1.2 Principios y normas generales

Articulo 1. Principios generales.

1. La Administracién del Principado de Asturias, bajo la direcciébn del Consejo de
Gobierno, desarrolla su actuacion para alcanzar los objetivos establecidos por las leyes y el
resto del ordenamiento juridico, sirve con objetividad a los intereses generales y actla de
acuerdo con los principios de eficacia, jerarquia, descentralizaciéon, desconcentracion y
coordinacién, con sometimiento pleno a la Constitucién, a la Ley y al Derecho.

2. La actividad de la Administracion del Principado de Asturias se realizara atendiendo a
los principios de colaboracién mutua y lealtad institucional respecto al resto de los poderes y
Administraciones publicas, y de acuerdo con criterios de eficiencia y servicio a los
ciudadanos.

3. La Administracion del Principado de Asturias actla para el cumplimiento de sus fines
con personalidad juridica Gnica.

Articulo 2. Programacién administrativa.

1. La actividad de la Administracién del Principado de Asturias serd objeto de
programacion anual o plurianual en los términos establecidos reglamentariamente.

2. Correspondera a cada una de las Consejerias la elaboraciéon de los programas de
actuacion correspondientes a su ambito funcional, en los que habr& de incluirse, al menos,
una definicién de objetivos y de actuaciones necesarias para su concesion.

3. Los programas de actuacién contendran, asimismo, previsiones sobre racionalizacién
y simplificacién de tramites administrativos, con expresion de su alcance, coste que implican
y medios para atenderlos.

Articulo 3. Auditorias.

1. La actuacién administrativa del Principado de Asturias se sometera periodicamente a
auditorias 0 a inspecciones internas para comprobar su nivel de eficacia en relacién con las
previsiones de los programas de actuacion y con las exigencias del principio de eficiencia.

2. Las auditorias o las inspecciones internas podran versar sobre el conjunto o una parte
de la actividad de cualquier o6rgano, en la forma y con la periodicidad que
reglamentariamente se determine.

Articulo 4. Derechos de los ciudadanos.

Los ciudadanos gozaran, en sus relaciones con la Administracion del Principado de
Asturias, de los derechos reconocidos con caracter general en la legislacion basica del
régimen juridico de las Administraciones publicas y de cuantos estén establecidos en las
disposiciones aplicables en cada caso. Reglamentariamente se determinaran los
mecanismos para el ejercicio de estos derechos.

Articulo 5. Derecho de informacion.

Sin perjuicio del derecho que asiste a los interesados en un procedimiento de conocer en
cualquier momento el estado de su tramitacién, la Administracion del Principado de Asturias
contara con los instrumentos de informacion a los ciudadanos que garanticen el efectivo
conocimiento por parte de éstos por el procedimiento a seguir para las solicitudes o
actuaciones que se propongan realizar ante aquélla. Reglamentariamente se determinara la
articulacion de los instrumentos de informacion a que se refiere este articulo.
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Articulo 6. Derecho a no reiteracion de la documentacion.

En el supuesto de que alguno de los documentos exigibles al interesado en un
procedimiento ya se encuentre en poder de la Administracién del Principado de Asturias,
tendréa derecho a no aportarlos, debiendo, en tal caso, indicar expresamente el expediente o
procedimiento en que figure y el 6rgano responsable de su tramitacion.

Articulo 7. Derecho de acceso a los archivos y registros.

1. El derecho de los ciudadanos al acceso a los archivos y registros de la Administracion
del Principado de Asturias se acomodara a lo dispuesto en la legislacion basica aplicable,
requiriendo autorizacion expresa referida a documento o documentos concretos.

2. La citada autorizacion corresponde al titular de la Secretaria General Técnica o de la
Direccién Regional de la Consejeria a la que se encuentre adscrito el archivo o registro cuya
consulta se pretende, con excepciébn de la consulta de documentos o expedientes
depositados en el Archivo General y de datos que obren en los registros publicos creados
por la Administracion del Principado, en cuyo caso la autorizacion corresponderda al
responsable de la respectiva estructura orgénica.

3. Corresponde, asimismo, al titular de la Secretaria General Técnica de la Consejeria
competente por razon de la materia, previa solicitud por escrito, la expedicion de
certificaciones de los documentos en los casos en que legalmente proceda.

Las certificaciones seran selladas y rubricadas al margen, previamente, por el titular de
la estructura administrativa a que corresponda.

Articulo 8. Registros.

1. Sin perjuicio de lo establecido en la legislacién basica del régimen juridico de las
Administraciones publicas, cada una de las Consejerias que integran la Administracion del
Principado llevara su propio registro de documentos, con independencia de la existencia de
un registro general.

2. Asimismo, en cada Consejeria se podran crear registros propios en aquellos 6rganos
administrativos que, por razon de su ubicacion fisica o especialidad de sus funciones, asi lo
exijan para facilitar a los ciudadanos la presentacion de escritos. Dichos registros seran
auxiliares del registro de la Consejeria respectiva al que comunicaran toda anotacion que
efectien.

3. Mediante convenio con las Entidades Locales, las oficinas de registro municipales
podran actuar como centros de recepcion de documentos dirigidos a la Administraciéon del
Principado de Asturias, estableciéndose en los mismos los sistemas que aseguren la
intercomunicacion y coordinacién del registro y garanticen su compatibilidad informéatica y la
transmision telematica de los asientos.

4. Reglamentariamente se estableceran los dias y horario en que deberan permanecer
abiertas las oficinas de registro de la Administracion del Principado de Asturias, garantizando
el derecho de los ciudadanos a la presentacion de documentos previsto en la legislacion
béasica del Estado.

5. La relacion de oficinas de registro propias de la Administracion del Principado de
Asturias, asi como la relacion de oficinas de registro concertadas y sus sistemas de acceso y
comunicacion y horario de funcionamiento, se hara publica por Resolucion de la Consejeria
competente.

Articulo 9. Unidad de expediente.

1. Cada procedimiento administrativo, adn cuando en el mismo intervengan diversos
organos de la Administracion del Principado de Asturias, integrara un Unico expediente.

2. Con independencia del 6rgano ante quien se haya presentado la solicitud o de quien
lo haya iniciado de oficio, el procedimiento serd impulsado por el drgano administrativo a
quien corresponda dictar el acto que ponga fin al mismo.

3. La funcion de impulso presupone la capacidad de formular requerimientos y efectuar
cuantas actuaciones tiendan a asegurar la realizacién efectiva de la coordinacion necesaria
para la resolucion final del procedimiento en el plazo en cada caso establecido.
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4. Reglamentariamente se podra designar como 6rgano con competencia especifica
para la tramitacion e impulso de los procedimientos en los que intervengan distintos érganos,
a otro distinto del referido en el apartado 2 del presente articulo, en funcion de necesidades
de orden técnico, juridico o de servicio, que habran de ser motivadas.

Seccion 2.2 Silencio administrativo

Articulo 9. bis. Silencio administrativo en procedimientos iniciados a solicitud del
interesado.

1. A efectos de lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 43 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de régimen juridico de las Administraciones Publicas y del procedimiento
administrativo comun, sin perjuicio de la obligacidn de la Administracion de dictar resolucién
expresa, los interesados podran entender desestimadas sus solicitudes por silencio
administrativo en los procedimientos que a continuacion se relacionan, si al vencimiento del
plazo maximo establecido en cada caso no les ha sido notificada la resolucion expresa:

Modificacion de la demarcacion territorial de los concejos.

Procedimientos especiales de modificacién de la demarcacién territorial de los concejos.

Constitucion de parroquias rurales.

Modificacion y supresién de parroquias rurales.

Reingreso procedente de la situacién de excedencia voluntaria.

Reingreso por cuidado de hijos sin reserva de plaza.

Reconocimiento de grado personal.

Revision de grado a funcionario en situacién diferente de servicio activo.

Reconocimiento de servicios previos al personal de la Administracion del Principado de
Asturias.

Autorizacién de compatibilidad en puesto del sector publico.

Reconocimiento de compatibilidad para ejercer actividades privadas.

CAPITULO Il

De las relaciones de la Administracion del Principado de Asturias con otras
Administraciones publicas

Articulo 10. /nstrumentos de colaboracién.

En orden a la efectividad de los principios de colaboracion mutua y lealtad institucional
enunciados en el articulo 1.2 de la presente Ley y en la legislacién basica del régimen
juridico de las Administraciones publicas, la Administracién del Principado de Asturias
utilizara los instrumentos y técnicas de coordinacion y cooperacion previstos en ésta.

Articulo 11. Convenios de colaboracion.

1. La Administracion del Principado de Asturias podra celebrar convenios de
colaboracién con otras Administraciones publicas en el ambito de sus respectivas
competencias.

2. Corresponde al Consejo de Gobierno autorizar la celebracion, modificacion, prérroga o
extincién de los convenios, asi como designar a quien haya de representar a la Comunidad
Autébnoma para su suscripcion. Dicha competencia podra atribuirse a las comisiones
delegadas con relacién a convenios sobre materias que a las mismas correspondan.

3. La suscripcién de convenios de colaboracién que impliquen obligaciones financieras
para la Comunidad Autbnoma exigira previa existencia de crédito suficiente. En aquellos
convenios que supongan la adquisicion de compromisos de gasto para ejercicios futuros, se
estara a lo dispuesto en la normativa especifica.

4. Los instrumentos de formalizacién de los convenios deberan especificar, cuando asi
proceda:

a) Los dérganos que celebran el convenio y la capacidad juridica con la que actla cada
una de las partes.
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b) La competencia que ejerce cada Administracion.

c) Las actuaciones que se acuerde desarrollar para su cumplimiento.

d) Su financiacion.

e) La composicion de un 6rgano mixto de vigilancia y control que resolvera los problemas
de interpretacién y cumplimiento que puedan plantearse.

f) El plazo de vigencia, lo que no impedira su prérroga si asi lo acuerdan las partes
firmantes del convenio.

g) La extincién por causa distinta a la prevista en el apartado anterior, asi como la forma
de terminar las actuaciones en curso para el supuesto de extincién.

5. Todos los convenios de colaboracién que se suscriban deberdn ser inscritos en el
correspondiente registro.

6. Los convenios de colaboracién celebrados al amparo de este articulo serén objeto de
publicacién en el «Boletin Oficial del Principado de Asturias».

Articulo 12. De los convenios con otras Comunidades Auténomas.

La celebracion por el Principado de Asturias de convenios con otras Comunidades
Auténomas para la gestiébn y prestacion de servicios propios de su competencia y el
establecimiento de acuerdos de cooperacién con las mismas, se ajustara a lo determinado
en la Constitucion y en el Estatuto de Autonomia para Asturias.

CAPITULO IlI

De los érganos de la Administracion del Principado de Asturias
Seccion 1.2 Creacion de érganos administrativos

Articulo 13. Procedimiento.

1. La creacion, modificacidon o supresion de érganos de nivel superior a Negociado sera
acordada por el Consejo de Gobierno, a propuesta razonada del titular de la Consejeria en la
gue haya de integrarse el 6érgano de que se trate.

2. Corresponde al titular de la Consejeria respectiva, a propuesta razonada de la
Secretaria General Técnica, la creacion, modificacion o supresion de estructuras organicas
de nivel de Negociado.

3. La creacidon de cualquier 6rgano administrativo exigird el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

a) Justificacion de la nueva organizacion que la creacion implique, en relacion con los
objetivos y programas de la Consejeria.

b) Determinacidon de su forma de integracién en la Administracion y su dependencia
jerarquica.

c¢) Delimitacion de sus funciones y competencias.

d) Estudio econdmico del coste de su funcionamiento y del rendimiento o utilidad de sus
servicios.

e) Dotacién de los créditos necesarios para su funcionamiento.

4. No podran crearse en la Administracion del Principado de Asturias nuevos 6rganos
gue supongan duplicaciéon de otros ya existentes si, al mismo tiempo, no se suprime o
restringe debidamente la competencia y demds elementos integrantes de éstos.

Seccion 2.2 Competencias de los 6rganos de la Administracion del Principado
de Asturias y su ejercicio

Articulo 14. Competencias.

1. Las competencias que corresponden a la Comunidad Autbnoma seran ejercidas, con
excepcion de las expresamente reservadas a la Junta General, por los érganos superiores
de la Administracion del Principado, conforme a lo establecido en el Estatuto de Autonomia
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para Asturias y en las leyes dictadas en ejecucién de lo previsto en los articulos 32.4 y 33.2
de dicho Estatuto.

2. Las competencias de los 6rganos de la Administracién del Principado a que se refiere
el apartado anterior son irrenunciables y se ejerceran por el que las tenga atribuidas como
propias, salvo los casos de delegacion o avocacion previstos en la Ley.

3. Las competencias atribuidas a los titulares de las Consejerias podran ser
desconcentradas en otros o6rganos jerarquicamente dependientes de aquéllos cuando
circunstancias de caracter organizativo, funcional o territorial lo hagan necesario y sea
legalmente posible. La desconcentracion se aprobara mediante Decreto del Consejo de
Gobierno, a propuesta del titular de la correspondiente Consejeria.

Articulo 15. Delegacion de competencias.

1. El ejercicio de competencias de caracter administrativo del Presidente del Principado
podra ser delegado por éste en los titulares de las Consejerias o de los 6rganos de la
Presidencia con nivel igual o superior a Direccién Regional.

2. Las competencias administrativas del Consejo de Gobierno podran ser delegadas por
éste en las Comisiones Delegadas.

3. Las competencias de los titulares de las Consejerias podran ser delegadas por éstos
en los de las Viceconsejerias, Secretarias Generales Técnicas, Direcciones Regionales y, en
su caso, de las Jefaturas de Servicio.

En ningln caso podran ser objeto de delegacién las competencias relativas a:

a) Los asuntos que, por razon de la materia, hayan de someterse al acuerdo o
conocimiento del Consejo de Gobierno.

b) Los asuntos que se refieran a relaciones con la Junta General del Principado,
Presidente del Principado, autoridades y érganos del Estado y de las demas Comunidades
Autonomas.

¢) La adopcion de disposiciones de caracter general.

d) La resolucion de recursos en los 6rganos administrativos que hayan dictado los actos
objeto de recurso.

e) El ejercicio de la potestad sancionadora.

f) Las materias en que asi se determine por Ley del Principado de Asturias.

4. La delegacion de competencias regulada en el presente articulo podra acordarse tanto
en favor de érganos jerarquicamente dependientes del titular de la Consejeria delegante,
como en otros que no tengan tal dependencia, cuando existan circunstancias de indole
técnica, econdmica, social, juridica o territorial que lo hagan conveniente.

Articulo 16. Régimen juridico de la delegacion.

1. La delegacién de competencias se efectuara por resolucion del 6rgano delegante. En
los supuestos en que la delegacion se vaya a realizar en favor de érganos que no sean
jerarquicamente dependientes, sera preceptivo el informe previo favorable del titular de la
Consejeria de que dependan vy, en su defecto, la autorizacion del Consejo de Gobierno.

2. La delegacion de competencias y su revocacion debera publicarse en el «Boletin
Oficial del Principado de Asturias».

3. Salvo autorizacién expresa por Ley del Principado de Asturias, no podran delegarse
las competencias que se ejercen por delegacion.

4. Las resoluciones administrativas que se adopten por delegacion indicaran
expresamente esta circunstancia, anteponiéndose a la firma la expresién «por delegacién» o
su forma usual de abreviatura, seguida de la fecha de la resolucion que confirié la delegacién
y la del «Boletin Oficial del Principado de Asturias» en que se hubiere publicado, y se
consideraran dictadas por el 6rgano delegante.

Articulo 17. Avocacion.

1. Los titulares de las Consejerias podran avocar para si el conocimiento de un asunto
cuya resolucién corresponda ordinariamente a 6rganos jerarquicamente dependientes de los
mismos, incluidos los supuestos a que se refiere el apartado 3 del articulo 14 de la presente
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Ley, cuando circunstancias de indole técnica, econémica, social, juridica o territorial lo hagan
conveniente.

2. lgual facultad tendran los 6rganos delegantes respecto del ejercicio de las
competencias delegadas, cuando concurran las mismas circunstancias.

3. La avocacion se realizara mediante resolucion motivada del érgano competente que
debera ser notificada a los interesados en el procedimiento, si los hubiere, con anterioridad a
la resolucién final que se dicte. Contra la resolucién de avocacion no cabra recurso, aunque
podra impugnarse en el recurso que, en su caso, se interponga contra la resolucion del
procedimiento.

Articulo 18. Encomienda de gestion.

1. La realizacién de actividades de caracter material, técnico o de servicios de la
competencia de los érganos de la Administracion del Principado o de las entidades de
derecho publico de ellas dependientes, podra ser encomendada a otros érganos o entidades
de la misma o de distinta Administracion, por razones de eficacia o cuando no se posean los
medios técnicos, personales o materiales idoneos para su desempefio, en los términos y con
el caracter previsto en la legislacion basica del régimen juridico de las Administraciones
Publicas.

2. La encomienda de gestion a érganos pertenecientes a la misma Consejeria 0 a entes
publicos dependientes de ella, sera autorizada por el titular de la Consejeria competente.

3. Para la encomienda de gestiébn a érganos o a entes publicos pertenecientes o
dependientes de diferente Consejeria o de distinta Administracién Puablica, sera precisa la
autorizacién por el Consejo de Gobierno.

4. En los supuestos de encomienda de gestién a 6rganos de la misma o de distinta
Consejeria de la Administracion del Principado, servird de instrumento de formalizacién la
resolucién o acuerdo que la autorice. En los demas supuestos la encomienda se formalizara
mediante la firma del correspondiente Convenio.

5. Para su efectividad, el instrumento en que la encomienda de gestién se formalice,
deberd ser publicado en el «Boletin Oficial del Principado de Asturias». En todo caso, sera
contenido minimo del mismo:

a) La actividad o actividades a que afecten.

b) La naturaleza y alcance de la gestion encomendada.

c) El plazo de vigencia y los supuestos en que proceda la finalizacion anticipada de la
encomienda o su prérroga.

6. La encomienda de la gestion de actividades y servicios que sean competencia de
otras Administraciones Publicas en favor de 6rganos o entes publicos pertenecientes o
dependientes de la Administracion del Principado de Asturias, requerira la previa aceptacion
del Consejo de Gobierno y sera formalizada mediante la firma del correspondiente Convenio
gue, en todo caso, habréa de ser publicado en el «Boletin Oficial del Principado de Asturias».

Articulo 19. Delegacion de firma.

1. Los titulares de los érganos de la Administracion del Principado podran, en materias
de su competencia, delegar la firma de sus resoluciones y actos administrativos en los
titulares de los 6rganos o estructuras administrativas que de ellos dependan, dentro de los
limites sefialados en el articulo 15 de la presente Ley y de acuerdo con lo establecido en la
legislacion basica del régimen juridico de las Administraciones Publicas.

2. En las resoluciones y actos que se firmen por delegacién, se hara constar la
denominacién del érgano autorizante y, a continuacién, precedido por la expresién «por
autorizacién», o su forma usual de abreviatura, la denominacién del 6rgano en cuyo favor se
haya conferido la delegacién de firma.
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CAPITULO IV

De los actos administrativos y su revisién
Seccioén 1.2 Actos administrativos

Articulo 20. Regla general.

Los actos administrativos emanados de los érganos de la Administracion del Principado
de Asturias se ajustaran a lo determinado en la legislacidn basica de régimen juridico de las
Administraciones Publicas, sin perjuicio de las especialidades derivadas de su propia
organizacién regulada en la presente Ley.

Articulo 21. Forma de las disposiciones y actos de la Administracion del Principado.

1. En el ejercicio de las facultades a que se refiere el articulo 18.1 de la Ley 6/1984, de 5
de julio, del Presidente y del Consejo de Gobierno del Principado de Asturias, el Presidente
del Consejo de Gobierno dictard Decretos, que se denominaran Decretos del Presidente y
no precisaran refrendo de ningiin Consejero. Las demas atribuciones cuyo ejercicio requiera
forma de Decreto seran refrendadas por el titular de la Consejeria competente por razén de
la materia y, en su defecto, por el titular de la de Interior y Administraciones Publicas.

2. Las disposiciones de caracter general que apruebe el Consejo de Gobierno adoptaran
la forma de Decreto y seran firmadas por el Presidente del Principado y el Consejero a quien
corresponda. Si afectaran a varias Consejerias, ademas del Presidente del Principado las
firmara el titular de la Consejeria de Interior y Administraciones Publicas. Los demés actos
del Consejo de Gobierno adoptaran la forma de Acuerdo.

3. Las disposiciones administrativas de caracter general acordadas por las Comisiones
Delegadas del Consejo de Gobierno adoptaran la forma de Orden, que sera firmada en la
forma prevista en el apartado precedente. Los demas actos de las mismas adoptaran la
forma de Acuerdo.

4. Los titulares de las Consejerias, para la decisién de los asuntos de su competencia,
podran dictar Resoluciones. Asimismo, podran dictar instrucciones y 6rdenes de servicio en
materias propias de su competencia.

5. Los actos de otros 6rganos administrativos, en los supuestos a que se refiere el
articulo 14.3 de la presente Ley, adoptaran la forma de Resolucion.

6. Para que se produzcan efectos juridicos, los Decretos y demas disposiciones
administrativas de caracter general habran de publicarse en el «Boletin Oficial del Principado
de Asturias», y entraran en vigor conforme a lo dispuesto en el articulo 2 del Cédigo Civil.

Las instrucciones y Ordenes de servicio que dicten los titulares de las Consejerias en
materias propias de su competencia seran publicadas en el «Boletin Oficial del Principado de
Asturias», cuando asi lo exijan las normas reguladoras de cada procedimiento o cuando lo
aconsejen razones de interés publico apreciadas por el 6rgano que las dictd.

Articulo 22. Comunicaciones y notificaciones.

1. Las comunicaciones que se dirijan a las autoridades seran firmadas por el titular de la
Consejeria respectiva.

2. Las notificaciones a los interesados de las resoluciones y actos que afecten a sus
derechos e intereses y de los actos de tramite, seran firmadas por los titulares de los
organos centrales superiores de la Consejeria competente en la materia o por el titular de la
estructura administrativa responsable de la tramitacion del procedimiento en que se hayan
producido.

Articulo 23. Ejecucion forzosa de los actos administrativos.

La ejecucion forzosa de los actos emanados de la Administracion del Principado de
Asturias serd ordenada, previo apercibimiento y de conformidad con lo establecido en la
legislacion basica aplicable en la materia, por el titular de la Consejeria competente por
razon de la materia, con excepcion de aquellos que correspondan a diversas Consejerias, en
cuyo caso la ejecucion se ordenara por el titular de la Consejeria de Interior y
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Administraciones Publicas, y de los supuestos en que se trate de hacer efectivos ingresos de
derecho publico, en los que se estara a lo dispuesto en la normativa especifica.

Seccion 2.2 Revision de actos en via administrativa

Articulo 24. Regla general.

La revision de las disposiciones y actos en via administrativa se regira por lo establecido
en la legislacién basica del régimen juridico de las administraciones publicas con las
especialidades propias derivadas de la organizacion de la Administracién del Principado de
Asturias que se regulan en la presente Ley.

Articulo 25. Revision de disposiciones y actos nulos y declaracion de lesividad de actos
anulables.

1. La revisién de oficio de las disposiciones y actos nulos se realizara por el érgano autor
de la disposicion o del acto.

2. La declaracion de lesividad, en los casos en que legalmente proceda, sera
competencia del titular de la consejeria respectiva, salvo que por razén de la materia la
competencia correspondiera al Consejo de Gobierno o Comisién Delegada, en cuyo caso la
declaracion previa de lesividad se hara por acuerdo de aquél.

3. La declaracion de lesividad de los actos sujetos al Derecho administrativo emanados
de organismos publicos y entes publicos del Principado de Asturias dotados de personalidad
juridica propia sera competencia del titular de la Consejeria a la que estuvieran adscritos.

4. El ejercicio de la competencia a que se refiere este articulo no podra ser objeto de
delegacion.

Articulo 26. Actos que agotan la via administrativa.

En el ambito de la Administracion del Principado de Asturias, ponen fin a la via
administrativa:

a) Las resoluciones de los recursos de alzada o de los procedimientos que los
sustituyan, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 27 de esta Ley.

b) Los acuerdos del Consejo de Gobierno y de sus comisiones delegadas.

c) Las resoluciones de los 6rganos administrativos que carezcan de superior jerarquico,
salvo que una Ley establezca lo contrario.

d) Los actos de otros 6rganos o autoridades cuando asi lo establezca una Ley del
Principado de Asturias.

Articulo 27. Recursos contra actos que no agotan la via administrativa.

1. Los actos dictados por los 6rganos de la Administracion del Principado de Asturias
jerarquicamente dependientes de los titulares de las consejerias respectivas seran
susceptibles de recurso de alzada.

2. Los actos sujetos al derecho administrativo de los 6rganos de gobierno de los
organismos publicos y entes publicos del Principado de Asturias seran susceptibles de
recurso de alzada ante el titular de la consejeria a la que estén adscritos.

3. No obstante lo dispuesto en los apartados precedentes, por Ley del Principado podra
ser sustituido el recurso de alzada por otros procedimientos de impugnacién o reclamacion,
en supuestos o ambitos sectoriales determinados y cuando la especificidad de la materia asi
lo justifique. Las leyes que establezcan dichos procedimientos contendran las reglas
especificas a que los mismos deban sujetarse, con respeto de los principios, garantias y
plazos a que se refiere la legislacion basica.

Articulo 28. Recurso de reposicion.

Los actos administrativos que pongan fin a la via administrativa podran ser recurridos
potestativamente en reposicion ante el mismo drgano que los hubiera dictado o ser
impugnados directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.
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Articulo 29. Recurso extraordinario de revision.

Contra los actos firmes en via administrativa podra interponerse recurso extraordinario
de revision ante el 6rgano administrativo que los dictd, que también sera competente para su
resolucion.

Articulo 30. Reclamaciones economico-administrativas.

Los actos de gestidn, liquidacién y recaudacién de tributos propios del Principado de
Asturias y de otros ingresos de derecho publico del mismo, asi como los de reconocimiento o
liquidacion de obligaciones y cuestiones relacionadas con las operaciones de pago
realizadas con cargo a la Tesoreria General del Principado de Asturias, son susceptibles de
reclamaciéon econdémico-administrativa ante el titular de la consejeria competente en materia
econOmica y presupuestaria, sin perjuicio de la posibilidad de interponer previamente con
caracter potestativo recurso de reposicion en los términos previstos en la legislacion
especifica.

La resolucion de la reclamacion econdomico-administrativa pondra fin a la via
administrativa.

Articulo 31. Reclamaciones previas al ejercicio de las acciones civiles y laborales.

1. El régimen de las reclamaciones previas al ejercicio de las acciones civiles y laborales
se ajustard a lo dispuesto en la legislacion basica del régimen juridico de las
administraciones publicas, con las especificaciones previstas en los apartados siguientes.

2. Las reclamaciones previas a la via civil se plantearan ante el titular de la consejeria
competente por razén de la materia, a quien correspondera su resolucion. Recibida la
reclamacion y sin perjuicio de incorporar los antecedentes, informes, documentos y datos
necesarios para determinar, conocer y comprobar los hechos sobre los cuales deba
pronunciarse la resolucion, serd preceptivo el informe del Servicio Juridico, que debera
emitirlo en el plazo de un mes desde que sea solicitado.

3. lgual trdmite se seguira en las reclamaciones previas a la via laboral. En este
supuesto, el plazo para la emisién del informe por parte del Servicio Juridico sera de diez
dias.

CAPITULO V

Del procedimiento de elaboracion de disposiciones de caracter general

Articulo 32. [niciacién.

1. El procedimiento para la elaboracién de disposiciones administrativas de caracter
general y anteproyectos de ley se iniciara por resolucion motivada del titular de la Consejeria
gue ostente la competencia en la materia respectiva, por iniciativa propia o a propuesta de
los distintos centros directivos de la misma.

2. Deberd incorporarse necesariamente al expediente la memoria expresiva de la
justificacion y adecuacién de la propuesta a los fines que persiga la norma y la incidencia
gue habrd de tener ésta en el marco normativo en que se inserte. Se incorporaran
igualmente los estudios e informes previos que hubieren justificado, en su caso, la resolucién
0 propuesta de la iniciativa, asi como la tabla de vigencias de disposiciones anteriores sobre
la misma materia y disposiciones que pudieran resultar afectadas y, en su caso, estudio
acreditativo del coste y beneficio que haya de representar.

Articulo 33. Tramitacion.

1. El érgano responsable de la tramitacién de los respectivos procedimientos en cada
Consejeria sera la Secretaria General Técnica.

2. Cuando alguna disposicion asi lo establezca, o el Consejero competente asi lo estime
conveniente, el proyecto de disposicién sera sometido a informacién publica o al tramite de
audiencia de las entidades u organismos que por ley ostenten la representacion de intereses
de cardcter general o pudieran resultar afectadas por la futura disposicion.
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3. Cuando la disposicién pueda suponer incremento de gasto o disminucion de ingresos,
se incorporara una memoria econémica en la que se pongan de manifiesto, detalladamente
evaluados, cuantos datos resulten precisos para conocer las posibles repercusiones
presupuestarias de su ejecucion, siendo preceptivo en este caso informe de la Consejeria
competente en materia econdémica y presupuestaria. Asimismo, si la disposicién implicara la
necesidad de incremento o dotacion de medios personales, requerira informe de la
Consejeria competente en materia de personal.

4. Las propuestas de disposiciones generales seran informadas por la Secretaria
General Técnica de la Consejeria. Por decision del titular de la Consejeria competente
podran someterse a informe del Servicio Juridico del Principado de Asturias.

5. Cuando por razén de la importancia de la materia objeto de regulacién o por aplicacion
de lo preceptuado en las disposiciones vigentes, sea preceptivo 0, en su caso, se entienda
conveniente, el proyecto de disposicién sera sometido a dictamen de los 6rganos consultivos
correspondientes.

Articulo 34. Aprobacion.

Los proyectos de disposicion habran de ser sometidos a aprobacion del 6érgano
competente en cada caso. Los proyectos que deban someterse a la aprobacién del Consejo
de Gobierno o Comisiones Delegadas se remitiran, al menos, con ocho dias de antelacién a
los titulares de las demas Consejerias, con el objeto de que puedan formular las
observaciones que estimen oportunas. En caso de urgencia, apreciada por el Consejo de
Gobierno o Comisién Delegada, podra abreviarse u omitirse este tramite.

CAPITULO VI

De la potestad sancionadora

Articulo 35. Ejercicio de la potestad sancionadora.

1. El ejercicio de la potestad sancionadora en la Administracion del Principado de
Asturias corresponde a los érganos administrativos que la tengan expresamente atribuida
por disposicion de rango legal o reglamentario.

2. La iniciacion del procedimiento sancionador podra ser ordenada en cada Consejeria
por los titulares de las mismas o de las Viceconsejerias, Secretarias Generales Técnicas o
Direcciones Regionales, en el ambito de las funciones cuyo ejercicio les corresponda. Dichos
organos son, asimismo, competentes para ordenar la instruccion de informaciones previas,
la designacion de instructor y, en su caso, Secretario del procedimiento sancionador y para
la adopcién de medidas provisionales a fin de asegurar la resolucion final que pueda recaer.

Articulo 35. bis.

1. El plazo de resolucién y notificacién de los procedimientos sancionadores tramitados
por la Administracién del Principado de Asturias sera de doce meses.

2. A los procedimientos sancionadores ya iniciados antes de la entrada en vigor de la
presente Ley no les sera de aplicacion la misma, rigiéndose por la normativa anterior.

CAPITULO VII

De la contratacion administrativa en la Administracion del Principado de
Asturias

Articulo 36. Regla general.

Los contratos administrativos que celebre la Administracién del Principado de Asturias y
sus organismos con personalidad juridica propia sometidos al derecho publico, se regiran
por lo dispuesto en la legislacion béasica sobre contratos de las Administraciones Publicas,
con las singularidades derivadas de su adecuacion a la estructura organica del Principado de
Asturias.
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Articulo 37. Organo competente.

1. Los titulares de las Consejerias, dentro de sus respectivas competencias, son los
organos de contratacién de la Administracion del Principado de Asturias y estan facultados
para otorgar, en nombre y representacion de la Comunidad Auténoma, los respectivos
contratos en que ésta intervenga, previo el cumplimiento de las determinaciones que sean
exigibles y sin perjuicio, en su caso, de la necesaria autorizacion del Consejo de Gobierno
para el otorgamiento de determinados contratos, de conformidad con lo establecido en el
articulo siguiente.

2. Corresponde al Consejo de Gobierno la aprobacion de los pliegos de clausulas
administrativas generales y los pliegos de prescripciones técnicas generales, y a los titulares
de las Consejerias respectivas la aprobacién de los proyectos técnicos, los pliegos de
clausulas administrativas particulares y los pliegos de prescripciones técnicas que hayan de
servir de base a cada contrato.

3. En los organismos dotados de personalidad juridica propia sometidos al derecho
publico, las competencias a que se refieren los apartados precedentes seran ejercidas de
conformidad con las normas que los regulan.

Articulo 38. Autorizacién del Consejo de Gobierno en materia de contratacion.

Sera necesaria autorizacion del Consejo de Gobierno para la celebracion de los
contratos cuando dicho 6rgano sea el competente para autorizar el gasto por razén de su
cuantia o ésta sea indeterminada.

Articulo 39. Mesa de contratacion.

1. En el ambito de cada Consejeria se constituird una Mesa de contratacion integrada
por un Presidente, designado por el titular de aquélla, y por los siguientes Vocales: el Jefe
del Servicio o funcionario designado por éste, un Letrado del Servicio Juridico del Principado
y el Interventor General del Principado de Asturias o un Interventor Delegado. Actuara de
Secretario un funcionario de los servicios administrativos de la Consejeria.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el punto anterior, se podra crear en la Consejeria de
Hacienda, Economia y Planificacién un servicio central de contratacion para la tramitacion de
los expedientes referidos a suministros que afecten a la generalidad de las Consejerias. En
tal caso, el titular de dicha Consejeria serd el 6rgano de contratacion y la Mesa de
contratacion prevista en el parrafo anterior estara integrada por un Presidente designado por
aquél, un Vocal designado por el titular de la Consejeria a que el contrato se refiera o el de la
del Interior y Administraciones Publicas, un Letrado del Servicio Juridico, el Interventor
General del Principado o su delegado y el Jefe del Servicio que tramite la contratacion, que
actuara de Secretario.

Articulo 40. Constitucion de fianzas.

Las fianzas que se consignen en garantia de los contratos podran constituirse en las
formas previstas en la legislacion basica de contratacion de las Administraciones Publicas,
tanto en los lugares sefialados por ésta como en la Tesoreria General del Principado.

Articulo 41. Registro de contratos.

1. En la Consejeria de Hacienda, Economia y Planificacion se llevara un registro de los
contratos que celebre la Administracién de Principado de Asturias, en el que se reflejaran los
datos que permitan tener un exacto conocimiento de los mismos, asi como de las incidencias
gue origine su cumplimiento.

2. A efectos de formacion y actualizacion de los asientos del registro, le seran facilitados
por los servicios correspondientes de las distintas Consejerias los datos y documentacion
necesaria en la forma que se determine reglamentariamente, de modo que permitan la
remision desde el mismo del extracto del expediente al Tribunal de Cuentas en los casos que
proceda.
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DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.

El Principado de Asturias podra crear organismos auténomos, entidades de derecho
publico y empresas publicas para la prestacion de servicios publicos, el cumplimiento de
actividades econdmicas al servicio de fines diversos, la administracion de determinados
bienes o la realizacién directa de actividades industriales, mercantiles u otras analogas de
naturaleza y finalidades predominantemente econémica. La creacion de estos entes debera
ser autorizada por Ley de la Junta General en la que se determinara el régimen juridico
aplicable a los mismos, regulandose, en lo no previsto en la Ley fundacional, por las demas
leyes del Principado.

El nombramiento de los Directores, Gerentes o asimilados, de los organismos, entidades
y empresas a que se refiere el parrafo anterior, en cuanto maximos responsables de la
gestion de los mismos, se hard atendiendo a criterios de competencia profesional y
experiencia. Los titulares de los puestos referidos se asimilaran en su régimen juridico al de
los altos cargos.

Segunda.

Correspondera al Consejo de Gobierno la designacion de los miembros de los érganos
superiores de direccion de los organismos autonomos y entidades de derecho publico, asi
como la designacion o propuesta, segln proceda, de las representaciones que correspondan
a la Comunidad Auténoma en los érganos de gobierno de las empresas publicas, salvo las
expresamente reservadas a la Junta General del Principado.

Correspondera formular las propuestas de designacién a los titulares de las Consejerias
gue tengan relacién con estos entes.

Tercera.

Se atribuye a los titulares de las Viceconsejerias, Secretarias Generales Técnicas y
Direcciones Regionales, en el ambito de las funciones que respectivamente les
correspondan, la competencia para la resolucion de los procedimientos sancionadores por la
comision de infracciones que se califiquen como leves que no lleven aparejada una sancién
econdmica superior a 200.000 pesetas.

Cuarta.
A la entrada en vigor de esta Ley, el «Boletin Oficial del Principado de Asturias y de la
Provincia» pasara a denominarse «Boletin Oficial del Principado de Asturias».

Quinta.

Reglamentariamente se adecuardn a la presente Ley las normas reguladoras de los
distintos procedimientos, cualquiera que sea su rango, con especifica mencion a los efectos
estimatorios o desestimatorios que la falta de resolucion expresa produzca.

DISPOSICION TRANSITORIA

En tanto no se produzca la adecuacion a que se refiere la disposicion adicional quinta de
la presente Ley, se estara a lo dispuesto en la legislacion basica del Estado.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Ley 1/1982, de 24 de mayo, de organizacion y funcionamiento de la
Administracion del Principado de Asturias, convalidada y modificada parcialmente por la Ley
91/1983, de 12 de diciembre, asi como cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan a lo dispuesto en esta Ley.
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DISPOSICION FINAL

Se autoriza al Consejo de Gobierno para dictar cuantas disposiciones sean necesarias
para el desarrollo y la aplicacion de la presente Ley.
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Ley 1/1985, de 4 de junio, reguladora de la publicacién de las
normas, asi como de las disposiciones y otros actos de los 6rganos
del Principado de Asturias

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» nim. 137, de 17 de junio de 1985
«BOE» num. 212, de 4 de septiembre de 1985
Ultima modificacion: sin modificaciones
Referencia: BOE-A-1985-18950

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado ha aprobado, y yo, en nombre de Su
Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto de Autonomia
para Asturias, vengo en promulgar la siguiente Ley reguladora de la publicacién de las
normas, asi como de las disposiciones y otros actos de los 6rganos del Principado de
Asturias.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 33.4 del Estatuto de Autonomia para Asturias, aprobado por Ley organica
7/1981, de 30 de diciembre, establece que una ley de la Junta regulard el régimen de
publicacién de las normas y publicidad de las disposiciones y actos emanados del Consejo
de Gobierno y de la Administracion del Principado de Asturias.

La presente Ley da cumplimiento al expresado mandato, regulando, asimismo, el
régimen de publicacion de las leyes aprobadas por la Junta y de las normas reglamentarias
emanadas de la propia Junta.

La Ley se estructura en cuatro capitulos. En el primero se establece el principio general
referido a la necesidad de publicacién de las leyes y demas disposiciones de caracter
general emanadas de los 6rganos institucionales y de gobierno y administracién del
Principado de Asturias, para que produzcan efectos juridicos. El capitulo Il se dedica a
regular la promulgacién de las leyes que apruebe la Junta, que se denominaran Leyes del
Principado de Asturias, legalizando la formula promulgatoria y la publicacién de las mismas,
asi como de los reglamentos que, al amparo de lo previsto en el articulo 23.2 del Estatuto de
Autonomia, apruebe la citada Camara. El capitulo Ill regula la publicacién de las
disposiciones de caracter general y actos emanados de los 6érganos de gobierno y
administracion del Principado de Asturias, determinando la forma de publicacion y las
autoridades a quienes compete ordenarla en cada caso. Por ultimo, el capitulo IV regula la
publicacién de los convenios y conciertos que pueda celebrar el Principado de Asturias con
otras Comunidades Auténomas y aquellos otros que se formalicen con distintas entidades u
organismos.
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TEXTO ARTICULADO

CAPITULO |

Disposicién general

Articulo 1.

Para que produzcan efectos juridicos las leyes y demas disposiciones de caracter
general, emanadas de los 6rganos institucionales y de gobierno y administracion del
Principado de Asturias, habran de ser publicadas en el «Boletin Oficial del Principado de
Asturias y de la Provincia», entrando en vigor, salvo que en ellas se disponga otra cosa, en
el plazo previsto en el articulo 2.° del Cédigo Civil.

CAPITULO Il

De la publicacién de las leyes de reglamentos aprobados por la Junta General
del Principado

Articulo 2.

1. Las leyes aprobadas por la Junta General seran promulgadas en nombre del Rey, por
el Presidente del Principado.

2. A efectos de lo dispuesto en el apartado precedente, el Presidente del Principado
utilizard la siguiente férmula promulgatoria: «Sea notorio que la Junta General del Principado
ha aprobado, y yo, en nombre de Su Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el
Estatuto de Autonomia para Asturias, vengo en promulgar la siguiente Ley... Por lo tanto,
ordeno a todos los ciudadanos a quienes sea de aplicacion esta Ley, coadyuven a su
cumplimiento, asi como a los tribunales y autoridades que la guarden y la hagan guardar».

Articulo 3.

Las leyes que apruebe la Junta General llevaran la denominacion de «Ley del Principado
de Asturias», y serdn identificadas ordinalmente, asignando a cada una un nimero
correlativo referido al afio que resulten aprobadas.

Articulo 4.

1. El Presidente del Principado dispondra la publicacién de las leyes en el «Boletin
Oficial del Principado de Asturias y de la Provincia», en el plazo de quince dias desde su
aprobacion y en el «Boletin Oficial del Estado».

2. En el mismo plazo dispondra, igualmente, la publicacion de los reglamentos que
apruebe la Junta General del Principado, en virtud de lo previsto en el articulo 23.2 del
Estatuto de Autonomia para Asturias, que llevaran el refrendo del Presidente de la misma.

CAPITULO IlI

De la publicaciéon de las disposiciones de caracter general y actos emanados
de los érganos de gobierno y administracion del Principado de Asturias

Articulo 5.

1. Los Decretos del Presidente del Principado y los dictados previo acuerdo del Consejo
de Gobierno en materia de personal, asi como los referidos a la designacién de
representantes de la Comunidad Autbnoma en organismos e instituciones, cuando una
norma exija esta forma de nombramiento, serdn publicados en el «Boletin Oficial del
Principado de Asturias y de la Provincia».

2. En el mismo «Diario Oficial» se publicaran cuantas decisiones del Consejo de
Gobierno hayan de adoptar la forma de Decreto, asi como las 6rdenes acordadas por las
Comisiones Delegadas del Consejo de Gobierno.
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3. lgualmente, deberan ser publicadas en el «Boletin Oficial del Principado de Asturias y
de la Provincia» las resoluciones de los Consejeros, dictadas en el ejercicio de la potestad
reglamentaria en las materias propias de las respectivas Consejerias y las demas
aprobatorias de disposiciones de caracter general que no estén exclusivamente referidas al
régimen interno de éstas.

Articulo 6.

1. Seran publicadas en el «Boletin Oficial del Principado de Asturias y de la Provincia»
las demas disposiciones, asi como los actos administrativos, cualquiera que sea el 6rgano
de la Administracién del Principado del que emanen, cuando tengan por destinatario una
pluralidad indeterminada de sujetos, y aquellos para los que no fuere exigible la notificacién
personal.

2. La publicacién se hara en la forma que resulte mas adecuada a los fines que, con la
misma, se persigan.

3. Cuando se trate de actos definitivos o de tramite que determinen la imposibilidad de
continuar el procedimiento o produzcan indefension, la publicacién se hard conteniendo el
texto integro de aquéllos, la expresion de los recursos que contra los mismos procedan,
6rganos ante los que habran de presentarse y plazos para interponerlos.

Articulo 7.

1. Seran igualmente objeto de publicacion en el «Boletin Oficial del Principado de
Asturias y de la Provincia»:

a) Los actos emanados de los 6rganos de la Administracion del Principado o de otras
esferas de la Administracion, cuando asi lo determine alguna disposicién de caracter legal o
reglamentario.

b) Aquellos otros en que por razén del interés publico o de los administrados afectados
asi lo determine el 6rgano competente en cada caso.

2. En los supuestos a que se refiere el apartado anterior la forma de publicacién de los
actos y sus efectos seran los que en cada caso determinen las normas que establezcan tal
forma de publicidad o, en su caso, la autoridad y 6érgano que lo haya dictado.

Articulo 8.

1. Los Decretos del Presidente del Principado seran publicados en el «Boletin Oficial del
Principado de Asturias y de la Provincia» por orden de dicha autoridad. A la misma
corresponderd, igualmente, ordenar la publicacién en el citado «Diario Oficial», de los demas
actos en que asi se prevea por disposicion legal o reglamentaria.

2. Correspondera al Consejero de la Presidencia ordenar la publicacién de los Decretos,
emanados del Consejo de Gobierno y, en general, cuantos actos del mismo deban ser
publicados, pudiendo delegar esta funcién en el Oficial Mayor del Consejo de Gobierno.

3. La publicacién de las disposiciones y demas actos acordados por las Comisiones
Delegadas en el Consejo de Gobierno sera ordenada por los respectivos Secretarios de las
mismas.

4. La Oficialia Mayor del Consejo de Gobierno llevara el Registro de Decretos del
Presidente y de los emanados del Consejo de Gobierno, los cuales tendran numeracion
diferenciada y correlativa con referencia a la fecha en que sean dictados.

Articulo 9.

Las resoluciones de los Consejeros, dictadas en el ejercicio de su potestad
reglamentaria y cuantos actos de los mismos hayan de ser objeto de publicacion, se
insertaran en el «Diario Oficial» por orden del titular de la Consejeria correspondiente, que
podran delegar esta funcion en el Secretario Técnico.
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Articulo 10.

Toda publicacién de disposiciones o actos de la Comunidad Auténoma en el «Boletin
Oficial del Principado de Asturias y de la Provincia», se hard a través de la Consejeria de la
Presidencia, siendo el Servicio Central de Publicaciones el encargado de su tramitacion,
velando para que la insercién se haga, segun la naturaleza del acto a publicar, conforme a la
estructura de dicho «Diario Oficial».

CAPITULO IV

De la publicacién de Convenios y Conciertos

Articulo 11.

Los Convenios que celebre el Principado de Asturias, segun lo previsto en el Estatuto de
Autonomia con otras Comunidades Autdbnomas, seran publicados en el «Boletin Oficial del
Principado de Asturias y de la Provincia», y entraran en vigor a partir de la fecha en que
sean insertados en el mismo, salvo que en ellos se prevea otra cosa.

Articulo 12.

Seran también objeto de publicacién en el «Boletin Oficial del Principado de Asturias y
de la Provincia» los Convenios y Conciertos de interés general que celebre la Administracién
del Principado con otras entidades u organismos.

Articulo 13.

La publicacién de los Convenios y Conciertos a que se refieren los articulos precedentes
contendra el texto integro de los mismos y serd ordenada por el Consejero de la Presidencia.

DISPOSICION FINAL

El Consejo de Gobierno podra dictar las disposiciones necesarias para el desarrollo y la
ejecucion de lo establecido en la presente Ley.
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Ley 6/2006, de 20 de junio, de Comunicacién y Publicidad
Institucionales

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA» nim. 151, de 1 de julio de 2006
«BOE» niim. 194, de 15 de agosto de 2006
Ultima modificacion: sin modificaciones
Referencia: BOE-A-2006-14704

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado de Asturias ha aprobado, y yo en
nombre de Su Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto
de Autonomia del Principado de Asturias, vengo a promulgar la siguiente Ley de
Comunicacién y Publicidad Institucionales.

Preambulo

1. El auge adquirido por la informacién y comunicacion en la sociedad actual ha
motivado un incremento notable del flujo de mensajes que dirigen los poderes publicos a los
ciudadanos con el fin de satisfacer sus necesidades e intereses, facilitar el ejercicio de sus
derechos y promover el cumplimiento de sus deberes, cuyo cauce mas comun de
transmision discurre a través de la denominada comunicacion institucional incluida en ella de
manera destacada la accion publicitaria, sin perjuicio de otros recursos informativos. Al
tratarse de una actividad de evidente complejidad técnica, de indudable repercusion social y
de contenidos muchas veces sensibles, se hace necesario dictar una Ley que establezca
con claridad el marco en que dicha actividad debe desarrollarse.

2. El articulo 10.1.34 del Estatuto de Autonomia del Principado de Asturias reconoce a la
Comunidad Autonoma competencia exclusiva en materia de publicidad, sin perjuicio de las
normas dictadas por el Estado para sectores y medios especificos, y el articulo 15.3 también
del Estatuto de Autonomia habilita al Principado de Asturias para desarrollar las bases del
régimen juridico de las Administraciones publicas, reservadas al Estado por el articulo
149.1.8.2 de la Constitucion y para, en particular, establecer el régimen juridico-
administrativo de las competencias asumidas y la regulacion de los contratos
administrativos. No pueden dejar tampoco de invocarse dentro siempre del Estatuto de
Autonomia el articulo 10.1.1, que, confiando a la Comunidad Auténoma la organizacion de
sus instituciones de autogobierno, da sustento a la regulacién del modo en que éstas se
comuniquen como parte de su autodisciplina normativa, y el articulo 11.10 que, relacionando
el régimen local entre las competencias autonémicas de desarrollo y ejecucion, legitima
igualmente la inclusion de las corporaciones locales y sus diferentes personificaciones en el
ambito de aplicacién de la presente Ley, desde el respeto, en todo caso, a la autonomia local
que garantiza el articulo 140 de la Constitucion.
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3. Ademas, el articulo 9.2 de la Constitucion Espafiola encomienda a los poderes
publicos la promocién de la libertad y la igualdad, asi como facilitar la participacion de la
ciudadania en la vida politica, econémica, cultural y social. Para el cumplimiento de dicho
mandato los poderes publicos deben transmitir los mensajes necesarios que coadyuven a
dicha promocion y participacion, convirtiéndose la informaciéon y la comunicacion de tal
finalidad en un deber institucional, ya que, ademas, la participacion ciudadana y el control
democratico de las funciones de los poderes publicos es mas efectivo cuanto mayor es la
informacion objetiva y veraz sobre las actuaciones y servicios que los poderes publicos
desarrollan, aspecto especialmente relevante para la calidad de un sistema democratico, del
gue una opinién publica bien formada a través del derecho fundamental de los ciudadanos a
recibir una informacién veraz, que garantiza el articulo 20.1 d) de la Constitucion, es
institucién politica fundamental, segun tiene repetido el Tribunal Constitucional.

4. En primer lugar, en el marco de la legislacion basica estatal, actualmente contenida en
la Ley 29/2005, de 29 de diciembre, de publicidad y comunicacion institucional, la Ley
delimita con precision el objeto de la comunicacién institucional, estableciendo el ambito de
su desarrollo con enunciacidn de los posibles contenidos y mensajes objeto de difusion.

5. En segundo lugar, establece los principios que han de regir el contenido de la
actividad comunicativa, que, en todo caso, debe servir con objetividad los intereses
generales, con sometimiento a los principios de eficiencia, veracidad y racionalidad en la
asignacion de recursos economicos, velar por la lealtad institucional, impidiendo que
cuestionen la actividad de otras instituciones, entidades o personas, y promover conductas
soportes y mensajes que aseguren el acceso a la informaciéon a toda la ciudadania,
fomentando el respeto al medio ambiente y politicas de igualdad y el resto de valores
compartidos por la comunidad.

6. En tercer lugar, con sometimiento a la legislaciéon basica de contratos de las
Administraciones Publicas del vigente Texto Refundido, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio, establece los criterios generales que han de presidir la
adjudicacién de los que se celebren sobre la materia, asi como las normas que, con arreglo
a lo dispuesto en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del régimen electoral general, y en
la Ley del Principado de Asturias 14/1986, de 26 de diciembre, sobre régimen de elecciones
a la Junta General, que rigen la actividad en periodo electoral.

7. Para velar por la adecuacién de la comunicacion institucional al contenido de la
presente Ley, crea ésta la Comisiébn de Comunicacion Institucional, con funciones de
asesoramiento y garantia en relacién con los principios y normas que contiene, a través,
sefialadamente, de la accién de cesacién o de rectificacién que a tal efecto establece y
regula la Ley.

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

1. Esta Ley es de aplicacién a la comunicacién institucional promovida o contratada
como campafa o fuera de ella, para difundir sistematicamente un mensaje comin a una
pluralidad de destinatarios, a través de un soporte publicitario pagado o cedido, o de
cualquier otra forma, por 6rganos de alguno de los siguientes sujetos:

a) El Presidente y el Consejo de Gobierno del Principado de Asturias.

b) La Junta General del Principado de Asturias.

c) El Consejo Consultivo, la Sindicatura de Cuentas y el Procurador General del
Principado de Asturias.

d) La Administracion del Principado de Asturias.

e) Los organismos, entes publicos, entidades y empresas publicas del Principado de
Asturias.

f) Las entidades locales del &mbito territorial del Principado de Asturias.

g) Los organismos, entes publicos, entidades y empresas publicas de las entidades
locales del &mbito territorial del Principado de Asturias.

2. Esta Ley no es de aplicacion a:

a) La actividad publicitaria de caracter industrial, comercial o mercantil que desarrollen
los sujetos enumerados en el apartado 1 de este articulo, que se sometera a la Ley General
de Publicidad.
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b) La publicaciéon de normas y actos que los sujetos enumerados en el apartado 1 de
este articulo deban realizar por prescripcion legal o reglamentaria.

Articulo 2. Objetivos.
La comunicacion institucional debera tener por objetivo alguno de los siguientes:

a) Promover la difusién y el conocimiento de los valores y principios constitucionales y
estatutarios, y en particular la democracia, la libertad, la convivencia y la solidaridad.

b) Difundir informacion sobre derechos y deberes de los ciudadanos o grupos de ellos.

¢) Comunicar a los ciudadanos programas y politicas publicas.

d) Difundir el contenido de aquellas disposiciones juridicas que, por su novedad o
repercusién social, aconsejen medidas complementarias para su conocimiento general.

e) Difundir la imagen del Principado de Asturias o la de los concejos asturianos o de
alguno de los sujetos a que se refiere el articulo 1.1 de esta Ley.

f) Ofrecer productos o servicios determinados y, en su caso, inspirar actitudes o
comportamientos en relacion con los mismos.

g) Difundir ofertas de empleo publico u otras que por su interés e importancia asi lo
aconsejen.

h) Anunciar medidas de prevencién de riesgos o de evitacion o reparacién de dafios que
afecten a las personas, su salud o sus bienes, y al medio natural.

i) Apoyar a sectores econdmicos asturianos fuera del territorio del Principado de
Asturias.

j) Difundir la cultura y el patrimonio asturianos, asi como sus valores o sefias de
identidad.

k) Promover o difundir los servicios que prestan y actividades que desarrollan los sujetos
a que se refiere el articulo 1.1 de esta Ley.

Articulo 3. Principios.

El desarrollo de la comunicacion institucional debera adecuarse a los siguientes
principios de actuacion:

a) Transparencia, lealtad institucional, eficacia, eficiencia, veracidad y racionalidad en la
asignacion de los recursos econoémicos, sirviendo con objetividad los intereses generales.

b) Acceso a la informacién de las personas con discapacidad.

c) Respeto al medio ambiente, utilizando soportes que, sin merma de la eficacia de la
actividad desarrollada, tengan el menor impacto posible.

d) Igualdad entre hombres y mujeres y respeto de la diversidad social y cultural presente
en la sociedad.

e) Promocién de la cultura asturiana, procurando una presencia adecuada del bable/
asturiano.

f) Estimulo de la participacion ciudadana en la actividad del sujeto que promueva la
comunicacién, promoviendo el ejercicio de sus derechos y el efectivo disfrute de los servicios
que preste.

Articulo 4. Prohibiciones.

En el marco de la legislacién basica del Estado, no se podra promover o contratar
comunicacion institucional:

a) Que tenga como finalidad destacar los logros de gestion o los objetivos alcanzados
por los sujetos mencionados en el articulo 1.1 de esta Ley.

b) Que no obedezca a motivos de interés publico.

¢) Que no se desarrolle en el ejercicio de competencias propias.

d) Que menoscabe, obstaculice o perturbe las politicas publicas o cualquier actuacion
legitimamente realizada por otro poder publico en el ejercicio de sus competencias.

e) Que incluya mensajes discriminatorios, sexistas o contrarios a los principios, valores y
derechos constitucionales.

f) Que incite, de forma directa o indirecta, a la violencia 0 a comportamientos contrarios
al ordenamiento juridico.
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g) Que no se identifique claramente como tal y no incluya la mencién expresa del sujeto
promotor o contratante asi como su imagen corporativa institucional.

h) Que induzca a confusién con los simbolos, ideas, expresiones, disefios 0 imagenes
empleadas por cualquier formacién politica u organizacion social.

i) Que revista caracter subliminal o engafioso.

Articulo 5. Contratacion.

Los contratos relativos a comunicacién institucional que celebren los sujetos a que se
refiere el articulo 1.1 de la presente Ley se adjudicaran conforme a lo previsto en la
normativa vigente en materia de contratacion de las Administraciones Publicas mediante la
ponderacién objetiva de las ofertas recibidas atendiendo a criterios que garanticen la libre
concurrencia, la igualdad, la publicidad, la economia, la eficacia, la eficiencia y la veracidad.

Articulo 6. Comisiéon de Comunicacion Institucional.

1. Para garantizar que la comunicacion institucional sirva con objetividad a los intereses
generales y se adecue a los principios de la presente Ley, con sujecién a los principios de
economia y eficiencia, y sin perjuicio del control que corresponda a la Sindicatura de
Cuentas, se crea la Comisiébn de Comunicacion Institucional, adscrita a la Consejeria
competente en la materia.

2. Corresponden a la Comision de Comunicacion Institucional las siguientes funciones:

a) Resolver las acciones de cesacion o rectificacion que se interpongan al amparo de lo
previsto en el articulo 7 de esta Ley.

b) Emitir dictamen no vinculante cuando sea requerido por los sujetos a que se refiere el
articulo 1.1 de esta Ley sobre cuestiones atinentes a la aplicacion de la misma.

c) Elaborar los estudios que estime adecuados para la mejor consecucién de los fines
perseguidos por esta Ley.

d) Recabar de los sujetos a que se refiere el articulo 1.1 de la presente Ley la
informacion sobre sus actividades de comunicacion institucional en la forma y términos que
reglamentariamente se determinen.

3. Reglamentariamente, se determinara la composicién de la Comisién de Comunicacién
Institucional, en la que estaran representados, al menos, la Administracion del Principado de
Asturias y los Concejos, asi como la organizacién y funcionamiento de la misma, que, en
todo caso, contemplard los medios personales y materiales para asegurar su correcto
funcionamiento.

Articulo 7. Accién de cesacién o rectificacion.

1. Cualquier persona, fisica o juridica, afectada en sus derechos o intereses legitimos, o
entidad que tenga por finalidad velar por el respeto de los valores y principios que han de
informar la comunicacién institucional podra solicitar ante la Comisibn de Comunicacion
Institucional la cesacién inmediata o la rectificacion de aquella actividad de comunicacion
institucional que supuestamente vulnere alguna de las prohibiciones contenidas en esta Ley.

2. En la forma y con los efectos que determine el Reglamento a que se refiere la
disposicion final segunda de esta Ley, la accion de cesacion o rectificacién se tramitara con
arreglo a un procedimiento preferente y sumario, en el que la Comisién podra, a solicitud de
quien la promueva, acordar la suspension provisional, si aprecia indicios de vulneracién
manifiesta, y debera, en todo caso, resolver sobre el fondo en un plazo maximo de seis dias,
poniendo su resolucién, que sera ejecutiva, fin a la via administrativa.

3. Durante el curso del procedimiento, la Comisién de Comunicacién Institucional podra
recabar de los sujetos afectados cuanta informacion estime necesaria para su resolucion.

Articulo 8. Comunicacion institucional en periodos electorales.

1. Los sujetos a que se refiere el articulo 1.1 de la presente Ley no podran realizar
actividades de comunicacion institucional durante el periodo comprendido entre el dia de
publicacién de la convocatoria de elecciones generales, al Parlamento Europeo, municipales
0 a la Junta General del Principado de Asturias y el dia de la votacién en las mismas.
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2. Lo establecido en el apartado anterior no se extiende a:

a) Las campafias institucionales a que se refieren el articulo 50 de la Ley Orgéanica
5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General y el articulo 26 de la Ley del
Principado de Asturias 14/1986, de 26 de diciembre, sobre régimen de elecciones a la Junta
General, asi como las previstas en los articulos 14 y 15 de la Ley Organica 2/1980, de 18 de
enero, reguladora de las distintas modalidades de referéndum, debiendo estarse en todo
caso a lo que en dichas Leyes se establezca sobre propaganda y publicidad en procesos
electorales o referendarios.

b) Los anuncios imprescindibles para la salvaguarda del interés publico o para el
correcto desenvolvimiento de los servicios publicos.

Articulo 9. Informe anual.

1. El Consejo de Gobierno elaborard un informe anual en materia de comunicacion
institucional, en el que se incluiran todas las actividades comprendidas en el ambito de
aplicacién de esta Ley, su importe, y los adjudicatarios de los contratos celebrados.

2. El informe se remitird a la Junta General dentro del primer periodo de sesiones de
cada afo legislativo, y a los efectos que determine el Reglamento de la Camara, y sera
puesto a disposicién de todas las organizaciones profesionales del sector.

Disposicién final primera. Desarrollo reglamentario.
Se autoriza al Consejo de Gobierno para dictar cuantas disposiciones sean necesarias
para el desarrollo y ejecucion de la presente Ley.

Disposicidn final segunda. Reglamento de la Comision de Comunicacion Institucional.

En el plazo maximo de seis meses a contar desde la entrada en vigor de la presente Ley,
el Consejo de Gobierno deberda aprobar el reglamento que determine la composicion,
organizacioén y funcionamiento de la Comision de Comunicacion Institucional.
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Ley 2/2023, de 15 de marzo, de Empleo Publico

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
«BOPA>» nam. 58, de 24 de marzo de 2023
«BOE» niim. 102, de 29 de abril de 2023
Ultima modificacion: sin modificaciones
Referencia: BOE-A-2023-10348

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado de Asturias ha aprobado, y yo en
nombre de Su Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto
de Autonomia del Principado de Asturias, vengo a promulgar la siguiente Ley del Principado
de Asturias de Empleo Publico.

PREAMBULO

1. La presente ley es la primera norma de ese rango de caracter integral en materia de
empleo publico de la Comunidad Auténoma desde la aprobacién de la Ley del Principado de
Asturias 3/1985, de 26 de diciembre, de Ordenacion de la Funcion Publica. Su objetivo es
actualizar y modernizar el ordenamiento autonémico en la materia con la aprobacion de una
norma que clarifique, consolide e innove la legislacion en este ambito material, incorporando
los dltimos cambios normativos, la practica administrativa y la experiencia de estas décadas,
bajo la directriz del principio constitucional de eficacia como medio idoneo para mejorar los
servicios prestados a la ciudadania y la calidad de la actividad administrativa.

2. El &mbito de aplicacién de esta ley viene definido en el titulo I. Comprende el empleo
publico en la Administracién del Principado de Asturias y en su sector publico, excluido el
personal docente y el personal estatutario de los centros e instituciones sanitarias del
Servicio de Salud del Principado de Asturias, que se rigen por su normativa especifica,
respecto de la cual esta ley solo se aplicara en su defecto. Asimismo, queda incluido en el
ambito de aplicacién de esta ley el empleo publico en la Universidad de Oviedo y en las
entidades locales, sin perjuicio de su legislacién especifica y con respeto a su respectiva
autonomia. Por dltimo, esta ley solo se aplicara directamente al empleo publico en la Junta
General, la Sindicatura de Cuentas y el Consejo Consultivo cuando asi lo disponga su
legislacion especifica.

3. El titulo I, relativo a las clases de personal empleado publico, delimita las funciones
susceptibles de desempefio por el personal funcionario, estableciéndose el principio general
de prevalencia del modelo funcionarial en el ambito de aplicacidn de la ley. Se enumeran las
causas de nombramiento y cese del personal funcionario interino. Asimismo, se contempla
expresamente que la adquisicion de la condicién de personal funcionario de carrera y
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personal laboral fijo Gnicamente es posible tras superar un proceso selectivo en el que se
observen los principios de mérito, capacidad, igualdad y publicidad.

4. Cabe destacar en este titulo Il la mas completa regulacion del personal directivo
profesional, figura introducida para la Administracién del Principado de Asturias en 2014. La
ley se centra en el personal directivo profesional de la Administracién del Principado de
Asturias, del que, con caracter general, se requiere que sea personal funcionario de carrera
del grupo A, subgrupo Al, sin perjuicio de que excepcionalmente y en los términos que
detalla el articulado pueda ser personal laboral con contrato de alta direccion. Este personal,
limitado en nimero y en la duracién de su nombramiento, que tendra rango de Subdireccién
General y en cuya provisién habran de respetarse el mérito y la capacidad, la publicidad y la
concurrencia, se concibe para una mejor promocion, desarrollo y ejecucion de las politicas
publicas, bajo los principios de responsabilidad, discrecionalidad y confianza.

5. En otro orden de cosas, y en tanto que una de las clases de empleados publicos, se
regula el personal eventual, garantizando la inclusién de este tipo de puestos en un
instrumento de ordenacion especifico, asi como la exigencia de titulacién acorde con el
grupo o subgrupo de clasificacion a efectos retributivos.

6. El titulo I, circunscrito a la Administracion del Principado de Asturias, mantiene
basicamente el reparto de competencias en la materia que contenia la legislacién
anteriormente vigente, concentrando en el Consejo de Gobierno y en el Consejero
competente en materia de empleo publico las principales atribuciones con trascendencia
general e implicacion en el ambito superior al de una Consejeria u drgano especifico, asi
como aquellas que inciden en la planificacién y coordinacién de recursos humanos.

7. No obstante, como novedad, se atribuyen competencias especificas al Director
General competente en materia de empleo publico, asi como a los Secretarios Generales
Técnicos, en tanto que son drganos con gran protagonismo en la gestion ordinaria de
personal.

8. Otras novedades son la atribucion expresa de competencias al Consejero competente
en materia presupuestaria, de acuerdo con la importancia que la gestiéon de los recursos
humanos tiene en el presupuesto de gastos, y la regulacibn expresa de los érganos
competentes en relacién con el personal empleado publico docente, el personal de Justicia y
el personal del Servicio de Salud del Principado de Asturias.

9. Se regula la Comisién de Ordenacidon de los Recursos Humanos, que asumird las
funciones hasta ahora atribuidas a la Comisién Superior de Personal, como 6érgano de
coordinacién administrativa, consultoria y asesoramiento en materia de politicas de gestién
de personal.

A%

10. El titulo IV aborda con caracter novedoso la regulacién del Plan de Ordenacion de
Recursos Humanos como instrumento de planificacion a medio y largo plazo, con el objetivo
de conseguir la gestién eficaz de los medios personales. En cuanto a la oferta de empleo
publico, se establece el principio general de convocatoria de las vacantes cubiertas
interinamente, sin desconocer la incidencia de la legislacion basica presupuestaria en
aspectos tales como la tasa de reposicion de efectivos. A destacar, la prevision de que la
oferta de empleo publico implica la convocatoria y resolucion de los procesos selectivos en el
plazo maximo de tres afios desde la publicacién del acuerdo de aprobacién de la misma en
el «Boletin Oficial del Principado de Asturias». En lo relativo a los instrumentos esenciales de
ordenacion, se contempla una regulacion mas completa y flexible en cuanto a su contenido,
al incluir los puestos de naturaleza funcionarial, laboral, eventual y directiva, asi como la
necesidad de incorporar la descripciéon de funciones y el caracter de los puestos en relacion
con la posibilidad del trabajo a distancia o teletrabajo. Asimismo, se determinan y regulan
con caracter general los instrumentos especificos y propios de ordenacion de los ambitos
docente y sanitario.

11. La ley disefia una ordenacion de los cuerpos y escalas informada por los principios
de eficacia y eficiencia, la preeminencia del modelo funcionarial y el nuevo sistema de
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titulaciones. En la Administracion del Principado de Asturias, y dentro de los cuerpos
especiales, es especialmente relevante, en el grupo de clasificacion A, subgrupo Al, la
descripcion de funciones mas detallada del Cuerpo Superior de Hacienda; la creacién de los
Cuerpos Superior de Investigacion, Técnico Superior de Laboratorio, Ciencias Ambientales,
Inspeccion de Prestaciones Farmacéuticas, Técnico Superior de Emergencias y Proteccion
Civil, con las escalas de Coordinacién y Proteccién Civil y de Inspeccién, y la creacion,
dentro del Cuerpo de Ingenieria, de las escalas de Ingenieria Informatica y de Ingenieria de
Telecomunicacion. Siguiendo con los Cuerpos especiales, en el grupo de clasificacion A,
subgrupo A2, se crean los Cuerpos de Orientacion Laboral, Educacion Social, Gestién de
Documentacion, Técnico Medio de Emergencias y Proteccion Civil, integrado por las escalas
de Coordinacion y Proteccion Civil y de Oficiales, y, dentro del Cuerpo de Ingenieria Técnica,
se crean las escalas de Ingenieria Técnica Informatica y de Ingenieria Técnica de
Telecomunicacion. En el nuevo grupo B, se integran el Cuerpo de Agentes
Medioambientales, el Cuerpo Técnico de Informatica, y el Cuerpo Técnico Basico de
Emergencias y Proteccién Civil, integrado por las escalas de Mando Operativo y de
Investigacion. En el grupo C, subgrupo C1, se crea el Cuerpo de Vigilancia del Territorio.
Finalmente, en el grupo C, subgrupo C2, se crean el Cuerpo de Servicios Generales y el
Cuerpo de Atencion Ciudadana. También es resefiable el protagonismo que se otorga a las
especialidades como instrumento para asumir la realizacién de funciones en los ambitos mas
singulares y concretos.

\Y

12. En el titulo V, una de las principales novedades que aporta la ley es el
establecimiento de mecanismos de cooperacion interadministrativa en materia de seleccién.
Asimismo, se regula el acceso de personas con discapacidad.

13. Asimismo, en el sistema de concurso-oposicién se establece que la puntuacion
méaxima de la fase de concurso no podra exceder del cuarenta por ciento del total posible.

14. La ley también prevé los principios y criterios a los que deben someterse los
procedimientos para resolver las solicitudes de prolongacién en el servicio activo, en tanto
gue es un derecho cuyo ejercicio debe ponderarse con otras circunstancias concurrentes
sometido a las necesidades de la Administracion.

Vi

15. El titulo VI se dedica a la provisién de puestos de trabajo. La ley mantiene la
tendencia incorporada a las ultimas modificaciones de la legislacion autonémica asturiana de
funcién publica en el sentido de acotar regladamente la libre designacién. Asimismo, se
incorpora una regulacion mas detallada de los procedimientos de provision temporal, por
razones de seguridad juridica y flexibilidad en la gestion. Precisamente como novedad
legislativa tendente a la reduccién de la discrecionalidad, se enumeran y regulan
pormenorizadamente los supuestos en los que cabe la apertura de puestos de trabajo al
personal funcionario de otras Administraciones publicas. Asimismo, de manera tasada y
concreta, se determinan los supuestos de pérdida de adscripcion a los puestos de trabajo.

16. En esta materia de la provision de las necesidades de personal, destaca también la
regulacion, en la disposicion adicional decimoctava, de la segunda actividad en el &mbito del
Servicio de Emergencias del Principado de Asturias, circunscrita al personal que realice
labores directamente relacionadas con la prevencion y extincion de incendios, y en las
condiciones que regula dicha disposicion adicional.

VII

17. El titulo VII regula las situaciones administrativas, en tanto que aspecto nuclear del
estatuto juridico del personal funcionario. En el marco de la legislacion basica, esta ley
mantiene la nueva situacioén de servicios en el sector publico autonémico, incorporada a la
ley anterior en virtud de una modificacion aprobada en 2014, y clarifica que se encuentra en
servicio activo quien preste servicios en los consorcios adscritos a la Administracion del
Principado de Asturias. En lo que respecta a los servicios especiales, la ley, en la linea de
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definir conceptos juridicos indeterminados, determina en qué supuestos cabe hablar de altos
cargos a los efectos de la declaracion de esta situacion. Otras novedades importantes de la
ley son la regulacion de la excedencia por prestacion de servicios en el subgrupo o grupo de
clasificacién superior para quienes sean nombrados para el desempefio temporal de este
tipo de puestos de trabajo con una duracidon maxima de dos afios; la excedencia forzosa por
prestacion de servicios en el sector publico; la excedencia forzosa por desempefio de cargos
electivos en las organizaciones sindicales mas representativas; la excedencia forzosa por
expectativa de destino, asi como la regulacion expresa de las situaciones administrativas del
personal funcionario interino.

VIl

18. El titulo VIl se centra en el conjunto de derechos y deberes. Dentro del conjunto
ordenado de oportunidades de ascenso y expectativas de progreso profesional, se define y
desarrolla la regulacién de las cuatro grandes modalidades, que son la carrera horizontal, la
carrera vertical, la promocién interna horizontal y la promocién interna vertical.

19. Como pieza clave del régimen de derechos y deberes, se regula la evaluacién del
desempefio, como procedimiento mediante el cual se miden y valoran la conducta
profesional y el rendimiento o logro de resultados del personal empleado publico, que debera
desplegar sus efectos en materia de carrera horizontal, provisién de puestos de trabajo,
formacién y retribuciones complementarias. Asi pues, la evaluacion del desempefio se revela
como un mecanismo de garantia del personal funcionario en la acreditacién de su trabajo, y
de la Administracion en la exigencia legitima de resultados.

20. En este ambito se regula el derecho a la carrera profesional, tanto el modelo de
carrera horizontal implantado en virtud de la Ley del Principado de Asturias 5/2009, de 29 de
diciembre, como el grado personal, que tiene su origen en la legislacion basica contenida en
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, y que
esta ley conserva e integra en el conjunto de derechos del personal funcionario, como el
modelo de carrera vertical. Sobre la promocidn interna se desarrolla la regulacion detallada
del procedimiento en la modalidad horizontal.

21. En materia de jornada, permisos y vacaciones, y dada la estrecha vinculacién entre
la legislacion béasica que establece el Estado y la de desarrollo que compete a esta
Comunidad Autonoma, se ha optado por la técnica legislativa de la remision, de tal modo
gue las modificaciones operadas en el &mbito estatal, tan frecuentes y relevantes en esta
materia en los Ultimos afios, no conviertan en obsoletas y dificilmente aplicables las
previsiones de esta ley. No obstante, se regula expresamente el teletrabajo; la disposicion
adicional novena contempla especificamente los planes de igualdad como instrumento
efectivo para garantizar la igualdad entre mujeres y hombres. Por su parte, la disposicién
adicional décima incorpora la novedad de las salas de reposo y lactancia como una medida
positiva para mejorar las condiciones para el ejercicio de la paternidad y de la maternidad.

22. Sobre los deberes, seran los cddigos de conducta que se aprueben en desarrollo de
esta ley los que contendran una regulaciéon pormenorizada de los principios a los que debe
someterse el desempefio del personal empleado publico.

23. La ley hace la pertinente remision a la legislacion basica en materia de retribuciones
basicas y regula las retribuciones complementarias partiendo de las definiciones generales
de dicha legislacion y conservando los aspectos esenciales de la estructura retributiva hasta
ahora vigente. Asimismo, se incorporan novedades tendentes a singularizar las retribuciones
complementarias de aquellos puestos que asi lo requieran por las especiales condiciones de
exigencia, responsabilidad y dificultad en su desempefio. En la linea de la retribucién ligada
a la consecucién de objetivos debe enmarcarse la disposicion adicional octava, relativa al
complemento de productividad.

24. Asimismo, se aborda la regulacién relativa al ejercicio del derecho a la negociacién
colectiva, procurando la adaptacion de la legislacién basica a las particularidades
organizativas propias.
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IX

25. El ultimo titulo de la ley, el IX, regula el régimen disciplinario. Con sujecion a la
legislacién béasica, trata de conjugar los principios garantistas del procedimiento sancionador
con el rigor y la busqueda de la méaxima probidad en la actuacién del personal funcionario, a
través de la tipificacion del conjunto de infracciones muy graves, graves y leves. De este
modo, trata de desterrarse la sensacion publica de impunidad administrativa en la vigilancia
y el control de la actividad de las personas que integran la funcién publica.

26. La presente ley se adecua a los principios de buena regulacion. En concreto, la
norma responde a los principios de necesidad y eficacia, en tanto que es el instrumento
necesario para conseguir el fin, constituyendo una medida eficaz para la satisfaccion del
interés perseguido, y es proporcionada en el cumplimiento de este cometido, no afectando a
derechos y deberes de la ciudadania y ejerciéndose la iniciativa legislativa de manera
coherente con el resto del ordenamiento juridico, en atencién al principio de seguridad
juridica. Asimismo, respeta el principio de transparencia, en los términos establecidos en el
articulo 7 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Buen Gobierno, en conexién con el articulo 7 de la Ley del Principado de Asturias
8/2018, de 14 de septiembre, de Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés. Por
ultimo, responde al principio de eficiencia, al no imponer cargas administrativas a terceros.

27. En la elaboracion de la presente ley han participado, ademas de los responsables de
la Administracion, personas con amplia formacion y experiencia desde distintos ambitos de
la realidad sobre la que se proyecta su regulacién, incorporadas al grupo de trabajo
constituido para su redaccion. Asimismo, se han recabado y considerado, ademas de las
aportaciones del trdmite de informacién publica, los informes correspondientes. Entre ellos,
los de la Federacion Asturiana de Concejos, la Comisién Asturiana de Administracion Local y
la Comisién Superior de Personal.

28. Finalmente, ha de destacarse que la presente ley cuenta con un amplio consenso,
manifestado en el acuerdo alcanzado en el seno de la Mesa General de Negociacion de la
Administracién del Principado de Asturias, fruto de la negociacion colectiva.

29. Las disposiciones de esta ley se dictan al amparo de los articulos 15.3, 11.10 y 18 de
la Ley Orgéanica 7/1981, de Estatuto de Autonomia del Principado de Asturias.

TITULO |

Objeto y ambito de aplicacién

Articulo 1. Objeto.

La presente ley tiene por objeto la ordenacién, regulacién y desarrollo del empleo publico
en el ambito definido en el articulo 2, como instrumento para la gestién de las politicas
encaminadas a la satisfaccion de los intereses generales, en ejercicio de las competencias
atribuidas al Principado de Asturias en su Estatuto de Autonomia, y en desarrollo de la
legislacién basica en materia de empleo publico.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

1. En el marco de la legislacion basica, la presente ley se aplica directamente al personal
funcionario y, en lo que proceda, al personal laboral de las siguientes Administraciones
publicas:

a) La Administracién del Principado de Asturias.

b) Los organismos publicos, entes publicos, sin perjuicio de lo previsto para las
fundaciones del sector publico del Principado de Asturias en la disposicién adicional primera,
y demas entidades de derecho publico dotadas de personalidad juridica propia, vinculadas o
dependientes de la Administracion del Principado de Asturias.

c) Los consorcios adscritos a la Administracion del Principado de Asturias.

d) La Universidad de Oviedo, sin perjuicio de lo dispuesto en su legislacion especifica.

e) Las entidades locales, sin perjuicio de lo dispuesto en su legislacién especifica.
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2. El personal docente y el personal estatutario de los centros e instituciones sanitarias
del Servicio de Salud del Principado de Asturias se regiran por su normativa especifica, tanto
legal como reglamentaria, siendo de aplicacion la presente ley en su defecto de conformidad
con la legislacién basica.

3. En la aplicacion de esta ley al personal investigador se podran dictar normas
singulares para adecuarla a sus peculiaridades, de acuerdo con la legislacién aplicable en
materia de ciencia.

Articulo 3. Personal con legislacion especifica propia.

Las disposiciones de esta ley solo se aplicaran directamente cuando asi lo disponga su
legislacion especifica al siguiente personal:

a) Personal funcionario de la Junta General del Principado de Asturias.
b) Personal funcionario de los érganos auxiliares del Principado de Asturias.

TiTuLo Il

Clases de empleados publicos

Articulo 4. Concepto y clases de empleados publicos.

1. Es personal empleado publico el que desempefia funciones retribuidas al servicio de
los intereses generales en las Administraciones publicas a las que se refiere el articulo 2.1.
2. De conformidad con la legislacion basica, el personal empleado publico se clasifica en:

a) Personal funcionario de carrera.

b) Personal funcionario interino.

c) Personal laboral, ya sea fijo, por tiempo indefinido o temporal.
d) Personal eventual.

Articulo 5. Personal funcionario de carrera.

De conformidad con la legislacion basica, es personal funcionario de carrera el que, en
virtud de nombramiento legal tras superar el oportuno proceso selectivo y cumplir los demas
requisitos previstos en la legislacién, esta vinculado a alguna de las Administraciones
publicas a que se refiere el articulo 2.1 por una relacion estatutaria de caracter permanente,
regulada por el derecho administrativo para el desempefio de servicios profesionales
retribuidos.

Articulo 6. Personal funcionario interino.

1. De conformidad con la legislacion basica, es personal funcionario interino el que, por
razones expresamente justificadas y debidamente acreditadas de inaplazable necesidad y
urgencia, es nombrado como tal para el desempefio de funciones propias de personal
funcionario de carrera en alguna de las Administraciones publicas a que se refiere el articulo
2.1 cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias:

a) La existencia de puestos de trabajo vacantes cuando no sea posible su cobertura por
personal funcionario de carrera, por el plazo maximo que establezca la legislacion basica.

b) La sustitucidn transitoria de quien sea titular de un puesto de trabajo durante el tiempo
estrictamente necesario.

c) La ejecucion de programas de caracter temporal, con una duracién maxima de tres
afios, ampliable hasta doce meses mas, previa acreditacién de la vigencia del programa, la
necesidad de ampliacion, y la existencia de dotacion presupuestaria.

d) El exceso o acumulacién de tareas por el plazo maximo previsto en la legislacion
bésica.

2. Deberan reunirse los requisitos generales de titulacion y las deméas condiciones
exigidas para participar en las pruebas de acceso a los correspondientes cuerpos o escalas
de personal funcionario y, ademas, en los supuestos a los que se refieren las letras a) y b)
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del apartado anterior, los especificos consignados en los instrumentos de ordenacién de
puestos de trabajo correspondientes para proveer el puesto a que el nombramiento aparezca
referido o los que se establezcan como necesarios para la ejecucion de programas de
caracter temporal y exceso o acumulacién de tareas, previstos en los apartados c) y d).

3. La seleccion de personal funcionario interino, que sera objeto de regulacion
reglamentaria, habra de realizarse mediante procedimientos agiles, que respetaran, en todo
caso, los principios de igualdad, mérito, capacidad, publicidad y celeridad y tendran por
finalidad la cobertura inmediata del puesto, a través de la constitucion de listas vinculadas al
desarrollo de las ofertas de empleo publico, en las que preferentemente podran inscribirse
guienes hayan superado al menos una de las pruebas del proceso selectivo. No obstante,
podran preverse otras vias de acceso de personal interino a través de convocatorias
especificas que garanticen los principios sefialados en este articulo.

A efectos del cumplimiento del principio de publicidad, sera valida la publicacién de los
actos del procedimiento de seleccion en la sede electrénica de la Administracion
correspondiente, accesible a toda la ciudadania.

4. El cese del personal funcionario interino se producira, ademas de por las causas
previstas en el articulo 56.1, y en la legislacién basica, por remocién cuando se den los
supuestos de hecho previstos en el apartado 2 del articulo 78 y siguiendo el procedimiento
establecido en su apartado 3.

5. Al personal funcionario interino le sera aplicable el régimen general del personal
funcionario de carrera en cuanto sea adecuado a la naturaleza de su condicién temporal y al
caracter extraordinario y urgente de su nombramiento, salvo aquellos derechos inherentes a
la condicién de personal funcionario de carrera.

6. Los puestos vacantes desempefiados por personal funcionario interino seran objeto de
provision de acuerdo con los requisitos, procedimiento, plazos y regulacién establecidos en
esta ley y en la legislacion basica.

Articulo 7. Personal laboral.

1. De conformidad con la legislacion basica, es personal laboral el que, en virtud de
contrato de trabajo formalizado por escrito, en cualquiera de las modalidades de contratacion
previstas en la legislacién laboral, presta servicios retribuidos dentro del ambito de
organizacioén y direccién de las Administraciones publicas a las que se refiere el articulo 2.1,
gue ostentaran respecto de aquel la condicion de empleador o empresario.

2. De conformidad con la legislacion basica, en funcion de la duracion del contrato de
trabajo del personal laboral a que se refiere el apartado anterior, este podra ser fijo, por
tiempo indefinido o temporal.

3. Ostentaran la condicién de personal laboral fijo quienes sean formalmente contratados
como tales como consecuencia de la superacion de los procesos selectivos a que se refiere
la legislacién basica, que garanticen, en todo caso, la observancia de los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

4. Es personal laboral temporal el que, en virtud de contrato temporal de trabajo, presta
servicios retribuidos y dentro del ambito de organizacién y direccion de las Administraciones
publicas a las que se refiere el articulo 2.1. Los procedimientos de seleccién de personal
laboral temporal seran publicos, rigiéndose en todo caso por los principios de igualdad,
mérito y capacidad y por el de celeridad, teniendo por finalidad atender razones
expresamente justificadas de necesidad y de urgencia.

5. La pérdida de la condicion de personal laboral temporal se producira por cualquiera de
las causas de extincion del contrato de trabajo previstas en la normativa laboral.

Articulo 8. Funciones del personal funcionario y del personal laboral.

1. Los puestos de trabajo seran desempefados, con caracter prevalente, por personal
funcionario.

2. De conformidad con la legislacion basica, en todo caso, las funciones que impliquen la
participacion directa o indirecta en el ejercicio de las potestades publicas corresponden,
exclusivamente, al personal funcionario. Se entiende que dichas funciones son,
necesariamente, las de ejercicio de la autoridad, tales como la elaboracién y aprobacion de
actos administrativos, las actividades de inspeccion y sancién, la exaccién de tributos o la
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emision de ordenes de policia. Asimismo, estan reservadas a personal funcionario las
funciones de salvaguardia de los intereses generales de las Administraciones publicas,
entendiendo por estas aquellas funciones que son indispensables para el ejercicio del poder
publico, tales como la fe pulblica, el asesoramiento legal preceptivo, las de control y
fiscalizacion interna de la gestién econdmico-financiera y presupuestaria, las de contabilidad
y tesoreria.

Asimismo, estan reservadas a personal funcionario que preste servicios en las oficinas
de asistencia en materia de registros las funciones de funcionario habilitado previsto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas, para la identificacion y autenticacion del ciudadano.

3. En el ambito de la Administracion del Principado de Asturias y las entidades de
derecho publico del articulo 2.1.b), podran ser desempefadas por personal laboral aquellas
funciones distintas a las reguladas en el apartado anterior y que no formen parte de la
descripcion de funciones de los cuerpos y escalas recogidos en esta ley.

Articulo 9. Personal eventual.

1. De conformidad con la legislacion basica, es personal eventual el que, en virtud de
nombramiento legal y con caracter no permanente, realiza en las Administraciones publicas
a las que se refiere el articulo 2.1 exclusivamente funciones expresamente calificadas como
de confianza o asesoramiento especial, que no impliquen la participacién directa o indirecta
en el ejercicio de las potestades publicas en los términos del articulo 8, siendo retribuido con
cargo a los créditos presupuestarios consignados para este fin.

2. En la Administracion del Principado de Asturias, podran contar con personal eventual
sus 6rganos superiores. Corresponde al Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria
competente en materia de empleo publico, la determinacién del nimero maximo y de las
condiciones retributivas de esta clase de personal en las Administraciones publicas a las que
se refiere el articulo 2.1.a), b) y ¢). Este nimero y las condiciones retributivas seran publicos.

3. La totalidad de los puestos de trabajo de personal eventual dotados
presupuestariamente figurara recogida en el correspondiente instrumento de ordenacién de
los puestos de trabajo, cuya configuracion y requisitos se determinaran reglamentariamente.

4. De conformidad con la legislacion basica, el nombramiento y cese del personal
eventual seran libres. Se publicaran en el «Boletin Oficial del Principado de Asturias» y se
someteran al régimen de publicidad activa que contempla la normativa en materia de
transparencia. El cese tendra lugar en todo caso cuando se produzca el de la autoridad a la
gue se preste la funcién de confianza o asesoramiento.

5. El personal eventual debera estar en posesion de la misma titulacién exigida al
personal funcionario a cuyo grupo o subgrupo se asimile a efectos retributivos.

6. De conformidad con la legislacién basica, la condicién de personal eventual no podra
constituir mérito para el acceso a la funcién publica, a la promocion interna ni a la promocion
profesional.

7. De conformidad con la legislacion basica, al personal eventual le sera aplicable, en lo
gue sea adecuado a la naturaleza de su condicion, el régimen general del personal
funcionario de carrera.

8. El nimero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual de la Universidad de
Oviedo y las entidades locales seran determinados por sus 6rganos de gobierno en los
términos establecidos en su legislacién especifica y en el marco de esta ley respecto de este
tipo de personal empleado publico.

Articulo 10. Personal directivo profesional.

1. En la Administracion del Principado de Asturias y en el marco de la legislacion basica,
es personal directivo profesional el funcionario de carrera del grupo A, subgrupo Al, que
desarrolle funciones directivas profesionales mediante el desempefio del puesto de trabajo
correspondiente a una Subdireccién General, en atencién a la necesaria autonomia en el
ejercicio de sus funciones y por la especial responsabilidad en su gestion, al estar sujeta a
rendicion de cuentas y control de resultados con arreglo a parametros y criterios objetivos. El
personal funcionario de carrera que sea nombrado como personal directivo profesional
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mantendra la situacion administrativa de servicio activo en el cuerpo o escala al que
pertenezca.

2. Seré posible el nombramiento de personal directivo profesional que no sea personal
funcionario de carrera del grupo A, subgrupo Al, sometido a una relacion laboral de caracter
especial de alta direccién, de acuerdo con los siguientes requisitos:

a) Para la cobertura de las Subdirecciones Generales directamente dependientes de los
Consejeros y Viceconsejeros creadas con caracter excepcional de acuerdo con lo previsto
en la legislacion de organizacion de la Administracién del Principado de Asturias.

b) En el Decreto de estructura organica en el que se cree la Subdireccion General,
deberd acreditarse que sus funciones no entran en el &mbito reservado al personal
funcionario y las razones objetivas de cualificacién y especializacion por las que se
considera de interés la exencion del requisito de ostentar la condicién de personal
funcionario de carrera del grupo A, subgrupo Al.

c) Tener la titulacion especifica que exija la convocatoria, que, en todo caso, sera
equivalente a la que habilita para el acceso al grupo A.

3. De conformidad con la legislacion basica, el nombramiento atendera a principios de
meérito y capacidad, criterios de idoneidad, y se llevara a cabo mediante procedimientos que
garanticen la publicidad y concurrencia, y tendra caracter temporal, en los términos que
expresamente establezca la legislacién vigente en materia de organizacion de la
Administracidn del Principado de Asturias.

4. De conformidad con la legislacion basica, el personal directivo profesional estara
sujeto a evaluacién con arreglo a los criterios de eficacia y eficiencia, responsabilidad por su
gestion y control de resultados en relacién con los objetivos que le hayan sido fijados. Su
desempefio se ajustard a los siguientes principios:

a) Autonomia funcional en el desempefio de su ejercicio profesional, Unicamente limitada
por los criterios e instrucciones directas emanados de los altos cargos que sean sus
superiores jerarquicos.

b) Sujecién al programa anual de objetivos, que serd establecido por el 6érgano
competente para su nombramiento y sujeto a los principios de evaluacion y de rendicion de
cuentas y que sera objeto de publicidad activa en el portal de transparencia.

5. El personal directivo profesional desarrollara las funciones directivas profesionales que
se correspondan con el ambito material de la Subdireccién General para la que haya sido
nombrado, al objeto de ejecutar aquellos planes, proyectos, objetivos o actividades que le
sean asignados, impulsar decisiones adoptadas por los érganos superiores y proponer
nuevas actividades de mejora o innovacion.

Son funciones directivas la promocion, el desarrollo y ejecucién de las politicas publicas
gue se impulsan mediante planes y proyectos aprobados por el érgano correspondiente. Las
funciones directivas se desarrollan bajo los principios de responsabilidad, discrecionalidad y
confianza. Corresponde al personal directivo la fijacion de los objetivos de los puestos de
trabajo de su ambito de aplicacion.

6. Correspondera a los decretos de estructura organica determinar las Subdirecciones
Generales de la Administracion del Principado de Asturias, con arreglo a los limites y
determinaciones establecidos en la legislacion vigente en materia de organizacién de la
Administracién del Principado de Asturias.

Los puestos de trabajo correspondientes a las Subdirecciones Generales figuraran en el
instrumento de ordenacion de los puestos de trabajo que corresponda, con la indicacidn
expresa de su cardcter directivo, y se proveeran por el sistema de libre designacion.

7. Reglamentariamente se determinaran el estatuto del personal directivo profesional, los
criterios que deben conformar el programa anual de objetivos, el principio de rendicién de
cuentas, la formacion especifica obligatoria para el desempefio de los puestos directivos, asi
como todos aquellos aspectos que sean necesarios para dar cumplimiento a lo dispuesto en
este precepto. La determinacién de las condiciones de empleo del personal directivo
profesional no tendra la consideracion de materia objeto de negociacion colectiva a los
efectos de esta ley.
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8. El personal directivo profesional de las entidades locales se regira por los requisitos,
procedimiento de nombramiento, criterios de evaluacién y realizacién de funciones de
acuerdo con la regulacion prevista en este articulo. La determinacién de los puestos de
naturaleza directiva se hara en el marco de los instrumentos de ordenaciéon de puestos de
trabajo de cada entidad local. Con caracter excepcional, siempre que el contenido del puesto
directivo no conlleve la realizacion de funciones reservadas a personal funcionario, sera
posible el nombramiento de personal directivo profesional que no sea personal funcionario
de carrera del grupo A, subgrupo Al, debiendo motivarse las razones objetivas de
cualificacion y especializacién por las que se considera de interés la exencion del citado
requisito.

Lo previsto en este articulo se entiende sin perjuicio de lo establecido en la legislacion de
régimen local respecto de los 6rganos directivos de los municipios de gran poblacion.

9. El personal directivo profesional de la Universidad de Oviedo se regira por los
requisitos, procedimiento de nombramiento, criterios de evaluacion y realizacién de
funciones de acuerdo con la regulacién prevista en este articulo. La determinacion de los
puestos de naturaleza directiva se hara en el marco de su instrumento de ordenacion de los
puestos de trabajo.

TITULO Il

Organos competentes en materia de personal de la Administracién del
Principado de Asturias

Articulo 11. Organos competentes en materia de personal en la Administracion del
Principado de Asturias y su sector publico.

Son 6rganos competentes en la materia de personal los siguientes:

a) El Presidente del Principado de Asturias.

b) El Consejo de Gobierno.

c) El Consejero competente en materia de empleo publico.

d) El Consejero competente en materia presupuestaria.

e) Los Consejeros, en relacién con el personal adscrito a sus respectivas Consejerias.

f) La Direccién General competente en materia de empleo publico.

g) Las Secretarias Generales Técnicas de las Consejerias.

h) Los méximos 6rganos unipersonales de los organismos, entes publicos y demés
entidades de d